
Quito, DM 15 de marzo de 2013

Señores
SOCIOS DE LA COMPAÑÍA GONZÁLEZ VINTIMILLA CIA LTDA
INFORME DE GERENCIA POR LOS ESTADOS FINANCIEROS CERRADOS AL 31 DE 
DICIEMBRE DE 2012

Presente

Señores socios:

En calidad de Gerente General de GONZÁLEZ VINTIMILLA CIA LTDA, me complace presentar 
el informe de labores realizado por  el año 2012:

Pongo a consideración los Estados Financieros emitidos bajo la nueva normativa exigida por la 
Superintendencia de Compañías esto es Estado de Situación Financiera, Estado del Resultado 
Integral, el Estado de  Flujos de Efectivo por el método directo, y el Estado de Cambios en el 
Patrimonio por el período financiero del 01 de enero al 31 de diciembre de 2012.

Por lo cual me complace entregar el siguiente informe económico:

Ingresos: $ 96.428.90

        Venta de bienes        4.621,08 

        Prestación de servicios      91.807,82 

     96.428,90 

Costos y Gastos $ 96.109.55, desglosados de la siguiente manera:

        Sueldos y salarios      15.410,69 

        Beneficios sociales        1.264,04 

        Aporte patronal IESS y Fondo de Reserva        2.754,02 

        Honorarios profesionales      27.426,54 

        Suministros y materiales      18.303,15 

        Arrendamiento inmuebles        9.450,00 



        Mantenimiento y reparaciones
           528,1

3 

        Combustible
           425,7

9 

        Transporte
           671,6

4 

        Gastos de gestión
           309,6

6 

        Servicios básicos        1.224,14 

        Pagos por mano de obra      17.540,42 

        Pagos por otros bienes
                    

801,33 

     96.109,55 

Utilidad: $ 319,35

En el presente año la compañía no ha adquirido nuevos activos, sin embargo si ha tenido que 
recurrir a créditos puntuales por parte de la señora socia Marcia Catalina González Vintimilla y 
mantener la obligación pendiente de pago al Dr. Antonio González Vintimilla para cumplir con 
los  compromisos  adquiridos,  logrando  mantener  un  capital  de  trabajo  para  pago  de 
proveedores y empleados. 

GONZALEZ VINTIMILLA CIA LTDA viene cumpliendo con todos los requerimientos por parte de 
los entes de control, esto es Superintendencia de Compañías, Servicio de Rentas Internas, 
Ministerio de Relaciones Laborales, e Instituto de Seguridad Social, así como cumple con todos 
los permisos y autorizaciones que requiere la Compañía para su buen funcionamiento.  

Como política de la compañía GONZALEZ VINTIMILLA CIA LTDA es mantener al día todas las 
obligaciones tanto societarias, tributarias así como las laborales, registrando a tiempo ingresos 
y salidas del personal, así como registrando y asistiendo al Ministerio de Relaciones Laborales 
para la firma de Actas de Finiquito.

Atentamente;

Señora Martha Eulalia Vintimilla Vintimilla
GERENTE GENERAL
GONZALEZ VINTIMILLA CIA LTDA


