INFORME DEL GERENTE GENERAL
PARA LOS SENORES ACCIONISTAS DE LA COMPANTA
PECERCAY SERYICIOS ¥ CONSTRUCCIONES 5.4
SOBRE EL ETERCICIO ECONOMIOO 2013

Sefipres Accignistas:

Ponde cumplimierta a log requerimierntos legales y estatutarics, a confingacidn preserta porg vuestra coraoimentes, el
informe sebre @i administracion duronte el ejercicio econdmica 2013, en mi calided de Gererte General de PECERDAY
SERVICIOS ¥ CONSTRUCCIOMES 5.A

I, Cumplimierta de Objetives Beohdmicos

conglyimos el gfic 2013 dando cumplimiento de merere regulor e los objetivos propuestes per esta administracisn, adn
cuande el mereade ro ha Side cien por cignta faverakle v pese o clgures cjustes que se tuvieren que efectuar.

2. Cutmplimiente de las disposiciones de o Junta Seneral y el Directario

Lag instrucciones formales importidas por le Junte Seneral de Accionistas, cuyss corfenides canstan en lus oetos
correspendiertas, v los estrategics acordades er. el dia o dia se han ejecutada en se totalidad.

4. Hechos extraordinarios producides durante el ejercicio econdmice.

El a%io 2013 he side un perinda de relativa estabilidad econdmica, coracterizada por niveles de  inflacidn carstantes, =ik,
presenter moyeres cambios respecto gl afic anterior,

Parn la preparocion de les ectados firohcieros 2013, la compefita ha gads cumplimiente a les procescs v gisposiciores
respectoa lo eloberacién v presentocidn de la informacién fironoizra ¢ los entes de contral.

4. Situacién Financiera de la Compafila al cierre del eferclcio, vy resultados anuales comparades con el ejercicio
precedente.

Er. bose a les andlisis del Balonce Generol de lo Compofiln v el Eztodo de Pérdides v Gorencies de lo misma,
carrespondiertes al 2yeracio ecandmizo 2013, ge verificd que los mismes errojaran come resultade utilided.

5. Propuesta del desting de laz utilidades.

Dejando o salvo el mejor eriteric de fa Junta General, sugiers que la utilidad gereradz en &l giercicio econdmica 2013 sen
destinada a la cuenta “Uilidedes Acumuledas®, luegs de efectuar los descuentos legales que corresporan,

&. Recomendacignes a |o Junta General respects o politicas y estrategios para ef siguignte ejercicio scondmica.

Loz estroteqns sugerians parg PECEROAY SERVICIOS ¥ CONSTRUCCIGNES 5.A

i o

e)  Mantener ung consfante presencia de nuestra compofiie eh el Mercade de la Construceian Gubernameantal.
by En le posible manterer presencia o gestionar para que la compafiia realice carstruceiones en b Seeredad Priveda.

7. Otroz

Loz obligacrones loberales, impositivas a nivel nocional ¥ local, obligacienes fributarics con 2l Fisco v o Muricipelidad
cantenel, asi ceme pegos al Institute Esuctorione de Segurided Social, ete. se bon harrode satisfaclariamerte v de forme
opertung, dentra de (o plezos establecides per la ley. El reglamerits interno esta pendierdiente de presentor ol Miristeric
de Relacieres Labarales, ©n o referente ol reglamente de higiene gue exige v sequridad wdustrial ¥ 'o aplizazidn de los
regles corresnendientes gn lo ermoress estan pendizntes de reahzon,



Esperando que con el esfuerzo de lo Admiristracién y del persoral que lebora para lo Empresa, se pueden concretar [os
objetivos econdmices que la Compafia requere en el siguente ejercicic econdmico, una vez mds les agradezeo lo
cenfiorza depositoda e me kbor.

Atantamente.

Queveao, ef 02 de Abril del 2014,

PECEROAY SERVICIOS ¥ CONSTRUCCIONES 5.4,
CERULAL (203820418
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