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ESVETLAN $. A. 

INFORME DE GERENCIA 

A LA JUNTA UNIVERSAL DE SOCIOS 

CORRESPONDIENTE Al EJERCICIO ECONOMICO DEL AÑO 2013 

Señores Socios: 

Cumpliendo con lo estipulado en el articulo 124 de la Ley de Compañías y en el 

estatuto vigente de Esvetlan SA., en mi calidad de Gerente General, pongo a 

vuestra consideración el resumen de tas actividades que se han desarrollado 

durante el ejercicio económico 2013 y cuáles serán las perspectivas económicas 

para el año fiscal 2014 

L- ANTECEDENTES Y ENTORNO ECONOMICO 

Desde el año 2012 se implementó las Normas Intemacionales de Información 

Financiera (NIF) para Pequeñas y Medianas Entidades (Pymes), las mismas que 

están diseñadas para ser aplicadas en los Estados Financieros con propósito de 

información general, así como en otra información financiera, de todas las 

entidades con ánimo de lucro 

En la actualidad ya contamos con Estados Financieros bajo estas normas, mismos 

que son de gran ayuda para brindar un correcto análisis a la situación de la 

Compañía. 

El objetivo de los estados financieros es suministrar información sobre ta situación 

financiera, el rendimiento y los flujos de efectivo de la empresa que es útil para 

poder tomar decisiones económicas. 

1.- ACTIVIDADES DESARROLLADAS
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Cumplimiento De Objetivos 

En el periodo 2013 la Compañía se mantuvo en con perfil bajo, frente a las 

condiciones de mercado, por circunstancias del mercado y la competencia 

existente, debiendo reestructurar procesos, es por esto que se ha empezado con 

pocos trabajos, debiendo solicitar anticipos para sobrellevar la situación. 

Relaciones institucionales y Cumplimiento de obligaciones 

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS, Debido a cambios con el personal! 

financiero, hemos demorado en obtener la información necesaria para cumplir con 

los requerimientos de este organismo, sin embargo lo hemos conseguido y estamos 

en este proceso de cumplimiento, mismo que se refleja en balances. 

PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO Se ha cumplido con las disposiciones legales 

de entidades como el Ministerio de Salud Pública, Cuerpo de Bomberos, y 

Municipio. 

ADMINISTRACION TRIBUTARIA Hemos Cumplido a tiempo lo relacionado a las 

declaraciones mensuales, habido un retraso en la información anual por cambio de 

personal financiero, mismo que empezamos a subsanar en estos próximos meses, 

con el fin de contar con la información real que respalde la Gestión, de igual manera 

se ha cumplido con la presentación de los anexos transaccionales. 

1II.- CUMPLIMIENTO DISPOSICIONES JUNTA GENERAL 

Todas las disposiciones que se han emitido de la Junta General de Socios han sido 

cumplidas. 

1V.- SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICIO 

El resultado al final del ejercicio es el reflejo de las gestiones comerciales, 

realizadas durante el año.
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No se produjo ventas en el año, debido al proceso de reestructuración que vivimos 

al interior de la Compañía, existió un costo de USD, 17335,42 arrojando una 

pérdida bruta en ventas de USD 17335.42 se debe considerar que se adquirió 

activos fijos en el año 2012 por USD 3800,00. 

V.-RECOMENDACIONES A LA JUNTA, POLITICAS ESTRATEGIAS Y METAS 

PARA EL AÑO 2014 

  

  

La meta principal para el año 2014 es captar un gran número de clientes 

potenciales para poder prestar los servicios, a su vez obtener los resultados 

requeridos por los señores socios. 

VI.- CONCLUSIONES 

Sin duda alguna e! año 2013 ha sido un periodo totalmente imestable de trabajo 

para Esvetlan, consiguiendo estabilizarse al final del periodo. 

Quiero terminar rm informe expresando mi más profundo y sincero agradecimiento a 

los señores socios, por la confianza depositada en mí. 

Santa Clara, julio 31 de 2014 

  

GERENTE GENERAL 

ESVETLAN S.A


