CENTRO DE SERWVICIOS PROFESIONALES CENSERVI 5.A,
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
(En ddlares Americanos)

2.1,

INFORMACION GENERAL

"CENTRO DE SERVICIOS PROFESIONALES CENSERVI 5.A."! (En adelante "La empress"] E5 s
empress ecugtorans oon domiciio en la Cludad de Cuenca y fegalmente constiflida segln eschiwa
publica, mecrta en of Regisine Mercantil del canton Cuenca con fecha 17 de dicembre dal 1850
OBJETD SOCIAL: L3 emprass fue oreads pars reakear achividades da sarvicios prolesidnales y asascris
pero con refanmas 8 ios astaluics so convwrlid en actividedes da intermediacidn laboral

PLAZD DE DURACION: 30 afos conlados & pamir e |a feche de inscrmocian ¥ consimuoan

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av Defas Améncas 16-35

DOMICILIO AISCAL: En ls ciudad de Cuerca con RUC! 0180015596001

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A conbnuacien se descnben las poncipsies bases confabies adopladas en i@ preparacdn de esics
eslados finanoiercs N)IFs

Basos 0o Prasenfacion

Loz Esfacios Financieros de la ampresa 58 hgn greparacs ce scuendo oon las Normas Infernasonalkes
de infarmacidn Financiers para pequsias y medianas enfidades (NMIF para Iz PYMES), adopladas por
la Bupannlendenss de Compallas. Log Erfados Finapsiars &8 han saborads o8 acudids con &l
enfogue def cosio Maldnco

La preparecan de estos Esfadps Financierss conforme con fag NIF. epogen o uso de  cierfss
eshimacones cantabies Tambign exige 2 Iz Garenca gue eprra U jmeld &n &) process oa aplicar
poliicas cortablas.

Los presenles esfacos fnanciercs han sido preparados & parfic de los registros de confabiiiolad
mantemdos por lz ampress y formuisdos
= FPoris Gerencia para conccimignic v aprobacidn oe los saforas Socics &n Jinla Ganeral

o« Tanmndo en consderacitn (8 lolaload o8 IO PONCIDS ¥ AONMIES CONtEbES D8 vAIYESIAN da s
echvos de aphcecdn obigaiona

« En la Nota N* 4 Prncipis, politicas contablas y colenos de valoracidn. §a resuman phincipics
pontabies i cmenss de veloracidn o8 s SCivos Mas Sgmilicaivas apicados en 18 preparsain Ja s
Estados Financieros o eperceio 2014

o Da forme gua muesiss b unagan fel dal palimanm y de ia Suscdn franciera 8l 37 dé doiambra ogl
cUTd y o los reswlados O sUs operasones, o8 s cambios en & palrmong el i de a5 fuios de
gfectivo, gue 58 han producido en fa empresa en &l glerpoio ferminado en esa fecha

Loz estados fnancieros de 15 empress, comespondientes al sjerpimio 20714 fveron spobacna por fa Juska
Ganeral da Socios cefebrada el 23 de abrdl cel 2015 Esios eslados financieros anuales fusron
DOMTECDOAIREas O acuerd 3 Nommas Inemanorgiss of imfonnacian Fingncierg “NIiFs™

La gmprasa calfice come PYME, de scusrds &l reglamenta’
@ Mpnfo ge acfvos infenores 8 4 millonss

b. Vertas brutas de hesla 5 mifones

& Tangan manos oe 200 rabajadoras



2.1

2.3

2.,

Ls Garencra de o 8mpresa consigers gud 12 adapsdn o aguelias aanmas & misipreiacanss. ue &
putharan ser apiicablas an pariodos fuluros, no tandrd un afecio matenal en los estados fnanceros de
'8 BTIprEss.

« Cambwogen paliicas contables, orlanos dé valoradidn de Schvos, pasvos, NrBsos, Cosios y gasios,
¥ forma og presaniacion oo o8 estados fnancenas

¢ Lamecorporcondn oo 0os fuoves osiooos financorps, of osfodo oo combos en ef polnmeonio nofo y of
gslads da fwos oe slechive, ¥
» Lasnotas a fos Estados Frmancmros v & imforma g actividadays por parte de la admirisiracidn
Moreda
& Moneda funcional i de presestaciin
Las paridas incluidas en fas cuentas anuales e presenfan en dolgres amengangs, por s5er /@
moneda del eplorno econdmico pringpal n Que 18 eMpresa opsra

b. Transacclomes y saldos (Esta nofa incluye coando fa amprasa fangs oparaciones con distinia
monoda & fa funcionai con s que opara)
L35 [ransaconnes en monads exdrangra s convisrien 4 la monads funcions!, bilzando Jos Bpas gs
cambios vigenies en las fechas de fas fransacoones o de fas valoracones, en of caso e parkdas
que s2 han veslis 3 velgrar, Las pémidas v gananoas &n moneda axfrangya qua mesuilan e B
lgudacidn G 93188 ransacoionas ¥ o |8 conversids B 108 NP0s £40 cambio de cidvre dé ias achvos ¥
Dasvas monelanos denomingdos en monsds exfranera 52 reconosen en fa cuenia oe resutedos.
expeplp & sa differen en gl oo resbitaos inftegral como fas coberfuras de Muos da efecinvo v ias
Foberiuras de las inversiones netas cuaificadas

Lag pérdigas y ganancias por olerancias 06 cambio elahvas a prestamos y efectivo ¥ eguivaientes
al électivo =2 prezenlaran an fz cuenta e peroidas ¥ ganancias en &5 ines de "Ingresos o gasios
fnancieras” 7 resto de pérdidas y ganancias por diferencias da cambio se presentan come "Oiros
ganancias (perdidas) melas”

Responsabllidad do fa informacidn

La informackdn contenids en esios Esieoos Fingncerns es esponsatiidad del Gerems, rafficadss

pastanormams por g Junta de Som0s

Informacion referida al gjercicio 2014

Conforme a lo exigion por la Secodn 35 3 witrmandn confenaa én &l garcag 2013 so presenia, 3

efectos comparglivos, con la mfarmacidn relabiva al emercico 2014,

2.5. Periodo Contabie

3.1.

Estado de SHuscidn Financera al 31 de dicembre el 2074 v @l Eslado de Resuftados Eslacs oe
Cambics 2n f Patnmonio v los Flujes de Efedve, por el penoda camprandlo desde el 01 oe anero al 31
e dighambrg

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS DE VALORACION
En la elghorscion de las cusntas anvgles de Iz emoresa cowespondientas & syenncls 2014 52 Ran
apboado los squientas pnnoipios y paiflicas contables y enenss de valoraodn

Efectivo y Eguivalentes al Efectivo

E afechvo y equivaientes al efectva inciuyen of efectvo an capa, los depdstos ala wikla en enhdadas del
Esfema Arancaro, Oiras iivergianes ds oran Murds? con un VeSS anginal O e mesas & mencs,
las sobregiros bancanos, an e balanoe se presentan en & pasvo comenie, para fa presentacian def
Esztado de Fliyo de efecivo ios sobreginos bancanos se incluyen en f efecmvo iy equiaenies delefeclivo

3.2. Actfivos Financierns
329, ClasHicacldn

La empress ¢lasifica sus actives fingnoieros en las sigivenles calegoras a) Activos Fnangieros a valor
razonabie con cambio en reswiados, b) Actvos fnanoievcs disponibies para fa venta), o) Mantznidos
hasta o vancrmanto, &) Docurmantos ¥ coanlas por cobrar de chenles relacionadas, J) Oiras cueniss par



2.4,

cobiar miacianadas, of Ofrag cuanfas por cobrdr, ) Provisdn cuontes weobrpbies L siasfcocdn
depende del propdsic con ef que 55 adguineron o6& achivos nancenos. La Genenca detaarmng @
clasificacidn 08 Sus aohvos financigms an & mamanio da racanoaimenia.

Documontos y Cuentas por Cobrar comerciales

Cuentas comarpales & cobrar sortimpores deluds por fas clanios por venias oo Disnes realizecas an &f
curso normal oe e oparacian, 3 88 aspers cobrar s deuds en un afo O menas (o en & ook normal oe
la gparsnion, sl esle fusrs mas Jango) se clasifice comg activos cormemes. En caso conlrano se presenian
Eamo aclivos RO comanies.

Las cupnias comarniaias 58 meonooan ingialimania por su vaior razonabie y posteriarmania por suw 0o
amarizado o8 acperdo con & malodo cel fipd os inleres efecinvg, MENas 18 ProVIsIoN DOr DErovias por
delaror del vitlor 52 asume gue no exsle un componens de franciacion cuando las verdas se haczen
con un penpdo medio de pobro de B0 dias, lo gue esld en finga con la praclics de marcads.

Provisidn por cuentas incobrables

Cuwandp exisie ewgentca e delanom de /as cuenias por cobrar, el impose de asla cuenly 58 reducra
medignis una prowsion, para efecios de sy presenizcda en los 2sfados fnanciercs, Se raquetrand i
provisidn por fa diferenca entre e vior en (bros de fas coontas por cobrar manes el imponte recuparabie
O 195 MNEMas.

33 Propiedad Planta y Equipo
La Emprasa dispone de Propeedad Planls y Equipp, para dicho rubre 52 apica i perfinente a lag NIIF 17

Las propeedates, planta y equwpo 500 acives fangibsss gue

(& 58 manbenal para -su 0ss an la progduccian o SUminisin os anes o SenVciDs, para arendanas a
fercerps o con gropdsios adminisfralivos, ¥

(D) 58 esperan usar durante mds de un peroo.

Las pmpiedades, planla ¥ equipg np ingiiyen:
(4} las activas bisldgicas relacionados con /a aclivicad agricols (veass /a Secodn 34 Actividades

Especigies), &
fbi} fos carechos minerms ¥ esanvas minsrales fains como pelrdien, gas nalural y recursos no
renovalves sEmiares

3.4 Cuenias comerciales a pagar

Las cuenfas comamialas a pagar o0 abigaoones o8 page por BIanes 0 SeNatas Qud 58 Han adquindd
ge fos proveedores en & curso omdingrio del negooin, Laz cusnles @ peger 5= olasiican como pasiv
Covmenie 8 jos pEgOS Banen vencimenio a8 un afo o menos (o vencen en & oo normal oel negocis, =
gsa fuera supanor). En cass conlrano, 58 presemnian como pasvas na comeanies

L35 CUBNIas COMENCIAIEs & DAGAT 58 MCORDCAN wWCigimente & valor ragghable y poslencrments 8

vaEEN par sU costo amortizado usanda & msiodo de tpo de infergs sfectvo, cuando &/ plazo 85 Mmayor

a 80 dlas Se asume que no existen companantas de financiacdn cuando as compras a provesdores 58

hatan oo ur pentss medo de pago de 80 oias, B quo egld on inoa con fa prachica do rorcac,
Impuesio 8 les Gananclas

E} gasin porimpuesis 3 s ganancas oel 8o compranda (A suma ool impuesio comante por pagar.

El impuesto carmente por pegar estd basado on Is ganancia fiscal del afo

A parfle del sfercion fiscal 2010 enfrd en vigor (8 0orma Gue axige o Bego de un “anlizipda mimmo da
ympuesio & la ranld”, coyd valty a5 calcoiaco an funodn de \as oifras repTadas ef &fo antenor sobra af



0 2% del palrmang, 0.2% oo los cosios ¥ gasios deducilies, 0.4% de log ngresios grivables y 0.4% de
s acivos

La ralfands norma eatablscid qus & ceso 48 uwd 8 imPuesha 8 & rarkd Causado S48 mans’ Jua & manio
gel anbicipo mimimo, este Omo 28 convertcd en impuesio a 8 renfs defimiivo, 8 menos gue &
contrbuyania solofe al Sernclo oe Rentas internas su devalucidn, /o cual podria sev apicabls, o8
acuerdo con fs narmas goe mge ia devolucidn de esfe anficipo

Curmrte e gparcic 2074 lg @émpresa reghsima une uilioed por fo que generg impiesio 8 '8 Reme por
pagar,

Ea adicun, es impartents sefalar que de arueno con & Codigo Omdnico de la Froduecidn, Comercio @
Imversanas, (3 losa dal impuasto @ la Ranta se reduce prograsvaments, inciando an el 2011 con ol 24%
rasta legar & 22% en &l 2013, por o que & Impuesio esfd calowsdp corsderando & decemenio
SIDGreshs a8 |8 [asa imposive

J.8. Beneficios 2 los empleados
Mo 22 na reabzadd prowsidn para (Rasanva Jubilacidn Palronal) debeds 8 gue fa Gerencia no consigona
gue sea malenal,

47, Provisiones
Las prowsiones fisnen una obigacidn presers. ya sea fegal o implicda, como resulfado de sucesos
pasados, es probabile gue veye 3 sef nevesang und salily de recwsos para bquidar Iz obigscdn, y e
oo 59 Hayo asimeds de mansa fabie.

2.8, Reconocimiento de ingresos
Los ingresos ordinarios S8 reconooen cuand: se produos n enirade brde de beneficiox acondmioos
onginados end &l cursd de las achividades ordinanas &8 13 empress duranto of |ERcioiD, SIamove gue dicha
enfrada da benaficos provogue un incramanto &7 & palnmonio N&D qué NG 85H4 MIASONans con las
gporfaciones 08 log propieldanos de ese petrimon'a yesios beneficios puedsn servalarados con fiabiidad.
Loz ingresos ordingnos se valoran por & vaor razonable og /a conlraparoa rechidas o por resbir,
denvada de ios mismos. El ingreso se expane neto, de Impuesho, dRScLEnios 0 CeValuCIones

18  Reconocimisnto de costos y gastos
Log caslos y gasfos son nagrsirados basdndase en ef prncipic dal devengsdo, es decr, 1odos fos gasics
5N FECOnOCO0s & MomeMs &N Jue 58 conpes 8l w50 o recepaan de Un Ben p senipo

3.70, Armeodamiegnins

Log amendeminios en foa que gl amendador conseng ung pale significelive de ios respos ¥ venleies
denvagos de la Mwanded se clasfican como armendamsamias coeralivos Los pagos en conceplo os
anendammanto cogvainva (nelos de cualigoer inceninvg rechids oel afrendador) sa cargan en is cuanis 02
resuifasas, mediamte 18 faclura respachiva, |3 emMovess o mosla amandamianios fnancoms.

+.11. Participacidn a irabajadores
La ampress reconoce con cargo & ks resuteccs cal eprccio én gue 30 devengs, & 15% de parbcipacdn
oé los frabapdoras en fas wiidades de conformidag con o esfablecido on af Codigo de Traban da ia
Replbica del Ecuador.

§.12.  Frincipio de Negocio en Marcha
Las esfados fnancioras so proparan sobre la bose de que o empresa estd en funcanammenis ¥
continuErd sus Bcindanss oa aparacion
4. Estedo do Flujogs de efectivo
En & estadp ge fuos de sfective, preparedo segin & méfodo directo, se uffizan fas sguienfes
HEEBRIONEE
» Achvidades Operalives: aciiwdades lipicas de /a empress, segun & chjsio sooal, asl como oirgs
Achwdadas que no puscen ser callficadas comn oe imalrson o on irancacdn
« Actividades de inversldn: /55 de adgquisicidn, engisnacion o disposicion por ofros medios oe ackivos

8 largs plaro, espadaimenta progeedad, planta y egquipo gn &l £as0 que aphgue



« Actividades do financlacin: sctividodes quo aroducen carbias on of famalfio v compascidn dol
patmmamo feil y de 08 pasvos qua no foarman pane da (as acinedades de oparacdn,

s Flujox de efectivo: enlradas y salldas de dnero an efeciia v de sus eguivalentes, enfendienda por
asles Cam, Bancok y las inversiones a corfo plazo de gran lquidez y sm nesge sgnificative de
alleraciones 2 5U valor,

4.1, Situaclin Fiscal

Al perme g los Esiados Financerms i empresa ma e sido sineda de revision par pane de las suloncaces
figcaias, I Gerencd CORSCers gus o hay coningencias

5. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La amprasa a5la acpoests a delerminados nesgos que gesfions medianfe la aplicacdn de sistemas da
isantficacidn, madicidn, imitaciin de concenfracion y supsnisicn,
Entra los prmoipies de buena admimsiracidn destacan los sigwanies.
e Cumplr esinciamenie cor fodes (85 monmas aprehecas y divelgadas oor s Mainz
» S& definen polticas de conocimenio Moemco v capacxiadas suficientas para asegurar une geshén
eficaz a favor del clignte. minimizando &l nesgo de confrod inferno. fnanoisros i snte las enfidades do
comim

® 52 desamoian ¥ apican conirad de candas recasano e @segurar Gul /a5 0pEacionas s raalzan
Esgun fas pallicas, normas y procedimienios esiabiesdos.

o s2 nene.mnmmred& mmmmm pnsfmundnd Efﬂﬂ'ﬂ‘ﬂ'dﬂﬂ.ﬁﬂs gstadas fnancens,
qQue pudieran alectarios significalivaments a su préseniacidn

APROBACION DE CLENTAS ANUAL ES
Eslos eslados francierns, han sdo aprobados por &l i3 Junla General - E ge Sduacsdn Financiera,

Estado de Resultados Infegrales, Estado de Cambios en f Fatimonio, Egtado ge Flujo o= Efectiva y Notas a
fax Estados Financeros, irmades por af Gerente y Confedor _' |



