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A l a J u n t a G e n e r a l O r d i n a r i a y U n i v e r s a l d e A c c i o n i s t a s d e l a Compañía 

B U S I N E S S U R S . A . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
A l a J i i n ta de A c c i o n i s t a s: 

E n m i c a l i d ad de C o m i s a r io he r e v i s a do el E s t a do de Situación F i n a n c i e r o, E s t a do de 
R e s u l t a do I n t e g r al al 3 1 de d i c i e m b re d el 2 0 14 y l o s c o r r e s p o n d i e n t es e s t a d os de evolución 
de p a t r i m o n io y de flujos de e f e c t i vo p or el año q ue terminó en e sa f e c h a. D i c h os e s t a d os 
f i n a n c i e r os s on r e s p o n s a b i l i d ad de l a g e r e n c ia de B U S I N E S S U R S . A . 

U n a revisión c o n s i s te p r i n c i p a l m e n te en r e a l i z ar o b s e r v a c i o n es e i n d a g ar c on el p e r s o n al de 
l a Compañia c on r e s p o n s a b i l i d ad en a s u n t os f i n a n c i e r os y c o n t a b l e s, en c u a n to a: 

1) L o s p r i n c i p i os y prácticas de c o n t a b i l i d ad a d o p t a d o s, i n c l u y e n do l o s métodos u t i l i z a d os 
y l a c o n s i s t e n c ia de su aplicación; 

2 ) L o s p r o c e d i m i e n t os de c o n t r ol i n t e r no e s t a b l e c i d os p a ra r e g i s t r a r, c l a s i f i c ar y r e s u m ir l as 
t r a n s a c c i o n e s; l a frecuencia c on q ue se c o n c i l l an l os s a l d os de l as c u e n t as b a n c a r i as y l o s 
r e g i s t r os de c o n t r ol a u x i l i ar c on l as r e s p e c t i v as c u e n t as d el m a y or g e n e r a l; 

3 ) L o s p r o c e d i m i e n t os de c o n t r ol e s t a b l e c i d os p a ra p r o t e g er l o s a c t i v os c o n t ra u so y / o 
disposición no a u t o r i z a da y l a frecuencia de l as t o m as físicas de i n v e n t a r i o s; y , 

4 ) E l c u m p l i m i e n to c on l as n o r m as l e g a l e s, r e g l a m e n t a r i as y e s t a t u t a r i as en v i g e n c i a. 

E l a l c a n ce de m i revisión ftie s u s t a n c i a l m e n te m e n or al de u n e x a m en e f e c t u a do de a c u e r do 
c on n o r m as de auditoría g e n e r a l m e n te a c e p t a d a s, c u yo o b j e t i vo es e x p r e s ar i m a opinión 
s o b re l o s e s t a d os financieros en su c o n j u n t o. 

D e s de l a f e c ha de m i designación c o mo C o m i s a r io y d e n t ro d el a l c a n ce de l a revisión 
e f e c t u a da a l o s e s t a d os f i n a n c i e r os de B U S I N E S S U R S . A . , q ue se e x p h ca en párrafos 
p r e c e d e n t e s, h e m os d a do c u m p l i m i e n to a l o e s t a b l e c i do en el a r t i c u lo 2 79 de l a L e y de 
Compañías d e n t ro d el a l c a n ce de m i revisión e i n f o r m a m os q u e: 

" L o s e s t a d os f i n a n c i e r os c o n c u e r d an c on l as c i f r as r e g i s t r a d as en l o s l i b r o s de 
c o n t a b i U d a d, l o s c u a l es s on l l e v a d os de a c u e r do c on l as n o r m as de c o n t a b i l i d ad 
e m i t i d as p or l a S u p e r i n t e n d e n c ia de Compañías de l a República d el E c u a d o r. 

" Q u i e n es e j e r c en l a Administración de l a Compañía, h an c u m p l i do c on l o q ue 
e s t a b l e c en l as l e y es e c u a t o r i a n as y l o s e s t a t u t os v i g e n t e s, e s t a b l e c i e n do q ue l as 
r e s o l u c i o n es d el D i r e c t o r io y / o J u n ta G e n e r al de A c c i o n i s t as h an s i do acep tadas 
fielmente. 



• L a revisión de l o s e s t a d os financieros m e p e r m i t en a f i r m ar q ue las c i f r as c o n t e n i d as 
en e l l os s on r a z o n a b l es y c o n f i a b l e s. 

E n c u m p i i m i e n to de l o s aspec tos m e n c i o n a d os a n t e r i o r m e n t e, a si c o mo de l o s 
c r i t e r i os de aplicación de l as n o r m as l e g a l e s, r e g l a m e n t a r i as y e s t a t u t a r i as s on 
r e s p o n s a b i l i d ad de l a g e r e n c ia dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA B U S I N E S S L R S . A . 
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