INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA DE
SERVICOLECTIVOS CIA. LTDA,

De conformidad con lo establecido en los estatutos de la Compania y observando el
Reglamento expedido por la Superintendencia de Compafilas, presento a su consideracidn
Sefiores accionistas el informe de actividades desamolladas en el gjercicio economico 2015.

ASPECTOS  ADMINISTRATIVOS  LABORALES Y
LEGALES

Durante &l afio 2015 no se gjecutaron contratos, por lo que |la Compafils practicamente esluve
paralizada.

Durante este periodo la COMPANIA SERVICOLECTIVOS CIA. LTDA. mantuve como su

politica |la excelenciay calidad de sus senvicios

Con respecto a |as Obligaciones legales, la empresa mantiene actualizados sus libros sociales y
en general todas las acciones se han desarrollado en estricto apego al estatuto de la Compafilia
y regulaciones de la Superintendencia de Compafiias.

ASPECTO FINANCIERO
Durante el afio 2015 s& ha cumplide con todas |s2 obligaciones fiscales impuestas en nuestro
pais, reteniendo y pagando todos |os fributos de acuerdo & las normas vigentes asi mismo se

ha cumplido con todos los compramisos laborales, sin tener problema alguno ya sea de
caracter tribulario yfo legal,

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En el ejercicio econdmico del 2015, |a Compaliia cumplid a caballdad su objetivo, sin embargo
se necesita reforzar las Unidades de Gestion para obtener contratos, lo que permitira ofrecer
un servicio completo y de mayor cobertura a susclientes
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