INFORME DE GERENCIA DE LA GODMPANIA QUIKOZ BONTLLA QUIBD
54 DFL PERIGOO COMPRENDIIG ENTRE LL: 1 DE ENERD AL 31 DE
DECIEMEBRE DEE. 2016, A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONESTAS

En el peridde del 1 de anery al §7 «de diciernbra del 2016, scusron Gﬁ?r'l'lﬂ
Praside~es |0k safiofds Fawsts Brarde Quiroz Borild, Pabio Neptall Tomas
Rarmos ¥ Nalsdy Remie Guano Naranjo.

' DEL ENTDRNO EMPRESARIAL EM QUE SE DESENVUELVE LA
COMPARIA.

La Cempafita fe Quirsz Borila Quibo SA, de donformidad a.8u Objetil
Soclal, e dedica ai Servicie de Tax=, conic consts er su Egdritura di
Lonstitucion del 24 de julio del Z00E, registrada en 18 Superinlendendia de
Compsfiias, mediante resolugién Mo, S0 1L0JC.Q, 10002684, e inacrita n
& Ragistro Marcamil sl 2 de julic del 2040, v madiante pemrisc de
Qperacitn. N° QUE-RPCE-2H 5-DTAGADMUR det 11 de egosto del 2015 y
mas diepositionss [Soims splicadas para un efifiante funcionarmigntg.

Gonamas oon, al.getida bre de acciongs ¥ accionistas de la Compafiia.
Se procedit 3l enbegs de los Lo de propiedad de las asciones a los
soCios.

2. DELAS METAS ¥ OBJETIVOS ALCANZADOS.

2. ASPECTD MATERIAL.
Et este: pefindo a8 imporanty fesdilar gue contamo® &0 ung oficina para
la Compania equipada & implermnsritada lanto para et drae de secralaria,
archive, gerencia, radio frecuencia v (2 sala de reunioriak,  {tnto & la. parada
des:nade eh g} permiso de oporacian, la misma guUe: pErmite un MO
cortrel 48 b gaves de Wwrno. odo esto fue posibie oz al apoyo
incondicions Je fodos los accionistas,

En ouantta-fos permisos que |3 Compadla contamps con fa (loencta Unice
de Funsieeamiento emitida por 2l GADMUE.

3. PRINGIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.

Lgg gzetos adminiskathme op sstes periodss econdmicos guardan
ralagidn con =l presu ALBstos aprobados en los dos Beriodos: ko oyal
AaWUREITs que se actin gidndose 3 Tae decisiones de Iy Junts Baneras,
y para Tts valores presupuestaccs fue fo fueron ulilizedos sa cred uha
cuenta coniable de fondo ahorro sociod: de- egte fondo se mandc @
elaborar las camisetgs para |os socios tento pare el dia del una y
tambign para & dia Qe deportes ¥ tambien s& gistibuys 5 log soCied un
valor de 3 5.000,08 e acuersn al paquele gecionario en saplismre 73
del presente afia ¥ los sockos que diagepen de un cupo de. trabajc e
provisiond al sdior de 3714:0C para )@ capacitacion en ol 2017 con at
teme; "CONDUCTOR: TU MANUAL BE VIDE,

I[-=.

FaeT



Cérkames don 1 colabiondsidn de una secmalana, |2 mizma que. cuanla
con tocos |na beneficion exigides por 1g fey.,

Lz compahiz s apcusths al diz en |pg requetimientoz ds os
organismos de contrpl tanlo del SRE Superintandencia de Companies,
Implementacion de las NIFFS, IESS y Minlsteris de relacignes laborales,
GAMMIUIR ¥y ARCOTEL. .

Cantarmes con dos cuentas bancarias enel Produbance dg ahomos ¥
uente coments, an las cuales se deposita tndos o8 ingresos realizados
por lod acigios. _

Respecto § la cdmtabiiidad estzmoa fespaldados par un profesions: ded
rarig quiatl cada thas nos entrega contabilizado tes lngrezos y Bgresos. -
S oUeM3 con un archive de tda Ia documentacion gonisble de W
Compariia, ¥ de s organismos s dontrol.

Tambin asistimos odos los Beips 4 una capacilacenh brindada m
par la Directian de Transporte d8l GADMUR, sobre "TECNICAS BA
UNA CONDUCCION WMAS EFICIENTE"

. PRINCIFALES ARPECTOS FINANCIERGS ¥ OPERACIONALSS.
Dal Aspecte Einbpoie

Er 2l petiedo 2018 el Patdrmaon.o presents un salds de §3.055,14
dala~es gue incluye la wtlidad del gjercichh por un valer de $67.20
dalares.

So raziind of progamas de anvariaso de la Compafiia en el 2016
gracias f.a voldbiwen de (o8 30008 NUEYDE..

Ademés so oniregd un aguinaldo navidefio & 67 socios que se
encontrabar al dig an sus okligaciones, sxcslcandg qus las fundas de
caramealos se entregd 4 los 71 50Cios, para tal efeots se ulilizo valores
que rmantenigmos &n la cuenta atrdable fonde muités.

C.ampra de pavos: 5 2397 .26
Compra de caramalos: $ 24700
TOTAL GASTOS $2.644,2¢
D¢l Aspects Dperacional

Heenos cumplide y aprobado con la revision semesial y renovacion
de matriculas, coldcioiin de selos de pare del Gegmur, restando L
fade més 3 unidawes por cunplie oon estas obligacitnes. 1
B2 matricylsren &8 wehicules de laz 47 unMedes que debian
maEneular. o

Contzmos can- lag chmaras de Peguridad =n Ips 88§ vehjcukes mismas
que fuefoh colocadas por [a Aqmbea Nagionsd de Transts.

& momentd & 100% de las unidades guenten con log- ledimednon
homplogades egma io dispuso & GADMUR:

1lag actividedis reatizacas conjunfamente con = Cstidio Jurkdico a2
details o Conffruacwdn:



Ze ha manienido conversadiones ool lag Operadoras PROTAX v
MITAXL pod bok operatlvos por nare de Quilo, logrando on
gcercamiante £0n fag sutoridedes. del Municipio, asperando en aste
&g iograr coneeiar & regociacion, .
Es mgnestar inforerque a pesar da gwver g Constelacién Vehiz,lar
¥ predentar 15 eakbéts. gan todds I0a réquisios exlgldes per parte de la
Direccién de Movilidad ¥ Transpofts dél GARDMUR y ol oftecimients de
la Autcridad Compeiente pzra @l incremento de cupt® en la
Compania Wedoe de acho messs de esperg ke negado el frdmite.

82 nmizo gl seguimienle 2 kb= tres Procssos  Administratvos,
acitanladns-por [ Agéneia Nacional de Transito hace 'a Compalia v &
los propistaricsdE igs urldades 12, 57y 84

Par bira parte se realiz 12 cotiosfacdon & oz procesos jJudicizles gel
zefior Tovtaquiss Crlands ¢ del seftor Palricio Rodriguez,

Por Olfirmo, quiers dejar un enorne agradgecimiEnio al ‘s_-.eﬁur
Presidanty Melzon Guano, 8 oy Accianigtas Gue eonformandn | Juiids
Oi-eciiva B Bste ang, a los sefores CoMigands v 8 todds ¥ cada urm
de los Aotioniglss de la Comparila  por su comprensidn, apoyn ¥
trabzjo desplegada en Ixconsecucian de log objetivos planficadas en
gsle afio de gasiian, '

Atamiames,

il _E_.'-I-;H_
ing. Marians Morales Meadiayils

GERENTE SENERAL
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