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REFORMA Y CODIFICACION DE RESTATUTOS

A FAVOR DE: CARTOPEL
CUANTIA: INDETERMINADA

En la ciudad de Cuenca, capital de la provincia del Azuay,
Repiblica del Ecuador, el dia de hoy, VIERNES VEINTE Y UNO DE
NOVIEMBRE DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE, ante mi, doctor
René Durédn Andrade, Notarip P&bliea Sexto del cantédn.
comparece a la celebracidn de la presente escritura la
Compafia de CARTONES NACIONALES S.A.I. CARTOPEL, debidamente
representada por su Gerente General sefior Ingeniero RAFAEL
SIMON GAVIRDO, segiin consta del nombramiento gque se agrega
como habilitante; el compareciente manifiesta ser
ecuatoriano, mayor de edad, de estado civil casadao,
domiciliado en este cantétn, legalmente capaz para obligarse vy
contratar, a quien de conocer personalmente, doy fe.— Bien
instruido en el objeto, contenido vy resultados del presente
acto, a cuva celebracién acude libremente, expresa sU
voluntad de elevar a escritura pliblica 1; minuta que me
presenta vy que copiada eﬁ su texto es del tenar literal
siguiente: "SEROR NDTﬁBId: En el testimonio de Escrituras

Publicas a su carqo, sirvase insertar una de 1a nue
conste una de REFORMA DE-ESTATUTOS SOCIALES que se otorga al

tenor de  las siguientes cldusulis: PRIMERA: OTORGANTE.-—
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Comparece al otorgamiento de

Reforma

de Estatutos Sociales de
NACIONALES S.A.I. CARTOPEL, el Ingeniero
Gavifia, en su

Rafael
calidad de

Gerente General
Legal de la misma,

consta del nombramiento,
auténtica se agrega a

cuya
este instrumento.
ecuatoriano, mayor

de edad vy capaz

ante la Ley, de estado
civil casado, de profesién Ingeniero Comercial, y esti
domiciliado en Cuenca.- DA T DENT! -~ UND) La
compafiia CARTONES NACIONALES S.A.I. CARTOPEL, se constituyd
por Escritura . Pudblica otarggda ante el Notario Puablico
Segundo del Cantédn Cuenca, Doctor Rubén Vintimilla Bravo, el
dia treinta de junio de mil novecientos ochenta y nueve, la
misma que fue ampliada mediante Escritura Pdblica. otorgada
ante el mismo Notario, 21 dia

dieciocho de agosto del mismo
afio. Estas Escrituras Publicas se inscribieron en el Registra
Mercantil de Cuenca,

el dia veinticinco de agosto de mil
novecientos ochenta vy nueve, bajo el nuamero doscientos del
repertarioy/DDS) En la Escritura Puiblica de Constitucion se

estipuld los Estatutos de la Sociedad.
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codificar los Estatutos GSociales de la Cnmpaﬁié, en los
términos constantes dé la propuesta de Estatutos conocidos v
aprobados por 1la Junta General, e incluidos en la citada
acta. TRES. DOS) Autorizar al Gerente General de la Compalia
para que comparezca al otorgamiento vy suscripcién de la
Escritura Fublica de Reforma Integral de Estatutos Sociales vy
perfeccionamiento de dicho acto societario. TERCERA: REFORMA
Y CODIFICACION DE ESTATUTOS.— En base de los antecedentes
expuestos, el Ingeniero Rafael Simon BGavifio, por los derechos
gue representa de la compaRia Cartones Nacionales S.A.I.
Cartopel, declara que los Estatutos de 1la sociedad.
constantes de la Escritura Publica de Constitucian antes
referida, guedan integramente sustituidos por los siguientes
Estatutos., a cuva codificacidn se somete la compania:
ESTATUTOS SOCIALES DE "CARTONES NACIONALES S.A.I., CARTOPEL"
CAPITULO PRIMERD: DENOMINACION. OBJETO. DURACION Y DOMICILIO.

ARTICULO PRIMERO: Constitdyese una Cumpaﬁié 'Andnima de
nacionalidad ecuatoéiana, bajo la denominacién de "CARTONES
NACIONALES 6S.A.1. CARTDPEL"; que se Eegiré por las leyes del
pais v por los presentes Estatutos. ARTICULO SEGUNDO: El
objeto social de la comparnia sefé la fabricacidn y
comercializacidn de cartones, cartulinas y papeles, en todas
sus calidades, grosores, especificaciones, usos, formas v
representaciones, asi como sus derivados y sus .materias

primas como  pulpa vy otros de similar utilizacidn; podra
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también realizar, ademas, actividades comerciales,
independientes de sUsS actividades industriales, pera

relacionados con los obietivos sociales Yy todas las demas
actividades permitidas potr las leyes ecuatorianas,
encaminadas a complementar, servir, adicionar el obietivo
social, el mismo que - incluye todas las actividades
industrales vy comerciales relacionadas con el papel. él
cartdn. sus derivados v materias primas. ARTICULO TERCERO:
La Compafia tendrd una duracidn de CINCUENTA AMOS. contados
desde la fecha de inscripcidn en el Registro Mercantil de la
Escritura de Constitucidn, pudiendo este plazo ampliarse, o
restringirse, o disolverse anticipadamente la sociedad, en
los casos y con los requisitos previstos en la Ley. La
Compafiia tendrd su domicilio principal en 1la ciudad de
Cugnca, -perc paodrd establecer sucursales o agencias en
cualquier lugar de la Republica o en el exterior. CAPITULO
SEGUNDO: DEL CAPITAL SUSCRITO Y ACCIONES. ARTICULO CUARTO: El
capital suscrito de la Compafia es de TREINTA Y UN MIL
TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SEGENTA MIL SUCRES.

dividido en tres millones ciento tres mil novecientas sesenta

y seis acciones ordinarias, nominativas de diez mil
sucres cada una. La ‘acciones estaran representadas
por titulos numerados correlativamente, que podrén
emitirse por una o varias acciones, ' a eleccidn

de cada accionista Y cumpliran con los requisitos

determinados en la Ley. RTI QUINTO: Para la

"
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emividn. cesidn. endoso. pignoracidn. fraccionamiento o canje
de titulos v acciones se seguirid el tramite previsto en la
Ley. lo mismo que para el caso de pérdida o destruccidn de
titulos. Todos los gastos de transferencia. anulacidn,
fraccionamiento, etc.. correrdn por cuenta del accionista
interesado.__ ARTICULO SE;TD:-Lé compafia llevarda un Libro de
Acciones v Accionistas vy sdlo reconocerd como accionistas a
quien conste como tal en dicho libro. La transferencia de
acciones s0lo surtird efecto contra la Compafiia desde la
fecha de inscripciéon de la misma, como lo dispone la Ley.
ARTICULO SEPTIMDO: El capital suscrito podrda aumentarse en
cualguier tiempo, i asi 1o resolviere la Junta General de
Accionistas, en primera convocatoria, con =1 voto de quienes
representan por lo menos el setenta y cinco por cienta de las
acciones pagadas. En sequndas o ulteriores convocatorias,
bastard el voto favorable de la mavoria simple del capital
pagado presente en la sesidn, debiéndose, no obztante, contar
cuando menos con la representacidn del capital paqgado
prevista en el articulo docientos ochenta y dos de la Ley de
CompaRias. En tal caso los accionistas tendran el derecho
preferente para suscribir nuevas acciones, -en propotrcion a
las que posean. Al efecto, se publicaria en ia prensa un aviso
respecto al acuerdo de la Junta General v, si transcurridos
treinta dias, los accionistas no hicieren uso de su derecho.

los accionistas que =i suscribieron durante el lapso
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antedicho. tendran otros treinta dias para, entre ellos vy en

proporcién a lo gque suscribieron en el aumento de capital
respectivo. sﬁscriban el resto de las acciones, a valor
nominal. Concluido este segundo periodo sin que se hayan
" suscrito todas lasacciones, podra la administracion aceptar
suscripciones de terceros. CAPITULO ': TERCERO: EJERCICIO
ECONOMICO. ARTICULO OCTAVO: El eiercicio econdmico .de 1la
Compafiia comenzard el primero de enero vy terminaria el treinta
vy uno de diciembre de cada afo. ARTICULO NOVEND: Dentro de
los tres meses posteriores a la terminacidén de cada ejercicio.
econémico, la " Junta General 'aprobard ‘los balances:'" y cuentas
de ganancias vy pérdidas, presentados por el .Gerente -General
con los  informes - respectivné. Durante 1los ' quince dias
anteriores a' 'la reunidn de la Junta de los accionistas
‘podran  examinar, en‘''las roficinas de la Compafia,  tales
balances e informes. ARTICULDO DECIMO: ¢ El .fondo de reserva
legal 'de la  Comparia se’ formard con! el porcentaijel -de las
'utilidgdes' anuales,: liquidas y realizadas, ‘que :la‘- ley
determina.  CAPITULO CUARTO: ' ADMINISTRACION Y REPREBENTACIUN.
"' "ARTICULO DECIMO PRIMERO:  ‘La:Compafia estard gobernada- por la
Junta Beneral de ' ‘Accionistas -y Administrada ™ por el
Directorip, el Presidente, el . Vicepreésidente, el Gerente
General v los GBGerentes de Area, cada uno con las atribuciones
‘conferidas ' por estos Estatutos. .  Le- .!corresponde ' la

representacion legal ''de la Compafia al Gerente General, de
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ormidad cgn este estatuto. ARTICULO DECIMO SEBSUNDO: El
organo supremo de la Compafia es l1a Junta  GBGeneral de
Accionistas, que se constituira védlidamente en primera
convocatoria si el numero de los atcionistas concurrentes
representan méas del cincuenta por ciento del capital pagado.
En segunda convocatoria se constituird vaAlidamente con el
namero de accionistas asistentes, particular que debe
expresarse en la convocatoria. ARTICULO DECIMO TERCERO: La
Junta 'Beqeral se reunird ordinariamente wuna vez al afo,
dentro del tiempo previsto en la Ley vy en el Articulo noveno
de estos Estatutos. Podra hacerlo extraordinariamente cuando
la convoque el Presidente, el Berente Beéneral o a peticién de
accionistas que representen, cuando menos, el veinticinco por
tiento del capital suscrito. La Junfa se llevard a cabo el
domicilio principal de la Compadia. Podran reunirse juntas
universales segun 1o previsto en el articulo doscientos
ochenta de la Ley de Compafiias. ARTICUL ECIMO CUARTO: La
convocatoria se haréa por medio de uno de los periddicos de
mayvor circulacidn en la ciudad de Cuenca y ademds, mediante
fax u otro medio certificado de comunicacién escrita,
enviando a la direccién que los accionistas havan registrado
par el efecto en la administracidn de la compafiia. Previa la
realizacién de la convocatoria, €1 Presidente o el Gerente
General debera poner en consideracién del Directorioco la

realizacidn de las Juntas Generales,  con no menos de veinte y

=
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un dias de anticipacién a la fecha de la proyectada sesidon de
Junta Beneral. La convocatoria a las Juntas Generales,
dejéndose salvado, no obstante, el derecho previsto en el
articulo doscientos veinte v seis de la Ley de Compafias,
debe hacerse con una anticipacién de, por lo menos ocho dias
a la fecha de la reunidén y contendréd los puntos a tratarse, vy
vnicamente sobre los cuales podréa resolverse, v el lugar de
la reunidédn. La " convocatoria estara firmada por el Presidente
o por el Gerente General. Los Comisarios seran especial e
individualmente convocados a las Jjuntas generales, pero su
inasistencia no serd causa de diferimiento de la reunidn,
ARTICULO DECIMO GQUINTO: Salvo los casos de excepcidn
contemplados en la Ley o en estos Estatutos, las resoluciones
deberan tomarse, en primera convocatoria, con el voto
favorable de la totalidad del capital pagado presente en la
reunion. De no obtenerse la antedicha mayoria decisoria, se
convocard a la Junta General las veces gque sea necesario v,
en la segunda o ulteriores sesiones, bastara 1la mayoria
simple de los votos presentes para resolver vAlidamente
cualquier asunto. Por cada accidn se tendrd derecho a un
voto, en proporcién a su valor pagado. Ninguna resolucidn de
}a Junta General de Accionistas que no sea adoptada por la
totalidad del capital pagado de la compafia, podra vulnerar
todo y cualquier derecho de las minorias. ARTICULO DECIMO

SEXTO: Los accionistas asistirdn a las juntas generales por



i mismos o por medio de representantes, debiendo conferirse )

e

sot

representaéién escrita en comunicacidén dirigida al Gerent7z y
con el caracter de especial para cada junta, a menos que el
representante disponga de poder legalmente conferido.
ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Dirigird 1a Junta General, el
Presidente y actuard como Secretario el Gerente General. En
su falta actuardn en tales funciones quienes sean designados

por la Junta. ARTICULO DECIMO OCTAVD: Las atribuciones de la

Junta General estardn encaminadas a resolver todos los
asuntos referentes a la marcha de los negocios de la Compafiia
y. especialmente a: a)elegir y remover por sidple mayvoria del
capital pagado presente, para un periodo de dos afos, a
cuatro Directores Principales v a ocho Directores Suplentes y
sefalarles su remuneraciénj b) Designar, para el periodo de
un afio al Comisario Principal vy al suplente y fijarles su
remuneracions c) Deliberar vy resolver sobre los informes del
Directorio, la Gerencia General vy los Comisarios; d)
Deliberar vy resolver sobre el balance anual, las cuentas de
resultados y el destino de las utilidades. Las utilidades, si
son repartidas, en todo caso se entregardn a los accionistas
a prorrata del capital suscrito y pagado por cada uno de
ellos; e) Designar, por simple mavyoria, a los demas
funcionarios administrativos de la compafiia; y, destituirlos,
con el voto favorable de cuando menos el cincuenta por ciento

del capital pagado presente ' en la sesidn; f) Deliberar v

e -



resolver sobre las proposiciones que plantearen los
accionistas, cuando tales asuntos estuvieren incluidos en la
convocatoria: g) Designar liquidador, cuando fuere del casos
h)  Interpretar los estatutos <sociales de modo obligatorio
para los accionistas v los administradores; e, i) Decidir
cualguier asunto cuva resolucidn no esté prevista en estos
Estatutos v eiercer todas las atribuciones que la Ley sefiala
para la Junta General. CAPITULO QUINTO: DEL DIRECTORIO.
ARTICULDO DECIMO NOVENO: El Directorio estarda confarmado por
cuatro Directores Principales vy acha suplentes. Las
Directores Principales, al igual aque los ocho suplentes.
serdn designados por la Junta General vy podrdn o no ser
accionistas © funcionarios de la Compafia. Actuard como
Secretario el Gerente General con voz informativa pero sin
voto. Los wmiembros del Directorio podran ser reelegidos
indefinidamente. ARTICULO VIGESIMO: El Directorio sesionara
previa convocatoria del Presidente, del Vicepresidente 0 del
Gerente General, a propia iniciativa o. a pedido de. por Ilo
menos, dos de sus miembros principales. Las convocatorias se
haran mediante carta privada enviada personalmente o por
cualquier via a cada uno de los miembros del Directorio. a la
direccidn que al efecto comuniquen al sefor Gerente Benetral,
con por lo menos quince dias de anticipacidn, sefalando
lugar, dia, hora vy objeto para la sesidén. El Directorio podra

sesionar validamente en cualquier lugar del mundo,. adan
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telefdnicamente. Sesionard ordinariamente, sin necesidad de
convocatoria expresa previa. con la periodicidad ogue el
oroolio Directorio determine por unanimidad Yo
extraordinariamente, cuando sea convocado expresamente al
efecto. Para gue exista quérum, en primera convocatoria,.
deberan estar presentes cuatro Directores principales o
principalizados. En sequnda convocatoria se reunird con el
nimero de Directores presentes. 8in embargo, el Directorio
podré sesionar vAlidamente. sin convocatoria previa, cuando
se encontraren presentes 1la totalidad de 1los Directores
siempre que por unanimidad acuerden la celebracién de la
sesidtn v 21 orden del dia respectivo. De cada sesidn se
levantard un acta que serd firmada por el Fresidente v por el
Secretario. Todas las resoluciones del Directorio deberan
adoptarse por unanimidad de votos de los Directores
actuantes. =in que el Presidente tenga voto dirimente.
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Son atribuciones del Directorio:
a) Designar v remover por simple mavoria de los directores
actuantes, para un periodo de dos afios al Presidente v al
Vicepresidente de la compafia que lo serdn también del
Directorio, de dentro de su seno vy, al Be?ente General de
fuera del mismo, v sefalarles remuﬁeraciones; b) Establecer
la politica general de 1la Compafia e impartir las
instrucciones necesarias para que tal politica sea aplicada

por los eiecutivos de la Empresai c) Dictar los reglamentos

=Nt
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internos. asi como aprnhar_los prezupuestos de la compaRiaj
d) Autorizar cualquier acto o contrate aque tenga como objieto
la adquisicién de bienes raices o la tradicion de los que
sean de propiedad de la Compadia asi como 1la constitucidn de
gravamenes o0 limitaciones de dominio: e) Froponer a la Junta
BGeneral las reformas a los Estatutos: f) Nombrar Gerentes de
dreas v demds funcionarios administrativos de la :o&paﬁia,
por simple mavyoria vy destituirlos con el voto favorable de
cuando menos dos miembros actuantes del Directaorio: vy, q) Las
demas atribuciones que le sefialen la Ley de Compafiias v estos
- Estatutos.. CAPITULO BEXTO: DEL PRESIDENTE Y DEL
VICEPRESIDENTE. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDD: E1 Directorio
elegird al.Presidente, que podrd o no ser accionista, vy
durard dos aflos en sus funciones, pudiendo ser reelegido
indefinidamente. Son sus atribuciones: a) Convocar y presidir
las. seziones. de la Junta General vy 'del- Directorio; b)
Suscribir, -<conjuntamente con el Berente:. Beneral '‘o_iquien' haya
actuado como Secretario, lazs. actas de las sesiones' de dichos
organismos; ¢) Reemplazar al Gerente. General, en caso de
falta o.. ausencia de éste, con todas .~ sus . atribuciones,
inclusive la . representacién legal de - la | Compafiia: ' d)
Legalizar con su firma los titulos de las accionesj e) Llevar
& conocimiento-de 1la Junta .General (todos los asuntos ' gue
fueren de competencia privétiva de -ésta. v, especialmente, los

--informes. v ' balances | que deben'presentarse -al finalizar el
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ejercicio econdmico: f) Vigilar €1 movimiento econdmico v la
correcta gestiodn  administrativar g) Desempeflar las funciones
que le asigne la Junta Generaly y, h) Cumplir v hacer cumplir
la Ley, estos Estatutos vy las resoluciones de la Junta.
ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Al Fresidente le subrogaria el
Vicepresidente, en caso de falta, impedimento o ausencia
temporal, con todos sus derechos y obligacionmnes. CAPITULD
SEPTIMO: DEL GERENTE GENERAL. ARTICULO VIGESIMO CUARTD: E1l
Gerente General de la Compafiia serd elegido por el Directorio
para un periodo de dos afos vy podrad ser reelegido
indefinidamente. Sera persona que tenga capacidad para
comerciar y su nombramiento se inscribird en el Registro
Mercantil. La copia certificada del nombramiento inscrito
serd suficiente para legalizar su actuacion vy personeria como
repregsentante de la Compafia, en cualquier acto o contrato,
judicial o extrajudicialmente. De esta forma el Gerente
General tendra las fécultades de los mandatarios, incluso
para las cuales éstos necesiten de clausula especial,
requeriendo de auvtarizacidn previa del Directorio para asumir
pasivos, por encima de los limites que determine el mismo
Directorio, asi como enajenar, gravar o, de cualqguier manera.
disponer de los activos de la compafiia v, en general., para
cualguier acto o contrato que no responda al giro ordinario
de los negocios de la empresa, pero que sea necesario para el

cumplimiento de su objeto social. También se requeriri de

e, 7
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aprobaciédn previa del Directorio para la celebracidon de

cualquier acto o contrato cuva cuantia exceda del margen de
tolerancia que determine el Directorio, asi como para la
cantratacidn con compa®ias o personas relacionadas, directa o
indirectamente con los Directores vy demds administradaores de
la compafia, salvo que se funde en resolucidn emanada del .
propio Directorio, en cuvo casao, la ejecucidn del mismo

correrd por la Gerencia General. en los términos aprobados .
por el Directorio. ARTICULD VIGESIMD QUINTO: Son deberes v

atribuciones del Gerente General: a) Representar a la

sociedad, Jjudicial o extrajudicialmente, en forma legal: b)

Celebrar, en nombre de la sociedad, todo acto o contrato por

medio del cual se adquieran bienes o derechos, o se

contraigan obligaciones principales, solidarias y .,.
subsidiarias; c) Administrar la sociedad y supervigilar el

trabaio de funcionarios y empleados; d) Contratar v remover '
empleados; e) Convocar a sesiones de la Junta General o del

Directoria, cuando no lo haga el Presidente;y ) Presentar

cada afo, a la Junta General, por intermedio del Directario,

un informe de labores, liquidacidn de pérdidas v oganancias vy -
el balance general; g) Actuar como Secretario de la Junta

General y del Directorio v dar fe de todos las ;suntos de la

Compafiat h) FPresentar al Directorio los informes de gestidn

gque le sean requeridosi i) Suscribir conjuntamente con el

Presidente los titulos de las acciones y las actas de las
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sesiones en aue actud como Secretaric:; Jj) Otorgar poderes

especiales para determinados negocios 0 actividades: k)
Eiercer las deméas atribuciones v asumir todas las
responsabilidades que la Ley sefale: 1) Cumplir v hacer

cumplir la Ley, estos Estatutos, los reglamentos que se

. . dictaren v las resoluciones de 1la Junta General y del
Directorio. ARTICULO VIGESIMO SEXTQ: El Gerente General sera

civil v penalmente responsable por falta de cumplimiento de

las obligaciones. Cesard esta responsabilidad si su actuacién

procede de wna resolucién de la Junta General, siempre v

.cuando hava realizado las correspondientes observaciones de

la misma. ARTICULO VIGESIMD'® SEPTIMO:' -En caso de falta

s _temporal 0. ausencia del Gerente -Beneral, le subroqaré.
indistintamente, el -FPresidente o el Vicepresidente de 1la
Compafiia por el tiempo que sea necesario, con todos sus
deberes v atribuciones. En caso de ausencia temporal del
Gerente General como del Presidente, le corresponderd al
Vicepresidente encargarse de la Gerencia General, por el
- tiempo que sea necesario, con todos los deberes y
atribuciones del subrogado. CAPITULO OCTAVD: DE LOS GERENTES

DE AREA. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: E1 Directorio nombrarid vy

removerd a los Gerentes de Area de la Empresa. ARTICULOD

‘ VIGESIMO NOVENO: Son atribuciones de los Gerentes de Area: a)
. Representar a la Compafia, internamente, sin que ello

implique representacién -legal, en cada una de las Areas de

théﬁj Aj’g —
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trabaio. establecidaz, vy responder por las metas vy planes

ezstablecidos para cada una de ellas por el Directorio de la
Sociedads b) Administrar y supervigilar el trabajo de los

funcionarios v empleados en cada una de las Areas fijadas

dentro de 1la Compafiia: c) Presentar cada affa al Directorio,

un informe de labores Yy una programacion general de .
actividades para el - siguiente ' ejercicio ‘econdmicos d)
Fresentar al Directorio 1los informes de gestidn que le sean ‘

requeridosy v, ) Eijercer las demds atribuciones vy asumir
todas las responsabilidades que estos Estatutos v los
reglamentos de la Compafia les sefialen. CAPITULO NQOVENG: DE
.LOS COMISARIOS. ARTICULO :TRIGESIMO: La Junta General nombrara
cada afo dos Comisarios Principales vy sus suplentes, fijando
sus remuneraciones. En la ' designacién de Comisarios,los .
accionistas que Fepresenten el' cincuenta por ciento del

capital pagada p'resente o representada en’'la sesitn, podran .
degignar directamente un Comisario Principal’™ y su suplente.

Los Comisarios tendran-un. derecho ilimitado 'de inspeccidén y

vigila.ncia sobre. - todas las operaciones sociales, sin -
- dependencia de la': administracidn, -y lueqo de  la revision
correspondiente, presentaran’- cdda'afico’'un infbime Fazofiado 'a
.1a Junta BGeneral que conozca de- los balances, 8in ‘pérjuicio
de las demas atribuciones y deberes que le -dofrdéponden por
la ley. En caso de . falta, ausencia o incumplimiernto’’ notorio

de un Comisario. principal, el'Directorioc llamaré al suplente,
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auien entrard de inmediato a desempefar las funciones de
principal. CAPITULO DECIMO: DISOLUCION Y LIGQUIDACION.
ARTICULO TRIGESIMD PRIMERO: La Compafiia se disolverd por las
causas previstas en la Ley. En caso de que la Junta General
resuelva la liquidacidn. ésta designhnard al liouidador en 1la
persona del Gerente General, o, de estimarleo conveniente, en
un tercero. CUARTA: CUANTIA.- l.a cuantia es, por su

naturaleza, indeterminada. TRANSITORIA.- CQuedan autorizados

los profesionales Abogado Heinz Moeller Gomez vy Doctor
Rodrigo A. Cordero Moscoso para gque. individual o
conjuntamente, presenten los escritos y realicen las

gestiones necesarias para el perfeccionamiento de estos actos
societarios. Agrague Usted, Sefior Notario, las demas
clausulas de estilo para la plena validez de este
instrumento. Atentamente, firma: Abogado Heinz Moeller Gdmez.
Registro cinco mil trecientos diez y siete del Colegio de
Abogados del Buayvas".— Hasta aqui la minuta gue el
contratante aprobandola en todas sus partes la eleva a
escritura pdablica a fin de que surta los efectos de ley.-
Presentaron cédulas de rigor.— Se cumplieroan con todos los
requsitos legales.—- Leida esta escritura integramente al
compareciente por mi, el Notario, éste se ratifica en su

contenido v. firma conmigo en unidad de acto: doy fe.-
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Cuenca, 29 de abril de 1997

Ingeniero
RAFAEL SIMON GAVINO

Cuenca.- .

De mis consideraciones:

Cumpleme poner en su conocimiento e la Junta General Universal de Accionistas

de la Compaiiia CAJAS & CORRUGADOS TECNICOS S.A.l. ONDUTEC, en sesién
celebrada el dia de hoy, tubo a bien reelegir a usted para el cargo de GERENTE .
GENERAL de la sociedad, por un periodo de DOS ANOS.

En el Ejercicio de sus Funciones tendra usied, las atribuciones que le sefala en el
estatuto social, correspondiéndole la Representacion Legal de la Compafiiia en caso
de Falta o Ausencia del Gerente Geneial y con todas sus atribuciones; de acuerdo
con lo dispuesto en el Art. Vigésimo Cuarto del referido Estatuto Social de la
Compaiila, que consta de la Esciilwia Publica autorizada por el Sefior Notario
Vigésimo Primero del Canton Guayaquil, Ab. Marcos Diaz Casquete, el dia 9 de abril L ¥
de 1991, e inscrita en el Registro Mercantil del cantén Cuenca el 26 de abril de 1991.

Muy atentamente, LERTIFICO: que Ja [itceepia cue t.u//l C‘Y’—
[ eerilln — artecede €5 ax cla n 84 criginal (que o
fue prescutado parn ru ernfieatacitn, pretocolizan-
dose una igual en ¢l axclivo correspondiente de

1 . o ok-didoboy, 2 1 AGO 1997

la Notario
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PRESIDENTE 7 Y
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Declaro que acepto el Nombramiento que antecede,
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“Acta de Sesién de Junta General Universal de Accionistas de la Compama
"CARTONES NACIONALES S.A.l. CARTOPEL”

En la ciudad de Guayaquil, a los veintitin dias del mes de agosto de mil novecientos
noventa y siete, a las ocho horas, en el octavo piso del Edificio Finansur, ubicado en la
Avenida Nueve de Octubre y Los Rios, se retnen los accionistas de la compafiia
CARTONES NACIONALES S.Al. CARTOPEL: la compafila INVERSIONES
PAPELERAS S.A. INVERPEL, representada por su Gerente General, sefior Werner
Moeller Freile, propietaria de setecientas setenta y cinco mil novecientas noventa y una
(775.991) acciones ordinarias y nominativas de diez mil sucres cada una; la compaiiia
BIENES Y VALORES DE LA SIERRA S.A., representada por el sefior Victor Mesalles
Cebria, propietaria de un milién quinientas cincuenta y un mil novecientas ochenta y tres
(1°551.983) acciones ordinarias y nominativas de diez mil sucres cada una, los sefiores
Werner Moeller Freile y Roberto Isafas Dassum, propietarios de una (1) accion ordinaria
y nominativa de diez mil sucres; el sefior Gabriel Massuh- Dumani, propietario de
seiscientas diecinueve mil setecientas noventa (619.790) acciones ordinarias y
nominativas de diez mil sucres cada; y, la compafia PROMOCIONES
EMPRESARIALES S.A. PROEMPRES, representada por el sefior Roberto Isaias
Dassum, propietaria de ciento cincuenta y seis mil doscientas una (156.201) acciones
ordinarias y nominativas de diez mil sucres cada una.

L.os accionistas presentes representan todo el capital suscrito y pagado de la compafiia
y aceptan por unanimidad celebrar esta sesion de Junta General Universal de
Accionistas, al tenor de lo dispuesto en el articulo 280 de la Ley de Compaiiias, a fin de
tratar el siguiente orden del dia:

UNO: Conocimiento y resolucién sobre el proyecto de reforma integral y
codificacién de los Estatutos Sociales de la Compaiiia;

DOS: Conocimiento y resolucién sobre la renuncia presentada por el
Vicepresidente de la compaiiia;

TRES: Designacion de Vicepresidente de la compaiiia;
CUATRO: Designacién de Directores Principales y Suplentes de la compaiiia;

CINCO: Designacion de los Comisarios Principales y Suplentes.

Dirige la sesién el Presidente de la compaiiia, sefior Werner Moeller Freile, y actua
como Secretario, el Gerente General Ingeniero Rafael Simon Gavifio.

El Presidente de la sesién dispone que por Secretaria se constate el quérum
reglamentario y se dé cumplimiento a las demas formalidades legales y estatutarias. Se
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verifica que esta presente el cien por ciento de las acciones del capital social de la
compaifiia, luego de lo cual, se declara formalmente instalada la sesién la Junta
General, para tratar los puntos del Orden del Dia que la motiva.

De inmediato se pasa a tratar el punto UNO del orden del dia, esto es, conocer y
resolver sobre la reforma integral de los Estatutos Sociales de la Compaiiia. Toma la
palabra el Gerente General, quien manifiesta que en razén de la direccién que se busca
dar a la Compaiiia, es necesario hacer una reforma integral de los Estatutos Sociales,
mociona que la Junta General apruebe el proyecto de Estatutos Sociales, cuyo texto se
da lectura a continuaciéri. el cual ha sido debida y oportunamente conocido por los
sefiores accionistas, y consecuentemente se reformen los Estatutos Sociales que
constan en la Escritura Publica de Constitucion, celebrada el 30 de junio de 1989, ante
el Notario Segundo del Cantén Cuenca, e inscrita en el Registro Mercantil el 25 de
agosto de 1989, bajo el ntimero 200 del repertorio, de manera que diga:

ESTATUTOS SOCIALES DE “CARTONES NACIONALES S.A.l,, CARTOPEL”
CAPITULO PRIMERO: Denominacién. Objeto. Duracién y Domicilio

ARTICULO PRIMERO: Constitlyese una Compaiila Anénima, de nacionalidad
ecuatoriana, bajo la denominaciéon de “CARTONES NACIONALES S.A.l. CARTOPEL",
que se regira por las leyes del pals y por los presentes Estatutos.

ARTICULO SEGUNDO: El objeto social de la compafila sera la fabricacién y
comercializacion de cartones, cartulinas y papeles, en todas sus calidades, grosores,
especificaciones, usos, formas y presentaciones, asi como sus derivados y sus
materias primas como pulpa y otros de similar utilizacion; podra también realizar,
ademas, actividades comerciales, independientes de sus actividades industriales, pero
relacionadas con los objetivos sociales y todas las demas actividades permitidas por las
leyes ecuatorianas, encaminadas a complementar, servir, adicionar el objetivo social, el
mismo que incluye todas las actividades industriales y comerciales relacionadas con el
papel, el cartén, sus derivados y materias primas.

ARTICULO TERCERO: La Compafiia tendra una duracién de CINCUENTA ANOS,
contados desde la fecha de inscripcion en el Registro Mercantil de la Escritura de
Constitucion, pudiendo este plazo ampliarse, o restringirse, o disolverse
anticipadamente la sociedad, en los casos y con los requisitos previstos en la Ley. La
Compaiiia tendra su domicilio principal en la ciudad de Cuenca, pero podra establecer
sucursales o agencias en cualquier lugar de la Republica o en el exterior.




CAPITULO SEGUNDO: Del capital suscrito y acciones

ARTICULO CUARTO: El capital suscrito de Ia Companiia es de TREINTA Y UN MIL
TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL SUCRES, dividido en
tres millones ciento tres mil novecientas sesenta y seis acciones ordinarias,

nominativas de diez mil sucres cada una. Las acciones estaran representadas por
titulos numerados correlativamente, que podran emitirse por una o varias acciones, a
eleccion de cada accionista y cumpliran con los requisitos determinados en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para la emision, cesién, endoso, pignoracién, fraccionamiento o
canje de titulos y acciones se seguira el tramite previsto en la Ley, lo mismo que para el
caso de pérdida o destruccioén de titulos. Todos los gastos de transferencia, anulacion,
fraccionamiento, etc., correran por cuenta del accionista interesado.

ARTICULO SEXTO: La Compafiia llevara un Libro de Acciones' y Accionistas y sélo
reconocera como accionistas a quien conste como tal en dicho libro. La transferencia
de acciones sélo surtira efecto contra la Compaiila desde la fecha de inscripcién de la
misma, como lo disponé la Ley.

ARTICUL® SEPTIMO: El capital suscrito podra aumentarse en cualquier tiempo, si asi

lo resolviere la Junta General de Accionistas, en primera convocatoria, con el voto de
quienes representan por lo menos el setenta y cinco por ciento de las acciones
pagadas. En_segundas o ulteriores convocatorias, bastara el voto favorable de la
mayoria_simple del capital pagado presente en la sesion, debiéndose, no obstante,
contar cuando menos con la representacion del capital pagado prevista en el articulo
282 de la Ley de Compaifilas. En tal caso los accionistas tendran derecho preferente
para suscribir nuevas acciones, en proporcion a las que posean. Al efecto, se publicara
en la prensa un aviso respecto al acuerdo de la Junta General y, si transcurridos treinta
dias, los accionistas no hicieren uso de su derecho, los accionistas que si suscribieron
durante el lapso antedicho, tendran otros 30 dias para, entre ellos y en proporcién a lo
que suscribieron en el aumento de capital respectivo, suscriban el resto de las
acciones, a valor nominal. Concluido este segundo periodo sin que se hayan suscrito
todas las acciones, podra la administracion aceptar suscripciones de terceros.

CAPITULO TERCERO: Ejercicio Econémico

ARTICULO OCTAVO: El ejercicio econémico de la Compafiia comenzara el primero de
enero y terminaré el treinta y uno de diciembre de cada afio.

ARTICULO NOVENO: Dentro de los tres meses posteriores a la terminacién de cada
ejercicio econémico, la Junta General aprobara los balances y cuentas de ganancias y



pérdidas, presentados por el Gerente con los informes respectivos. Durante los quince

dias anteriores a la reunién de la Junta los accionistas podran examinar, en las oficinas
de la Compaiiia, tales balances e informes.

ARTICULO DECIMO: El fondo de reserva legal de la Compaiila se formara con el
porcentaje de las utilidades anuales, liquidas'y realizadas, que la ley determina.

CAPITULO CUARTO: Administracién y Representacién .

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La Compafiia estara gobernada por la Junta General
de Accionistas y Administrada por el Directorio, el Presidente, el Vicepresidente, el
Gerente General y los Gerentes de Area, cada uno con las atribuciones conferidas por

estos Estatutos. Le corresponde la representacion legal de la Compafiia al Gerente ' .
General, de conformidad con este estatuto.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: El 6rgano supremo de la Compafiia es la Junta - '
General de Accionistas, que se constituira validamente en primera convocatoria si el

numero de los accionistas concurrentes representan mas del cincuenta por ciento del

capital pagado. En segunda convocatoria se constituira validamente con el nimero de
' accionistas asistentes, particular que debe expresarse en la convocatoria.

ARTICULO DECIMO TERCERO:.La Junta General se reunira ordinariamente una vez

al afio, dentro del tiempo previsto en la Ley y en el Articulo noveno de estos Estatutos.

Podra hacerio extraordinariamente cuando la convoque el Presidente, el Gerente

General o a peticion de accionistas que representen, cuando menos, el veinticinco por .
ciento del capital suscrito. La Junta se llevara a cabo en el domicilio principal de la . ,
Compaiila. Podran reunirse juntas universales segin lo previsto en el articulo g
doscientos ochenta de la Ley de Compaiiias.

ARTICULO DECIMO CUARTO: La convocatoria se hard por medio de uno de los ‘
periédicos de mayor circulacién en la ciudad de Cuenca y ademas, mediante fax u otro
medio certificado de comunicacién escrita, enviado a la direccion que los accionistas
hayan registrado para el efecto en la administracion de la compafiia. Previa la
realizacion de la convocatoria, el Presidente o el Gerente General debera poner en :
consideracion del Directorio la realizacién de las Juntas Generales, con no menos de -
21 dias de anticipacion a la fecha de la proyectada sesién de Junta General. La -

convocatoria_a las Juntas Generales, dejdndose salvado, no obstante, el derecho

previsto en el articulo 226 de la Ley de Compaiilas, debe hacerse con una anticipacién
de, por lo menos ocho dias a la fecha de la reunion y contendra los puntos a tratarse, y

unicamente sobre los cuales podra resolverse, y el lugar de la reunion. La convocatoria
estara firmada por el Presidente o por el Gerente General. Los Comisarios seran
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especial e individualmente convocados a las juntas generales, pero su inasistencia no
sera causa de diferimiento de la reunién.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Salvo los casos de excepcién contemplados en la Ley o
en estos Estatutos, las resoluciones deberan tomarse, en primera convocatoria, con el
voto favorable de la totalidad del capital pagado presente en la reunién. De no
obtenerse la antedicha mayoria decisoria, se convocara a la Junta General las veces
que sea necesario y, en la segunda o ulteriores sesiones, bastara la mayoria simple de
los votos presentes para resolver validamente cualquier asunto. Por cada acciéon se
tendra derecho a un voto, en proporcién a su valor pagado. Ninguna resolucion de la
Junta General de Accionistas que no sea adoptada por la totalidad del capital pagado
de la compaiiia, podra vulnerar todo y cualquier derecho de las minorias.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Los accionistas asistiran a las juntas generales por si
mismos o por medio de representantes, debiendo conferirse representacion escrita en
comunicacion dirigida al Gerente/ con el caracter de especial para cada junta, a menos
que el representante disponga de poder legalmente conferido.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Dirigira la Junta General el Presidente y actuara como
Secretario el Gerente General. En su falta actuaran en tales funciones quienes sean
designados por la Junta.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Las atribuciones de la Junta General estaran
encaminadas a resolver todos los asuntos referentes a la marcha de los negocios de ia
Compaiiia y, especialmente a: a) Elegir y remover por simple mayoria del capital
pagado presente, para un perfodo de dos afios, a cuatro Directores Principales y a
ocho Directores Suplentes y sefialarles su remuneracion; b) -Designar. para el periodo

de un ario al Comisario principal y al suplente y fijarles su remuneracion; c) Deliberar y
resolver sobre los informes del Directorio, la Gerencia General y los Comisarios; d)
Deliberar y resolver sobre el balance anual, las cuentas de resultados y el destino de
las utilidades. La utilidades, si son repartidas, en todo caso se entregaran a los
accionistas a prorrata del capital suscrito y pagado por cada uno de ellos; e) Designar,
por simple mayoria, a los demas funcionarios administrativos de la compaifiia; vy,
destituirlos, con el voto favorable de cuando menos el cincuenta por ciento del capital
pagado presente en la sesion; f) Deliberar y resolver sobre las proposiciones que
plantearen los accionistas, cuando tales asuntos estuvieren incluidos en la
convocatoria; g) Designar liquidador, cuando fuere del caso; h) Interpretar los estatutos
sociales de modo obligatorio para los accionistas y los administradores; e, i) Decidir

%_ ./2,- —



cualquier asunto cuya resolucién no esté prevista en estos Estatutos y ejercer to
atribuciones que la Ley sefiala para la Junta General.

CAPITULO QUINTO: Del Directorio

ARTICULO DECIMO NOVENO: ElI Directorio estara conformado por cuatro Directores
Principales y ocho suplentes. Los Directores Principales, al igual que los ocho
suplentes, seran designados por la Junta General y podran o no ser accionistas o
funcionarios de la Compafiia. Actuar4 como Secretario el Gerente General con voz
informativa pero sin voto. Los miembros del Directorio podran ser reelegidos
indefinidamente.

ARTICULO VIGESIMO: EI Directorio sesionara previa convocatoria del Presidente, del
Vicepresidente o del Gerente General, a propia iniciativa o a pedido de, por lo menos,
dos de sus miembros principales. Las convocatorias se haran mediante carta privada
enviada personalmente o por cualquier via a cada uno de los miembros del Directorio, a
la direccién que al efecto comuniquen al sefior Gerente General, con por lo menos
quince dias de anticipacién, sefialando lugar, dia, hora y objeto para la sesion. El
Directorio podra sesionar validamente en cualquier Ilugar del mundo, aun
telefénicamente. Sesionara ordinariamente, sin necesidad de convocatoria expresa
previa, con la periodicidad que el propio Directorio determine por unanimidad y,
extraordinariamente, cuando sea convocado expresamente al efecto. Para que exista
quérum, en primera convocatoria, deberan estar presentes cuatro Directores
principales o principalizados. En segunda convocatoria se reunira con el nimero de
Directores presentes. Sin embargo, el Directorio podra sesionar validamente, sin
convocatoria previa, cuando se encontraren presentes la totalidad de los Directores
siempre que por unanimidad acuerden la celebraciéon de la sesién y el orden del dia
respectivo. De cada sesion se levantara un acta que sera firmada por el Presidente y
por el Secretario. Todas las resoluciones del Directorio deberan adoptarse por
unanimidad de votos de los Directores actuantes, sin que el Presidente tenga voto
dirimente.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Son atribuciones del Directorio: a) Designar y
remover por simple mayoria de los directores actuantes, para un periodo de dos afios
al Presidente y al Vicepresidente de la compafiia que lo seran también del Directorio,
de dentro de su seno y, al Gerente General de fuera del mismo, y sefalarles
remuneraciones; b) Establecer 1a politica general de la Compafila e impartir las
instrucciones -necesarias para que tal politica sea aplicada por los ejecutivos de la
Empresa; ¢) Dictar los reglamentos intermos, asi como aprobar los presupuestos de la




de bienes raices o la tradicién de los que sean de propiedad de la Compafiia asi como
la constitucion de gravamenes o limitaciones de dominio; e) Proponer a la Junta
General las reformas a los Estatutos; f) Nombrar Gerentes de &reas y demas
funcionarios administrativos de la compafiia, por simple mayoria y destituirlos con el

voto favorable de ¢uando menos dos_miembros actuantes del Directorio; y, g) Las
demas atribuciones que le sefialan la Ley de Compafilas y estos Estatutos.

CAPITULO SEXTO: DEI Presidente y el Vicepresidente

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: E! Directorio elegira al Presidente, que podra o no
ser accionista, y durara dos afios en. sus funciones, pudiendo ser reelegido
indefinidamente. Son sus atribuciones: a)-Convocar y presidir las sesiones de la Junta
General y del Directorio; b) Suscribir, conjuntamente con el Gerente General o quien
haya actuado como Secretario, las actas de las sesiones de dichos organismos; c)
Reemplazar al Gerente General, en caso de falta o ausencia de éste, con todas sus
atribuciones, inclusive la representacion legal de la Compaiiia; d) Legalizar con su firma
los titulos de las acciones; e) Llevar a conocimiento de la Junta General todos los
asuntos que fueren de competencia privativa de ésta y, especialmente, los informes y
balances que deben presentarse al finalizar el ejercicio econémico; f) Vigilar el
movimiento econdmico y la correcta gestion administrativa; g) Desempefiar las
funciones que le asigne la Junta General; y, h) Cumplir y hacer cumplir la Ley, estos
Estatutos y la resoluciones de la Junta.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Al Presidente le subrogara el Vicepresidente, en
caso de falta, impedimento o ausencia temporal, con todos sus derechos y
obligaciones.

CAPITULO SEPTIMO: Del Gerente General

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: El Gerente General de la Compafiia sera elegido por
el Directorio para un perfodo de dos afios y podra ser reelegido indefinidamente. Sera
persona que tenga capacidad para comerciar y su nhombramiento se inscribira en el
Registro Mercantil. La copia certificada del nombramiento inscrito sera suficiente para
legalizar su actuacion y personeria como representante de la Compaiiia, en cualquier
acto o contrato, judicial o extrajudicialmente. De esta forma el Gerente General tendra
las facultades de los mandatarios, incluso para las cuales éstos necesiten de clausula
especial, requiriendo de autorizacion previa del Directorio para asumir pasivos, por
encima de los limites que determine el mismo Directorio, asi como enajénar, gravar o,
de cualquier manera, disponer de los activos de la compaiila y, en general, para
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cualquier acto o contrato que no responda al giro ordinario de los negocio
empresa, pero gue sea necesario para el cumplimiento de su objeto social. Tambi
requerira de aprobacién previa del Directorio para la celebraciéon de cualquier acto o
contrato cuya cuantia exceda del margen de tolerancia que determine el Directorio, asi
como para la contratacion con compafilas o personas relacionadas, directa o
indirectamente con los Directores y demas administradores de la compaiifa, salvo que
se funde en resolucién emanada del propio Directorio, en cuyo caso, la ejecucion del
mismo correra por la Gerencia General, en los términos aprobados por el Directorio.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Son deberes y atribuciones del Gerente General: a)
Representar a la sociedad, judicial o extrajudicialmente, en forma legal; b) Celebrar, en
nombre de la sociedad, todo acto o contrato por medio del cual se adquieran bienes o
derechos, o se contraigan obligaciones principales, solidarias y subsidiarias; c)
Administrar la sociedad y supervigilar el trabajo de funcionarios y empleados; d)
Contratar y remover empleados; e) Convocar a sesiones de Junta General o del
Directorio, cuando no lo haga el Presidente; f) Presentar cada afio, a la Junta General,
por intermedio del Directorio, un informe de labores, Ia liquidacion de pérdidas y
ganancias y el balance general; g) Actuar como Secretario de la Junta General y del
Directorio y dar fe de todos los asuntos de la Compafia; h) Presentar al Diréctorio los
informes de gestion que le sean requeridos; y) Suscribir conjuntaménte con el
Presidente, los titulos de las acciones y las actas de las sesiones en que actué como
Secretario; j) Otorgar poderes especiales para determinados negocios o actividades; k)
Ejercer las demas atribuciones y asumir todas las responsabilidades que la Ley sefiale;
I) Cumplir y hacer cumplir la Ley, estos Estatutos, los reglamentos que se dictaren y las
resoluciones de la Junta General y del Directorio.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: El Gerente General serd civil y penalmente
responsable por falta de cumplimiento de sus obligaciones. Cesara esta
responsabilidad si su actuacion procede de una resolucién de la Junta General,
siempre y cuando haya realizado las correspondientes observaciones de la misma.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: En caso de falta temporal o ausencia del Gerente
General, le subrogara, indistintamente, el Presidente o el Vicepresidente de la
Compaiiia por el tiempo que sea necesario, con todos sus deberes y atribuciones. En
caso de ausencia temporal tanto del Gerente General como del Presidente, le
correspondera al Vicepresidente encargarse de la Gerencia General, por el tiempo que
sea necesario, con todos los deberes y atribuciones del subrogado.
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CAPITULO OCTAVO: De los Gerentes de Area

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: EI Directorio nombrara y removera a los Gerentes
de Area de la Empresa.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: Son atribuciones de los Gerentes de Area: a)
Representar a la Compafila, internamente, sin que ello implique representacién legal,
en cada una de las areas de trabajo, establecidas, y responder por las metas y planes
establecidos para cada una de ellas por el Directorio de la sociedad; b) Administrar y
supervigilar el trabajo de los funcionarios y empleados en cada una de la areas fijadas
dentro de la Compafila; c) Presentar cada afio al Directorio, un informe de labores y
una programacién general de actividades para el siguiente ejercicio econémico; d)
Presentar al Directorio los informes de gestién que le sean requeridos; y, e) Ejercer las
demas atribuciones y asumir todas las responsabilidades que estos Estatutos y los
reglamentos internos de la Compaifiia les sefialen.

CAPITULO NOVENO: De los Comisarios

ARTICULO TRIGESIMO: La Junta General nombrar4 cada afio dos Comisarios
Principales y sus suplentes, fijando sus remuneraciones. En la designacién de
Comisarios, los accionistas que representen el cincuenta por ciento del capital pagado
presente o representada en la sesion, podran designar directamente un Comisario
Principal y su suplente. Los Comisarios tendran un derecho ilimitado de inspeccién y
vigilancia sobre todas las operaciones sociales, sin dependencia de la administracién, y
luego de la revisidon correspondiente, presentaran cada afio un informe razonado a la
Junta General que conozca de los balances, sin perjuicio de las demas atribuciones y |
deberes que le corresponden por la ley. En caso de falta, ausencia o incumplimiento
notorio de un Comisario principal, el Directorio llamara al supiente, quien entrara de
inmediato a desempeiiar las funciones de principal.

CAPITULO DECIMO: Disolucién y Liquidacién

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: La Compaiiia se disolvera por las causa previstas

en la Ley. En caso de que la Junta General resuelva la liquidacién, ésta designara al

liguidador en la persona del Gerente General, o, de estimarlo conveniente, en_un
tercero.” (Hasta aqui el Estatuto Social)

La Junta General, luego de las deliberaciones sobre el particular resuelve, por
unanimidad: UNO) Reformar integralmente y regodificar los Estatutos Sociales de
la Compaiiia, y consecuentemente reformar la Escritura Publica de Constitucion
de la Compaiiia en los términos antes transcritos; DOS) Autorizar al Gerente



General de la Compaiiia para que comparezca al otorgamiento y suscrip ﬁbde
Escritura Pablica de Reforma Integral de Estatutos Sociales y perfeccionamy
de dicho acto societario.

A continuacién, se pasa a tratar el punto DOS del orden del dia, para lo cual toma la
palabra, el Gerente General, quien da lectura de la renuncia presentada por el sefior
abogado Gustavo Massuh Isaias, al cargo de Vicepresidente de la compaiiia.

La Junta General, luego de las deliberaciones respectivas, resuelve por unanimidad:
TRES: Aceptar la renuncia del sefior abogado Gustavo Massuh Isalas y
agradecerie por su valiosa colaboracién.

Luego, se pasa a tratar el punto TRES del orden del dia, a efecto de lo cual, toma la

palabra el Presidente de la compaiiia, sefior Werner Moeller Freile, para indicar a los
accionistas que dada la renuncia del abogado Massuh al cargo de Vicepresidente de la
compaiila y aceptada por esta Junta, se permite mocionar al sefior Victor Mesalles
Cebria para el cargo de Vicepresidente de la compaifiia.

La Junta General, luego de las deliberaciones correspondiente, resuelve por
unanimidad: CUATRO: Designar al sefior Victor Mesalles Cebria, como
Vicepresidente de la compaiiia; y consecuentemente autorizar al Gerente General
de la compaiiia para que suscriba el respectivo nombramiento.

A continuacién, se pasa a tratar el punto CUATRO del orden del dia, para lo cual,
retoma la palabra el Gerente General de la compaiiia, quien mociona los nombres de
los seriores Werner Moeller Freile, Victor Mesalles Cebria, Roberto Isaias Dassum y
Eric Capra Ramos, como Directores Principales de la compafiia y a los sefiores Werner
Moeller Camacho, Alex Olsen Pons, Victor Alejandro Mesalles Vargas, Jaime Mesalles
Vargas, Estéfano Isaias Dassum, William Isaias Dassum, Jorge Zamora Cantillano y
Manuel Emilio Montero Anderson, como Directores Suplentes respectivamente,
atendiendo a la reforma estatutaria acordada por la cual cada Director Principal tendra
dos Directores Suplentes.

La Junta General, luego de las deliberaciones correspondientes, resuelve por
unanimidad: CINCO: Designar como Directores Principales a los sefiores : Werner

Moeller Freile, Victor Mesalles Cebria, Roberto Isalas Dassum y Eric Capra,

Ramos, y como Directores Suplentes de los Directores Principales a los sefiores:
Werner Moeller Camacho, Alex Olsen Pons, Victor Alejandro Mesalles Vargas,
Jaime Mesalles Vargas, Estéfano Isaias Dassum, William Isaias Dassum, Jorge
Zamora Cantillano y Manuel Emilio Montero Anderson, respectivamente.




ente, la Junta pasa a tratar el punto CINCO del orden del dia, que es la
désignacién de los Comisarios Principales y Suplentes de la compaifiia, para lo cual el

sefior Victor Mesalles Cebria mociona los nombres de los sefiores C.P.A. Mario Zamora
e Ingeniero Edgar Loor Trivifio, para Comisarios Principales de la compafiia y los
sefiores C.P.A. Gerardo Bermldez Martinez e Ingeniero Julio Pacheco Jara, para
Comisarios Suplentes de la compaiiia.

La Junta, luego de las deliberaciones respectivas, resuelve por unanimidad: SEIS:”
Designar como Comisarios Principales a los sefiores C.P.A. Mario Zamora e
Ingeniero Edgar Loor Triviio y como Comisarios Suplentes a los sefiores C.P.A.
Gerardo Bermiidez Martinez e Ingeniero Julio Pacheco Jara.

Sin otro asunto que tratar, el Presidente concede un momento de receso para la

elaboracién de la presente acta, hecho lo cual, se reinstala la sesion, el acta es

conocida y aprobada por unanimidad, y sin observaciones, con lo que se levanta la

sesién, siendo las diez horas cuarenta minutos de la misma fecha, firmando para

constancia todos los presentes.- p. INVERSIONES PAPELERAS S.A. INVERPEL/
Werner Moeller Freile; p. PROMOCIONES EMPRESARIALES S.A. PROEMPRES/
Roberto Isafas.Dassum; p. BIENES Y VALORES DE LA SIERRA S.A./Victor Mesalles

Cebria; Gabriel Massuh DumapiMerner Moeller Freile/Roberto ISalas Dassum.”

Certifico que es fiel copia de su original que consta del Libro de Actas de Junta
General, al cual he de remitirme de ser necesario.

s
Guayaquil, 21 de agosto de 1997

. Rafael Simon Gavifo
Gerente General-Secretario
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RAZON: Siento como tal en el margen de la escritura matriz de
la Reforma y Codificacién de Estatutos de CARTONES NACIONALES
S.A.I. CARTOPEL, he anotado la aprobaci6émn de la Intendencia de
Compafiias de Cuenca, mediante Resolucién nimero noventa y ocho
- tres - uno - uno ~ cero cero uno. Cuenca doce de enero de
mil novecientos noventa y ocho. -
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DOY FE: Que al margen de la matriz de 1la escritura de
Constitycién de la Compafifa, CARTONES NACIONALES S. A. I.
CARTOPEL, de 30 de junio de 1.989, he sentado razén de la
Reforma y Codificacién de Estatutos y su aprobacién en 1la
Intendencia de Compafifas de Cuenca, mediante resolucién No.
98-3-1-1-001, de 5 de enero de 1.998. Cu

enca —1#«&@ enero de
1.998. /~/
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Queda inscrita en esta fecha y bajo el N2 12 del REGISTRO MER-
CANTIL; juntamente con la Resolucidn N? 98-3-1-1-001; de la IN

TENDENCIA DE COMPANIAS DE CUENCA, que sta escritura, -

He cumplido con lo dispuesto en dicha Reso cidén. CUENCA, 15 -




