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COMPAÑIA MINERA ZAMORA 
ZAMICON C.A. 

INFORME DE LABORES DE GERENCIA GENERAL 
DEL EJERCICIO ECONOMICO 2015 

Estimados Accionistas: 

De acuerdo a lo establecido en la Ley y en los Estatutos Sociales de la 
Compañía, presento a consideración de ustedes el Informe de Labores 

correspondiente al Ejercicio Económico 2015, al mismo que adjunto el Informe 

del Comisario de la Compañía, Ing Noe Ochoa. 

1. ENTORNO ECONÓMICO 

La Balanza Comercial Total a diciembre de 2015 registró un déficit de USD - 
2.092 millones, lo que representó un incremento de! déficit, respecto al 2014 
que fue de USD -712 millones. 

El Producto Interno Bruto en el tercer trimestre de 2015, el PIB presentó un 

decrecimiento inter-anual de -0.8%; y una variación trimestral de -0,4% (frente 
al segundo trimestre de 2015). 

Para Diciembre de 2015 la Tasa de Desocupación registro una tasa de 

desempleo nacional de 4.8% en comparación al 3.8% que alcanzó en 
diciembre de 2014. 

La Inflación anual del año 2015 se ubicó en 3.38%, inferior a la del año 2014 

que se ubicó en 3.67%. 

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

Prospección, Exploración y Explotación de Materiales 

Durante el año 2015 se ha cumplido con el objetivo principal de la empresa, 
esto es la prospección, exploración y explotación de materiales no metálicos. 

En el caso de la prospección y exploración llevada a cabo en diversas zonas 

del Ecuador, y una vez las muestras fueron aprobados por nuestros clientes de 
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la industria cerámica, se realizaron los trámites para solicitar 7 nuevas 

concesiones de pequeña minería no metálica, ubicadas en las provincias de 

Azuay y Zamora Chinchipe, lo que significa un incremento del 134% de 
hectáreas mineras concesionadas a favor de la empresa. 

  

    

  

    
    
  

DETALLE DE NUEVAS AREAS MINERAS 

AREA | PROVINCIA HAS MATERIAL OTORGAMIENTO 

vCcL72 AZUAY |__ 237] Caolin y feldespato 21-jul-15 

VCL7O AZUAY 122 | Arcilla y caolines 28-abr-15 

VCL57 AZUAY 153 | Feldespato 21-jul-15 

EL RODEO AZUAY 52 | Feldespato 09-mar-15 

EL RODEO 1 AZUAY | 50] Feldespato 09-mar-15 
ROCFEL 1 ZAMORA CHIN. 300 | Feldespato 20-feb-15 

NUEVA ROCFEL _ | ZAMORA CHIN. 255 | Feldespato 20-feb-15         
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Conservación de áreas mineras 

Durante el año 2015, se realizaron todas gestiones en el ámbito legal, 

ambiental y tributario ante los diferentes organismos competentes, 
relacionadas con la conservación de los derechos y concesiones mineras de la 
compañía. 

Estamos en pleno proceso de regularización ambiental de las áreas mineras El 
Sol, Rocfel 1 y Nueva Rocfel como parte de los trámites encaminados a  



      

obtener la Licencia Ambiental de estas áreas mineras. Lamentablemente las 

actuales normativas el Ministerio del Ambiente y del sistema de gestión 
ambiental SUIA, no permiten que exista agilidad en los diversos trámites que 
se debe cumplir para obtener dicha licencia. 

Constantemente se ha buscado mantener buenas relaciones sociales con 

todas las comunidades ubicadas en el área de influencia de las concesiones 

mineras, pese a la oposición frecuente de determinados sectores opuestos a la 
minería. 

La empresa ha cumplido con todas la exigencias relacionadas con el tema de 
seguridad minera, incluida la construcción de campamentos en determinadas 
áreas mineras que se encuentran en producción. 

3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

+ ADMINISTRATIVO 

La gestión administrativa de la Compañía durante el ejercicio económico 2015 
se ha desarrollado con normalidad, se ha cumplido con todas las obligaciones 
para el Servicio de Rentas Internas, Superintendencia de Compañías, 

Ministerio de Minería, Ministerio del Ambiente, Agencia de Regulación y 
Control Minero y demás Instituciones y Organismos con los cuales tiene 
relación la compañía; así como también con sus clientes y proveedores. 

+ LABORAL 

Durante el año 2015 la relación con el personal que labora en la Compañía se 
ha desarrollado con normalidad. 

Al momento no existe trámite legal alguno que involucre a la Compañía 

e. LEGAL 

Se ha dado cumplimiento a las normas legales en los Actos y Contratos que ha 
celebrado la Compañía y en las disposiciones que se han impartido. 

4. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL Y 
DEL DIRECTORIO 

La Compañía ha dado cabal cumplimiento a lo resuelto por la Junta General 
de Accionistas. 

De igual manera ha cumplido con las resoluciones del Directorio. 
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5. SITUACION FINANCIERA Y RESULTADO 

+ INGRESOS 

En el año 2015 se registran ingresos por USD 92.539,66, frente al año anterior 
que tuvo ingresos por USD 75.933,01 

+ INVERSIONES 

Durante el ejercicio 2015 no se ha registrado la compra de Activos Fijos. 

Al 31 de Diciembre del 2015 el total de Activo Fijo neto es de USD 120.332,80. 

+ PATRIMONIO 

El valor Patrimonial de la Compañía al 31 de Diciembre del 2015 es de 

USD 115.201,23, frente al Patrimonio al 31 de Diciembre de 2014 que fue de 
USD 80.608,36. 

+. RESULTADOS 

La utilidad en el ejercicio del 2015 antes de impuestos y obligaciones legales 

fue de USD 44.269,66, frente a la utilidad obtenida el año 2014 que fue de 

USD 43.356,49. 

6. CUMPLIMIENTO DE NORMAS 

La Compañía durante el año 2015 ha dado cumplimiento a las normas sobre 

Propiedad Intelectual y Derechos de Autor 

7. OBJETIVOS Y RECOMENDACIONES 

e Se recomienda que la Utilidad a disposición de los Accionistas que es 
de USD 31.133,58 se destine para incrementar la Reserva Facultativa. 

e Se continuará con la prospección y exploración de materiales en 

sectores de interés geológico, con el fin de solicitar nuevas concesiones 
mineras 

+. Para el presente año, se espera obtener la Licencia Ambiental, de las 

áreas mineras El Sol, Rocfel 1 y Nueva Rocfel, y de este modo iniciar su 
producción. 

e Se continuará con la compra de terrenos, en las áreas mineras 

actualmente vigentes, con el fin de incrementar reservas
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+ Se va a contratar a nuevos consultores para el proceso de 
Licenciamiento Ambiental, de las áreas que aún no cuentan con este 
permiso. 

e Se va a continuar con la construcción de campamentos mineros, el 
cercado de terrenos de propiedad de la empresa y la colocación de 

hitos en las diversas concesiones mineras. 

Queda a consideración de los Accionistas el presente Informe de Labores, 
reiterando el agradecimiento a todas las personas que colaboraron con la 
Compañía durante al año 2015. 

Cuenca, 12 de abril del 2016 

Atentamente, 

     


