
Santo Domingo 18 de Abril del 2012 

INFORME GERENCIA 

Señores: 

MUTRANSPESS. A. 

Con carácter de urgente es mi obligación como representante legal de la Compañía MUTRANSPES 

S. A. presentar el siguiente informe basado en la información del partido correspondiente 2011. 

Las actividades realizadas durante este periodo fueron las siguientes: 

A inicios del 2011 se mantuvo como prioridad lograr la facturación por medio de la compañía a la 

empresa VEPAMIL S. A. obteniendo resultados positivos gracias a la gestión por parte de los 

directivos de la Compañía. 

Se logro la aceptación por parte del Cuerpo de Ingenieros de otorgarnos el proyecto denominado 

EVACUACIONES DE LINEA, en el cual participaron todos los accionistas que poseen tanqueros 

dándoles prioridad tanto en puntos de embarque como en horarios de carga. 

Por medio de la gestión del compañero Luis Pinzón se logro captar trabajos con la empresa CLYAN 

e HIDALGO €: HIDALGO los cuales nos han hecho acreedores a reconocimiento para nuestra 

Compañía en el ámbito del transporte de combustible. 

En el mes de octubre de común acuerdo se decidió la adquisición de muebles y equipos de oficina 

con la aportación individual de cada socio para lo cual no contamos con la aportación de todos los 

accionistas. 

Gracias a la gestión detallada anteriormente la Compañía ha logrado mantener una posición 

estable e incluso lograr el incremento de nuestro activo fijo sin embargo la situación no es la 

deseado puesto que los gastos son cada vez mayores, y es mi responsabilidad como gerente 

informarles a ustedes señores accionistas que la realidad por la que ha atravesado la compañía es 

difícil y es por esto que llamo a la reflexión y concientización sobre el estado de la compañía. 

Es todo cuanto puedo comunicar dejo a su consideración el presente informe. 
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