Construpersa & Construcciones S.A.

Politicas Contables ai 31 de BDiciembre de 2013

Entidad de Reporte:

Construpersa & Coastruccinpes B.A., tue constituida bajo las leves de la Kepubhica del
Ecuador cn la Ciudad de Guayaquil de s provincia del Guayas mediante escritira publica
otorgada ante el Notario {rigésima Octavo del Cantdn Guayaguil, doctar Tumhberto Moya
Flores, ¢ 200.Jubo/2010, nserita en el repistro de la Propiedad v mercantil del Canton
Ventanas ¢l 30 de Julio del 2010 con s0 nueve domicilio en la ciwdad de Venlanas provincia
de Los Wios, su actividad principal consisie en Construccion en General.

Bases de Preparacion de tox Fatados Financieros:

1- Prechuracion de Cumplimicnto:
Los Estados Financierns, estin prepurudoxr de conformidad con las Normas
establecidas de infutmacion financicra.

2- Basc de Presentacion:
todz la informacion ey presentada cn défares de los Estados Unidox de América
moncida de medicion de la Compatia y de cerso legal vy de unidad Je cuenta de?
Ecuader desde Marzo del who 2000,

Resumen de Principales Politicas de Contahilidad:

Las principales politicas v bases contables que a continuacion se menctonan han sido
aplicadas por ta Compania en la preparacion de los Estados Financieros:

a) Ffective

El cfectivo dispenible en Caja y Bancos se registmy 4 su valor nominal. Los
sobregiros bancarios, de exislit, s¢ prescotan como parte de los préstamos en el
Pasive Corriente ¢n ¢l Estadoe de Situacion Financiera. Para efecto del extado de
flujo de cfcctivo,

b) Deudvres Comerciales ¥ Otrar Cucnias por Cohrar:

tas cuentas por cobmr o cuenlas comercizles no se han obtenido porque los
vondratos manticnen fochas de obra y entrepa inferiores « los 360 dius del xao
comcreial, sin ecmbarpo oteas cuentas por cobrar generadas por crédite de tributo
a favor de la empresa no ban diferido en su valor significativo.

<) Magoinarias ;moebles tnseres y vquipos:
las maquinanas, mucblcs cnseres ¥ equipns s¢ presentan o su cosla de

adguisicion, el cnal no excede al wwlor revuperable. El costo de adquisicion
incluye gastos que son directamente atrbuibles a la adquisicién del active,



1)

d)

e)

1)

Los pagoy por manlemmicnio son contabilizados cn ¢l gasto, micntras gue las
rcnovaciones y mejoras que alargan la vida util del active se capitalizan,

Drepreciacion:

La Depreciacién de maguinarias, muebles enseres y equipos s caletla usando el
metodo de lines recta, con base on el costo de adq2wisicion yw de acuerdo ¢om In
vida Otil estimada por ta gercneia.

Acreedores Comerciales:

Las acreedores comerciales son obligaciones con provecdores o conto pluse
basadas e vondiciones nommales ¥ ne ticnen inlereses: v s rocunvoe 1 vuenta
por pagar al ymportc sin descontar, que normdlmente €8 £) preciv de la faciwa.

Reconocimiento de Inpreses:
Ingresos por Servicios;

Curando la tramsaceion que involucre la prestacion de servicios pueda cer
estunado con flabilidad, 1a CompaRla reconoee los ingresos de actividades
ordinaras asoeivdos con la transaceion, por reterencis al grado de wrminacidn de
la umnseccién al final def periada sobre et que sc informa. Fl resultado de una
tansaccion cumpla las coadiciones o gue el importo de Tos ingresos de
achividades vrdinanas pugde medirse con Hubilidial, Jos costoy incurrides on la
transaccion y Jos coxios para completaria pucdan meding con ftalalidad.

Provisiones y Beneficios a empleados:

.us ohligactones a corte plazo de los trabajadores sun mediday sobre una base o
descontads v xon conlbilizadss como  gostos 4 medida que el servicio
relacionado s¢ proyvce.

Se¢ reconoce un pusivo si la compafia posce una obligacion tegal o implicily
actual dc pagar ¢sic monto como resulludo de ue servicie entregadoa por cl
empleado. t.as principalos acumulacioncs reeconovaidus  pot esleé  concepro
cortesponden  al  pago de la  decimotercera remuncracion,  decimovuanty
remuncracion, fondos de resersa, vacuciones ¥ participacion de los trabajadores
en las wilidades de la Compadia los musmos gue sont contubilizudos ¢como gastos
e Tt medidy Que el servicio relactanado es provisto por ¢l empleado.

1.as indemnizaciones por terminacion o cesc laboral conr reconocidas como gasto
cuando s¢ ha comprometido, sin posibilidad realista de dar marcha atras, a un
plan formal dctallade ya sca pari. dar términoe al contrato det empleado o para
proveer beneficios por cese como resultado de wna oleru realizada para
inmcentivar Ja renaemcia voluntaria,
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h)

b

Impuestos sobre las Ganapreiay:

Il gaste de impuesio yobre la renta s¢ calcula sobre 1a hase de 1a utilidad peta
gravable de ta Compaiiia. determinada de contormicdad ¢on lu Lev Organien de
Régimen Tributario Interno vigente, ¥ utilizando la tasa de impucsto vigente 2 la
fecha de los Fsuudos Financieros.

El impuesto corriente es €] impuesto esperado por pagar o por cobray por la renlyd
imponible del gjercivin, uwsando w@sas impositivas aprobadas o a pumwo de wer
uprobadas a lu fecha del balance, y cualguicr ajuste al impucste por pagar ¢n
relacion con anos anteriores.

il impueslo sobre 13 renta diferido pasivo se reconoce por cualquier diferencia
temporal imponible que surtan o 1 lecha Jde los Estados Finuncicros.

Patrimonio:

Il capital social autorizado, suserito y pugado consiste de 3.000 acciones de
US$1.00 valor nominal unitario de cada una.

Reaerva Legal:
[.a fey de Campafiins requiete gue por lo menos ¢l 1094 de a utilidad anval <ea
aprapiado camo reserva fega! hasta que csta como minimo aleance el SiA el

Capitul Socal.

Coytox y gasloy;

Los gastos son reconocidos con base en 1o cansado. S¢ reconoos W gusty cwando
£l desembolso no produce bencficios crondmiicos futwros © cuando v <n la
medida en que tales benchcios ccondmicos futuros, no cumiplen o dejan  de
cumplir las condiciones para su meconUEIMIEe UMO wWlives.  $c TecoRNsE
también un gasto en el estado de resultadas en aquellos casos en que e incurre
TN W pasivo.
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