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SIMEN CIA. LTDA.

En Is cuidad de Latacunga, capitad de & Provincls ded mismo nombere a los treinta y un
diaz ded mes de mayo def 2010 se constituye legalmente la compadila SMEAEN C14.
ETDA. compafia dedicada a satistaces los requasirmisntod del diemte, cumpliendo con
las enpectalivas de o demands de dervidos thermicos de calidad v con profesignales
altamente calficados. ademds incorpora un servioo de Emportacion de equipos,
herramienzas y disposmivos de ditima Tecnokagia para actuasizar of campo induserial y
presiar seryichos B ermpresas con mayor pficlercia.

Ls compatiia oferta servicios de dizefios, construcddn y mantenimiento de lineas de
distribucin gldcirica en medio vy bajo woltaje en sistemas adrecs y subterraneos;
piesaria. direcciin v Mscalizacion de oroyvechos electicos. mecinicod, nedmdticos =
hidrdulicos:. dseflao, construtcldn v mantenimients de instalaciones Industriales,
arquizectinicas y residenciales entre las principales adividades.

SIMEN ClA. [FDA. es unz compaifiia nueva, establecida de acserdo a las necesidades
ded mevcado en un medio camilante ¥ dificil en donde 135 decisiones a reved nacsonal
har influids de mamners sustancisl en todss s empreses, fin ambargo la correcta
administraddn v maneia de lot recarsos perriticdn consolidarie de manera adecubda
e#n ¢l corto plazo en wn medio ruy competitive.

Lzs wentas en este periodo se han Incrementado en relacidn al quinio afo de
fundonamientc de la compafiia, == espera gue el prdwmo perodo se ejecule
projpechos v 58 aumante la participacidn da la ampresa en al mercado local en of compo
de k3 consiruciitn ¥ mamendmiento de indaladones eléciricas, o que genevaria
utilidades para la misma.

Lérs. COSnos v gastos de us marers w2 faalizann en funcidn de jos irabagos realizados
tanto en compras de hienes no produddos. por @ sooedad, suminsreras, matenales,
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transporte asl como otros servicios y biemes pecesarics para & Aormal
furionamiento de las acthvidades de la compalia.

e proyecta parn ef prowimo perindo incrementar los gastos en contralacidn e
personal aperativo y administrathvo por @ aumento en ka contratacaon de provectos, lo
cusl 58 vers rellejado en @ incremento de syaidos, sportetionas v beneficios wocales.

Ademids s¢ gstima |a adguisicdn de equipos de cOmputo, maquinanas, hereamientss,
sietemas Iinformaticos y vahiculos necesaries para o desarrolio de les acthddades,
incrementands significativaments B imversion v & actho fijo de |3 compafiia,
reducsendo dos gastos por arrendamientos de maguinanas y rardpores.

S pLlirmA dpol ks fdveles de veias Bumesien y i3 einpresa % corGilide en gl mercada
o Cada una ce las actwicades pars las que fue conformada,

S cumnplic 2 cabaliciad can los compromitsos fributanos, laborales y societarios a pesar
que cada vez benermos leyes mads exigentes con s pegueflas y medianas empresas.

Finaimerie, s& ha considersdn para of promimo afo Implementar esirategias que
permitan satslacer las necesidades del mercado coma contratar parsonal de plantz en
¢l irea de contratacidn pibdca, contabilidad, ¥ admindstrativa necesaria para el nosmar
desarrcllo de la empresa, establecer bensficos coma capaciteciones perodicss,
unifprmes, alimentagion, v adauinr un slstema contable.



