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SIMEN CIA. LTDA.

En la cuidad de Latacunga, capital de la Provincia del mismo nombre 2 los treinta v un
dias del mes de mayo del 2010 se constituye legalmente la compaiiia SIMEN CIA.
LTDA. compafiia dedicada & satisfacer los requerimientos del cliente, cumpliendo con
las expectativas de |a demanda de servicios técnicos de calidad v con profesionales
altamente calificados, ademas incorpora un servicio de importacion de equipes,
herramientas y dispositives de dltima tecnologia para actualizar el campo industrial vy

prestar serviclos a empresas con mayor eficiencla,

La compafiia oferta servicios de disefios, construccian y mantenimiento de lineas de
distribucion eléctrica en medio v bajo voltaje en sistemas aéreos y subterraneaqs;
asesoria, direccion vy fiscalizacion de proyectos electicns, mecinicos, newmaticos e
hidrauvlicos; diseiffe, construccion v mantenimiento de instalaciones industriales,

arquitecténicas y residenciales entre las principales actividadas,

SIMEN CIA. LTDA, es una compafiia nueva, establecida de acuerdo a las necesidades
del mercado en un medio cambiante y dificil en donde 1as decisiones a nivel nacional
han influido de manera sustancial en todas las empresas, sin embarge la correcta
adhministracidn v marejo de |os recurses permitirdn consolidarse de manera adecuada

en el corto pfaza en un medio muy competitivo.

Las ventas en este pericdo se han incrementade en relacién al cuarte afig de
funcipnamiento de la compafiia, se espera que el préximo periodo se ejecute
proyectns y se aumente la participation de la empresa en €l mercado local en &l campeo
de la construccion y mantenimiento de instalaciones eléctricas, lo que generaria

utilidades para ia misma,

Los costos vy gastas de igual manera se realizaron en funcion de los trabajos realizados

tanto eh compras de bienes no producides por ia sociedad, suministros, materiales,
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transporte asi como otros servicios y bienes necesarios para el normal

funcionamiento de las actividades de la compafiia,

S5e proyecta para el proximo periodo incrementar los gastos en contratacion de
persanal operative v administrativo por el aumento en la contratacion de proyectos, lo

cual se vera reflejado en el incremento de sueldos, aportaciones y beneficios sociales.

Adernds se estima la adguisicion de equipes de computo, maguinarias, herramientas,
sistemas infarmaticos v vehiculos necesarios para el desarrolio de las actividades,
incrementando significativamente la inversidgn y el activo fijo de la compafifa,

reducienda los gastos por arrendamientos de magquinarias y transportes,

Se estima que los niveles de ventas aumenten y la empresa se consolide en el mercado

en cada una de las actividades para |as que fue confarmada.

Se cumplio a cabalidad con los compromisos tributarios, laborales v societarios a pesar

que cada vez tenemos |leyes mds exigentes con las pequefias y medianas empresas,

Finalmente, se ha considerado para el proximo afio implementar estrategias gue
permitan satisfacer las necesidades del mercado como contratar personal de planta en
el area de contratacidn publica, contabilidad, y administrativa necesaria para el normar
desarrallo de la empresa, establecer beneficios como capacitaciones periddicas,

unifarmes, alimentacian, y adquirir un sistema contable.
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