POWERWIFT S A

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL
31 DE DICIEMBRE DEL 2013

(En délares Americanas)

1 INFORMACION GENERAL
POWERFIW! 5. A. : (En adelante "La empresa”) Es una Empresa legalmente constitulda
en & Bewador, segiin escritura del 6 de Agosto del 2010 ¢ inscrita en el Registro
Mercantil,

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicard a 2 construccidn de toda clase de obras
civiles.

PLAZO DE DURACION: 50 ados contados a partir de fa fecha de inscripeion del contrato
constitutive en el Kegistro Mercantil.

DOMICTILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: (judadela Bellavists Solar 17 Manzana 74
Piso 3 {a dos cuadras de CNT) en Iz cindad de Guayaguil - Ecuador

DOMICILIO FISCAL: En Ja ciudad de Guayaguil con RUC: 099269091 7001,

2  HASES DE PRESENTALION DE LAS CUENTAS ANUALES
A continuaciin se describen las principales bases coptables adoptadas en la
preparicion de estos estados financieros PYMES

Z 1. Bases de Presentacidn

las Estados Financleros de la empresa se han preparade de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera para pequefias y medianas entidades (NIIF
para la PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Compailas, Los Gstados
Financieros se han elahorado de acuerdo con el enfogue del costo histdrico de sus
actives fjos principales: maquinarias y equipos de construcelap,

Los pressptes estados finapcieras han side preparados a partic de los registros de
contabliidad mantenidos por la empresa y formulados:

e Por la Gerenciz para conoecimiento y aprobacidn de los sefiores Sockos en funta
General
s Tenlendo en consideraciin la totalidad de los principlos y normas contables de
valaracion de los activos de aplicacion obligatoria.
e Enla Nota N*® 4 Principios, politicas contables y criterios de valoracion, se resumen
principios contables y criterios de valoracidn de los actives mids significativos
aplicados e la preparacidn de los Estados Financleros del efercicio 2013, de forma
gue muestre Ja imagen fiel del patrimonio y de la sitvacion financlers al 31 de
diciembre del 2013 y de Jos resuitados de sus operaciones, de los cambies en el
patrimoenio neto y de los Aujos de efectivo, gue se han producide en la empresa eh ef
efercicio terminado en esa fecha.

3. GESTION DE RIESGO FINANCIERO



La empress estd expuesta a delerminados riesgos que gestiona mediante la aplicacidn de
sistemas de identificacidn, medicion, limitacion de concentracidn y supervision

Entre Jns principios de buena administrackin destacan los siguientes

¢ Cumplir estriclamente con todas las pormas sprobadas y divilgadss por el
Presidente y Gerente

» Se definen politicas de conocimiente téenico y capacidades suficientes pary
asegurar una gestion eficaz a favor del dliente, minimizando el riesgo de control
interno, financierps y ante las entidades de control.

e Se desarrollan y aplican control de calidad necessrio para asegurar gue las
aperaciones se realizan segin las politicas, nermas y procedimientos establecidos.

Los principales riesgos de ls empresa se derivan del desarrollo de su propis actividad y
dentro de ésta, los principales aspectos a destacar son;

* Folftica de calldad: Para garantizar |2 calldad de nuestros servicios la empress
cuepta con upn sistema de control interno, mediante el comité de calidad,
cumpliendo con los estandares de ética, normas de general aceptacion,

» Polllica Jurfdica: En relacion con Jos conflictos que pudieran surgir en relacion con
fa actividad de la empress, con los diverses agentes del mercado, laboral
tributario, es prdctica habltual mantener una lhea de solucidn 8 los conflictos por
medie de la mediacion, No obstante, y para prevenir riesgos por esos motives, la
empresa cuemta con asesores juridicos propios que mantienen ana actitud
Jreventiva,

* PFolfica de seguros: la empresa mantiene una politica de seguros de
responsabilidad civil y todo riesgo, al mismo Hempo se encuentran aséguradas Jas
aficinas, lineas de produccian, inventarios y veliculas:

s Polltica de RRHE: La empresa cample con el cddigo laboral y dispesiciones del
Ministerio del Trabajo, motivande permapentemente al valioso clemenle de
Recursos Humanos, ha puesto a disposicion de los empleados el reglamento de
trahajo y de seguridad Industrial.

No se tiene conocimiento de fechas ocureidos con posterioridad al clerre de estos estadyis
financieros, yue pudieran afectarlos significativamente a su preseptacion

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos estados Anancieros, han sido sprobados por la Gerencia General y posterior
aprabacion por ki Junta General de Socios. Dichas cuenltas anuales estin extendidas en 4
hojas, (incluidos: Estado de Sitvacidn Financiera, Estado de Resultados Integrales, Estado
e Cambios en el Patrimonko, Estado de Fluje de Efectiva y Notus a los Estados
Financieros, firmadas por el Gerente y Contador.
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