Guayaquil, Junio 05 dei 2017

Sres.
Junta de Accionistas

Informe de Gerencia

En cumplimiento de los Estalulos Sociales de la sociedad y en virtud de la Resolucidn enutida en la junta
de accionistas, mediante la cual ful elegido como Gerente de la sociedad, tenemos a bien presentar los
Estadoes Financieros, asi como la documentacion necesaria incluyendo, de manera especial, la opinion
sobre los Estados Financieros del Contador de esta entidad, en refacidn con las operaciones comerciales
correspondientes al ejercicio soclal cortado al dia 31 del mes de diciembre del afio 2016, Dichos estados
financieros son el resultado de las operaciones comerciales realizadas hasta la fecha indicada, asf como
¢l pstado de la sitvacion financlera de la sociedad,

CUMPLIMIENTO DE DBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2016

Durante &l ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2016, manifiesto que la situacion de la
empresa ha sido favorable, lo que se refleja en sus estados financieros. Los esfuerzos de la
administracion han estado encaminados para que la empresa mantenga un crecimiento en el giro
norinal de sus actividades.

HECHOS EXTRAORDINARIOS POSTERIORES AL EJERCICIO ECONOMICO 2016 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

En lo que respecta al dmbito administrado y laboral la empresa aclualmente mantiene una deuda de x
ya casi dos afins con el instituto de seguridad social |ESS,

COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA COMPANIA
CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este gjercicio econdmico que ha concluido al 31 de diciembre del 2016, In situacién de la
empresa ha sido economicamente moderada, debido a una disminuclon en ventas. Se tiene proyectado
para el préximo periodo establecer nuevas estrategias que impulsen las ventas y la obtencidn de nuevos
clientes.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2016

Para ¢l ejercicio 2016, se recomienda continuar con los programas y proyecciones a fin de incentivar el
crecimiento de la empresa, especialmente basada en estrategias para posicionar nuestra marca en ol
mercado; también reformular nuestras politicas de crédito ¥ cobro parn lograr mantener una cartera
con un bajo porcentaje de deudores, y por ultimo continuar manteniendo la politica racional, para la
reduccion de gastos en todas las dreas de la empresa.

La admimistracion recormienda que se mantenga ia situacion patrimaonial positiva de la empresa, con el
fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como seguir fortaleciendo la imagen ante sus
clientes ain mas de la que ha ganado hasta la fecha.



Sin mds por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Quimbita Quimbita Segundo
Gerente General
C.C.: 0500829312






