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Sefiores:
SOCIOS DE LA COMPANIiA HRM EXPRESS S.A. LOGISTIC
OPERATOR

Presente,-
Estimados socios:

El Informe de Gerencia del ejercicio que va desde el 1 de enero del al 31 de
diciembre del afio 2010, que pongo a consideracién para su aprobacién, lo
resumo en los siguientes puntos;

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Debo indicar que en el afio 2010, en lo administrativo no se ha presentado
cambios, significativos ya que nos hemos enfocado en la actualizacion de
datos en los organismos de control, se ha realizado la apertura de los
establecimientos en las Ciudades de Quito y Guayaquil, se eligié el
profesional contable, se procedié a contratar personal necesario para empezar
con las operaciones de la Empresa y dar calidad de atencién a nuestros
clientes.

ASPECTOS LEGALES

Como es de conocimiento de ustedes en este afio culminaron todos los
procesos legales de constitucion de la compafiia en el cual inician las
actividades econdmicas de la empresa, siendo esta la Unica particularidad en lo
que tiene ver con lo legal.

ASPECTOS FINANCIEROS
Como se podré observar, en los balances se observa que no existe ningln
movimiento econdmico, por este motivo no se a generado ninguna utilidad.

PROYECCIONES FUTURAS
No deben de ser sino las de mejorar sustancialmente los resultados del
ejercicio fiscal venidero, sin dejar de evidenciar nuestra preocupacién por el




entorno econdmico y politico del pais; y tratar de que este nuevo periodo
logremos la productividad completa de nuestra Empresa.

ASPECTOS PRODUCTIVOS
Como les habia indicado hemos tenido produccién, ya que nos hemos
enfocado en lo administrativo.

Esperando haber informado resumidamente los puntos mas importantes
concemientes a nuestra empresa, pongo a consideracion y me suscribo.




