Quito, Marzo 24 de Marzo del 2016.

Por medic del presente mforme de actividades, me permilo hacerles conocer las labores
correspondientes al Ejercicio Econtmico del 2015,
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SITUACION GENERAL

El presente nforme se o ha realizado, no solo para cumplir con los requerimienios que
exige la Supenntendencia de Compafitas, 8l no que pars que, principalmente los
sccionistas de Workalpha S A, ngsn m copocimienio ¥ vision de las inversiones y
administracion de la empresa que se desarrollaron durante I cjecucion de las

operaciones en ejercicio econdmico 2015

La situacidn politica y economica del pais, se estabilizado en los Gltimos afos o que
permite mantener un nivel estable y crecimiento econdmico permitiendo & las empresas
diversificar sus ofertas de productos y el consumidor mantener su capacidad de compra
considerando ia fluctuscion variable de los precios.

METAS ¥ ORJETIVOS

Las metas y objetivos plantcados pars el afto 2015 se cumplicron de la forma planificada
y prevista por la Administracidn.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y
DIRECTORIO

La Administracidénm ha cumplido con lodas las normas legales, estatutaras y
reglamentanas y con las resoluciones y disposiciones de las Juntas Generales de
Accionistas, como asi mismo ha cumplido con todas las normas vy reglamentos
vigentes ¥ sus operaciones se respaldan por sus registros contables, aplicadas las
Mormas Infemacionales Informacidn Financiera (M1IFs).
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INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS
DURANTE EL EJERCICIO

Es importante resaliar ¢l grado de cumplimiento que ha temido la empresa respecto a
las metas y proyectos que se propusieron a inicio del afio 2015 que motivaron que se
puedan mancyar los aspectos financieros sobre ¢l punto de equilibrio econdmico, que
ha hecho que la empresa haya financiado sus actividades de capitai de trabajo v de
IMVETSION CON MNeCUrsos propios v préstamos de accionistas principalmente quienes ha
demostrado su confianra en nosotros

La actividad de claboracion v comercializacion de productos alimenticios que ejecuta la
compafiia no ha temido ninguna varacidn en su precio en st afio por o cunl las
operaciones 50 han desenvuclto en un entorno estable en el mercado nacional que nos
han permitido lener und sana competencia con olrms empresas gue desarrollan similar
actividad

La Compadiia se encuentrs al dia con todas sus obligaciones Laborales v Tnibutarias.

SITUACION ECONOMICA FINANCIERA:
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PROPUESTA DEL DESTINO DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS

Para el afo 2015, la Compafila producio de sus operaciones presenta una pérdida de
LS §3.891.47, el cudl se propone que sea absorbida por los resultados acumulados.

CONTROL INTERNOD

El Contmd Intormo sc extiende & indas Eas scociones de la Compafiia v su mecanismo se
sujeta 8 normas y meguisitos de une acertada administracitn, los bienes de la Compafia v
los que estin bajo su responsabilidad se encuentran con lus debidas segunidades y eén
adecuadas condiciones.
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RECOMENDACIONES DE LA ADMINISTRACION

Seguir promoviendo los mds altos estindares de calidad a los clientes fomentar e
incrementar un eficiente desempefio operacional que nos genem ingresos
permitan a la compafiia crecer, mantenerse o mejorar. A cfectos de scguir
obtemendo resultados positivos en el futuro,

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y
DERECHOS DEL AUTOR POR PARTE DE LA COMPARIA.

La compafiia ha cumplide con iodss las pormas sobre propiodad ntclectual,
especialmente aquellas contenidas en la Ley de Propedad Imtelectual, Legislaciin
Comunitaria ¢ Internacional vigente. Asi mismo, la compafiis ha cumplido con todas les
nommas do derecho de autor, habiendo obtenido todas [as licencias necesanas parn su
actividad, especialmente sobre licencias de uso de software.

CONCLUSIONES

Para conclur WORKALPHA S.A. ha desarrollado sus actividades apegandose
estrictamente a todas las nonmas legales y reglamentarias dentro de los principios éticos
y de respecto que caracterizan todas nucstras acciones, cabe destacar el apoyo que se le
ha dado s la Adminstracidn en su gestion por parte de los accionisias ¥ empleados, sin
esto la labor realizada no hubiese sido posible.




