Quito, D.M., 24 de febrero del 2017.

INFORME ANUAL DE ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
LA COMPANIA PETROADVANCE CIA. LTDA.

EJERCICIO FISCAL 2016:

Sefiores.
JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA COMPANIA PETROADVANCE CIA. LTDA.
Presente.-

De mis consideraciones;

Por medio de la presente y en ejerocio de mis funciones como GERENTE GENERAL de la
COMPANIA PETROADVANCE CIA. LTDA,, de conformidad con el Art. 305 de la Ley de

Cmnpaﬂasyencump&nieﬁodehmolud&deb&mmmiadecanpaﬂas,
entrego a ustedes el informe anual de actividades econdmicas y sociales, por e periodo
comprendido entre el 1 de Enero del 2016 al 31 de diciembre del 2016 con el siguiente
contenido,

1.- Las metas propuestas para el ejercicio econdmico materia del informe, relacionados
primordialmente con el drea de la comercializacion de nuestro servicio, asi como, 2
consecucidn de potenciales clientes, en relacién al objeto social y servicio prestado por &a
compaiia, fueron apropiadamente verificados. De Igual forma se perfecciond el
procedimiento operacional y se Incorporaron empleados en la parte operativa, lo que
permitio un mejor desarrolio y rendimiento tanto en 13 venta como en el servicio prestado
al ciente,

2.- Las disposiciones e instrucciones originadas de la Junta General de Socios, fueron
rigurosamente observadas, en especial, aquellas relacionadas con la distribucion de
utilidades en beneficio de los trabajadores de la empresa; asi como, B instruccién sobre
el pago de los impuestos en relacion con la renta obtenida,

3.~ La siwaddn financiera de k2 compadiia al clerre del ejercicio se ha mantenido similar
al ejercicio econdmico precedente, En referencia al destino de las utilidades obtenidas
en el ejercicio fiscal 2016, después del reparto a trabajadores y pago de impuestos
fiscales, lo recomendable, desde el punto de vista de ésta Gerencia, y salvo mejor
criterio de los sefiores Socios, es que no se reparta las utilidades obtenidas, ya que
dada la situacion econdmica actual generaria una lliquidez de la compafiia, por lo que
seria conveniente que se s acumule para repartiflas en afos posteriores o
reinvertirias, subsiguientemente, a través de un aumento de capital.

4.- El objetivo primordial, que se propone 3 la Junta General por parte de la
administracién, es persistir en un mejoramiento continuo del servicio que se presta a los
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disyuntivas en el drea de marketing, para de ésta forma alcanzar un Optimo y mds
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gastos e incrementado nuestra comercializacion a través de un sistema de mercadeo més
agll y con resultados mas dptimas y eficaces.
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propiedad intelectual y derechos de autor, En e ambito laboral la compadia ha
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tributarias tanto nacionales seccionales, no tenemos contratos incumplidos con el




