INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPANIA GEROCAM CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS
CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

Ceflares Soclas de:

GEROCAM CONSTRUCCIOMES ¥ SERVICIOS CIA. LTDA.

Cumpliendo con las dispesiclones de la Ley de Compafias en mi calidad de Gerente General
pongo @ suU consideracian el Informe de la Gestién realizadz por 2 Administracion de
GEROCAM CONSTRUCCIOMNES ¥ SERVICIOS CIA. LTDA. Durante el ejercicic ecandmico
del 2.012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacldn econdmica gue wive el pais, bajo el presente réglmen ¥ las condiciones
econdmicas implantadas por politicas del Fondo Monstaric Internacional se resumen a
continuacion en los estados financiercs deben ser lefdos bajo dichas circunstancias,

La economis ecuatorlana en el 2,012, ha presentado un aumento de [a inflacldn guedande en
el 5,41% al cierre del ejercicio econamics segun datas del Banco Central del Ecuador

2.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.012

Durante el ejercicio gue ha concluido el 31 de Diciembre del 2012, |z situacion de |z emipresa
ha sido |z favorahble, frente a ests situzacian la empresa prescnta resultados positivos,

Los esfuerzos de la administracion han esi2do encamingdos para que la empresa mantenga
un crecimiento en el giro naormal de sus actividades,

Durante este afio de operaciones que terming ef 31 de diciembre del 2.012, con el esfuerzo
desplegado conjuntamenie entre la gerencia y sus profesionales.,

3.~ CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIOMES DE LA JUNTA GEMERAL
DE 50CI0S

Cabe Indicar a la junta general de socios, que todas lzs disposiciones tomadas por este
organisma, han sido cumplidas & cabalidad por la administracidn,

4.- HECHOS EXTRAQRDIMNARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante el afic 2.012, en lo referente a los aspectas administrativos, laborales v legales, |2
empresa se ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar y generara nuevas
fuentes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
AMNUALES DE LA COMPARIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio economico que ha concluide &l 31 de dicembre del 2,012, |z situacldn
de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, ya q en los balances presentados s
refleja la situacidn total &ctivos por un valor de $ £323,25, total de Pasivos por un wvalor de 3
a3d, 67 ozl de Patrimonic por un valor de § 426803 aobtaniendo una Utilidad de! &jerciclo
da 5 JBE3, 03,

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICID ECONOMICD DEL 2.013

Lz administracion recomienda gue come propdsito general se obtenga unz situacion
patrimonial positiva de lz empresa, con el fin de cumplic con los objebivos que persigue 13
misma, asi coma forkalessr |a imagen ante sus clientes aun mas de la gue ha genado hasta
la facha.



Para el ejercicio 2.013, se recomienda implementar programas (ofertas y descuentos) y
proyecciones & fin de incentivar < crecimiento de la empress sspecialmente basadcs en
estrategias para mejorar nuestra particdpacidn en el campo de 8 construccidn cvil
ofreciendo los servicios @ todo tpe de empresas y por otra parte mantener una politica
racional para la reduccibn ce gastos.

Adicionalmente s& recomienda terminar el asunbo pendiente con clertos provesdores, para
egresar los registros contables pendientes en |2 contabilidad.

Zin més por ¢l momento, quedo de ustedes agradecido.




