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Sefiomes Acchonsias
Divdiremas aste informe en las diferentes aclivdades de la empresa durante ¢l ejercicio econamico 2016

Lo Ingresos operacicnales por comercialzacion de los productes realizados por la empresa son-de 28,.400,00 USD,
(Velnte ocho mil coatrocientos 00/100 Dolares Americancs) dandonos un promedio mensual de 2.366.67 USD, de
Ingresos netos, teniendo un movimiento funclonal  global 2 lodos los articulos para la venta, 105 mismos que s
encuentran &n un proceso de posicilonamignto dentro del mercado nacional, por ke gue la utilidad bruta en ventas de
acuerdo a los gastos generales représenta o 58.62% teniendo una efechividad de 41.38 puntos sobre el margen da
ganancia reguiar en este tipe de negocio, lo cual es relativa tomande en cuenta al po de comerce epercedo.

Los Gasios de Personal son los optimos y po' orden de gerencia se conlralo un contador exlemo con un préecio Mend: a
0% establacidos en =i mercado y que & misma nos factura por honaranos profesionales. io cual nos un ahoro gliobal @
0% gasios de personal denbo del area contabie admineslratva; D5 mMismos qQue podnian 580 alios de acoendo 8 nueslra
aciividad, pero coemo uina decision da gemancia se procedit de esis manem para opbmizar recursos: S5e debe fomar en
cusnin gue o= gastos por honoranos profesonales § senicios ocasionales represenian o 0.D0% o2 o= gasios de
parsonal, este rubro 2 hizo necesario ya gue @ necesidad de aieEncidn implicaba & cahdad del mesme poc énds (o
compadia debia mantaner una imagen de sac.cio real ¥ eficients a nuestros salectivos clientes comercales

En vista de los cambios continues econdmic s de este gobiemo y fomando en cutnta la recesidn  del mismeo nueslta
ganancia es ponderable inferor y &n comparacidn con el afic 2015 que fus de un valer mayor de ganancia, debemos
racalcar |a ggsﬂﬁn admiristrativa y de ventas fue determinante para mantenar aste margen de utiidad que sa realizo
durante este periode hiscal, por ende |a conclacion tnbutaria se establece bajos los valores antes dichos y requendos
por la ley de régimen fributano interno. Debenos considerar gue |a dura competencia, v kos attos costos operativos han
dado comao resultado que esta oparacién de gostin sea una ganancia infenor @ lo proyectado por nuestra adminisirecion
par los molives antes sxpuesios,

Los impuestos s= encueniran al din (Servicio de Rentas intemas) tanto en los Pagos del IVA como de las Retenciones
en ia Fuente. todos los empleados se encoen’ an asegurados al IESS y las obligaciones patronales a nivel del ministeno
ded trabago se encuenTan presantadas on los tiempos determinados por 108 mismos . por ende i3 empresa s ancuentr
sin ningln tipo de inconvenente ante Wis enl:dades de control antes menconadas, se ha presentado lodos los balances
y requenmienios ded afo 2016, an cuanto a lod organ=mos de coniml sin presentarss ninguna novedad

Ademas de ia operacion del eprcicio contable se debe cancalar la cantidad de USD. 53 88 por concapio Impuesio o fa
Renta. este valor incluye Multas ¢ Intereses. la misma que se cumpld a cabalidad y de acuerdn al requenmisnto
ganarado.

En resumen la operstvidad de la empresa esla canalizada tajos fos principlos administrativas basicos ademas de taner
un control contable interno, eficaz, sin que axista fuga de dinero ni desperdicio da gastos, cpbmizando recursos @
implementands nuevas esirategias de nogoc'as, para ser mas efactives y legar a la calldad total en ef giro de nuestio
RBQOCK

Adjunto Balances para venlicacidn y sugerencias del msmo




