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Sirvase protocolizar al tenor del articulo 18 numeral segun;c‘@? de}t

siguientes documentos de la compaiia Onmobile Global Limi}@i i

§ ﬁm .
- Certificado de depdsito en cuenta especial de integrcmgn

- Escritura de Constitucién de la compania (versidn inglés y espafiol)

- Estatutos de la compgpia (versién inglés y espafiol)
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compafia por USP 2,000,00 R o

- Resolucién de establecer sucursal en el Ecuador de la compahia con su

respectivo Poder otorgado al sefior José Aparicio Romero Granizo (version inglés

y espanol)
- Certificado de existencia de & compaiia emitido por

el sghor Cristian

Mancheno Egas, Cénsul del Ecuador Encargado de los Asuntos Cpnsulares en

India

- Declaracién de Iq Traguctora Ximena Eliana Levy Abeliuk.

Todos los documentas se encuentran debidamente legalizados en el Consulado del

Ecuador en Nueva Delhi - India

Los antes mencionados docymentos los adjunto al presente en sus originale

Es justicia,
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(A)

(B

THE COMPANIES ACT, 1956.
(Company limited by Shares)

MEMORANDUM OF ASSOCIATION
OF

OnMobile Global Limited

The name of the Company is “OnMobile Global Limited”.

The Registered Office of the Company will be situated in the State of Karnataka

The objects for which the Company is established are:

THE MAIN OBJECTS TO BE PURSUED BY THE COMPANY ON ITS

INCORPORATION ARE:

To carry on the business of designi ng, developing, researching and oth

erwise

dealing or handling all types of telecom products, computers and computer felated
systems, software systems, hardware systems, communication systems, very large
scale standard and semi custom integrated circuits as well as components and
parts or dealing with all products and services targeted at the enterprise, wireless
carrier and m-commerce markets; servicing of all types of telecom and all

computer related systems, communication systems, software systems, ha:
systems; and manufacturing, designing, developing, improving, marketing,

dware
selling %

and licensing telecom products, hardware, software, firmware and programs of

any and all description.

2

THE OBJECTS INCIDENTAL OR AN CILLARY TO THE ATTAIN
OF THE MAIN OBJECTS OF THE COMPANY ARE :

ENT

To buy, sell, manufacture, treat, prepare, repair, alter, exchange, hire, let on hire,
import, export, deal or dispose of in all kinds of products and services which may

be either required for the purposes of any of the business which the Comp

any is

expressly or by implication authorised by this Memorandum of Association to

carry on, or may seem to Company necessary, suitable or convenie
conducting the Company’s main business.

. SERTIFIEDI THAT . . .
To enter into agree% Cco Tt'ria{ 18 ARy u“v or forelgn\lrE

t for

e
panies or other organ ns~for Yé&Hnital, y ofal or-any other “ﬁﬁ':
ing oyt.all oﬁ aiﬂﬁmﬁeww Copfpany. ki \
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B R or any of them.
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To establish and maintain any agencies/ offices in India or any part of the world
or to enter into .any contracts or arrangements with ‘individuals, companies,
associations or boards in and outside India for the conduct of the business of the
Company.

To enter into contracts, agreements or other arrangements with brokers,
consultants, financial advisors, banks or with such other agencies, individuals,
companies, associations or boards in and outside India, as may be required by the
Company.

To advertise, exhibit, broadcast and adopt other means of making known the
activities of the Company in any way as may be expedient including posting of
bills in relation thereto and the issue of circulars, books, pamphlets and price-lists
and the conducting of competitions, exhibitions, demonstrations and the giving of
prizes, rewards and donations, and also the employment of door to door sales
persons or other advertising or marketing methods to ensure the familiarity of the
general public in and outside India, of the business of the Company.

To apply for, purchase or otherwise ac quire and protect, prolong and renew trade
marks, trade names, copyrights, designs, secret.processes, patents, patent rights,
licenses, protections and concessions which may appear likely to be advantageous
or useful to the Company and to spend money in experimenting and testing and
improving or seeking to 1mprove any patents, copyrights, inventions or rights
which the Company may acquire or propose to acquire or develop.

To enter into arrangements with customers and into arrangements or contracts
with institutions, individuals, companies, associations or boards for the provision
of hire- purchase and other financial facilities to customers.

To enter into partnerships or into.any’ agreements for sharing profits, cooperations,
joint ventures, reciprocal con"cessmns or otherwise ‘with any person, firm,
association, board or Company carrying on or engaged in or about to carry on or

‘engage in any business or transaction and to lend money, to guarantee the

contracts or otherwise acquire and to hold shares or securities of any such person,
firm.or Company and to-sell, hold, re-issue with or without guarantee or otherwise
deal with such shares and securities.

To enter into any agreements with any Government or State authority, municipal,
local or otherwise that may seem conducive to the Company's objects or any of
them and to obtain from any “such Government_or_state authority any rlghts,

To apply for, tender, purchase or otherw [f
for ‘or in relation .to the constructidy
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12.

13,

14.

- 15.

16.

17.

management, administration, or control or works and conveniency
undertake, execute, carry out, dispose of or otherwise turn to account the

To buy, sell, hire, rent or enter into any other arrangements or contracts
purchase, sale, hire or renting of all moveable properties of the Company.

buildings and other immovable properties including shops, stalls §b
establishments to carry on the business of the Company and to &.'-
mortgage or hypothecate or otherwise dispose of all or any of the ngbplrti
the assets of the Company on such terms and conditions as the WO:(
think fit. it

To amalgamate with any Company or companies having objects altogether or in

part similar to those of this Company.

To pay all the costs, charges and expenses of and incidental to the promotipn and
formation, registration and establishment of the Company and issue of its tapital
including any underwriting or other commission, brokers’ fee and charges, in
connection therewith including costs, charges, expenses of negotiations and
contracts and arrangements made prior to and in anticipation of the formation and

incorporation of the Company.

To remunerate (by cash or other assets by the allotment of fully or partly paid
-shares or by call or option on shares, debentures, debenture stocks or securities of
this or any other Company or in any other manner) whether out of the‘Corerany‘s
capital, profits or otherwise to any person or firm or Company for se¢rvices
rendered or to be rendered in introducing any property or business fo the
Company or placing or assisting to place or guaranteeing the subscription jof any
shares, debentures, debenture stock or other securities of the Company or fior any

other reason which the Company may think(ﬂt.

To undertake and execute any trusts, the undertaking whereof may seem de
either gratuitously or otherwise. : :

irable

To draw, make issue, accept and to endorse, discount and negotiate promissory
_notes hundies, bills of exchange, bills of lading, delivery orders, warrants, -
warehouse keepers’ certificates and other negotiable or commercial or merpantile
instruments connected with the business of the Company.

Jmonies, belonging to or entrusted to or g the disposa
' €rsort or g‘o_mpany and in particular, to/ customers ang
b withsthe Company with or without security, upon terms asf

|




thought proper and guarantee the performance of contracts by such person or
Company but not to do the business of banking as defined in the Banking
Regulation Act, 1949.

20.  To borrow or raise money with or without security or receive money on deposit at
interest or otherwise in such manner as the Company may think fit and in
particular by the issue of debentures or debenture-stock perpetual or otherwise
including debentures or debenture-stock convertible into shares of this or any
other Company and the security of any such money so borrowed, raised or
received to mortgage, pledge or charge the whole or any part of the property,
assets or revenue of the Company present or future, including its uncalled capital
and to purchase, redeem or pay off any such securities.

21. To make advance upon or for the purchase of materials, goods, machinery, stores
and other articles or services required for the purpose of the Company.

22.  To sell, mortgage, assign or lease and in any other manner deal with or dispose of
i g the undertakings or properties of the Company or any part thereof, whether
; movable or immovable for such consideration as the. Company may think fit and
in particular for shares, debentures or other securities of any other Company
having objects altogether or in part similar to those of this Company.

Ceeeceeceeeeteeecce

‘ 23, To improve, manage, work, develop, alter, exchange, mortgage, lease, turn to
account, abandon or otherwise deal with all or any part of the properties, rights
& and concessions of the Company.

24.  To provide for the welfare of the employees or ex-employees of the Company and
wives, widows, families or dependents or connections of such persons by buildn:;§
or contributing to the building of houses, dwellings or by grant of money,
pensions, gratuity, bonus, payment towards insurance or other payment or by
creating from time to time, subscribing or contributing to adding or supporting
provident funds or trust or conveniences and by providing or subscribing or
contributing towards places of instruction or recreation, hospitals and
dispensaries, medical and other attendances and other assistance as the Company
shall think fit.

AALAAL A0 04
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L . 25.  To subscribe or contribute or otherwise to assist or to guarantee money to
charitable, benevolent, religious, scientific, rational or other institutions or
. subjects or any public or general or useful objects.
26.  To distribute any of the properties of the Company amon the members in
specie or otherwise in connection W1th the S

27.  To give any guarantee or indemnity for s
obligation or undertaking.

CeeLeetettce




28.

29.

30.
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©

V.

To employ experts to investigate and examine the condition, prospecty,
character and circumstances of any business concerns and undertaki
generally of any assets, property or rights.

To give any guarantee in relation to the payment of any debentures, debe
stocks, bonds, obligations or securities and to guarantee the payment of ing
thereon or of dividends on any stock or share of the Company.

operations

To manage land, buildings and other property both movable and immopable
whether belonging to the Company or not and to collect rents and income and to
supply to tenants and occupiers, attendants, servants, waiting rooms, reading
rooms, and other conveniences.

OTHER OBJECTS NOT INCLUDED IN (A) AND (B) ABOVE:

To acquire and take over the whole or any part of the business property and
liabilities of any person or persons, firm or corporation carrying on any business
which this Company is authorized to carry on or possessed of any property or
rights suitable for the purpose of the Company.

To produce, manufacture, purchase, sell, distribute, import, export or othgrwise
deal in all types of activities, services or materials relating to the business pf the
Company, or to undertake such other activities as the Company shall think fit.

The liability of the members is limited.

The Share Capital of the Company is Rs. 75,00,00,000/- (Rupees Seventy Five
Crores only) comprising of 7,45,00,000 (Seven Crores and Forty Five ILakhs)
Equity. Shares of Rs.10/- (Rupees Ten only) each and 5,00,000 (Five Lakhs)
Preference Shares of Rs. 10/- (Rupees Ten only) each with such entitlemjent to
dividends as the Company may determine from time to time.

GASTON
AYGAR




We the several persons, whose names and addresses are subscribed hereunder, are

desirous of being formed into a Company in Pursuance of this Memorandum of

Association and we respectively, agree to take the number of shares in the Capital
of the Company set opposite to our respective names :

Dated this the 15" day of September, 2000 at Bangalor:

SL Nafne, Address, Number of | Signature Name, Address,
No. Occupation, Equity of the Occupation,
Description and Shares taken | Subscriber Description and
Signature of by each Signature of Witness
Subscriber Subscriber
1. V. Balakrishnan 10 Sd/- .
Infosys Technologies (Ten) < z b
Limited = 8 Eﬁ 3
Electronics City, 5 . goE2E
| Hosur Road 3 5;_% 28%57%
Bangalore — 561 229 3R LS EQ B8
. M Es D0 Tm
2. { Asha Suky Thomas 10
Infosys Technologie (Ten) Sd/- 2 § Ny
Limited - & £°
. . = =
Electronics City, A
Hosur Road =m0z
Bangalore — 561 229, 5 o5 % E
. <o —_— Q
INDIA SN EFe
LLELE
Executive @<~ >Mmn
o o
2fx <
222 & &
Q%\ o 1 3
J T e e
Z8848 &
28Pn @
ws T E< B
=583 &
202 82 &
282585 8
..Total | =~ 20 . -
(Twenty )
only) ) /
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UNDER THE COMPANIES ACT, 1956
(1 of 1956)
(COMPANY LIMITED BY SHARES)
ARTICLE OF ASSOCIATION
OF

ONMOBILE GLOBAL LIMITED

PRELIMINARY

INTERPRETATION

ff@@@@@&@f@&@&&&&@@f

In these present regulations, the following words and expressions shall have the following .
meanings, unless excluded by the subject or context;

“The Company” or “This Company” means OnMobile Global Limited.

“The Act” means the Companies Act, 1956 and subsequent amendments thefeto or any
statutory modification or re-enactment thereof, for the time being in force.

“Affiliate” with respect to any party, means any Company, cor poration, associatjon or other
entity, which, indirectly, Controls, is controlled by or is under common contro], with such
party. M

The term “Control” in relation to an entity, shall mean the legal or beneficia] ownership
directly or indirectly of more than 50% of the voting securities of such entity of controlling
the majority of the composition of the Board of Directors or power to ‘direct the management 4
or policies of such entity by contract or otherwise. The term “controlling” and {controlled”
shall be construed accordingly. : ’

“Annual General Meeting” means the annual general meeting of the Comparny convened

and held in accordance with the Act. '
“Articles of Association” or “Articles” means these Articles of Association of the Company
as originally framed or as altered from time to time by Special ,Resolution'

“Board” or “Board of Directors” means the Directors of the Company collectn ely referred
to in the Act. )

al” means the share capital for the time being raised or authorized to be raised for the

&\ 'ﬁgilud'és deBEIEHED: T n 85 3 d Dien ies 'of the ‘ompany, whether
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“Directors” means the Directors for the time being of the Company and includes Alternate
Directors.

“Dividend” includes interim dividend unless otherwise stated.

“Executor” or “Administrator” means a person who has obtained probate or Letters of

Administration, as the case may be, from some competent Court having effect in India and |
shall include the executor or Administrator or the holder of a certificate, appointed or granted
by such competent court and authorized to negotiate or transfer the shares of the deceased |

member. » , o i
“Extraordinary General ‘Meeting” means an extraordinary meeting of the Company |
convened.and held in accordance with the Act.

“Financial Year” shall have the meaning assigned thereto by Section 2 (17) of the |
Companies Act 1956. :

“Managing Director” shall have the meaning assigned thereto in the Act.

- “Member” means the duly registered holder from time to time, of the shares of the Company ]
and includes the subscribers to the Memorandum of Association and in case of shares held by §
a Depository, the Beneficial Owners whose names are recorded such with the Depository.

Ceeeeeeee
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“Month” means the English Calendar month.
““Office” means the Registered Office, for the time being of the Company.

“Officer” shall have the meaning assigned thereto by the Act.

“Ordinary Resolution” shall ha\}e the meaning assigned thereto by the Act.

“Paid up” includes “credited as paid up”. o

“Person” shall include any Association, Corporation, Company as well as individuals.
“Proxy” includes Attorney duly constituted under a Power Attorney”.

“Register” means the Register of Members to be kept pursuant to the said Act.

“Re'gistrar” means the Régistrar of Companies, Karnataka at Bimgalore

“Seal” means Common seal for the time being of the Company. ‘3\

“Secretary” means a Company Secretary within the meaning of clause (c) of sub-Section (1) }
_of Section 2 of the Company Secretaries Act, 1980 and includes a person or persons |

- appointed by the board to perform any of the duties of a Secretary subject to the provisions of
the Act.

“Shares means the Equity shares of the Company unless otherwise mentioned.
“Share Warrant” means share warrant issued pursuant to Section 114 of the Act.

“Section” means Section of the Companies Act, 1956.

R RREE)

“Special Resolution” shall have the mcamng assigned thereto by Sectlon 189 of the §
Companies Act 1956, .

“Transfer”” means (in either the noun or the verb form and including all conjugations thereof |

with their correlative meanings) with respect to the Shares, the sale, assignment, transfer or ¥

.other disposition (whether for or without consideration, whether directly or mdlrectly) of any §

" Shares.or of any interest therein or the creation of any third party interest in or over the }

v ' Shares but excluding any renunciation of any right to subscribe for.any shares offered |
,\mn“ h'“‘[ s pursuant to a rights issue to existing shareholders in proportion to their ex1st1ng shareholdmg
ST in the Company; and i

AT \(nv"‘ .-
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" the Company for the time being shall be under the control of the Board of Directo

. the sanction of the Company in the General Meeting.

“Writing” and “Written” means and includes words, hand written, printed,
lithographed, represented or reproduced in any mode in a visible form.

Words importing the singular number include the plural 'and vice versa.

“these Presents” or “Regulations” means these Articles of Association as ofif
or altered from time to time and include the Memorandum where the context

CAPITAL

Authorised Share Capital

Memorandum of Association.
Shares at the Disposal of the Directors:
Subject to the provisions of Section 81 of the Act and these Articles, the shares in t

issue, allot or otherwise dispose of the same or any of them to such persons, in suc
and on such terms and conditions and either at a premium or at par or (subject to the
with the provision of Section 79 of the Act) at a discount and at such time as they ma
to time think fit and with the sanction of the Company in the General Meeting to
person or persons the option or right to call for any shares either at par or premium
time and for such consideration as the Directors think fit, and may issue and allot g
capital of the Company on payment in full or part of any property sold and transferrg
services rendered to the Company in the conduct of its business and any shares whic
allotted may be issued as fully paid up shares, and if so issued, shall be deemed to t
shares. Without prejudice to the generality of the forgoing, the Directors sh
empowered to issue Shares for the purposes of granting stock options to its permanen
under the terms and conditions of the SEBI (Employee Stock Option Scheme & Emp
Purchase Scheme) Guidelines, 1999 or any other applicable law, as amended from ti

typewritten,

he capital of
rs who may
h proportion
compliance
y from time
give to any
during such
hares in the
d or for any
h may so be
e fully paid
all also be
t employees
loyee Stock
me to time.

Provided that option or right to call of shares shall not be given to any person or pergons without

Consideration for Allotment:

The Board of Directors may allot and issue shares of the Company as payment or p

grt payment

for any property purchased by the Company or in respect of goods sold or transferred or
machinery or appliances supplied or for services rendered to the Company in or about the

formation of the Company or the acquisition and or in the conduct of its business; an
deemed as fully/partly paid up shares.
Restriction on Allotment

a)’ The Directors shall in making the allotments duly observe the provision of thy

b) The amount payable on apphcahon on each share sh 1l not be less thi
nominal value of the share; and

1 any shares

_which may be so allotted may be issued as fully/partly paid up shares and 1f so0. issped shall be




¢) Nothing therein contained shall prevent the Directors from issuing fully paid up shares
either on payment of the entire nominal value thereof in cash or in satisfaction of any §
outstanding debt or obligation of the Company ‘

6. Increase of Capital

" The Company at its General Meeting may, from time to time, by an Ordinary Resolution g
increase the capital by the creation of new shares, such increase to be of such aggregate amount ¥ .
and to be divided into shares of such respective amounts as the resolution shall prescribe. The g7~
new shares shall be issued on such terms and conditions and with such rights and privileges §¥
annexed thereto as the resolution shall prescribe, and in particular, such shares may be issued
with a preferential or qualified right to dividends, and in .the distribution of assets of the ]
Company and with a right of voting at General Meeting of the Company in conformity with. :
Section 87 of the Companies Act 1956. Whenever the capital of the Company has been increased g -
under the provisions of the Articles, the Directors shall comply with the provisions of Section 97 ]
of the Act. ‘

7. Reduction of Capital

The Company may, subject to the provisions of Sections 78, 80, 100 to 105 (both inclusive) and ]
other applicable provisions of the Act from time to time, by Special Resolution reduce its capital §
- and any Capital Redemption Reserve Account or Share Premium Account in any manner for the
time being authorized by law, and in particular; the capital may be paid off on the footing that it %
may be called up again or otherwise.

8. Sub-division and Consolidation of Shares:
Subjéct to the prov1sxons of Section 94 of the Act, the Company in General Meeting, may by an
ordinary resolution from time to time: ;

(a) Divide, sub-divide or consolidate its shares, or any of them, and the resolution whereby
any share is sub-divided, may determine that as between the holders of the shares resylting g&
from such sub-division one or more of such shares have some preference of special &
advantage as regards dividend capital or otherwise as compared with the others

(b) Cancel shares which at the date of such general meeting have not been taken or agreed to .

be taken by any person and diminish the amount of its share capital by the amount of the J#
shares so cancelled.

9. New capital part of the existing capital:

: Except so far as otherwise provided by the conditions of the issue or by these presents any
capital raised by the creation of new shares, shall be considered as part of the existing capital and
shall be subject to the provisions herein contained, with reference to the payment of calls and g
installments, forfelture lien, surrender, transfer and transmission, voting and otherwise.

~
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- Power to issue Shares with differential voting rights:

The Company shall have the power to issue Shares with such differential right
voting or otherwise, subject to the compliance with requirements as provi
Companies (Issue of Share Capital with Differential Voting Rights) Rules 200

law as may be applicable.

Power to issue preference shares:

Subject to the provisions of Section 80 of the Act, the Company shall have
preference shares which are liable to be redeemed and the resolution author;
prescribe the manner, terms and conditions of such redemption.

Further [ssue of Shares:

CANTON

GUAYAQUIL

(1) Where at any time after the expiry of two years from the formation of the Company or at any

time after the expiry of one year from the allotment of shares in the. Company made for the
first time after its formation, whichever is earlier, it is proposed to increase| the subscribed
capital of the Company by allotment of further shares then

a)

b)

d)

Such further shares shall be offered to the persons who at the date of the o

of the equity shares of the Company, in proportion, as nearly as circumst

the capital paid up on those share at that date.

ffer, are holders

ances admit, to

The offer aforesaid shall be made by a notice specifying the number of shares offered
and limiting a time not being less that thirty days from the date of offer within which the

offer, if not accepted, will be deemed to have beén declined.

The offer aforesaid shall be deemed to include a right exercisable

by the person

concerned to renounce the shares offered to him or any of them in favour of any other

person and the notice referred to in sub clause (b) hereof shall contain a s
right.

tatement of this

After the expiry of the time specified in the aforesaid notice or on receipt of earlier
intimation from the person to whom such notice is given that he declings to accept the

shares offered, the Board may dispose of them in such manner as they mal
sole discretion, fit.

(2) Notwithstanding anything contained in sub-clause (1) the further shares af
offered to any persons {whether or not those persons include the persons refer
(@) of sub- clause (1) hereof) in any manner whatsoever.

(a) If a special resolution to that effect is passed by the Company in General N

S

think, in their

rred to in clause

fleeting, or

K .

presaid may be




14.

(b) Where no such special resolution is passed; if the votes cast (whether on a show of hands
or on a poll as the case may be) in favour of the proposal contained in the resolution
moved in the general meeting (including the casting vote, if any, of the Chairman.) by the
members who, being entitled to do so, vote in person, or where proxies are allowed by
proxy, exceed the votes, if any, cast against the proposal by members so entitled and
voting and the Central Government is satisfied, on an application made by the Board of
Directors in this behalf that the proposal is most beneficial to the Company.

3 N‘othing in sub-clause (¢) of (1) hereof shall be deemed:
(a) To extend the time within which the offer should be accepted; or

{b) To authorize any person to exercise the right of renunciation for a second time on the
ground that the person in whose favour the renunciation was first made has declined to
take the shares comprised in the renunciation.

b -

(4) Nothing in this Article shail apply to the increase of the subscribed capital of the Company
cansed by the exercxsc of an option attached to the debenture 1ssued or loans raised by the
Company: . ,

{a) To convert such debentures or loans into shares in the Company; or

(b) To subscribe for shares in the Company.

PROVIDED THAT the terms of issue of such debe ntures or the terms of such loans 1nclude a
term providing for such option and such term:

(i) Either has been appr'oized by the Central Government before the issue of the debentures
or the raxsmg of the loans or is in conformity with Rules, if any, made by that
Govemment in this behalf; and :

(i) In the case of debentures or loans or other than debentures issued to or loans obtamed
from Government or any institution specified by the Central Government in this behalf,

has also been approved by a special resolution passed by the. Company .in General

Meeting before the’ issue of the debentures or raising of the loans.

_ Rights to convert loans into capital

Notwithstanding anything contained in sub-clauses(s) above, but subject, however, to Section
81(3) of the Act, the Company may increase its subscribed capital .on exercise of an option
attached to the debentures or loans raised by the Company to convert such debentures or loans
into shares or to subscribe for shares in the Company. ‘

- Allotment on application to be acceptance of shares:

Any application signed by or on behalf of an applicant for shares in the Company followed by an
allotment of any share therein, shall be an acceptance of shares within the meaning of these
Articles, and every person who thus or otherwise accepts any shares and whose name 1s on the
register, shall, for the purpose of these articles, be a Member. :

e
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15. Returns on allotments to be made or Restrictions on Allotment

The Board shall observe the restrictions as regards allotment of shares to the p
Section 69 and 70 of the Act, and as regards return on allotments, the Direcfg
with Section 75 of the Act.

16.  Money due on shares to be a debt to the Company:

-

from the allottee thereof, and shall be paid by him accordingly.
17. Members or heirs to pay unpaid amounts:

Every Member or his heir’s executors or administrators shall pay to the Company the portion of

the capital represented by his share or shares which may, for the time being remain unpaid

thereon, in such amounts, at such time or times and in such manner, as the Board shall from time
to time, in accordance with the Company’s regulations require or fix for the'payment thereof.

SHARE CERTIFICATES
. 18.a) Every Member entitled to certificate for his shares:

" : (i) Every member or allottee of shares shall be entitled, without payment, to receive
one or more certificates specifying the name of the person in whose favour it is
issued, the shares to which it relates, and the amount paid thereon. Such
certificates shall be issued only in pursuance of a resolution passed by the Board
and on surrender to the Company of fractional coupon of requisife value, save in
case of issue of share certificates against letters of acceptance of| or renunciation
or in cases of issues of bonus shares. %

.(ii) Every such certificate shall be issued under the seal of the Compdny, which shall
be affixed in the presence of (1) two Directors or persons acting pn behalf of the
Directors under duly registered powers of attorney; and (2) the Secretary or some
other persons appointed by the Board for the purpose and the two Directors or
their attorneys and the secretary or other persons shall sign the Share Certificate,
provided that if the composition of the Board permits, atleast one of the aforesaid
two Directors shall be a person other than the Managing Director. ‘

(iii)Particulars of every share certificate issued shall be entered in the Registrar of
L Members against the name of the person, to whom it has been issued, indicating
1& date of issue.

-




b) ' Joint ownership of shares:

Any two or more joint allottees of shares shall be treated as a single member for the
purposes of this article and any share certificate, which may be the subject of joint
ownership, may be delivered to any one of such joint owners on behalf of all of them.
The Company shall comply with the provisions of Section 113 of the Act.

c) Director to sign Share Certificates:

A Director may sign a share certificate by affixing his signature thereon by means of any
machine, equipment or other mechanical means, such as engraving in metal or
lithography but not by means of rubber stamp, provided that the Director shall be
responsible for the safe custody of such machine, equipment or other materials use for the

purpose.
d) Issue of new certificate in place of one defaced, lost or destroyed or Renewal of Certificates

If any certificate be worn out, defaced, mutilated or torn or if there be no further space on
the back thereof for endorsement of transfer, then upon production and surrender thereof
to the Company, anew Certificate may be issued in lieu thereof, and if any certificate lost
or destroyed then upon proof thereof to the satisfaction of the Company and on execution
of such indemnity as the Company deem adequate, being given, a new Certificate in lieu
thereof shall be given to the party entitled to such lost or destroyed Certificate. Every .
Certificate under the Article shall be issued without payment of fees if the Directors so
decide, or on payment of such fees (not exceeding Rs.2/- for each certificate) as the
Directors shall prescribe. Provided that no fee shall be charged for issue of new
certificates in replacement of those which are old, defaced or worn out or where there is
no further space on the back thereof for endorsement of transfer.

Provided that notw1thstand1ng what is stated above the Directors shall comply with such
Rules or Regulation or requirements of any Stock Exchange or the Rules made under the
Act or the rules made under Securities Contracts (Regulation) Act, 1956 or any other Aq\t
or rules applicable in this behalf.

Thc provision of ‘these Artlcles shall rnutaus mutandis apply to debentures of the
Company.

e) Renewal of Share Certificate:
When a new share certificate has been issued in pursuance of clause(d) of this article, it shall |
state on the face of it and against the stub or counterfoil to the effect that it is issued in heu of
share certificate No.............. sub-divided/replaced on consolidation of shares.




....... The word ‘Duplicate’ shall be stamped or punched
across the face of the share certificate and when a new certif icate has pf

pursuance of clauses (c), (d), (e) and (f) of this Article, particulars of ev§fy |

certificate shall be entered in a Register of Renewed and Duplicate Certifickl
against it ,the names of the persons to whom the certificate is issued, the nul§
necessary changes indicated in the Register of Members by suitable cross refer
“remarks” column.

passed by the Board.

Rules to issue share certificates:

|

The rules under “The Companies (Issue of Share Certificate) Rules, 1960 shall &2@
in the issue, reissue, renewal of share certificates and the format sealing and sig

certificates and records of the certificates issued shall be maintained in accordance

All blank forms, share certificates shall be printed only on the authority of a resg§

NG
Jired

ming of the
ith the said

rules. The Company shall keep ready share certificates for delivery within 2 months after

allotment.

Responsibilities to maintain records:
" The Managing Director of the Company for the time being or if the Company has n
Director, every Director of the Company shall be responsible for maintenance, pres
safe custody of all books and documents relating to the issue of share certificates.
Rights of Joint Holders

If any share stands in the names of two or more persons, the person first named in

shall, as regards receipt of dividends or bonus or service of notices and all or any
connected with the Company, except voting at meeting and the transfer of the share

o Managing
ervation and

the Register

other matter

be deemed

the sole holder thereof but the joint holders of share shall be severally as well as jointly liable for
payment of all installments and calls due in respect of such share and for all incidents thereof

according to the. Company’s regulations.

Limitation of Time for Issue of Certificates

Every member shall be entitled, without payment, to one-or more certificates in marketable lots,

" for all the shares of each class or denomination registered in his name, or if the
approve (upon paying such fee as the Directors may from time to time determing

Directors so

) to several

certificates, each for one or more of such shares and the Company shall complete and have ready

for delivery such certificates within three months from the date of allotment,
conditions of issue thereof otherwise provide, or within one month of the receipt of|

unless the
application

of registration of transfer, transmission, sub-division, consolidation or renewal of any of its

shares as the case may be. Every certificate of shares shall be under
shall specify the number and distinctive numbers of shares in resp
amount paid-up thereon and shall be in such form as the direptors may prescy
provided that in respect of a share or shares held jointly by seyeral persons, th

ompany and

d and
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24.

25.

26.

UNDERWRITING & BROKERAGE
Commission for placing shares, debentures, etc:

a) Subject to the provisions of the Act, the Company may at any time pay a commission tog
any person for subscribing or agreeing to subscribe (whether absolutely of conditionally) .

for any shares, debentures, or debenture-stock of the Company or underwriting orc ‘ :

procuring or agreeing to procure subscriptions (whether absolute or conditional) for
shares, debentures or debenture-stock of the Company

/
N

'b) The Company may also, in any issue, pay such brokerage as may be lawful.

LIEN
Company’s lien on shares /debentures

The Company shall have a first and paramount lien upon all the shares /debentures (other thatg

. fully paid up shares/debentures) registered in the name of each member (whether solely or jointly -

with others) and upon the proceeds of sale thereof for all moneys (whether presently payable or:
not) called or payable at fixed time in respect of such shares/debentures, and no equitable 1nterest’d
in any shares shall be created except upon the footing and condition that this Article will havew
full effect and such lien shall extend to all dividends and bonuses. from time to time declared md
respect of such shares/debentures. Unless otherwise agreed, the registration of a transfer of:,

ceLeee

“ee e

shares/debentures shall operate as a waiver of the Company’s lien if any, on sucht d

shares/debentures. The Directors may at any time declare any shares/debentures wholly or in part
to be exempt from provisions of this clause.

Enforcing lien by sale:

For the purpose of énforcing such lien, the Board may sell the shares. subject thereto in suchr,
manner as they think fit, and for that purpose may cause to be issued a duplicate certificate in®
respect of such shares and may authorize one of their members to execute a transfer thereof ong

behalf of and in the name of such member. No sale shall be made until such period as afdkesaidg
* shall have arrived and until notice in writing of the intention to sell have served on such member,,

or his representative and default shall have been made by him or them in payment, fulfillment or
discharge of such debts, liabilities or engagements for fourteen days after such notice. .

Application of sale proceeds:

The net proceeds of any such sale shall be received by the Company and applied in or towards
payment of such part of the amount in respect of which the lien exists as i$ presently payable and™
the residue, if any, shall (subject to a lien for sums not presently payable as existed upon thed
shares before the sale) be paid to the person entitled to the shares at the date of the sale.

&

10




CALLS ON SHARES

)7 Board to have right to make calls on shares

recm N

respect of all moneys unpaid on the shares held by them respectively and each mem b
the amount of every call so made on him to the person or persons and the membgy(s) ameRts i

with the sanction of the Company in General Meeting.
28 Notice for call:

Fourteen ‘days notice in writing of any call shall be given by the Company specifying the date,
time and places of payment and the person or persons to whom such call be paid.

& 0 Call when made:

" The Board of Directors may, when making a call by resolution, determine the date on which such
call shall be deemed to have been made not being earlier than the date of resolution making such
call, and thereupon the call shall deemed to have been made on the date so determined and if no
such date is so determined. a call shall be deemed to have been made at the d4te when the
resolution authorizing such call was passed at the meeting of the Board.

v 30 Liability of joint holders for a call:
The joint-holders of a share shall be jointly and severally liable to pay all calls in respect thereof.

g 31 Board to extend time to pay call:
The Board may, from time to time, at its discretion extend the time. fixed for the payment of any

call and may extend such time to all or any of the members The Board may be fairly entitled to

grant such extension, but no member shall be entitled to such extension, save as a matter of grace

. and favour.

' 32 Calls to carry Interest :

If a member fails to pay any call due from him on the day appointed for payment thereof, or any
such extension thereof as aforesaid, he shall be liable to pay interest on the same from the day
appointed for the payment thereof to the time of actual payment at 5% per anoum Lr such lower.
rate as shall from time to time be fixed by the Board but nothing in this Atticle s

obligatory for the Board to demand or recover any interest from any such-me

all render it
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Dues deemed to be calls:

‘€ ¢ € ¢

Any sum, which as per the terms of issue of a share becomes payable on allotment or at a fixeded
date whether on account of the nominal value of the share or by way of premium, shall for the@
purposes of the Articles be deemed to be a call duly made and payable on the date on which by«
the terms of issue the same may become payable and in case of non payment all the relevant
provisions of these Articles as to payment of intérest and expenses, forfeiture or otherwise shalla

apply as if such sum had become payable by virtue of a call duly made and notified. d’
" Proof of dues in respect of share , . }4

On any trial or bearing of any action or suit brought by the Company against any member or hisﬁ
representatives for the recovery of any money claimed to be due to the Company in respect of hi
shares it shall be sufficient to prove (i) that the name of the members in respect of whose sharesd
the money is sought to be recovered appears entered in the Register of Members as the holder, aw
or subsequent to the date on which the money sought to be recovered is alleged to have become
due on the shares, (ii) that the resolution making the call is duly recorded in the minute book, andd
that notice of such call was duly given to the member or his representatives pursuance of these!
Articles, and (iii) it shall not be necessary. to prove the appointment of the Directors who mad
such call, nor any other matters whatsoever, but the proof of the matters aforesaid shall bsd
conclusive of the debt.

Partial payment not to preclude forfeiture:

_Neither a judgment nor a decree in favour of the Company, for call or other moneys due irg

respect of any share nor any part payment or satisfaction thereunder, nor the receipt by theg
Company of a portion of any money which shall, from time to time be due from any member 104
the Company in respect of his shares either by way of principal or interest, nor any indulgence }

.granted by the Company in respect of the payment of any such money shall preclude thé®

Company from thereafter proceeding to enforce forfeiture of such shares as hereinafter provided. <

v

Payrrient in anticipation of call may carry interest ‘ ‘ - 1Y

(a) The Directors may, if they think fit, subject to the provisions of Section 92 of the Act
agree to and receive from any member willing to advance the same whole or any part oig
the moneys due upon the shares held by him beyond the sums actually called for andg
upon the amount so paid or satisfied in advance, or so much thereof as from time to time,,
exceeds the amount of the calls then made upon the shares in respect of which such;
advance has been made, the Company may pay interest at such rate, as the membe ’
paying such sum in advance and the Directors agree upon provided that money paid i
advance of calls shall not confer a right to participate in profits or dividend. The Directorsg
may at any time repay the amount so advanced. ’

(b) The members shall not be entitled to any voting rights in respect of the moneys so pai o
- by him until the same would but for such payment become presently payable.

(c) The provisions of these Amcles shall mutatis mutandis apply to the calls on debentures o
the Company.




FORFEITURE OF SHARES

Board to have right to forfeit shares:

If any member fails to pay any call or installment of a call or before the da
payment of the same or any such extension thereof as aforesaid, the Board

him to pay the same together with any interest that may have accrued and all ¢
have been incurred by the Company by reason of such non-payment.

Notice for forfeiture of shares:

2,
(a) The notice shall name a further day (not earlier than the expiraidos : s ¢
: the date of notice) and place or places on which such call or mstallment ang wch interest
thereon (at such rate as the Directors shall determine from the day on whigh such call or
installment ought to have been paid) and expenses as aforesaid, are to be paid.
(b)  The notice shall also state that in the event of the non-payment at or before the time the

call was made or installment is payable the shares will be liable to be forfeited.

Effect of forfeiture

If the requirements of any such notice as aforesaid were not complied with, every

“in respect of which such notice has been given may at any time thereafter, befor
required by the notice has been made, be forfeited by a resolution of the Board
Such forfeiture shall include all dividends declared or any other moneys payable i
forfeited share and not actually paid before the forfeiture.

. Notice of forfeiture:

When any share shall have been so forfeited, notice of the forfeiture shall be

member on whose name it stood immediately prior to the forfeiture and any
forfeiture with the date thereof, shall forthwith be made in the Register of M
forfeiture shall be in any manner invalidated by any omission or neglect to give su
make any such entry as aforesaid.

Forfeited share to be the'property of the Company:
Any share so forfeited shall be deemed to be the property of the Company and m
allocated or otherwise disposed of either to the original holder thereof or to an

upon such terms and in such manner as the Board shall think fit.

Membef to be liable even after forfeiture:

e forfeity

- Any member whose shares have been forfeited shall, notwithstandi
pay and shall forthwith pay to the Company on demand all ¢

.

or any share
e the payment
to that effect.
respect of the

given to the
entry of they
ember, but no
ch notice or to

ay be sold, re-
other person

re be Ngife®

expenses owing upon or in respect of such shares at the time of'the forfeiture tog;ether ";‘ the

interest thereon from time to time of the forfeiture until paymgnt at such rates as
determine and the Board may enforce the payment thereof, if it thinks fit.-

the Bé

s, installments, inte -’ o‘ (o)
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. stated as against all persons claiming to be entitled to the shares.

“and the purchaser shall not be bound to see to the regularity of the proceedings or to theg

. The Board may at any time before any share so forfeited shall have them sold, re~allo§ted oﬁj i

“issueof a fresh share ccrnﬁcate, in lieu of and in cancellation of the existing certificate in tha L

Claims against the Company to extinguish on forfeiture:

- The forfeiture of a share involves extinction, at the time of the forfeiture of all interest in and all g§ |
- claims and demands against the Company, in respect of the shares and all other rights incidental - &

to the share, except only such of those rights as by these Articles expressly saved.

Evidence of forfeiture:
A duly verified declaration in writing that the declarant is a Director or Secretary of the ..

Company, and that a share in the Company has been duly forfeited in accordance with these! 8
Articles on a date stated in the declaration, shall be conclusive evidence of the facts therem g

Effectmg sale of shares:
Upon any sale after forfeiture or for enforcing a lien in purported exercise of the powers,\/
hereinafter given, the Board may appoint some person to execute an instrument of transfer of the'#¥
shares sold, cause the purchaser’s name to be entered in the register in respect of the share sold,

application of the purchase money, and after his name has been entered in the Register in respect
of such shares, the validity of the sale shall not be impeached by any person.

Certificate of forfeited shares to be void:

Upon any sale, re-allotment or other disposal under the provisions of the preceding Articles, the o
certificate or certificates originally issued in respect of the relevant” shares shall (unless the sam

shall en demand by the Company have been previously surrendered to it by the defaultm i
member) stand cancelled and become null and void and have no effect and the Directors shall’ be@
entitled to issue a new certificate or certificates in respect of the said shares to the person ow]}
persons entitled thereto.

v
?
¢

Board entitled to cancel forféiture:

0y

otherwise disposed of, cancel the forfeiture thereof upon such conditions at it thinks fit. - &

TRANSFER AND TRANSMISSION OF SHARES 3

| ' -
Register of Transfers 7 :

| _ ¢ |

The Company shall keep a “Register of Transfers” and therein shall be falrly and chstmctlw

entered particulars of every transfer or transmission of any shares. &

Endorsement of Transfer: _ A : ‘ | -

In respect of any.transfer of shares registered in accordance with the provisions of these Articlesg
“the Board ‘may, at their discretion, direct an endorsement of the transfer and the name of the. :
transferee and other particulars on the existing share. certificate and authorize any Director o'

officer of the Company to authenticate such endorsement on behalf of the Company or direct th¥

name of the transferee

14
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- of transfer in all cases.

Instrument of Transfer:
The instrument of transfer of any share shall be in writing and all the provifi&

of the Act, and statutory modification thereof for the time being shall be duif '
respect of all transfer of shares and registration thereof. The Company shal

Executive transfer instrument:

entered in the register of members in respect thereof. The instrument of uanster shall be in

respect same class of shares and should be in the form prescribed under the Act.

Closing Register of transfers and of Members:

The Board shall be empowered, on giving not less than seven days notice by advertisement in a

newspaper circulating in the district in which the registered office of the Compan

y 1s situated, to

close the transfer books, the register of members, the register of debenture holders at such time

or times, and for such period or periods, not exceeding thirty days at a time and n

_the aggregate forty-five days in each year as it may seem expedient.

Directors may refuse to register transfer:

Subject to the provisions of Section 111A of the Act, these Articles and of
provisions of the Act or any other law for the time being in force, the Direct
whether in pursuance of any power of the Company under these Articles or othery
the transfer of, or transmission by operation of law of the right to, any shares

ot exceeding in

her applicable
prs may refuse
wise to register
or interest of a

Member in or debentures of the Company. The Company shall within one month from the date

on which the instrument of transfer, or the intimation of such transfer, as the case

e may be, was

delivered with the Company, send notice of refusal to the transferee and transkeror or to the

person giving notice of such transmission, as the case may be, giving reasons for s
Provided that registration of a transfer shall not be refused on the ground of the t
either alone or jointly with any other person or persons indebted to the Company
whatsoever, except when the Company has a lien on the shares.

Transfer of partly paid shares:

Where in the case of partly paid shares, an application for registration is to b

transferor, the Company shall give notice of the application to the transferee in a
the provisions of Section 110 of the Act.

Survivor of joint holders recognized:

In case of the death of any one or miore persons named in the Register o
holders of any shares, the survivors shall be the only person recegnized by th

the estate of a deceased joint-holder from any liability on sh
other person.

uch refusal. »‘
ransferor being
01 any account

e made by the
ccordance with




56 Title to shares (;f deceased members:

The executors or administrators or holders of a Succession Certificate or the legal representatives
of 'a deceased member (not being one or two joint holders) shall be the only person recognized
by the Company as having any title to the shares registered in the name of such member, and the
Company shall be bound to reco gnize such executors or admi nistrators or holders of a
Succession Certificate or the legal representatives shall have first obtained Probate holders or
Letter of Administration or Succession Certificate as the case may be, from a duly constituted . j
Court in the Union of India., Provided that in any case where the Board in its absolute discretion,

. thinks fit, the Board may dispense with the production of Probate or Letter of Administration or
Succession Certificate, upon such terms as to indemnity or otherwise as the Board in its absolute
discretion may think necessary and register the name of any person who claims to be absolutely
entitled to the shares standing in the name of a deceased member as a member

57 W{raﬁsfers not perrnittedv:

No share shall in any circumstances be transferred to any infant, insolvent or person of unsound
mind, except fully paid shares through a legal guardian.

58 Transmission of shares:

- Subject to the provisions of these presents , any person becoming entitled to shares in
consequence of the death, lunacy , bankruptcy or insolvency of any members, or by any lawful %
means other than by a transfer in accordance with these Articles may, with the consent of the
Board (which it shall not be under any obligation to give), upon producing such evidence as the $g'

" Board thinks sufficient, that he sustains the character in respect of which he proposes to act R
under this Articles, or of his title, either be registering himself as the holder of the shares or elect
to have some person nominated by him and approved by the Board, registered as such holder,
provided, nevertheless, if such person shall elect to have his nominee registered, he shall testify i
that election by executing in favour of his nominee an instrument of transfer in accordance with ey
the provision herein contained and until he does so he shall not be freed from any liability in By
respect of the shares. - i

59 Rights on Transmission:
A person entitled to.a share by transmission shall, subject to the Directors right to retain such B
dividends or money as hereinafter provided, be entitled to receive and may give discharge for 3 .

~ any dividends or other moneys payable in respect of the share.

60 Instrument of transfer to be stamped:

Every instrument of transfer shall be presented to the Company duly stamped for registration,
accompanied by such evidence as the Board may require to prove the title of the transferor his §
right to transfer the shares and every registered instrument of transfer shall remain in the custody §*
of the Company until destroyed by order of the Board. o4

61 " Share Certificates to be surrendered:

N ,’PBeforve the.registration of a transfer, the certificate or certificates of the share or shares to be
- transferred must be delivered to the Company along with (save as provided in Section 108)
properly stamped and executed instrument of transfur.

3
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No fee on Transfer or Transmission:

No fe¢ shall be charged for registration of transfers, transmission, probate, succeq
and Letters of administration, Certificate of Death or Marriage, Power of Atto
other documents.

Company not liable to notice of equitable rights:
The Company shall incur no liability or responsibility whatever in consequence
or giving effect to any transfer of shares made or purporting to be made by
owner thereof (as shown or appearing in the register of members) to the p
having or claiming any equitable rights, title or interest in the said shares,
_ the Company may have had notice of such equitable rights referred there
~ Company and the Company shall not be bound by or required to regard or

to any notice which may be given to it of any equitable rights, title or interest or|be under any
liability whatsoever for refusing or neglecting to do so, though it may have been entered or
referred to in some book of the Company but the Company shall nevertheless be at liberty to
regard and attend to any such notice and give etfect thereto if the board shall so think fit.

DEMATERIALISATION OF SECURITIES:
1) Definitions: For the purpose of this Article:

“Beneficial Owner” means a person whose name is recorded as such with a depositg

ry.

“Bye-Lawg’ means Bye-laws made by a Deposxtory under Sectlon 26 of the Depositories Act,

1996.

“Depositories Act” means the Depository Act, 1996, including any statutory modifjcations or re-

- enactment for the time being in force.

“Depository” means a Company formed and registered under the Act and which has been
granted a Certificate of Registration under the Securities and Exchange Board of India Act 1992. ’g‘

“Member” means the duly registered holder from time to time of the shares of the Company and
includes every person whose name is entered as beneficial owner in the records of the

dep051tory

“Participant ” means a person registered as such under Section 12 (1A) of the S
Exchange Board of India Act, 1992.

ecurities and

“Record” includes the records maintained in form of books or stored in a computer or in such
other form as may be determined by.the Regulations issued by the Securities and Exchange

Board of India in relation to the Depository Act, 1996.

//M\N
" “Registered OWNER’ means a depository whose name is entered as such in m
Company.

“SEBI” means the Securities and;Exchange Board of India




shall have the same meaning respectively assigned to them in that Act.

(ii) Company to Recognize Intérest In Dematerialized Securities Under The Depositories Act, ‘
1996. » '

Either the Company or the investor may exercise an option to issue, de-link, hold the securities §#
(including shares) with a depository in Electronic form and the certificates in respect thereof

shall be dematerialized, in which event the rights and obligations of the parties concerned and &g
matters connected therewith or incidental thereto shall be governed by the provisions of the gz
Depositories Act, 1996 as amended from time to time or any statutory modification(s) thereto or §

re-enactment thereof.

(iii) Dematerialisation/Re-Materi alisation Of Securities:

Notwithstanding anything to the contrary or inconsistent contained in these Articles, the ¥

Company shall be entitled to dematerialize its existing securities, re-materialize its securities §
held in Depositories and/or offer its fresh securities in the de-materialized form pursuant to the @
Depositories Act, 1996 and the rules framed there under, if any. ) o=

‘ (iv) Option To Receive Security Certificate Or Hold Securities With Depository;

Every person subscribing to or holding securities of the Company shall have the option to:
receive the security certificate or hold securities with a Depository. Where a person opts to hold §#
a security with the Depository, the Company shall intimate such Depository of the details of &g
allotment of the security and on receipt of such information, the Depository shall enter In its:
record, the name of the allottees as'the beneficial owner of that security.

) Securities In-Electronic Form:

All securities held by a Depository shall be dematerialized and held in electronic form. Noj
certificate shall be issued for the securities held by the Depository. Nothing contained in Sectio
153, 153A, 153B, 187 B, 187 C and 372 of the Act, shall apply to a Depository in respect of the
securities held by it on behalf of the beneficial owners.
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(vii)

(viii) Register And Index Of Beneficial Owners:

~The Company shall cause to be kept a Register and Index of members with details

(vi)Beneficial Owner Deemed As Absolute Owner:

Except as ordered by the Court of competent jurisdiction or by law required, the Cpraz

be entitled to treat the person whose name appears on the register of members as the

any share or whose name appears as the beneficial owner of the shares in the r
Depository as the absolute owner thereof and accordingly shall not be bound to r
benami, Trust Equity, equitable contingent, future, partial interest, other claim to
respect of such shares or (except only as by these Articles otherwise expressly p

right in respect of a share other than an absolute right thereto in accordance with th$s

on the part of any other person whether or not it has expressed or implied notice
Board shall at their sole discretion register any share in the joint names of ang
persons or the survivor or survivors of them. ’

Rights Of Depositories And Beneficial Owners:

Notwithstanding anything to the contrary contained in the Act, or these Articles, p Depository
shall be deemed to be the registered owner for the purpose of effecting transfer of pwnership of

security on behalf of the beneficial owner.

Save as otherwise provided above, the Depository is the registered owner of the s
shall not have any voting rights or any other rights in respect of the securities held b

Every person holding securities of the Company and whose name is entered as
owner in the records of the Depository shall be deemed to be a member of the C
beneficial owner of securities shall be entitled to all the rights and benefits and be
the liabilities in respect of his securities which are held by a Depository

debentures held in materialized and dematerialized forms in any media as may be
law including any form of electronic media.

The Register and Index of beneficial owners maintained by a Depository under the
Act, 1996 shall be deemed to be a Register and Index of members for the purposes
The Company shall have the power to keep in any state or country outside Ind
register of Members resident in that State or Country.

(ix)  Cancellation Of Certificates Upon Surrender By Person:

Upon receipt of certificate of securities on surrender by a person who has ent
agreement with the Depository through a participant, the Company shall cancel suc
and shall substitute in its record, the name of the depository as the Registered owner
the said securities and shall also inform the Depository accordingly.

scurities, and
it.

'a beneficial
pmpany. The
subject to all

f shares and
permitted by
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of this Act.
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in respect of




ice Of Documents:
Inding anything contained -in the Act, or these Articles, to the contrary, where

dq - #ry on the Company by means of hard copies or through e}ectronic mode or by delivery £z

(xi)  Allotment Of Securities:

Where the securities are dealt within a Depository, the Company shall intimate the details of
allotment of relevant securities to the Depository on allotment of such securities. 4

(xii)  Transfer Of Securities:
The Company shall keep a Register of Transfers and shall have recorded therein fairly and

distinctly, particulars of every transfer or transmission of any share held in material form. g’
Nothing contained in these Articles shall apply to transfer of securities held in depository. ¥

"(xiii) Distinctive Number Of Securities Held In A Depository

The shares in the capital shall be nurnbered progressively ‘according to thelr several
denominations, provided, however that the provisions relating to progressive numbering shall not Lo
apply to the share of the Company which are in dematerialized form. Except in the manner 4
pr0v1ded under these Articles, no share shall be sub-divided. Every forfeited or surrendered share
be held in material form shall continue to bear the number by which the same was orlgmally
distinguished. e ' _ g

(xiv) - Provisions’ Of Articles To Apply To Shares Held In Dép'ository:

Except as specxﬁcally provided in these Articles, the provisions relating to joint holders o

shares, calls, lien on shares, forfeiture of shares and transfer and transmission of shares shdil b

applicable to shares held in Depository so far as they apply to shares held in physical form
- subject to the provisions of the Depository Act, 1996.

(xv) 'Depositor_y To Furnish Information :
Every Depository shall furnish to the Company information about the transfer of securities in the]
name of the beneficial owner at such intervals and in such manner as may be specified by law

and the Company in that behalf.

{xvi) Option To Opt Out In Réspect Of Any Such Security :

If a beneficial owner seeks to opt out of a Depository in respect of any security, he shall inform§
the -Depository accordingly The Depository. shall on receipt of such information make$
~appropriate entries in its records and shall inform the Company. The Company shall within 3

" (thirty) days of the receipt of intimation from a Depository and on fulfillment of such condltlon

and on payment of such fees as may be specified by the regulations, issue the cemﬁcate 0

- securities to the beneficial owner or the transferee as the case may be.




(xvii) Overriding Effect Of This Article:

Provisions of the Articles will have full effect and force not withstanding any
contrary or inconsistent contained in any other Articles of these presents.

NOMINATION FACILITY:

M

(1D

(11D

Iv)

hereinafter provided elect either

Every holder of shares, or holder of debentures of the Company may |

nominate, in the prescribed manner a person to whom his shares in or debg
Company shall rest in the event of his death.

Where the shares in or debentures of the Company or held by more thg
jointly, the joint holders may together nominate in the prescribed manng
whom all the rights in the shares or debentures of the Company shall re x&
death of all the joint holders.

Notwithstanding any thing contained in any other law for the time €@
any- disposition, whether testamentary or otherwise in respect of such

NTON GUAYAQUIL

‘::x'-“

shares in or

debentures of the Company where a nomination made in the prescribed manner purports

to confer on any person the right to vest the shares in or debentures of the
nominee shall, on the death of the shareholder or debentures holder of the C
the case may be on the death of the joint holders become entitled to all the
shares or debentures of the Company or as the case may be all the joint holdg

ompany, the
mpany or as
rights in the
rs in relation

to such shares in or debenture of the Company to the exclusion of all the other persons,

unless the nomination is varied or cancelled in the prescribed manner.

Where the nominee is a minor it shall be lawful for the holder of shares or debentures, to
make the nomination and to appoint in the prescribed manner any person to become

entitled to shares in or debentures of the Company in the event of his death i
minority of the nominee.

Any person who becomes a nominee by virtue of the provisions of Section
the production of such evidence as may be required by the Board an

a) To be registered himself as holder of the shares or debentures as 1
be , or

b) To make such transfer of the share or debenture as the case ma
_deceased shareholder or debenture holder, as the case may be
made.

If the persoh being a nominee, so becoming entitlevd elects to be registered
holder of the share or debenture as the case may be, he shall-deliver or

the event of

109 A upon
1 subject as

he case may

y be, as the
could have

himself as a
send to the

Company a notice in writing signed by him stating that he.s0 elects and shch
be accompanied with a Death Certificate of the deceased share holder g2
as the case may be.

notice shall
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68 Righfs to issue share warrants:

Act, 1992 and the Securities and Exchange Board of India (Buy Back of Securities) Regulationg,

COPIES OF MEMORANDUM AND ARTI CLES TO BE SENT TO MEMBERé

All the limitations, restrictions and provisions of this Act, relating to the right to transferg
d registration of transfer of shares or debentures shall be applicable to any such notice
transfer as aforesaid as if the death of the member had not occurred and the notice or™

A person being a nominee, becoming entitled to a share or debenture by reason of che
death of the holder shall be entitled to same dividends and other advantages to which he d
would be entitled if he were the registered holder of the share or debenture, except that he®
shall not, before being registered a member in respect of his share of debenture, b
entitled in respect of it to.exercise any right conferred by membership in relation to thed,
meetings of the Company. C. “ ‘

Provided that the Board may, at any time, give notice requiring any such person to electd
either to be registered himself or to transfer the share or debenture and if the notice is no
complied with within 90 days, the Board may thereafter withhold payments of alﬂ- '
dividends, bonus, or other monies payable in respect of the share or debenture, until thea L
requirements of the notice have been complied with. «

A Depository may in terms of Section 58 A at any time, make a nomination and a)ovéd L
provisions shall as far as may be, apply to such nomination..

BUY BACK OF SHARES:

1&& ﬁ

The Company shall be entitled to purchase its own shares or other securities, subject to suc
limits, upon such terms and conditions and subject to such approvals as required under Secno ,
77 A and other applicable provisions of the Act, The Securities and Exchange Board of Indis

1998 and any amendments, modification(s), repromulgation (s) or re- enactment(s) thereof.

fﬁ*ﬁj |

Copies of the Memorandum and Articles of Association of the Company and other docﬂgment
referred to in Section 39 of the Act shall be sent by the Company to every member at his reques
within seven days of the request on payment of such sum as may be prescribed.

SHARE WARRANTS

A2

(a) The Company may issue share warrants subject to, and in accordance with provisions o]
Section 114 and 115 of the Act.

"w‘i@

(b) The Board may, in its discretion, with respect to any share which is fully paid up on
application in writing signed by the person registered as -holder of the share, an(?
authenticated by such evidence (if any) as the Board may from time to time fequire as to thg?
‘identity of the person signing the application, and the amount of the stamp duty on th :
warrant and such fee as the Board may from time to time require having been pald issue e’ |
warrant. «" i




Rights of warrant holders:

(a) The bearer of the share warrant may at any time deposit the warrant at

attending, and voting and exercising other privileges of a member at any
after the expiry of two clear days from time of the deposit, as if his name w@
the Register or Members as the holder of the shares included in the deposiss

(b)  Not more than one person shall be recognized as the depositor of the sh
7 &

(c) The Company shall, on two days written notice, return the deposited ?re i 7
depositor. ‘

(a) Subject as herein otherwise expressly prov1ded no person shalf as beargr of a share
warrant, sign a requisition for calling a meeting of the Company, or attend, or vote or
exercise any other privileges of a member at a meeting of the Company, or be entitled to
receive any notice from the Company.

(b)  The bearer of a share warrant shall be entitled in all other respects to the saJne privileges
and advantages as if he were named in the Register of Members as the lfiolder of the
shares included in the warrant, and he shall be member of the Company.

- Board to make rules:

The Board may, from time to time, make rules as to the terms on which it sha]l think fit, a
new share warrant or coupon may be issued by way of renewal in case of defacement, loss or
destruction.

CONVERSION OF SHARES INTO STOCK AND RECONVERSION
Rights to convert shares into stock & vice-versa:

' The Company in General Meeting may, by an Ordinary Resolution, convert any fully paid-up
 shares into stock and when any shares shall have been converted into stock the several holders of
such stock, may henceforth transfer their respective interest therein, or any part of guch interest
"in the same manner and subject to the same Regulations as, and subject to which |shares from
which the stock arise might have been transferred, if no such conversion had taken place. The
Company may, by an Ordinary Resolution reconvert any stock into fully pa;d»p\smres of any
denomination. Provided that the Board may, from time to time, fix the-ffiinimum amduat of stock
transferable, so however such minimum shall not exceed the n ‘
which the stock arose.




¢t stock shall according to the amount of stock held by them have the same rights, §
#Ad advantages as regards dividends, voting at meetings of the' Company and other §
@m’ 7 if they held the shares from which the stock arose; but no sueh privileges or @
es (except participation in the dividends and profits of the Company and in the assets on |
wmdmg—up) shall be conferred by an amount of stock which would not, if existing in shares, ga
have conferred those privileges or advantages. 1

GENERAL MEETINGS R 4

74 Annmual General Meetings: v (

The Company shall, in addition to any other meetings hold a General Meeting which shall be
called as its Annual General Meeting, at the intervals and in accordance with the provisions of

the Act.

75 Extraordinary General Meetings: . ‘ b
The Board may, whenever it thinks fit, convene an Extraordinary General Meeting at such date,‘ o
time and at such place as it deems fit, subject to such directions if any, given by the Board. :

76  Extraordinary Meetings on requisition:

The Board shall on, the requisition of members convene an:‘Extra‘ordir_lary General Meeting o
the Company in the circumstances and-in the manner provided under 8tction 169 of the Act.

- 77 - Notice for General Meetmgs
All General Meetings shall be convened by giving not less than twenty- one days notice
excluding the day on which the notice is served or deemed to be served (i.e. on expiry of 48
“hours after the letter containing the same is posted) and the date of the meeting, spec1fy1n%th
place and hour of the meeting and in case of any special business proposed to be transacted
nature of that business shall be given in the manner mentiphed in-Section 173 of the Act. Notice
shall be given to all the share-holders and to such peréons-.‘;is are under Act and/or these Articles
entitled to receive such notice from the Company but any dtcidental omission to give notice to ol
- non-receipt of the notice by any member shall not mvahdate the proceedings of any Geneza
Meeting.

iy i ]
S E

78 Shorter Notice.admissible:

With the consent of all the members entitled to vote, at an Annual General Meeting or with th
consent of the members holding 95 percént of such part of the paid-up share capital of th
Company as gives a right. to vote thereat, any general meetmg may be convened by gwmg
’ shorter notlce than twenty one days. .

24
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" Special and Ordinary Business:

(a) All business shall be deemed special that is transacted at an Extraorfig

(b)  In case of special business. as aforesaid, an explanatory statement a
Section 173 of the Act shall be annexed to the notice of the meeting.

Quorum for General Meeting:

Five members or such other number of members as the law for the time being in force prescribes,
shall be entitled to be personally present shall be quorum for a General Meeting and no business

_shall be transacted at any General Meeting unless the requisite quorum is present at the
commencement of the meeting.

Time for quorum and adjournment:

If within half an hour from the time appointed for a meeting a quorum is net |present, the
meeting, if called upon the requisition of members, shall be dissolved and in any other case, it
shall stand adjourned to the same day in the next week at the same time and place and if at the
adjourned meeting also a quorum is not present within half an hour from the time appointed for
the meeting, the members present shall be quorum.

Chairman of General Meeting

The Chairman, if any, of the Board of Directors shall preside as Chairman at eviery General
Meeting of the Company. '

Election of Chairman: B Y

If there is no such Chairman or if at any meeting he is not present within fifteen minutes after the
time appointed for holding the meeting or is unwilling to act as Chairman, the members present
shall choose another Director as Chairman and if no Director be present or if all the Directors
decline to take the chair then the members present shall choose someone of their number to be
the Chairman.

Adjournment of Meeting:

The Chairman may, with the consent given in the meeting at which a quorum is present (and
shall if so directed by the meeting) adjourn that meeting from time to time and from place to
place but no business shall be transacted at any adjourned meetigg/oj:h\qr\ than the business left
unfinished at the meeting from which the adjournment togk place. When the| meeting is
adjourned for thirty days or more, notice of the adjourned méeting shall be give
may be in the case of an original meeting. Save as aforesajd it shall not be necessg

“notice of adjournment of the business to be transacted at af adjourned meetjng.

60T
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- Decision by poll:

- which the show of hands takes place or at which the poll is demanded shall be entitled to

) Passing res’o'luﬁons by Postal Ballot ’ ’ @f

Bkl Meeting, a resolution put to the vote-at the meeting shall be decided on a show of?l O
W35 a poll is (before or on the declaration of the result of the show of hands) 15? i
accordance w1th the provxsmns of Section - 179 of the Act. Unless a poll is soﬁ L

carried unammously Qr. by a pamcular majonty or lost and an entry to that effect in the book off
the proceedings. of the Company shall be conclusive evidence of the fact without proof of thef®
number or propértlon of the votes recorded in favour of or against that resolution.

Raatay

If a poll is duly demanded, it shall be taken in such manner as the Chairman directs and the
results of the poll shall be deemed to be the decision of the rncetmg on the resolution in respcc
of WhICh the poll was demanded.

v

Casting vote of Chairman:

a3

In case of equal votes, whether on a show of hands or on a poll, the Chairman of the meeting at

T

second or a casting vote in addition to the vote or votes to which he may be entttled to as
member. :

Poll to be immediate:

K

(a) A poll demanded on the election of Chairman or on a question of adjournment shall beﬁ
taken forthwith. A poll demanded on any other question shall be taken at such time not’;
later than forty eight hours from the time of demand as the Chairman of the meetingj, '
directs. ' . : !“

(b) A demand for a poll shall not prevent the ¢o ntinuance of a Meeting of the transaction oﬂ\

~ any business other than that on which a poll has been demanded. The demand for¥a poll«
may be withdrawn.

3

(@  Notwithstanding any of the provisions of these Articles the Company may, and in the g
case of resolutions relating to such business as notified under the Companies (Passing of’;
the Resolution by Postal Ballot) Rules, 2001 to be passed by postal ballot, shall get anya
resolution passed by means of a postal ballot, instead of transacting the business in th
general meeting of the Company

Juk

follow the procedures as prescribed under section 192A of the Act and the Companies

(b) ~ Where the Company decides to pass any resolution by resorting to postal ballot it ghall &
‘(Passing of the Resolution by Postal Ballot) Rules 2001 as amended from time. a

ﬂ
-«
-
«
-




VOTE OF MEMBERS

0 Voting rights of Members:

a) On a show of hands every member holding equity shares and present in perk&
one vote.

- b) On a poll, every member holding equity shares therein shall have
proportion to his shares of the paid up equity share capital.

& c) On a poll, a member having more than one vote, or his proxy or other g
& vote for him need not use all his votes in the same way.

b.01 Voting by joint-holders:

In the case of joint-holders the vote of the first named of such joint holders ‘who tender a vote
" whether in person or by proxy shall be accepted to the exclusion of the votes of other joint
“ holders.

j 92 Noright to vote unless calls are paid:
No member shall be entitled to vote at any General Meeting unless all calls or |other sums
presently payable by him have been paid, or in regard to which the Company has lien and has
exercised any right of lien.

o Proxy:

On a poll, votes may be given either personally or by proxy.

; .24 Instrument of proxy:

v

(] . The instrument appointing a proxy shall be in writing under the hand of appoeinter or of his \
; attorney duly authorized in writing or if appointed by a Corporation either under its common seal
" or under the hand of its attorney duly authorized in writing. Any person whether or/not he is a
member of the Company may be appointed as a proxy.

o . The instrument appointing a proxy and Power of Attorney or other authority (if any) under which
¥ it is signed must be deposited at the registered office of the Company not less than| forty eight
hours prior to the time fixed for holding the meeting at which the person named in the instrument
proposed to vote, or, in case of a poll, not less than twenty four hours before the time appointed
for the taking of the poll, and in default the instrument of proxy shall not be treated as|valid.

ing the share

&>  The form of proxy shall be two way proxy as given in Schedule IX of the Act enab

’ S holder to vote for/against any resolution.
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. Unless otherwise determined by General Meeting, the number of Directors shall not be less tha »

* The Board of Directors shall have power at any time and from time to time to appoint one o

TAH

given in accordance with the terms of an instrument of proxy shall be valid, B |
standing the previous death of or insanity of the principal or the revocation of the proxy‘}
he authority under which the proxy was executed or the shares in respect of revocation or @ o
sfer shall have been received by the Company at its office before the commencement of the;
meeting or adjourned meeting at which the proxy is used. '

Corporate Members:

Any corporation which is a member of the Company may, by resolution of its Board of Director]
or other governing body, authorize such person as it thinks fit to act as its representative at an
‘meeting of the Company and the said person so authorized shall be entitled to exercise the sam
powers on behalf of the corporation which he represents as that corporation could have exercise
if it were an individual member of the Company.

DIRECTOR
Number of Directors:

three and not more than twelve, including all kinds of Directors.

v

Share qualification not necessary:

7

Any person whether a member of the Company or not may be appointed as Dlrector and nofy’ 2F
qualification by way of holding shares shall be required of any Director. g:\ p.. :' 3

Director’s power to fill-up casual vacancy:

Any casual vacancy occurring in the Board of Directors may be filled up by the Directors, an <
the person so appointed shall hold office upto the date, upto which Director in whose place he i 1 29
appointed would have office if it has not been vacated as aforesald vy ¥o1

Additional Directors:

more persons as Additional Directors provided that the number of Directors and Addxtlona Yy, |
Directors together shall not exceed the maximum number fixed. An additional Director sqfP
appointed shall hold office upto the date of the next Annual general Meetmg of the Company an
shall be eligible for re-election by the Company at that Meeting.

Alternate Directors: ' _ : v

The Board of Directors may appoint an Alternate Director to act for a Director (hereinafter call
the original Director) during the absence of the original Director for a period of not less than
months form the state in which the meetings of the Board are ordinarily held. An Alternate]
Director so appointed shall vacate office if and when the original Director retumn to the state
which the meetings of the Board are ordinarily held. If the terms of the office of the origin
Director is determined before he so returns to the state aforesaid any provision for the automat
reappointment of retiring Director in default of another appomtment shall apply to the original
and not to the Alternate Director.
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" Company to and from any place.

Remuneration of Directors:

Remuneration for extra services:

If any Director, being willing, shall be called upon to perform extra A
special exertions in going or residing away from the town in which the Jougis :
Company may be situated for any purposes of the Company or in giving any special attention to-
the business of the Company or as member of the Board, then subject to the provisions of the Act
the Board may remunerate the Director so doing either by a fixed sum, or by a percentage of
profits or otherwise and such remuneration, may be either in addition to our in substitution for
any other remuneration to which he may be entitled. -

Continuing Director may act:

The continuing Directors may act notwithstanding any vacancy in the Board but if the number is

- reduced below three, the continuing Directors or Director may act for the purpose of increasing

the number of Directors to three or for summoning a general meeting of the Company but for no
other purpose. :

Vacation of office of Director:

The Office of a Director shall be deemed to have been vacated under the circumstances
enumerated under Section 283 of the Act. ' R

Equal power to Director:
Except as otherwise pfovided in these Articles all the Directors of the Company shall have in all

matters equal rights and privileges and be subject to equal obligations and duties in respect of the
affairs of the Company.

ROTATION AND RETIREMENT OF DIRECTOR
One-third of Directors to retire every year:

At the Annual General Meeting of the Company to be held in every year, one third|of such of the
Directors as are liable to retire by rotation for time being, or, if their number is [not threg_or a
multiple of three then the number nedrest to one third shall retire from office, and t ;h
eligible for re-election. Provided nevertheless that the ManagingTDiTector~q /’-9 B

under Articles hereto shall not retire by rotation under this Ay
calculating the total murmmbér-of Directors of whom one third
Article,
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¥ 4 Director shall be eligible for re-election and the Company, at the Annual General
bt which a Director retires in the manner aforesaid. may fill up the vacated office by
¢/a person thereto.

hich Director to retlre

<

The Directors to retire in.every year shall be those who have been longest in office since their
last election, but as between persors who became Directors on the same day, those to retire shall

(unless they otherwise agree among themselves) be determined by lots.

" Retiring Director to remain in officetill successors appointed

Subject to the provisions of the Act, if at any meeting at which an election of Directors ought to
take place, the place of the vacating Director(s) is not filled up and the meeting has not expressly
resolved not to fill up the vacancy and not to appoint the retiring director, the meeting shall

stand adjourned till the same day in the next week at the same time and place or if that day is a |
public holiday till the next succeeding day which is not a public holiday at the same time and - g
place, and if at the adjourned meeting the place of the returning Director(s) is not filted up and | :
the meeting has also not expressly resolved not to fill up the vacancy, then the retiring 3, {=
Director(s) or such of them as have not had their places filled up shall be deemed to-have been T, 1 -

reappointed at the adjourned Meeting

’

Increase or reduction in the number-of Directors:

’

Subject to the provisions of Section 252, 255, 259 of the Act, the Company in General Meeting
. may by Ordinary Resolution increase or reduce the number of its Directors. .

Power to remove Director by ordinary resolution:

Subject to the provisions of the Act, the Company-may by an ordinary resolution in Gerg\el al

Meeting remove ‘any Director before the expiration of his period of office and may, by an

ordinary resolution, appoint another person instead; the person so appointed shall be subject to
retirement at the same time as if he had become a Director on the day on which the Director in .

whose place he is appointed was last elected as Director.

Right of persons other than retiring Directors to stand for Directorship:

A person not being a retiring Director shall be eligible for appointment to the office of a Director §
at any General Meeting if he or some other member intending to propose him as a Director not §
less than 14 days before the meeting has left at the office of the Company, a notice in writing §
under his hand signifying his candidature for the office of the Director or the intention of such
" member to propose him as a candidate for that office as the case may be, along with the
‘prescribed deposit amount which shall be refunded to such person or as the case may be, to such
member if the person succeeds in gettmg elected as DerCtOIS

Ce e e \
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Company or partnership in which he shall be a member or otherwise interest g‘l \
shall any Director so contracting or being such member or so interested be lia \ A 4
the Company for any profit realized by such contraet or arrangement by reasd \n
Director holding that office or of fiduciary relation thereby established but-the ..""da--- -
interest must be disclosed by him or them at the meeting of Directors at which
arrangement is determined if the interest then exists or in any other case at the
the Directors after the acquisition of the interest.

Directors not liable for retirement:

The Company in General Meeting may, when appointing a person as a Diregton &
continued presence on the Board of Directors is of advantage to the Company and| that his office

. as Director shall not be liable to be determined by retirement by rotation for such period until the

happening of any event of contingency set out in the said resolution.
Director for subsidiary Company:

Directors of this Company may be or become a Director of any Company promoted by this
Company or in which it may be interested as Vendor, Shareholder or otherwisel and no such
Director shall be accountable for any benefits received as a Director or member of such
Company. ’

Meetings of the Board:

a) The Board of Directors shall meet at least once in every three calendar months for the
dispatch of business, adjourn and otherwise regulate its meetings and proceedings as it
thinks fit provided that at least four such meetings shall be held in every ye

v

-b) The Managing Director may, at any time summon a meeting of the Board and the

Managing Director or a Secretary or a person authorised in this behalf on the requisition
of Director shall at any time summon a meeting of the Board. Notice in writing of every
meeting of the Board shall be given to every Director for the time being in India, and at
his-usual address in India to every other Director. '

Quorum:

The quorum for a meeting of the Board shall be one-third of its total strength (any fraction
contained in that one-third being rounded off as one) or two Directors whichever is higher,
provided that where at any time the number of interested Directors is equal to or gxceeds two-
thirds of total strength, the number of remaining Directors, that is to say the number of Directors
who are not interested, present at the meeting being not less than two, shall be the qhorum during
such time, The total strength of the Board shall mean the number of Dlrectors acthally holding

-office as Directors on the date of the resolution or meeting, that is_to-say;~the total suhrTyms
Board after deductmg therefrom the number of Directors, if an hose places™ae (VA

time.
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Right of continuing Dlrectors when there is no quorum

\ons how decided:
Save as otherwise expressly provided in the Act, a meeting'of the Board for the time ‘
being at which a quorum is present shall be competent to exercise all or any of the
any,.meeting of the Board shall be decided by a majority of the Board.

b) - Incase of an equality of votes, the Chalrman shall have second or casting vote in addition
to his vote as Director. .

The continuing Directors may-act notwithstanding any vacancy in the Board but if and so long as‘

their number is reduced below three, the continuing Directors or Director may act for the purpose &
of increasing the number of Directors to three or of summoning a-General Meetlng of the‘

Company but for no other purpose. _ *

Election of Chairman of Board: ‘ : ﬂ

'b)  Ifno such Chalrman is elected or at any meetmg the Chairman is not present within ﬁveﬂ

minutes after the time appointed for holding the meeting the Directors present mayﬂ‘
choose one among themselves to b the Chairman of the Meeting. oy

Delegation of Powers:

a) " The Board may, subject. to the prov1510ns of the Act, delegate any of its powers to:t
committees consisting of such members of its body as it thinks fit. .
¥
b) ‘Any. commlttee so formed shall, in the exercise of the power so delegated conform to any,
regulatlons that may be imposed on it by the Board.
“Election of Chairman of Committee:
a) If the Chairman of the Board is a member of the Committee, he shall preside over é?

meetings of the Committee, if the Chairman is not a member thereof, the committee may
elect a Chairman of its meeting. If no such Chairman is elected or if at any meeting

Chairman is not present within five minutes after the time appointed for holding thg
meeting, the members present may choose one among themselves to be the Chairman fr
the Meeting. '

b) The quorum of a committee may be fixed by the Board of Directors. ..

- Questions how determined:

a) A committee may meet and adjourn as it thinks proper.

authorities, powers and discretions by or under the Regulations of the Company for the
time'being vested in or exercisable by the Directors generally and all questions arising at ad

|

‘ a) The Board may elect a Chairman of its meeting and determine the period for which he 1sﬁ |
to hold office. ﬁ
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b)

of the committee or by a majority of votes as the members present as the cas
in case of an equality of vote the Chairman shall have a second or casfi
addition to his vote as a member of the committee.

Validity of acts done by Board or a Committee:

they or any of them were disqualified be as valid as if even such Director or “
been duly appointed and was qualified to be a Director.

Resolution by Circulation:

Save as otherwise expressly provided in the Act, a resolution in writing mrculted in draft
together with the necessary papers, if any, to all the Directors or to all the merabers of the
committee then in India, not being less in number than the quorum fixed of the maeting of the
Board or the Committee, as the case may be and to all other Directors or members at their usual
address in India and approved by such of the Directors as are then in India or by a| majority of
such of them as are entitled to vote at the resolution shall be valid and effectual as it had been a
resolution duly passed at a meeting of he Board or committee duly convened and held.

a) The Board of Directors may from time to time but with such consent of the Company in
General Meeting as may- be required under the Act raise any moneys or sums of money
for the purpose of the Company provided that the moneys to be borrowed by the
Company apart from temporary loans obtained from the Company’s bankers in the
ordinary course of business shall not, without the sanction of the Company at a General
Meeting, exceed the aggregate of the paid up capital of the Company and its free
reserves, that is to say, reserves not set apart for any specifies purpose and in particular, ;
but subject to the provisions of Section 292 of the Act, the Board may from time to time ‘
at their discretion raise or borrow or secure the payment of any such sum of money for :
the purpose of the Company, by the issue of debentures, perpetual or otherwise, including % |
debenture convertible into shares of this or any other Company or perpetual annuities and
to secure any such money so borrowed, raised or received mortgage, pledge or charge
the whole or any part of the property, assets or revenue of the Company present or future,
including its uncalled capital by special assignment or otherwise or to transfer or convey
the same absolutely or in trust and to give the lenders powers of sale and otheﬂ powers as
may be expedient and to purchase, redeem or pay off any such securities. ‘

Provided that every resolution passed by the Company in General Meeting in|relation to

the exercise of the power to borrow as stated shall specify the total amount upto which
moneys may be borrowed by the Board Directors.

. Director, if any, within the limits prescribed.




c) Subject to provisions of the above sub-clause, the Directors may, from time to time, at
, — o dnscretlon raise or borrow or secure the repayment of any sum or sums of money }
& purposes of the Company, at such time and in such manner and upon such terms "
s 'Qmons in all respects as they think, fit and in particular, by promissory notes or :
\ting deposits and advances with or without security or by the issue of bonds, ; @
gl or redeemable debentures (both present and. future) including its uncalled

]

d) To the extent permitted under the applicable law and subject to compliance w1th the
requirements thereof, the Directors shall be empowered to grant loans to-such entities at}
such terms as they may deem to be appropriate and the same shall be in the interests of »
the Company. ) ‘ -

130 - Assignmient of debentures: -

-Such debentures, debenture-stock, bonds or other securities may be assignable free from an ]
equities between the Company and the person to whom the same may be issued.

131 Terms of Issue of Debentures:

Any debentures, debenture stock, or other securities may be issued at a discount, premium oy
otherwise and may be issued on condition that they shall be convertible into shares of an
denomination and with any privileges and conditions as to redemption, surrender, .drawings,
allotment of shares, attending (but not voting) at the General Meeting, appointment of Directo
and otherwise, Debentures with a right of conversion into or allotment of shares shall be issued]
only with the consent of the Company in a General Meeting by a Special Resolution. ,

v

132 Debenture Directors:

Any Trust Deed for securing debentures or debenture stock may if so arranged provide for th
appointment from time to time by the trustee thereof or by the holders of debentures or debenir
stock of some person to be a Director of the-Company and may empower such trustee or holderg
of debentures or debenture stock from time to time to remove any Directors so appointed. A
. Director appointed under this Article is herein referred to -as a “Debenture Director” and th
" Debenture Director means a Director for the time being in office under this Article. A Debenturg
Diréctor.shall not be bound to hold-any qualification shares, not be liable to retire by rotation o
be removed by the Company. The Trust Deed may contain such ancillary provisions as may bg
arranged between the Company and the Trustees and all such provxsxon shall have effec]
notwithstanding any of the other provisions herein contamed .




NN

e Yoo Ve

o~

- Nominee Directors:

a)

b)

d)

" So long as any moneys remain owing by the Company to any All

. Provided that the sitting fees, in relation to such Nominee

appointer. .

Institutions, State Financial Corporation or any financial institution owny

from time to time any person or persons as a Director or Directors Wholc-

whole- time (which Director or Director/s is/are hereinafter referred to 4
Directors/s) on the Board of the Company and to remove from such office 4

person so appointed and to appoint any person or persons in his /their place(s).

The Board of Directors of the Company shall have no power to remove frq
Nominee Director/s. At the option of the Corporation such Nominee Direct
be liable to retirement by rotation of Directors. Subject as aforesaid, t
Director/s shall be entitled to the same rights and privileges and be subject
obligations as any other Director of the Company.

The Nominee Director/s so appointed shall hold the said office only so
moneys remain owing by the Company to the Corporation or so long as t

time or non
1s “Nominee
ny person or

m office the
vr/s shall not
he Nominee
to the same

long as any
hey holds or

continues to hold Debentures/shares in the Company as result of underwriting or by
direct subscription or private placement or the liability of the Company arising out of the
Guarantee is outstanding and the Nominee Director/s so appointed in exercige of the said

power shall vacate such office immediately on the moneys owing by the
the Corporation are paid off or they ceasing to hold Debentures/Shares in t

furnished.

Company to
he Company

or on the satisfaction of the liability of the Company arising out of the guarantee

The Nominee Director/s appointed under this Article shall be entitled tq receive all

notices of and attend all General Meetings, Board Meetings and of the Me
Committee of which Nominee Director/s is//are member/s as also the min

stings of the
utes of such

Meetings. The Corporation shall also be entitled to receive all such notices and minutes.

The Company shall pay the Nominee Director/s sitting fees and expenses fo which the

other Directors of the Company are entitled, but if any other fees commissio

n, monies or

remuneration in any form is payable to the Directors -of the Comparly the fees,

commission; monies and remuneration in relation to such Nominee Dir
accrue to the nominee appointer and same shall accordmgly be pald by th
directly to the Corporatlon

irector/s shal
the appointer and same shall accordingly be paid by

ector/s shall
e Company




Register of Charges:

&\ &' /e"\ e\

- ges and charges specifically affecting the property of the Company and shall duly coml_‘ ‘
He requirements of the Act in regard to the registration of mortgages and charges ther&h

S

. & ¢ e»fg

Where any uncaliled capital of the Company is charged, all persons taking any éubsec}uent cha®
thereon shall take the same, subject to such prior charges and shall not be entitled to obt
pnonty over such prior charge.

-

136  Charge in favour of Director for Indemnity: o
If the Director or any person, shall become personally liable for the payment of any su
primarily due from the Company, the Board may execute or cause to be executed any mozrtga‘“ ;
charge or security over or affecting the whole or part of the assets of the Company by way g
mdemmry to secure the Directors or other persons so becommg hab e as aforesaid from any lo
in respect of such liability.

137  Powers to be exercised by Board only by Meeting:

a) The Board of Directors shall exercise the following powers on behalf of the Compar,
and the said powers shall be exercised only by resolution passed at the meeting of tI
Board: : :
6] Power to make calls on shareholders in respect of moneys unpaid on their shares
(i) - Power to issue debentures;

(iif) - Power to borrow money otherwise than on debentures:
(iv)  Power to invest the funds of the Company;
) Power to make loans.

: b) The Board of Directors may by a meeting dclegaté to any committee or the Direttors
to the Managing Director the powers specified in sub clauses (iii), (iv) and (v) above.

c) Every resolution delegating the power set out in sub clause (iii) above shall specify tf
‘total amount upto ‘which moneys may be borrowed by the said delegate.

d) ‘Every resolution delegatmg the power referred to in sub-clause (iv) above shall spec' N
the total amount, upto which the fund may invested and the nature of the 1nvestme if
which may be made by the delegate. 3

| €) vaery resolution delegating the power referred to in sub-clause V) above shall spec o
| the total amount upto which the loans may be made by the delegate, the purposes &
which the loans may be made. and the maximum amount of loans which may be made.
each such purpose in individual cases.

|
i
i
|




MANAGING DIRECTOR(S) WHOLE-TIME DIRECTOR(S)

138 - a) The Board may from time to time and with such sanction of the Central ¢{@ermng
may be required by the Act, appoint one or more of the Directors to thq\Gtfi
Managing Director or whole-time Directors.

b) The Directors may from time to time resolve that there shall be either| ¢§
Managing Directors or Whole time Directors.

c) In the event of any vacancy arising in the office of a Managing Directo
Director, the vacancy shall be filled by the Board of Directors. subject tg
the members. v

e) If a Managing Director or whole time Director ceases to hold office as Dirgctor, he shall
ipso facto and immediately cease to be Managing Director/whole time Diregtor.

) The Managing Director or whole time Director shall not be liable to fetirement by
rotation as long as he holds office as Managing Director or whole-time Director.

139  Powers and duties of Managing Director or whole-time Director:

The Managing Director/Whole-time Directer shall subject to the supervision| control and
direction of the Board and subject to the provisions of the Act, exercise such powers as are
exercisable under these presents by the Board of Directors, as they may think fit arid confer such
power for such time and to be exercised as they may think expedient and they may confer such
power either collaterally with or to the exclusion of any such substitution for all|or any of the
powers of the Board of Directors in that behalf and may from time to time revoke, withdraw,
alter or vary all or any such powers. The Managing Directors/ whole time Directors may exercise
all the powers entrusted to them by the Board of Directors in accordance with the Board’s
direction.

140 Remuneration of Managing Directors/whole time Directors: ‘ )

. Subject to the provisions of the Act and subject to such sanction| of Central
Government\Financial Institutions as may be required for the purpose, the Managing
Directors\whole-time Directors shall receive such remuneration (whether by way of salary
commission or participation in profits or partly in one way and partly in another) as|the Company
in General Meeting may from time to time determine.

141 Reimbursement of expenses:

The Managing Directors\whole-time- Directors shall be entitled to charge and be paid for all
actual expenses, if any, which they may incur for or in connection w1th the bysiness of the
Company. They shall be entitled to appoint part time employee onnection with the
management of the affairs of the Company and shall be entitle be paid by the

remuneration that they may pay to such part time employees. _ k\
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‘a committee of the Board authorised by it in that behalf, and except in the presence of atleast one]

" secretary or such other person aforesaid in whose presence the seal shall have been affixed]

“touching the authorxty 1ssumg the same,

inagement of the affairs and transactions of Company, except such powers and such duties ‘ 4
as are required by law or by these presents to be exercised or done by the Company in &
General Meeting or by Board of Directors and also subject to such conditions or restriction @,
imposed by the Act or by these presents. g °

(b) Without prejudice to the generally of the foregoing and subject to the supervision and control
of the Board of Directors, the business of the Company shall be carried on by the Managing !
Director/ Whole time Director and he shall have all the powers except those which are by |
law or by these presents or by any resolution of the Board required to be done by the
Company in General Meeting or by the Board.

(c) The Board may, from time to time delegate to the Managing Director or Whole time Director
such powers and duties and subject to such limitations and conditions as they may deem fit.
The Board may from time to time revoke, withdraw, alter or vary all or any of the powersj
conferred on-the Managing Director or Whole time Director by the Board or by these}
presents. ;

‘COMMON SEAL
Custody of Common Seal:
The Board shall provide for the safe custody of the Common Seal for the Company and they s i
shall have power from time to time to destroy the same and substitute a new seal in lieu thereof; 8§
and the Common Seal shall be kept at the Registered Office of the Company and committed t
the custody of the Managing Director or the Secretary if there is ore.
Seal how affixed . %
The seal shall not be affixed to any instrument -except by authority of a resolution of the Board o
Director and of the secretary or such other person as the Board may appoint for the purposes
Every deed or other instrument to which the seal is required to be affixed shall, unless the same]

is executed by a duly constituted attorney for the Company, be signed by that Director and of th

provided nevertheless that any instrument bearing the seal of the Company and issued fof
valuable consideration shall be binding on the Company notwithstanding any irregularity




£® 5 Rightto dividend

a) The proﬁts of the Company, subject to any special rights, relaﬁng

capltal paid up on the shares held by them respectively and the last da
account in respect of which such dividend is declared and in-the é

dividend is paid.

b) Where capital is paid in advance of calls, such capital shall not, oél&f

participate in the profits.
L 146  Declaration of Dividends:

The Company in General Meeting may declare dividends but no dividend shall exceed the
amount recommended by the Board.

& 147 Interim Dividends:

The Board may from time to time pay to the members such interim dividends as a; pear to them
to be justified by the profits of the Company

& 148 Dividends tobe paid out of profits:

No dividend shall be payable except out of the profits of the year or any other undistributed
. profits except as provided by Section 205 of the Act.

, 149 Reserve Funds:

a) The Board may, before recommending any dividends, set aside out of the profits of the . |
Company such sums as it thinks proper as a reserve or reserves which|shall at the
discretion of the Board, be applied for any purpose to which the profits of %he Company
may be properly applied, including provision for meeting contingencies or for equalizing
dividends and pending such application, may, at the like discretion either be|employed in
the business of the Company or be invested in such investments (other than shares of the
Company) as the Board may, from time to time think fit.

b) The Board may also carry forward any profits when it may think prydent not to
approprigte to Reserves.

.‘ 150  Deduction of arrears:

The Board may deduct from ény dividend payable to any members all sums of money, if any,
presently payable by him to the Company on account of the calls or 0therw15e in relation )
shares of the Company.
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arranged between the Company and the members be set off against the call. &
" Receipt of joint holder: g

cee

Aent of divilends against calls:

¢

eral Meeting declaring a dividend may make a call on the members as such amount » )
dfing fixed, but so that the call on each member shall not exceed the dividend payable 3
so that the call be made payable at the same time as the dividend and the dividend magg

Any one of two or more joint holders of a share may give effectual receipt for any dividends,@”‘/. :
_ other moneys payable in respect of such shares. ‘ &

Notice of dividends:

share thereto in the manner mentioned in the Act.

Dividends not be bear interest:

No dividends shall bear interest against the Company. v . Lz B
Transfer of shares not to pass prior to dividends: . . , e :

Subject to the provisions of Section 206 A of the Act, any tran sfer of shares shall not pass ! (" ” :

right to any dividend declared thereon before the registration of the transfer

- Unpaid or Unclaimed Dividend:

(@)  Where the Company has declared a dividend but which has not been paid or claimid
© ‘within 30 days from the date of declaration, the Company shall transfer the total amoig

- of dividend which remains unpaid or unclaimed within the said period of 30 days, tc‘ )
special account to be opened by the Company in that behalf in any scheduled bagk cally
"OnMobile Unpaid Dividend Account ". . ‘

(b)  Any money transferred to the unpaid dividend account of the Company which remat
unpaid. or unclaimed for a period of seven years from the date of such transfer, shall
transferred by the Company to the Fund known as Investors Education And Protect 2
Fund cstabhshed under section 205C of the Act. :

(c) No unclalmed or unpaxd‘ dividend shall be forfeited by the Board.
CAPITALISATION OF PROFITS

. Capitaiish-tion of Prbﬁts:

- a) .The_vCompany in General Meeting, may, on recommendation of the Board resolve'

- 1) That it is desirable to capltahzate any part of the amount for the time be*
standing to the credit of the Company’s reserve accounts or to the credit of f,
- profit and loss account or otherwise available for distribution; and ’




(ify  That such sum be accordingly set free for distribution in the manney specified in
the sub-clause (b) amongst the members who would have been entlt ed thereto if
distributed by way of dividend and in the same proportion. :

YeeTe e

b) The sum aforesaid shall not be paid in cash but shall be applied, either’in oj 2

(i) Paying up any amounts for the time being unpaid on sharesi|f®
members respectively \

(ii)  Paying up in full, unissued share of the Company to be allotted ”
aforesaid; or

(iii)  Partly in the way specified in sub-clause (1) and partly that spgf

3 i)

’ c) The Board shall give effect to the resolution passed by the Company in purguance of this '
' regulation. !
: (7» d) A share premium account and a capital redemption reserve account may, only be applied

in the paying up of unissued shares to be issued to members of the Company) as fully paid
bonus shares.

“ ( &
j @ 158 Power of Directors for declaration of bonus issue:
% a) Whenever such a resolution as aforesaid shall have been passed, the Board shall:
(;' (1) make all appropriations and applications of the undivided profits resolved to be

b (, capitalized thereby and all allotments and issues of fully paid shares, if any, and
= (i)  generally do all acts and things required to give effect thereto.
} EEREN -)) The Board shall have full power: ' ‘ %
WV Q) to make such provisions, by the issue of fractional certificates or by payments in
B cash or otherwise as it thinks fit, in the case of shares or debentures becoming
p distributable in fraction; 4nd also

, L - (i) " to authorize any person, on behalf of all the members entitled thereto, to enter into
§ an agreement with the Company providing for the allotment to su¢h members ,
1 - credited as fully paid up, of any further shares or debentures to which they may be
3 entitled upon such capitalization or (as the case may require) for the payment of
_ by the Company on their behalf, by the application thereto of their respective
4 . proportions of the profits resolved to the capitalised of the amounts or any parts of

the amounts remaining unpaid on the shares.

_‘C) Any agreement made under such authority shall be effectlve
members.

i COgETe




ACCOUNTS

n@¢fpended by the Company and the matters in respect of which such receipts an
diture takes place, of all sales and purchases of goods by the Company, and of the §
, credits and liabilities of the Company.

account relating to the transactions effected at the office shall be kept’ at that office, andj
proper summarized returns made upto date at intervals of not more than three months,
shall be sent by Branch Office to the Company at its registered office or to such othe
place in India, as the Board thinks fit where the main books of the Company are kept.

c) All the aforesaid books shall give a fair and true view of the affairs of the Company or o
_ its Branch Office, as the case may be with respect to the matters aforesaid, and explain its§
transactions. ]

160 , Where Books of accounts to be kept: ‘ ’ ;

The Books of Account shall be kept at the Registered Office or at such other place in India as the
Directors think fit.

161  Inspection by Members:

No member (not being a Director) shall have any right of inspecting any account or books
documents of the Company except as conferred by statute.

.

162  Boards Report to be attached to Balance Sheet:

a). Every Balance Sheet laid before the Company in General Meeting shall have attached t
it a report by the Board of Directors with respect to the state of the Company’s affairsy th
amounts if any, which it proposes to carry to any Reserves in such Balance Sheet; and thg
amount, if any which it recommends to be paid by way of dividend, material changeg
and commitments, if any, effecting the financial positions of the Company which hav
.occurred between the end of the financial year of the Company to which the Balanc
Sheet related and the date of report.

b) The report shall, so far as it is material for the appreciation of the state of the Company
affairs by its members and will not in the Board’s opinion be harmful to the business o
the Company or any of its subsidiaries deal with any changes which have occurred during
the financial year in the nature of the Company’s business, or in the Company’§
subsidiaries or in nature of the business carried on by them and generally in the classes of
business in which the Company has an interest. :

<) The Boards Report shall also include a statement showing the name of every employee ¢
.+ ~'the Company who was in receipt of such sum as remuneration as may be prescribed by
the Act or the Central Government from time to time during the year to which the Repo
pertains. -
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d)

€)

Audit of Branch Offices:

The Company shall comply with the provisions of the Act in jeiétion to the audit of
of Branch Offices of the Company. :

The Board shall also glve the fullest information and explanatwn 1t its re

appointment within seven days.

Where at an Annual General Meeting, no Auditors are.appointed, the Centra
may appoint a person to fill the vacancy.

The Company shall within seven days of the Central Government’s power und
(c.) becoming exercisable, give notice of that fact to the Government.

The Directors may fill any casual vacancy in the office of an Auditor but w

port m cases

Government

er sub clause

hile any such

vacancy continues, the remaining auditors (if any) may act. Where such a vacancy is caused

by the resignation of an Auditor, the vacancy shall only be filled by the Compay
Meeting.

A person, other than a retiring A uditor, shall not be capable of being appointed
General Meeting unless special notice of a resolution of appointment of that
office of Auditer has been given by a member to the Company not less than
before the meeting in accordance with Sec. 190 and the Company shall send 3
such notice to the retiring Auditor and shall give notice thereof to the members
with provisions of Sec. 190 and all the other provision of Section 225 shall
matter. The provisions of this sub-clause shall also apply to a resolution that a rg
shall not be re-appointed.

The persons qualified for appointment as Auditors shall be only those referred
226 of the Act.

ny in General

at an Annual
person to the '
fourteen days
copy of any
n accordance
apply in the
tiring auditor

to in Section

None of the persons mentioned in Sec. 226 of the Act as are not qualified for a}: pointment as

auditors shall be appointed as Audltors of the Company
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TEESRemuneration of Auditors:

Ic

@emuneration of the Auditors shall be fixed by the Board as authorized in General Meeting

v
1
) pe to time. . : ;
’ 5

A document may be served on the Company or an officer by sending it to the Company ors

Registered Post, or by leaving it at the Registered Office.
SERVICE OF DOCUMENTS AND NOTICE
167 How -Document is to be served on members :

. a) A document (which expression for this purpose shall be deemed to have included an
include any summons, notice requisition, process order, judgment or any other documentl
in relation to or in winding up of the Company) may be served or sent to the Company onfg
or to any member either personally or by sending it by post to his registered address o
(if he has no registered address in India) to the address, if any, within India supplied b i
him to the Company for the service of notice to him. .

b) All notices shall, with respect to any registered share to which persons are entitled jointlyEs,
be given to whichever of such persons is named first in the Register and the notice sd} ,Q
given shall be sufficient notice to all the holders of such share.

c) Where a document is sent by post:

@) Service thereof shall be deemed to be effected by properly addressing, paying ang @Q
posting a letter containing the notice provided that where a member has 1nt1m¢1te d St
to the Company in advance that documents should bé.sent to him under ! :
certificate of posting or by registered post without acknowledgement due and ha

- deposited with the Company a sum sufficient to defray expenses of doni!g SOk
service of the documents shall not be deemed to be effected unless it is sent in tH
manner intimated by the member, and -

(ii)  Unless the contrary is provided, such service shall be deemed to have bee
effected

a. In the case of a notice of a mesting, at the expiration of forty- elght hours
letter containing the notice is posted; and

b: In any other case, at the time at which the letter would be dehvered in ordin:
course of post.

168 Meinbers to nétify address in India:

. Each registered holder of shares from time to time notify in writing to the Company such pi

in India to be registered as his address and such reglstered place of address shall for all purpo
be deemed to be his place or residence.

44
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Service on members having no registered address: -

If a member has no registered address in India, and has not supplied to the Co
within India, for the giving of the notices to him, a document advertised
circulating in the neighborhood of Registered Office of the Company shall be ‘ 4
served to him-on the day of which the advertisement appears. -

Service on persons acquiring shares on death or insolvency of members:

claiming to be so entitled , or (until such an address has been so supp
document in any manner in which the same might have been served as if
had not occurred.

Persons entitled to notice of General Meetings:

Subject to the provisions of the Act and these Articles, notice of General Meeting ghall be given:

(1) To the members of the Company as provided by these presents

(if) To the persons entitled to a share in consequence of the death or insolvency of a member.

(iii)  To the Auditors for the time being of the Comp any; in the manner authorized by as in the
case of any member or members of the Company.

Notice by advertisement:

Subject to the provisions of the Act any document required to be served or sent by the Company
on or to the members, or any of them and not expressly provided for by these presents, shall be.

" deemed to be duly served or sent if advertised in a newspaper circulating in the District in which

the Registered Office is situated.
Members bound by document given to previous holders:

Every person, who by the operation of law, transfer or other means whatsoever,| shall become
entitled to any shares shall be bound by every document in respect of such|share which,

. previously to his name and address being entered in the register, shall have been duly served on

or sent to the person from whom he derived his title to such share.

Any notice to be given by the Company shall be signed by the Managing Director or by such
Director or Officer as the Directors may appoint. The signature to any notice to be gi
Company may be written or printed or lithographed.
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. Application of assets:

‘Subject to the provisions of the Act as to preferential payment the assets of the Company shall, (ol

- liquidators to sell his proportion and pay them the net proceeds, and the liquidators shall, 1f~

o a) Subject to the provisions of the Act, the Managing Director and every Director, Manager,,i

b) Subject as aforesaid the Managing Director and every Director, Manager, Secretary orgd

' ~other Officer or Employee of the Company shall be indemnified against any liability g
incurred by them or in defending any proceeding whether civil or criminal in which
judgment is given in their or his favour or in which he is acquitted or discharged or in®
connection with any application under Sec. 633 of the Act in which relief is given to hxm
by the Court.

AUTHENTICATION OF DOCUMENTS

diwise expressly provided in the Act or these Articles, a document or proceeding | W
fentication by the Company may be signed by a Director, the Managing Director, 24 |
/ the Secretary or an authorized officer of the Company and need not be under its P :

WINDING UP

on its winding up, be applied in satisfaction of its liabilities pari passu and, subject to such i
application shall be distributed among the members according to their rights and interests in the g

Company.

Division of assets of the Conpany in specie ainong members:

If the Company shall be wound up whether voluntarily or otherwise, the liquidators may with g
sanction of a special resolution divide among the contributories in specie or kind any part of the 1z
assets of the Company and any with like sanction vest any part of the assets of the Company in3,
trustees upon such trusts for the benefit of the contributories of any of them, as the liquidatorsy,
with the like sanction shall think fit, in case any share to be divided as aforesaid involve asj
liability to calls or otherwise any persons entitled under such division to any.of the said shares g
‘may within ten days after the passing of the special resolution by notice in writing, direct they

practicable, act accordingly.

 INDEMNITY AND RESPONSIBILITY

Director’s and others’- right to indemnity:

e U e P S R R B e e i B T3 BRI

Secretary and other Officer or Employee of the Company shall bé indemnified by the®
Company against any liability and it shall be the duty of Directors, out of the funds of theyl)
. Company to pay, all costs and losses and expenses (including traveling expenses) whichgagé
any such Director, Officer or Employee may incur or become liable to by reason of any'ad! -
contract entered into or act or deed done by him as such Managing!Director, Director,” | -
Officer or Employee or in any way in the discharge of his duties. - ( L

T,
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Not responsible for acts of others:

b) Without prejudice to the generality foregoing it is hereby expressly de

. Duties of Officers to observe secrecy:

. Every Director, Managing Directors, Manager,

a)’ Subject to the provisions of Sec. 201 of the Act no Director or other
Company shall be liable for the acts, receipt, neglects or defaults of any o

Officer, or for joining in any receipt or other act for conformity or for°
expenses happening to the Company through insufficiency or deficiency| <

insufficiency or deficiency of any security in or upon which any of the

i

property acquired by order of the Director for or on behalf of the Comp A or for the
oN;
fy

Company shall be invested, or for any loss or damage arising from
insolvency, or tortuous act of any pers on, Company or Corporation

moneys, securities or effects shall be entrusted or deposited or for any S

any error of judgment or over sight in his part or for any other
misfortune whatever which shall happen in the execution of the du

relation thereto, unless the same happens through his own willful agp or G8fH

clared that any

filing fee payable or any document required to be filed with Register of Companies in

respect of any act done or required to be done by any Director or other O
of his holding the said office, shall be paid and borne by the Company.

SECRECY CLAUSE
Secrecy:

fficer by reason

No member shall be entitled to inspect the Company’s works without the permission of the
Managing Director or to require discovery of any information respectively any detail of the
Company’s trading or any matter which is or may be in the nature of a trade secret, history of
trade or secret process which may be related to the conduct of the business of th¢ Company and -

which in the opinion of the Managing Director it will be inexpedient in the
members of the Company to communicate to the public,

Secretary, Auditor, Trustee,
Committee, Officer, Servant, Agent, Accountant or other persons employed in
the Company shall, if so required by the Director before entering upon his duti

interest of the

S

, %
Members of
the business of
£s, or any time.

during his term of office, sign a declaration pledging himself to observe secrecy relating to all
transactions of the Company and the state of accounts and in matters relating thereto and shall by

such declaration pledge himself not to reveal any of such matters which ma
knowledge in the discharge of his official duties except which are required s
Directors or any meeting or by a Court of Law and except so far as may be neces
comply with any of the provision of these Articles or law.

y come to his
b to do by the
sary in order to
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sons whose names and addresses are subscribed below, are desirous of being formed
pursuance of these Articles of Association.

Address, Descriptions and

Signature of

ns of the Subscribers with their |. . Subscriber

Signature, Name, Address,
Description & Oceupation of

Signatures Witness to the Signature of the
, Subscribers
V. Balakrishnan 8 Q
Infosys Technologies Limited g .
Electronics City, ' g _% g b
Hosur Road S8 2% i
Bangalore - 561 229 <= JER 5
-2 5 O —_
Qs g5 &
LR S EB 25D
E N L‘E =0 & O
- Asha Suky Thomas
Infosys Technologies Limited ” o
Electronics City, 5 N
Hosur Road 2 Bz
Bangalore - 561 229, INDIA w8 O "“
o <28 5%
Executive TR E§X 8 o
AR
3ES8E8E5E
w2 S @S mn
3
i -
: 8 T B
I 8]
g8 42 %
= E %O »n
w = £ g f: F
o & ExE3 8
1 Q
2522548855838

’v;Dated this P Sth déy’, ofEScptember, 2000 at _Bangalore

ey -
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GOVERNMENT OF INDIA - MINISTRY OF CORPORATE AFFAIRS
Registrar of Companies, Karnataka

Fresh Certificate of Incorporation Consequent upon Change of Name on
-Gonversionto Public Limited Company :
Corporate identity Number ; UB4202KA2000PLC027860
In the matter of M/s OnMobile Global Private Limited
| hereby certify that OnMobile Global Private Limited which was ariginally incorporéted on Twenty Seventh day of
September Two Thousand under the Companies Act, 1956 (No. 1 of 1956) as ONMOBILE ASIA PACIFIC
PRIVATE LIMITED having duly passed the necassary resolution on 17/08/2007 In terms of Section 31/ 21 read

with Section 44 of the Campanies Act, 1958; the name of the said company is this day changed t¢d ONMOBILE
GLOBAL LIMITED and this Certificate Is issued pursuant to Section 23(1) of the said Act. .

Given under my hai ngalore this Twenty First day of August Two Thousand Seven.

i’d

Karnataka

.-\a\
Sa >
E'Tegzu

Certified True Copy
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AUTEHJICA, SIENDO LA QUE USAEL Seiler. .
DRABHESY KumHt.

IN THE HIGH COURT (

BpOMSB

FHUDMICATURE AT

Y

ORIDINARY ORIGINAL CIVIL JURISDICTTON

((JMI’N\’ Y APPLACY

Companies Act,
NOTARY SIGNATURE

No HTD. '}“,?E?}Eﬂgp (e
Sated. . ' e .:Q]"ﬂﬁ)_, In  the  matler

Atalguwmation o
Private Lk and
Privane Hmi:ui
marrfh

Aml

JoLiwa ‘\ D V.
Alice Gonsalves
Under Secretary to Govemnment
CONSULADO DEL ECUADOR omeDe cent,

EN NUEVA DELHI - INDI
PRESENTADA PARA AUTERTICAR LA FIRMA
ANTECEDE, EL SUSCRITO ENCARGADO DE LAS
FURCIONES CONSULARES DEL ECUADOR £
HUEVA DELHL - IRDIA, CERTIFICA DU €5

“framein. MARY CENSULAE- :(-"ND,'Ib
H110045 U5 Aﬂ\lA(lDHES

FUTENTICACION Ho.. j ............ 947‘9 %

PARTIDA ARANCELARIA , llz:r‘i) e
VALOR DE LA ACTUALION, ;\r L3P, $D 2"
at

HERNUOCARE
;ym

X 2007
AMAEGAMATION

Cristfan Mancheno
ENCARGADO DE LAS FUNCIONES

N! NARAQA

CONSULARES DEL ECUADOR
EN NUEVA DELHI
4 )Mg‘; No. 17,
R e s L ]
Govindappa

E8. Spratt Road, Balla

Mumbasi - 400 6071,

COMPANY PETITION :
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LEY DE COMPANIAS DE 1956
(Compafiia de Responsabilidad Limitada)

El nombre de la Compaiiia es “OnMobile Global Limited”.

El Domicilio Social de la Compania estard situado en el Estado de
Karnataka. ,

Los objetivos para los cuales se establece la Compafiia son:

(A) LOS PRINCIPALES OBJETIVOS A CUMPLIR POR LA COMPARIA A PARTIR

[Hay varios sellos]

DE SU CONSTITUCION SON:

Llevar a cabo las actividades comerciales de disefiar, desarrollgr, investigar y
de oftro mode negociar o manejar todo tipo de productos de
telecomunicaciones, computadores y sistemas relativos a lg computacion,
sistemas de software, sistemas de hardware, sistemas de |comunicacion,
circuitos integrados estandar y semi-personalizados a gran escala asi como
componentes y repuestos; o negociar con todos los producios y servicios
dirigidos a la empresa, carriers inalambricos y mercados de gomercio movil
[m-commerce]; prestacion de servicio a todo tipo [sistemas de
telecomunicaciones y todos los relacionados con computadorgs, sistemas de
comunicaciones, sistemas de software, sistemas de hardware; y fabricar,
disefiar, desarrollar, mejorar, comercializar, vender y licenciamiento de
productos de telecomunicacién, hardware, software, firmware y programas de
cualquiera y toda descripcion. '

COPIA FIEL CERTIFICADA
[Rubrica ilegible]

. Escritura de Constitucion de OnMobile Global Limited




3 ETIVOS PRINCIPALES DE LA COMPANIA SON:

B, vender, fabricar, negociar, preparar, reparar, alteraf, intercambiar,
subalquilar, importar, exportar, negociar o disponer dg/t}

que puedan parecer a la Compafila como necesarig
convenientes para la realizaciéon de la actividad comerg

del mundo o suscribir cualquier contrato o acuerdo con personas, compaiiias,
sociedades, o directorios dentro y fuera de India para la realizacion de la
actividad comercial de la Compania.

Suscribir contratos, convenios u otros acuerdos con corredorgs, consultores,
asesores financieros, bancos o con tales otros organismos, personas,
compafiias, sociedades o directorios dentro y fuera de India, segtin pueda
necesitar la Compaiiia.

Publicitar, exhibir, difundir y adoptar otros medios de hacer conocer las
actividades de la Compafia -en cualguier manera segiyn pueda ser
conveniente incluyendo ia publicacion de avisos en relacion g lo mismo y la
emision de circulares, libros, folletos y listas de precios y la|realizacion de
competencias, exhibiciones, demostraciones y la entregg de premios,
recompensas y donaciones, y también el empieo de vendegores puerta a
puerta u otros métodos de publicidad o mercadeo paral garantizar la
familiaridad del pablico en general dentro y fuera de India, sobre la actividad
comercial de la Compaiiia.

Hacer aplicaciones o solicitudes, comprar o de otro modo adquirir y proteger,
prolongar y renovar marcas cormerciales, nombres comerciales, derechos de

proponer adquirir o desarroliar.

Escritura de Constitucién de OnMobile Global Limited




{ acuerdos con los clientes y suscribir acuerdos o |contratos con
pnes, personas, compaiiias, asociaciones o directorios para la
VaRfin de facilidades de alquiler-compra y otras facilidades financieras
$/ds clientes. b

g uscribir alianzas o cualquier tipc de convenio para comp
cooperacion, operaciones conjuntas, concesiones reciprocas

dinero, garantizar los contratos o de otro modo ad
participaciones o titulos valores de cualquier tal persona, fj
vender, mantener, volver a emitir, con o sin garantia o de otrg cualquier otro
modo negociar con tales participaciones y titulos valores.

9. Suscribir cualquier convenio con cualquier Gobierno o autoridad de Estado,
municipal, local o de otro tipo que pueda parecer conducente [a los objetivos
de la Compafiia o cualquiera de ellos y obtener de cualquier t%l autoridad de
Gobierno o Estado algun derecho, privilegio y concesién que puede parecer
conducente a los objetivos de la Compafiia o alguno de ellos.

10.  Solicitar, licitar, comprar o de otro modo adquirir cualquljer contrato vy

% concesion para o en relacion con la construccion, instalacion, equipo,
mejoras, gestiéon, administracion, o control u obras y locales] y emprender,

ejecutar, llevar a cabo, disponer de o de otro modo llevar a cuenta ios

mismos.

11. Comprar, vender, alquilar, arrendar o suscribir cualquier ofro acuerdo o
contrato para la compra, venta, alquiler o arrendamiento de tgdos los bienes
muebles de la Compaiiia.

12.  Comprar, obtener en arrendamiento, intercambiar, alquilar o adquirir terrenos,
departamentos, espacios o edificios y otras propiedades inmuebles,
incluyendo tiendas, tenderetes u otros establecimientos para ligvar a cabo los
negocios de la Compafia y vender, arrendar, hipotecar o de otra manera
disponer de todas o algunas de las propiedades y los activos de la Compafiia
en los términos y condiciones que la Compafiia considere conveniente.

13.  Fusionarse con alguna Compafiia o compafiias que tienen fings totalmente o
en parte, similares a los de esta Compafia.

14.  Pagar todos los costos, cargos y gastos de e incidentales a |a promocion y
formacién, registro y establecimiento de la Compaidia y Ia [emision de su
capital, incluyendo la suscripcion u otra comisién, honorarios gs de los
corredaores, en relacion con lo mismo incluidos los gasto ‘ S

Escritura de Constitucion de OnMobile Global Limited
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16.

17.

18.

19.

20.

. - o o 4
propiedad o negocio a la Compafiia o la colocacion ods

colocar o garantizar la suscripcion de participaciones,

obligaciones subordinadas u otros titulos valores de la Cg

cualquier otra razén que la Compafiia considere apropiado con

y en previsién

iE) para
obligaciones,
mparnia o por
veniente.

Llevar a cabo y ejecutar cualquier fideicomiso, el emprendimiento del cual

pueda parecer conveniente, ya sea a titulo gratuito o de cualqu

Extender, hacer que se emita, aceptar y endosar, descont
pagares, letras de cambio, conocimientos de embarque, orden

garantias, certificados de depositarios de almaceneras y otro
negociables o comerciales o mercantiles relacionados co
comercial de la Compaiiia.

Abrir cuentas con cualquier persona, empresa o Compafiia o

er otro modo.

ar y negociar
es de entrega,
5 instrumentos
n la actividad

con cualquier

banco o bancos y depositar y retirar dinero de tal cuenta o cuentas.

Prestar o depositar dineros que pertenecen a, o confiado a, o

de la Compainiia para tal persona o Compaifiia y en particular
demas personas que tengan tratos con la Compafiia con o s

acuerdo a los términos y condiciones que puedan considerars
garantizar la ejecucion de los contratos por tal persona o Com
para ejercer la actividad comercial de la banca tal como se d¢

de Regulacion Bancaria de 1949,

Pedir préstamos o recaudar dinero con o sin garantia o re

deposito a interés o de otro modo, de la manera que la Comp

adecuado vy, en particular mediante la emision de obligaciones

subordinadas perpetuas o que de otro modo incluyen (
obligaciones subordinadas convertibles en participaciones de
otra Compafiia y el colateral de cualquier dinero asi prestadq

recibido, | hipotecar, prendar o gravar la totalidad o parte

activos o ingresos de la Compafiia actuales o futuros, incluyg

sucrito y no pagado y comprar, canjear o pagar cualquier
valores.

Escritura de Constitucion de OnMobile Global Limited
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

fios y otros articulos o servicios requeridos para efec
7 objetivos de la Compaifiia.

Vender, hipotecar, ceder o arrendar y negociar en cualquie
negociar con o disponer de las empresas o propiedades de |

alguna parte de las mismas, sean muebles o inmuebles por la| @

Mejorar, administrar, trabajar, desarrollar, modificar, intercami
arrendar, sacar provecho, abandonar o de otro modo comerc
parte de las propiedades, derechos y concesiones de la Compg

s, maquinaria,
os de cumplir
b

iar, hipotecar,
ar con todo o
fifa. ’

Velar por el bienestar de los empleados o ex empleados de la- Compaifiia y

las esposas, viudas, familiares y personas dependientes o relag
personas mediante la construccién o contribuyendo a la cq

casas, viviendas o mediante la concesidon de fondos,

iones de tales
nstruccion de
pensiones,

gratificaciones, bonificaciones , pago al seguro u otro pago p mediante la

creacidén oportunamente-eventualmente-, la suscripcién o con
agregar o respaldar fondos de prevision o fideicomiso o
proveyendo o suscribiendo o contribuyendo a lugares de

tribucién para
facilidades vy
instruccion o

recreacion, hospitales y dispensarios, asistencias médicas y otras asistencias

y de otra indole que la Compafiia considere conveniente.

Suscribir o contribuir o de otro modo ayudar o garantiza

r dinero para

organizaciones de caridad, beneficencia, religiosas, cientificag, intelectuales

u otras instituciones o temas o para cualquier objetivo publico o

Distribuir cualquiera de las propiedades de la Compafiia entre
en especie o de otro modo en relacion con la liquidacion de la @

Entregar alguna garantia o indemnizaciones por el pago o el cd
alguna obligacion o compromiso.

Contratar a expertos para investigar y examinar la

general o util.

los miembros
ompafiia.

mplimiento de

ondicién, las

perspectivas, el valor, el caracter y circunstancias de aiguna empresa y

emprendimiento comercial y, en general de cualesquier bienes
o derechos.

Entregar alguna garantia en relacién con pago de cualesquie
obligaciones subordinadas, bonos, obligaciones o titulos valgp

3, propiedades

obligaciones,
T Rantizar
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a4o de los intereses correspondientes o de los dividendos sobre cualquier
o participacion de la Compafiia.

Administrar terrenos, edificios y otros bienes tanto muebles e i
sea pertenecientes a la Compafdia o no y cobrar rentas/

suministrar a los lnqunmos y ocupantes asistentes, emplegid
N \0

autorizada a
ntes para los

lleve a cabo cualquier tipo de negocio que esta Compafiia est
realizar 0 en posesion.de alguna propiedad o derechos pertin
propositos de la Compaifiia.

Producir, fabricar, adquirir, vender, distribuir, importar, exportar o comerciar
con todo tipo de actividades, servicios o materiales relacionados con la
actividad comercial de la Compafia, o realizar otras actividades que la
Compaiiia juzgue conveniente.

La responsabilidad de los miembros es limitada.

E! Capital Social de la Compaiiia es de Rs. 75,00,00,000 / - (Setenta y cinco
rupias crores solamente) que comprende 7,45,00,000 (sjete crores vy
cuarenta y cinco lakhs) Participaciones e Capital de 10 rupias / - (sdlo diez
rupias) cada uno y 5,00,000 (Cinco lakhs ) participaciones | preferidas de
Rs. 10 / - (so6lo diez rupias) cada una con el derecho a los dividendos que la
empresa pueda determinar ocasional y oportunamente.

teccecccceccectcececcccccceccccccccccecccccccccccecccccece
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1
!
!

lyos nombres y direcciones estan suscritos en el pres
conformar una Compafiia de acuerdo a las clausulas de
on y respectivamente, aceptamos tomar la cantidad de |
8| de la Compaiiia indicada al frente de nuestros respectivo

ente, estamos
esta Escritura
varticipaciones
S nombres:

Nombre, Direccién, Numero de Firma del Nombre, Direccion, Descri
cio. | Descripcion y Ocupacién de | Participaciones Suscriptor Ocupacion de los Testigos p
No. los Suscriptores con sus de Capital de los Suscriptor
Firmas Tomadas por
cada Suscriptor
1. V. Balakrishnan Sd/- 3
Infosys Technologies 10 2 ?’v
Limited (Diez) "&b Uit
Electronics City, € B
Hosur Road E £ O 8
Bangalore — 561 229 = é E8p
< — B S
- A
 EEEEE L
FAEimEd
2. Asha Suky Thomas 10 Sd/-
Infosys Technologies (Diez) .
Limited . B
Electronics City, = § 8-} Ef, I
Hosur Road é = §o E £
m w o™ I ° =1
Bangalore ~ 561 229, sEosLE §D§ 8
INDIA SEIESEEE5SE
Ejecutivo n < SR DNOM A n
5 =
E § 2 9
£8 E_E <
:“ <zt = o g g % g E %
' 1.8 2, S
BEEZgs548358 2
20
(Veinte
solamente)
Bangalore, 15 de Septiembre del 2000.
Declaracién de la Traductora
Ximena Levy, Traductora de Guayaquil - Ecuador certifico que esta traduccidén de la [Escritura de
Constitucién y Estatutos de OnMobile Global Limited, y demas Documentos Corporatjvos, es a mi
leal saber y entender una traduccién fidedigna en Castellano del documento originpl en Inglés
adjunto al presente. Guayaquil, Marzo 3 del 2010
Loronens Lauy
Ximena Levy
CI. 1706846167
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Declaracién de la Traductora.-

Ximena Levy, Traductora de Guayaquil- Ecuador, certifico que esta traduccid

los documentos corporativos de la compafifa OnMobile Global Limited, es a mi|legl.
entender una traduccidn fidedigna en Castellano del documento original en Ingis at

a la presente.-

Guayaquil, Marzo 3 de 2010.

ximenalevytranslator@gmail.com
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(Sello y Rubrica)

N. NARAYANA SWAMY
Registro No.425

NOTARIO

Gobierno de Karnataka
Bangalore Area Metropolitana

(Sello y Firma)

CERTIFICO QUE ESTA ES UNA COPIA AUTENTICA
N. NARAYANA SWAMY, BALLB

ABOGADOQO Y NOTARIO

Govindappa Layout, cerca del Aruna Bar

R.M.V. II Stage, Nagashettihalls

BANGALORE-560 094

Cel: 9448226205, Dom: 23419469

(Sello y Rubrica)

Copia Auténtica Certificada
Secretario de la Compaiiia
OnMobile Global Limited

YN GUAYAQUIL
‘GANTO 3O
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Declaracion de la Traductora.-

Ximena Levy, Traductora de Guayaquil- Ecuador, certifico que esta traduccién refggida a
los documentos corporativos de la compafifa OnMobile Global Limited, es a mi jeajab
entender una traduccion fidedigna en Castellano del documento original en Ing
a la presente.-

Guayaquil, Marzo 3 de 2010.

Plorera_

Ximena Eliana

C. I. 170684616-7
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AL AMPARO DE LA LEY DE COMPARIAS DE 1956
(1 de 1956)

(COMPARNIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA)

ESTATUTOS

DE

ONMOBILE GLOBAL LIMITED

CLAUSULAS GENERALES

INTERPRETACION

1. En el presente estatuto, las palabras y expresiones que
seguidamente tendran los siguientes significados, a menos
contexto requiera lo contrario;

“L.a Companiia” o “Esta Compaiiia” significa OnMobile Global Limited.

constan
que el

~

“Ley de Compafias” significa la Ley de Companias de 1956 y las

subsiguientes enmiendas a la misma, o cualquier enmienda estatuta
reformatoria que esté vigente al momento.

“Afiliada”, con respecto a cualquier parte, significa cualquier Cqg
sociedad, asociacién u otra entidad que de manera indirecta contr
controlada por o esté bajo el control comun con tal parte.

“El término “Control” con respecto a una entidad, significara la propieq
o beneficiaria directa o indirecta de mas del 50% de las participacio
derecho a voto en tal entidad, o que controle la mayoria de la compog
Directorio, o tenga la facultad para controlar la administracién o las pol

ria o ley

mpafiia,
ole, sea

lad legal
nes con
icion del
iticas de

tal entidad mediante contrato o de alguna otra manera. El término “que controla”

o “controlado” debera interpretarse de conformidad con o anterior.

COPIA FIEL CERTIFICADA
[Riibrica ilegible]

[Hay varios sellos]
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eral Anual” significa la Junta General Anual de la Cpmpafia
celebrada de conformidad con la Ley de Compafiias.

de Asociacion” o “Estatutos” significa fos Estatutos de asociacién
M lbmpariia como fueron concebidos originalmente o segiyn sean
jgddos eventualmente mediante Resolucién Especial;

“Directorio” significa los Directores de la Compariia a los que §
referencia de forma colectiva en la Ley de Compaiiias.

“Capital” significa el capital social suscrito o autorizado para los propdgite
Compaifiia.

Compafifa o no.

“Tenedores de Obligaciones” [Debenture holders] significa los eve
tenedores debidamente registrados de obligaciones emitidas por la Com Bama e
incluiran en el caso de obligaciones en custodia de un Depositarig, a los
beneficiarios efectivos cuyos nombres se encuentren registrados como tales con
el Depositario.

“Directores” significa los Directores en funciones de la Compafiia e incluye a los
Directores Alternos.

“Dividendos” incluye a los dividendos provisionales a menos que se estbblezca
de ofra manera.

“Albacea o Administrador Judicial” significa la persona que ha sido deéignada
por el causahabiente o ha sido nombrado como Administrador Judicial, como
fuera el caso, por alguna Corte competente que tenga efecto en india e|incluird
al Albacea o Administrador Judicial o al titular de un certificado, designado o
concedido por tal corte competente y autorizado para negociar o ceder las
participaciones de un socio fallecido.

“Junta General Extraordinaria” significa una junta extraordinaria| de la
Compafiia convocada y realizada de conformidad con la Ley de Companiias.

“Ejercicio Fiscal” tendra el significado asignado por la Seccion 2 (17) de la Ley
de Compafiias de 1956.

“Director Administrativo” tendra el significado que le asigne la Ley de
Compafiias.

“Socio” significa el eventual titular de participaciones de la Compafiia,
debidamente registrado e incluye a los suscriptores—¢ ) i 2 de._

Dep05|tar|o,
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Como a personas naturales.

“Apoderado” significa un Apoderado debidamente nombrado 2
Poder.

“Libro de Participaciones y Socios” significa el registro de Socios que debe

mantenerse, en cumplimiento de la Ley de Compaifiias.

“Superintendente” significa el Superintendente de Compafiias, Karng
Bangalore.

“Sello” significa el Sello Comun que al momento usa la Compafiia

“Secretario” significa el Secretario de la Comparifa conforme los términ
clausula (c) de la Subseccion (1) de la Seccion 2 de la Ley de Secret
Compariias de 1980, e incluye a la persona o personas designadas
Directorio para llevar a cabo cualquiera de tas tareas de un Secretq
sujecion a las disposiciones de la Ley.

“Participaciones” [shares] significa las Participaciones de Capita
Compaiifa, a menos que se indique de otro modo.

taka en

os de la
arios de
3 por el
rio, con

de la

“Talonario de Participaciones” significa los Certificados de Compra de

Participaciones emitidos segun la Seccién 114 de la Ley de Compariias.
“Seccién” significa una Seccién de la Ley de Compafiias de 1958.

“Resolucion Especial” tendra el significado que le sea asignado por la
189 de la Ley de Compafiias de 1956.

“Cesion” significa (ya sea como sustantivo o como verbo, e incluye tq
conjugaciones del mismo con sus significados correlativos) con respeg
Participaciones, la venta, cesion, transferencia u otra disposicién (sea ¢
contraprestacion, directa o indirectamente) de cualesquier Participacion
cualquier interés en las mismas, o la creacion de un interés de tercera
en o sobrelas Participaciones, pero excluyendo la renuncia a cualquier
a suscribir cualquier participacion ofrecida en cumplimiento de un der
emisién a los tenedores de participaciones existentes en pro i
actual participacion en el capital de la Compaifiia; y

Seccion

das las
to a las
on o sin
es o de
5 partes
derecho
echo de

COon, g,

N
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ignifica e incluye palabras escritas a mano, impresas,
as, litografiadas, representadas o reproducidas en cualquier
na forma visible.

te” o “Estatuto” significa estos Estatutos de Asociacién, |como
originaffnente fueron elaborados o modificados eventualmente, e inclliye la
Escritura de Caonstitucion cuando el contexto asi lo requiera.

CAPITAL

2. Capital Social Autorizado

El capital social autorizado de la Compafifa sera el monto que se j
Clausula V de la Escritura de Constitucion.

éé(qu ,

3. Participaciones a Disposicién de los Directores

Con sujecion a las disposiciones de la Seccién 81 de la Ley de Compdiias y
estos Articulos, las participaciones en el capital de la Compafiia, por el
momento, estaran bajo el control del Directorio, el mismo que podra [emitir,
asignar o de cualquier otra manera disponer de las mismas o de algumas de
ellas en beneficio de las personas, en la proporcién, bajo los térmjnos vy
condiciones ya sea en base Premium, a la par o (sujeto al cumplimiento de la
disposicion de la Seccion 79 de la Ley de Companias) con descuento y en la
fecha que eventualmente lo consideren adecuado y con.la aprobacion de la
Compaiiia en la Junta General para otorgar a cualquier persona o persgnas la
opcién o el derecho de compra de cualquier participacion, ya sea a la par o en
base ‘Premium durante el plazo y por la contraprestacion que los Dirgctores
consideren adecuada; y, podran emitir y asignar participaciones en el capital de
la Compafila como pago total o en parte de cualquier propiedad vendida y
transferida o por cualquier servicio prestado a la Comparifa en el desarrpllo de
sus actividades comerciales y cualesquier participacion que pueda asi ser
asignada podra ser emitida y serd considerada como participaciones totaimente
pagadas. Sin perjuicio de la generalidad de lo anterior, los Directores también
tendran la facultad de, eventualmente, emitir Participaciones a efectos de
conceder opciones de compra de participaciones a sus empleados permanentes
segun los términos y condiciones de los lineamientos del Sistema de Op¢idn de
Compra de Participaciones para Empleados de 1999 (SEBI, Employee Stock
Option Scheme & Employee Stock Purchase Scheme) o cualquier gtra ley
aplicable con sus respectivas reformas. Se dispone que tal opcion o dergcho de
compra de participaciones no se otorgard a ninguna persona o personas sin la
aprobacidn de la compafiia en Junta General.

4. Consideraciones para la Asignacion:

Estatutos de OnMobile Global Limited
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io podra colocar y emitir participaciones de la Comparifa como|pago o
(% d¥Pkgo por cualquier propiedad comprada por la Compafiia o respecto de
,’/ nés.y didos o transferidos, maquinaria o aparatos suministrados) o por
' restados a la Compama durante o respecto de la consfitucion de la
la adquisicion, y/o en la gestion de sus actividades comerciales: las
i ciones que puedan haber sido asignadas de esta manera podran ser
emitidas como participaciones pagadas total o parcialmente,; las mismas que de
ser emitidas se reputaran como participaciones total o parcialmente pagadas,
seglin corresponda. A

5. Restricciones sobre las Asignaciones
a) Los Directores, al realizar las asignaciones deberag

b) El monto pagadero en la apiicacién de cada particige
menor del 5% del valor nominal de la misma; y

c) Nada de lo ahi previsto impedira a los Directores el|l emitir
participaciones completamente pagadas, ya sea contra el pago del
valor nominal total de las mismas en efectivo, o como pago de
cualquier deuda u obligacién pendiente de la Compafiia.

6. Aumento de Capital

La Compafia en Junta General podra eventualmente, a través de una
Resolucion Ordinaria incrementar el capital mediante la emisién de nuevas
participaciones; el incremento. sera equivalente al monto de las participgciones
adicionadas, y estara dividido en participaciones cuyo valor nominal sera aquel
que la resolucion prescriba. Las nuevas participaciones se emitiran en los
téerminos y condiciones y con los derechos y privilegios otorgados a las mismas
que la resolucion prescriba, y en particular, tales participaciones podran ser
emitidas con un derecho preferencial o calificado sobre los dividendos, respecto
de la distribucion de activos de la Compaiiia y con derecho a votar en lg Junta
General de la Comparia de conformidad con la Seccién 87 de la Ley de
Compafias de 1956. Siempre que el capital de la Compafia se aumente en
virtud de las disposiciones de estos Articulos, los Directores deberadn cumplir con
las disposiciones de la Seccién 97 de la Ley de Compaifiias.

7. Reduccion de Capital

La Compafiia podra eventualmente, con sujecion a las disposiciones de las
Secciones 78, 80, 100 a 105 (ambas inclusive) y otras disposiciones de|la Ley
de Compafiias que sean aplicables, mediante Resoluciéon Especial redlicir su
capital y cualquier Cuenta de Reserva de Capital para el Pago de Obligaciones
emitidas por la compafiia o Cuenta de Participaciones Premium, de cualquier
manera que al momento sea autorizado por ley; y, en particular, el capita
ser reducido sobre la base de que podré ser incrementado
cualquier otra manera.

Estatutos de OnMobile Global Limited




@‘@6‘@‘6‘@“G6‘6‘6@%??(’@@?@@@‘@ﬁ'ﬁf'@‘@‘»ﬁf’?ﬁﬁ!fﬁ"‘ﬁ‘@*"fﬁ@‘@@@Gﬁ‘@tﬁ?’f’

di\)isién y Consolidacion de Participaciones:

a las disposiciones de la Seccién 94 de la Ley de Compariias, la
n Junta General podra eventualmente, mediante una resplucion

Dividir, subdividir o consolidar sus participaciones, o cualguiera de

ellas y la resolucion por medio de la cual la participagion es
subdividida podra determinar que entre los titulares e lag,.

participaciones resultantes de tal subdivision una o mas d
participaciones tengan alguna preferencia o ventaja especi
que respecta a dividendos de capital o de cualquier ofra ¢
comparacién con las otras.

b) Cancelar participaciones que a la fecha de tal Junta Ge
hayan sido tomadas o que alguna persona haya acordad
disminuir el monto de su capital social por el mont
participaciones que se cancelan de esta manera.

9. Nueva porcion de capital del capital existente:

Salvo que se disponga de otra manera en las condiciones de la emision o|por los
presentes, todo capital que se obtenga mediante la creacién de huevas
participaciones sera considerado como parte del capital existente y estara sujeto
a las disposiciones contenidas en el presente con referencia al pago de
requerimientos de pago de participaciones suscritas y abonos, confiscado por
caducidad, derecho prendario, renuncia, cesién y transmision, derecho g voto y

otros similares.

10.  Facultad para emitir Participaciones con derechos diferenciados de voto

La compafifa tendra la facultad de emitir Participaciones con derechos
diferenciados respecto de dividendos, voto y otras, con sujecion al cumplimiento
de los requerimientos establecidos para el efecto en el Reglamepto de
Companias de 2001 (Emisién de Capital Accionario con Derechos Diferenciados

de Voto) o cualquier otra ley que pueda ser aplicable.

11. FaCUItad para emitir participaciones preferentes

Sujeto a las disposiciones de la Seccion 80 de la Ley de Compaijias, la

Compariia tendra la facultad de emitir participaciones preferentes que

seran

susceptibles de ser redimidas y la resolucién que autoriza tal emision

establecera la forma, plazos y condiciones de tal redencion.

12.  Emisién Adicional de Participaciones

Estatutos de OnMobile Global Limited




uando en cualquier momento luego de haber transcurrido dop

er franscurride un afio desde la asignacién de participaciones
pafiia realizada por primera ocasion luego de su constitucion,

b) La oferta arriba indicada sera efectuada mediante ung

de la oferta durante el cual,
considerara como declinada.

\‘,_ este derecho.

lo considere adecuado a su exclusiva discrecion.

referencia en la clausula (a) de la subclausula (1) del pr
instrumento) en cualquier forma en la que fuere.

en Junta General, o

afios

de la constitucion de la Compafiia o en cualquier momento luego de

en la
lo que

rra primero, se propone aumentar el capital suscrito de la Compafia
g ! R que,

¢) La oferta arriba indicada se considerara que incluye un deregho que
podra ser ejercido por la persona involucrada para renunciar a las
participaciones que se le ofrecen o alguna de ellas a favor de
cualquier otra persona y la notificacion a que se hace referencgia en la
subclausula (b) del presente debera contener una frase respgcio de

d) Luego de la expiracion del plazo especificado en la notificaciop arriba
indicada, o al recibo de una respuesta de la persona a quign se le
hace tal notificacidon de que no aceptara las participaciones que se le
ofrecen, el Directorio podra disponer de las mismas de la forma como

(2)  Sin perjuicio de lo contenido en la subclausula (1) las mencjonadas
participaciones adicionales podran ser ofrecidas a cualquier perspna (ya
sea 0 no que tales personas incluyan a las personas a que se hace

esente

(a) - Siuna resolucion especial a ese efecto es aprobada por la Cgmpariia

nR_PIERO 'f’

‘

/
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ndo tal resolucion especial no sea emitida, si los votos efectuados
sea levantando las manos o por escrito, como fuere el caso) a
or.de la propuesta contenida en la resolucién presentada|en la
ta General (incluyendo el voto emitido, si lo hubiere, del
residente) por parte de los socios que teniendo derecho de hacerlo
votan personalmente, o por intermedio de representantes autorjzados
mediante un poder, superan a los votos, si los hubiere, emitidos
contra la propuesta por los socios que tienen derecho vy
efectivamente votan respecto de ta mocidn hecha por el Directorio a
este efecto, y si el Gobierno Central se muestra conforme de que la
propuesta es beneficiosa para la Compariia.

(3) Nada de lo que estipula la subclausula ( ¢} de (1) en el p -,'.fa

(a) Extiende el plazo dentro del cual se debe aceptar la ofer

(b) Autoriza a alguna persona a ejercer el derecho dremm
segunda vez sobre la base de que la persona en cuf@ R e {zo
iniciaimente esta renuncia ha declinado aceptar las participaciones
comprendidas en la renuncia.

4) Nada en este Articulo se aplicaréa al aumento del capital suscritp de la
Compafiia efectuado por el ejercicio de una opcidn anexal a las
obligaciones emitidas o a los préstamos obtenidos por la Compania:

(a) Convertir tales obligaciones o préstamos en partlc:lpamone en la
Compania; o
(b) De suscribir participaciones en la Compafia.

SIEMPRE Y CUANDO los términos y condiciones de emisiéon de tales
obligaciones o los términos de tales préstamos incluyan una cpndicion
gue contemple tal opcién y tal plazo:

(i) Ya sea que haya sido aprobado por el Gobierno Central anfes de la
emisién de las obligaciones o la obtencion de los préstamops o sea
conforme al Reglamento si fo hubiere, emitidas por este Gobierno
para estos efectos; y

(il En el caso de las obligaciones o préstamos u otros que no sean
obligaciones emitidas a o préstamos obtenidos del Gopierno o
cualquier institucion especificada por el Gobierno Central, para
estos efectos, la emision de obligaciones u obtencién de préstamos
también debe haber sido aprobada mediante una resolucidon
especial emitida por la Compania en Junta General,

13.  Derechos de convertir préstamos en capital

T §
/ 0 %
| ( S %\
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eccion 81(3) de la Ley de Companias, la Compaiiig

en la Compaiiia.

~T
14.

lo dispuesto en las subclausulas anteriores, pero sujeto sin

podra

apjtal suscrito a través del ejercicio de una opcién que emane de
mitidas o préstamos obtenidos por la Compafiia, para cpnvertir
es o préstamos en participaciones o para guscribir

Asignacion como resultado de solicitud y aceptacién de participaciones:

Cualguier solicitud firmada por o a nombre de un solicitante de participaciones

en la Compafiia seguida por la asignacién de alguna participacién en la
constituira una aceptacién de participaciones dentro del significado d
Articulos y toda persona que asl o de otra manera acepte alguna particip
cuyo nombre conste en el Libro, serd, para efectos de estos articulos, un s

15.  Rendimientos en las asignaciones a ser realizadas o Restricciong
las asignaciones

El Directorio observarg las restricciones respecto de las asignaciopseyel

1P

AYAQUIL
x

PRI

participaciones al publico contenidas en las Secciones 69 y 70 de la |Ley de
Compafiias, y con relacion a los rendimientos de las asignaciones, los Directores

cumpliran con la Seccidn 75 de la Ley de Compariias.

16. Valores adeudados respecto de participaciones que constituiran un
para la compariia

débito

El dinero (si lo hubiere) que, luego de la asignacién de las participaciones
efectuada por el Directorio, éste ultimo solicite o instruya que deba ser pagado
mediante deposito, compra o de cualquier ofra manera respecto |de las
participaciones asignadas por ellos, debera convertirse inmediatamente Iyego de
la inscripcién del nombre del receptor de la asignacion en el Libro de
Participaciones y Socios como el titular de tales participaciones, en yn valor
adeudado por el beneficiario de la asignacién a y recuperable por parte de la

Compariia, debiendo ser pagado por el Socio en consecuencia.

17.  Obligacién de los Socios o sus heredercs de pagar los montos impagos

Cada Socio o los albaceas o administradores judiciales de sus her

ederos

deberan pagar a la Compafia la porcion de capital representado |por su
participacion o participaciones, que puedan, al tiempo permanecer impagas, en

los montos, fecha o fechas y de la manera en que el Directorio eventua
pueda requerir o fijar, de conformidad con los Estatutos de la Compafiia
pago del mismo.

TITULOS DE PARTICIPACIONES

18. a) Derecho del Socio a recibir certificaciones de sus participaciones

imente
para el

Estatutos de OnMobile Global Limited Pa’g/




,. socio o asignatario de participaciones tendra derecho, sip pago,

*sa? fbir uno 0 mas certificados que especifiquen el nombr de la
a a favor de quien ha sido emitida la participacion a lajque se
y el monto pagado de la misma. Tales certificados se emitiran

requerido, salvo en el caso de emisién de certificados de
participaciones contra cartas de aceptacién de, renuncia, o en caso
de emisiones de participaciones liberadas.

(iiy Cada uno de tales certificados se emitira con el sello de la Co p: ia,

Directores mencionados debera ser una persona qud.
Director Administrativo.

(i) Los detalles de cada certificado de participacion emitido deberéan
registrarse en el Libro de Participaciones y Socios, junto al hombre
de la persona a favor de quien tal participaciéon haya sido emitida,
indicando la fecha de emision.

b) Propiedad conjunta de participaciones:

Dos o mas asignatarios conjuntos de participacicnes seran tratados
como un solo socio para el propdsito de este articulo y cualquier
certificado de participacion que pueda ser sujeto de propiedad conjunta,
podra ser entregado a cualquiera de los propietarios conjuntos a
nombre y en representacion de todos ellos. La compania |debera
cumplir con las disposiciones de la Seccion 113 de la ley de
Compainiias.

¢) El Director debe firmar los Certificados de Participaciones:

Un Director podra firmar un certificado de participacion estampando su
firma en el mismo, ya sea por medio de una maquina, equipg u otro
medio mecanico, tales como estampado en metal o litografia pero no
mediante un sello de caucho; con la prevision de que el Director sera
responsable de la custodia segura de tal maquina, equipo U otros
materiales que se utilicen para este proposito.

d) Emisién de un nuevo certificado para reemplazar uno que se ha horrado,
perdido o destruido o Renovacion de Certificados

CECCECECECCECECECEEECCECECECCCCECCECCECECCECCCECCECECECECEECCECECEC
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un certificado esta destruido, borroso, mutilado o roto o si no hay
spacio en la parte posterior del mismo para registrar endosos o
erencias, se podra emitir contra la presentacion y entrega del
o a la Compafiia, un nuevo Certificado para reemplazarlo. En el
to de que algun certificado se encuentre perdido o se destruya,
go de presentar las pruebas respectivas a satisfaccion de la
Compafia y luego de la presentacién de la indemnizacién|que la
Compafifa juzgue adecuada, se entregara un nuevo Certificado en
reemplazo del perdido a la parie que tiene derecho a tal Cettificado
perdido o destruido. Todo certificado emitido en virtud de este
debera emitirse sin el pago de honorarios si los Directore
deciden; o mediante el pago de los honorarios (que no podran excegler
de Rs 2/- por cada certificado) conforme lo dispongan los Direct
Sin perjuicio de lo antes indicado, se establece que no se
ningun honorario por la emisién de nuevos certificados en reem
aquellos certificados que se encuentren viejos, borrados o des,
cuando ya no haya espacio adicional en la parte posterior
para endosos de cesion.

::’:‘t?"%:.
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Se dispone gque no obstante lo arriba indicado, los Directores deberan
cumplir con las reglas, el Reglamento u ofros requerimientos de
cualguier Bolsa de Valores, el Reglamento de la Ley de Compafiias o el
Reglamento de la Ley de Contratos de Titulos Valores (Regulagién) de
J 1956, o con cuaiquier otra Ley o reglamento aplicable sobte este
particular.

Las disposiciones de estos Articulos deberan aplicarse |a las
obligaciones emitidas por la Compafia, mutatis mutandis (luego|que se
realicen los cambios necesarios y pertinentes).

e) Renovacion-de los-Certificados de Participaciones:

Cuando un nuevo certificado de participacién ha sido emitido en
cumplimiento de la clausula (d) de este articulo, debera indicar en el
anverso del mismo y registrarse en el talon o talonario generado a tal
efecto, que tal certificado estd siendo emitido en reemplazo del
certificado de participacion “N°..... subdividido o reemplazado spbre la
base de la consolidacion de participaciones”.

Estatutos de OnMobile Global Limited
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20.  Responsabilidad de mantener registros:

b,

ndo se ha emitido un nuevo certificado en cumplimientg
sula (d) de este Articulo, debera indicar en el anverso del m
trarse en el talén o talonario generado a tal efecto, g

SWfhbarse en letras visibles a través del anverso del certifica

de la
ismo y
ue tal

icado es un duplicado emitido en lugar del certificado de
icipacion N°. ... La palabra “Duplicado” debera estamparse o

do de

articipacion; y, cuando se emita un nuevo certificado en cumplimiento
de las clausulas (¢ ), (d), (e ) y (f) de este Articulo, los detalles de cada

uno de tales certificados deberan inscribirse en el Registro de

Certificados Renovados y Duplicados, indicando en él los nombp

res de

las personas a favor de quienes se emite el certificado, el nimero y los
cambios necesarios que se indican en el Libro de Participaciones y

" Socios, mediante referencias cruzadas adecuadas en-la colu
“observaciones”. !

debidamente aprobada por el Directorio.

19.  Reglas para emitir certificados de participaciones

pa de

La emision, nueva emision, renovacion de certificados de participaciones y el

formato de sellado y firmado de los certificados y registros de los certifi
emitidos deberan realizarse de conformidad con las normas contenidas

icados
en el

“Reglamento de Emision de Certificados de Participaciones de Compafijas” de
1960. La Compafiia debera tener listos los certificados de participaciones para
su entrega dentro de 2 meses luego de que las participaciones hayan sido

asignadas.

El Presidente del Directorio de la Compariia en funciones, o en el evento de que
la compafiia no cuente con uno, cada Director de la Compafifa sera respgnsable
del mantenimiento, conservaciéon y custodia segura de todos los libros y

documentos relacionados con la emisién de certificados de participaciones.

21.  Derechos de los Titulares Conjuntos

Si alguna participacion es emitida a nombre de dos o mas personas, la persona
que es nombrada en primer lugar en el Registro sera considerada como el unico

titular de las mismas, respecto de la recepcion de dividendos o bonos, ern

vio de

notificaciones y todo otro asunto relacionado con la Compafia, con excepcion

del derecho a votar en junta y el derecho a decidir respecto de la cesién

de las

participaciones. Sin perjuicio de lo cual, los titulares conjuntos de participaciones
seran responsables individual y solidariamente por el pago de todas las cuotas

pendientes y requerimientos de pago hechos respecto de tales participaciq

nes, y

por todos los incidentes respecto de la misma de conformidad statutos

de la Compainiia.

22, Limitacién del Tiempo para la Emision de Certificados
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tendra derecho, sin pago, a uno o mas certificados en lotes
bles por todas las participaciones de cada clase o denominacién
su nombre, o si los Directores asf lo aprueban (luego de pagar el
o que los Directores puedan determinar eventualmente) & varios
Bae cgrQ' s, cada uno por una o mas de tales participaciones y la Campafila
completara y tendrd listos para entrega tales certificados dentro de un plazo de
tres meses contados desde la fecha de asignacion, a menos que las condiciones
de emisién de las participaciones dispongan de ofra manera; o dentro dejun mes
desde el recibo de la solicitud de registro de cesién, transmision, subdivision,
consolidaciéon o renovacion de cualquiera de sus participaciones, como fuera el
caso. Cada certificado de participaciones tendra el sello de la Com
especificara el nimero y numeros distintivos de las participaciones resped
las cuales se emite y el monto pagado de las mismas y tendra el formato |
Directores puedan definir o aprobar, considerando que respecto d
participacion o participaciones tenidas en conjunto por varias pers
Compania no estara obhgada a emitir mas de un certmcado y la entre 2

todos los titulares.
COLOCACION DE OBLIGACIONES Y CORRETAJE
23. Comision para la colocacién de participaciones, obligaciones, efc.;
a) Sujeto a las disposiciones de la Ley de Compafiias, la compariia

podra eventualmente pagar una comisién - a cualquier persona por
la colocacion o acuerdo al respecto (ya sea en forma abspluta o
o

condicional) - por participaciones, obligaciones u obligaciones
subordinadas [debenture-stock] de la Compafila, o por el
aseguramiento o adquisicion, o el acuerdo de obtener suscripciones
(sean absolutas o condicionales) para participaciones, obligaciones
u obligaciones de participaciones de la Compafiia.

b) La Compafiia podra también, en cualquier emision pagar honorarios
de corretaje de acuerdo con la ley.
DERECHO PRENDARIO O DE RETENCION

24. Derecho de retencion de la compafila sobre participaciopes y
obligaciones

Estatutos de OnMobile Global Limited
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2. pog o al momento o no) sea con requerimiento de pago o pagader

afia tendra un primer y total derecho de retencién sobre to
nes/obligaciones (excluyendo a las participaciones/oblig
pagadas) registradas a nombre de cada socio (sea er

cados en este instrumento, respecto de todo el dinero (sea qu

plazo fijo respecto de tales participaciones/obligaciones, y no se generar3
interés equitativo en las participaciones, con excepcion del fundam
condicién de que este Articulo tendra total efecto y tal derecho de reten
extendera a todos los dividendos y bonos declarados eventualmer
correspondan a tales participaciones/obligaciones. A menos que se acu
otra manera, el registro de una cesién de participaciones/obligaciones
como una renuncia del derecho de retencion de la Compania, si lo
sobre tales participaciones/obligaciones. Los Directores podran en

momento declarar que cualquier participacion/obligacion esta aq
[

parcialmente exenta de las disposiciones de esta clausula.
25  Ejecucién del derecho de retencion mediante venta

Con el prop6sito de ejecutar tal derecho de retencion, el Directorio @
las participaciones que estén sujetas al mismo, de la manera com&™
adecuado. Para ese propésito podra disponer que se emita un ce
duplicado respecto de tales participaciones pudiendo autorizar a uno
socios para que ejecute una cesion de la misma a nombre y en represe
del socio. No se efectuara ninguna venta hasta que el periodo como s¢
anteriormente se haya cumplido y hasta que se haya proporciona
notificacion escrita a tal socio o a su representante y que este o éstos ng
cumplido con el pago, cumplimiento o descargo de tales deudas, pa
compromisos durante catorce dias posteriores a tal notificacion. |

26.  Aplicacion del producto de la venta

El producto neto de cualquier venta sera recibido por la Compariia y se

al pago de la parte del monto respecto del cual existe el derecho de re
como si estuviese siendo pagado actualmente, y el saldo, si lo hubiere (
un derecho de retencion por valores que al momento no son pagaderos p
existia sobre las participaciones antes de la venta) sera pagado a la persg
tenga derecho sobre las participaciones al momento de la venta.

REQUERIMIENTO DE PAGO DE PARTICIPACIONES SUSCRITA

27.  El Directorio tiene el derecho de efectuar el requerimiento de pag|
las participaciones suscritas.

das las
aciones
forma

nte o en conjunto con otros) una vez transcurridos los procesos de

e fuere

b en un
ningun
ento vy
cion se
te que
erde de

nsidere
tificado
de sus
ntacion
2 indica
do una
b hayan
5ivos ©

aplicara
encion,
sujeto a
ero que
na que

S

0 sobre
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orio podra eventualmente, con sujecion a los términos en los
participacion haya podido ser emitida, y sujeto a las condici

te resolucion circular), efectuar a los socios e requerimiento d

Socio pagara el monto de todo requerimiento de pago que se le h

suscritas podra ser pagadero por partes, en abonos.

Sin perjuicio de lo cual, se dispone que el Directorio no dara la

con la aprobacién de la Compafiia en Junta General.
28.  Notificacion de requerimiento de pago

La compariia debera dar una notificacion escrita con por lo
de anticipacion, respecto de cualquier requerimiento de pago de particip

requerimiento de pago debera cancelarse.

29. Cuando se efectua el requerimiento de pago

haber sido efectuado, el mismo que no seréd antes de la fecha de la res
por medio de la cual se efectda dicho requerimiento, luego de lo

aprobada en la Junta del Directorio.

del pago de cualquier requerimiento de pago respecto la misma.

pago.

El Directorio podra, eventualmente, a su discrecién, extender el p|az&
extender tal plazo a todos o a alguno de los socios. El Directorio te

conceder tal extension, salvo como un asunto de gracia y favor.

cuales

A . bnes de
, mediante una resolucién aprobada en una reunion del Directorio (y

e pago

icipaciones suscritas conforme lo considere adecuado, respecto de (os
impagos de las participaciones que ellos poseen respectivamente, y

aga de

esta manera a la persona 0 personas, al socio o socios y en el o los|lugares
indicados por el Directorio. Un requerimiento de pago de participaciones

aciones
especificando la fecha, hora y lugares de pago y la persona a quien tal

El Directorio podra cuando efectie un requerimiento de pago mediante
resolucion, determinar la fecha en la cual tal requerimiente de pago se feputara

olucién
cual el

requerimiento de pago se reputara como haber sido realizado en la fecha que
asi se determine; y, si no se determina [a fecha, se reputara que el requerimiento
de pago ha sido hecho en la fecha en fa cual la resoluciéon que lo autorizaba fue

30. Responsabilidad de fitulares conjuntos ante un requerimiento de pago.

Los titulares conjuntos de una participacion seran solidariamente responsables

31.  El Directorio podré extender el plazo para pagar un requerimjento de

que ha

sido fijado para el cumplimiento de cualquier requerimiento de pago|y podra

ndra el

derecho de conceder tal extensidn, pero ningun socio tendréd el derecho de
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rimientos de pago sujetos al pago de interés.

cumple con el pago de un requerimiento de pago adeudado por él
indicada para el pago del mismo, o cualquier extension gtorgada

Premium, se reputara para los propoésitos de los Articulos que se trata de un
requerimiento de pago debidamente realizado y pagadero en la fecha en|la cual
de acuerdo con los términos de emision la misma haya llegado a ser exigible, y
en el evento de no efectuarse el pago, todas las disposiciones pertinentes de
estos Articulos respecto del pago de intereses y gastos, confiscado por
caducidad u otros se aplicaran como sj tal valor se hubiese tornado pagadero en
virtud de un requerimiento de pago debidamente realizado y notificado.

34.  Prueba de adeudos respecto de la participacion

En cualquier juicio o audiencia de una demanda interpuesta por la Compafia en
confra de un socio o sus representantes para la recuperacion de valores [que se
reclamen son adeudados a la Compafifa respecto de sus participaciones, sera
suficiente probar (i) que el nombre de los socios respecto de | cuyas
participaciones se busca recuperar el dinero, aparece registrado en el Libro de
Participaciones y Socios como el titular de las participaciones, en la fechzr 0 con
posterioridad a la fecha en la cual el dinero cuya cancelacién se busca reguperar
se alega que se ha tornado exigible, (i) que la resolucion mediante ia ¢ual se
hace el requerimiento de pago se encuentra debidamente registrada en gl libro
de Actas y que la notificacion de tal requerimiento de pago ha sido debidamente
entregado al socio o sus representantes en cumplimiento de estos Articulos, y
(iii) no sera necesario probar la designacion de los Directores que han efectuado
dicho requerimiento de pago, asi como tampoco ningun otro asunto al respecto,
pero la prueba de los asuntos arriba indicados, seran pruebas concluyerjtes de
la existencia de la deuda.

35.  Pago parcial que no es excluyente:

Estatutos de OnMobile Global Limited
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respecto del pago de cualquiera de tales valores imped
fila a que en lo sucesivo inicie un proceso para hacer cum
confiscacion por caducidad de tales participaciones conforme se e
continuacion.

36.  El pago anticipado de un requerimiento de pago podréa generar 24 o

(a) Los Directores podran, si lo consideran pertinente, y cof

total o una parte del dinero adeudado respg
participaciones de su propiedad, un valor superior a aque
cual se efectud el requerimiento de pago que entonces se

pagar intereses a la tasa que el socio que pague tal su
anticipado y los Directores acuerden, estableciéndose que

cto del
ualquier
10 o, ni el
pog parte de la Compafiia de una porcion de algun dinero que
wialngEfte adeude cualquiera de los socios a la Comparifa respecto de sus
Darticipadidries, ya sea como capital o interés, ni ninguna concesién hecha por la
rd ala

| por el
efectia
respecto del cual tal anticipo se ha realizado, la Compaiiia podra

ma por
el valor

pagado anticipadamente al requerimiento de pago no conferird el
derecho a participar en las utilidades o dividendos, en propprcién a
lo pagado de forma anticipada. Los Directores podran en cualquier

momento devolver el monto anticipado de esta manera.

(b) Los socios no tendran derecho a voto respecto de los dingros asi
pagados por ellos hasta que las participaciones sobre las cliales se

ha efectuado tal pago se tornen en pagaderas.

(c) Las Disposiciones de estos Articulos deberan aplicarse

mutatis

mutandis (aplicando los cambiocs necesarios y pertinentes) a los
requerimientos de pago de obligaciones emitidas por la Compafia.

CONFISCADO POR CADUCIDAD DE PARTICIPACIONES

37.  El Directorio tendra derecho a confiscar participaciones por cadug
derechos:

Si un socio incumple con el pago de algun requerimiento de pago o
abono a un requerimiento de pago en la fecha o antes del dia establecidg
pago del mismo, o de cualquier extension de plazo tal como se
anteriormente, el Directorio, podra en cualquier momento posterior, du
tiempo mientras que el requerimiento de pago o abono al requerimiento
permanezca impago, nofificarle requiriéndole tal pago conjuntamente
interés que se haya generado y ademas todos los gastos en los que
incurrido por parte de la Compafiia en razdn de la falta de dicho de pago.

idad de

con un
para el

indica
rante el
e pago
con el
se haya
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ke

icacion de confiscacidon de participaciones por caduci

a notificacion debera indicar un dia posterior (que no sea

notificacion) y el lugar o lugares en los cuales el requerim
pago, pago parcial el interés correspondiente (a la tasa
Directorio determine, generado desde la fecha en la

requerimiento o pago parcial debidé haber sido efectuadq

gastos conforme se indica anteriormente deban ser pagados
e

(b) ~ La notificacion también deberd indicar que en el evenj
efectuarse el pago en la fecha o antes de que el requerj
pago deba pagarse, las participaciones podran ser con
caducidad de derechos.

39.  Efecto de la confiscacién de participaciones por caducidadgie ¢rig

Si los requerimientos de la notificacién indicada anteriormente no son cu
toda o cualquier participacion respecto de la cual tal notificacion fue

la notificacion haya sido efectuado, ser confiscada mediante una resolu
Directorio a tal efecto. Esta confiscacion incluira los derechos sobre g
dividendos declarados o cualquier otro valor pagadero, correspondien
participacion confiscada y que no hayan sido distribuidos antes del confis

40. Notificacién de confiscacion

Cuando una participacion haya sido confiscada, una notificacion de conf]
deberd ser entregada al socio a cuyo nombre se encontraba re
inmediatamente antes de la confiscacion, y todo registro de la conf
incluyendo la fecha en que se efectud el mismo se realizara en el |
Participaciones y Socios, y ninguna confiscaciébn de ninguna mang
invalidado por omisién o negligencia en entregar tal notificacion o res
registro como se indica anteriormente.

41.  La participacion confiscada sera propiedad de la Compariia.
Toda participacion confiscada se reputard que es propiedad de la Com
podra ser vendida, reasignada o dispuesta de cualquier otra manera
sea al titular original de la misma o a cualquier otra persona, en los térmi
la forma como el Directorio lo considere pertinente.

42 Responsabilidad del socio atn después de haber. sido confiscado

dad de

anterior

al transcurso de catorce dfas contados a partir de la fecha de

ento de
que el
cual tal
D) v los

v

MR TABYAQUIL

mplidos,
emitida
podra en cualquier momento posterior, previo a que el pago solicitado mediante

cién del
dos los
tes a la
cacion.

scacion
gistrada
scacién
libro de
ra sera
lizar tal

pafia y
odra ya
nos y de

tecer e eccceccccctccccecccccccctccccccecccccreeccccccctes

Estatutos de OnMobile Global Limited




reccrceccccececceccccecctcccccccccccccccccceccceccccce

SOCio cuyas participaciones hayan sido confiscadas, sin perjuici

nes al momento de la confiscaciéon conjuntamente con e
eventualmente, desde la confiscacion hasta el momento de

ectorio podra exigir el pago de los mismos si lo considera conveniente

43.  Reclamos en contra de la Compafifa para suprimir la confiscacion

odela

, serd responsable del pago y debera inmediatamente pagar a la
uando se le solicite, todos los requerimientos de pago,| cuotas,
gastos que adeude sobre las mismas o respecto de tales

interés
| pago

con las tasas que podran ser determinadas por el Directorfio, vy el

La confiscacion o embargo de una participacion involucra la extinCiopy

momento del embargo, de todo el interés en y todo reclamo y demarg
contra de la Compariia respecto de las participaciones y todos losig

derechos inherentes a la participacion, exceptuando Unicamente @
derechos resguardados expresamente mediante estos Articulos. :

44.  Evidencia de embargo

Una declaracion escrita debidamente verificada de que el declara

o Secretario de la Compafilfa, y que una participacién de la Compafiia ha sido

debidamente confiscada de conformidad con estos Articulos en la fecha in
en la declaracion, constituird evidencia concluyente de los hechos que se|i

dicada
ndican

en la misma en contra de todas aquellas personas que aduzcan tener derechos

sobre las participaciones.
45. Efectuando la venta de participaciones
Luego de una venta posterior al embargo o al ejecutar un derecho de ret

en ejercicio de los poderes que a continuacién se otorgan, el Directorkr
designar a una persona para ejecutar un instrumento de transferencia

encion
podra
de las

participaciones vendidas y hacer que el nombre del comprador se asiente en el
Libro de Participaciones y Socios respecto de la participacidon vendea, no

estando el comprador obligado a vigilar la regularidad de los proces

s 0 la

imputacidn del dinero de la compra y una vez que su nombre haya sido {ncluido
en el Registro respecto de tal participacion, la validez de la venta no podra ser

impugnada por ninguna persona.

46 Anulacién del certificado de participaciones que han sido confiscadgs

Luego de cualquier venta, reasignacion u otra disposicion en virtud

de lo

establecido en los articulos precedentes, el certificado o certificados emitidos
originalmente respecto de las participaciones pertinentes deberan (a meros que
tales participaciones le hayan sido entregadas a la misma Compafiia a su

solicitud por parte de los socios morosos) permanecer canceladas y se t

persona o personas que tienen derecho a las mismas.

47. Facultad del Directorio para suprimir el embargg,
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48.  Registro de Cesiones
La compafiia debera mantener un “Registro de Cesiones”, en el

transmision de cualquier participacion.

CANTO

49.  Endoso de Cesion

cion que
e alguna
pnsidere

N GUAYAQUI

Con respecto a cualquier cesiéon de participaciones registrada de conformidad
con las disposiciones de estos Articulos, el Directoric podra a su discrecion,
instruir un endoso de la cesion y el registro del nombre del beneficiafio de ia

cesion y otros detalles en el certificado de participacion existente, y au

orizar a

cualquier Director o funcionario de la Comparia para que autentigue dicho
endoso a nombre de la Compania; o, instruir la emision de un nuevo certificado

de participacion en reemplazo y en cancelacion del certificado exis
nombre del beneficiario de la cesion.

50. instrumento de Cesién

El instrumento de cesién de cualquier participacion sera por escrito, y t
disposiciones de la Seccién 108 de la Ley de Compafias, asi como
modificacion estatutaria de la misma al momento, debera ser cump
respecto a toda cesion de participaciones y el registro de la misg
Compariia utilizard un formato comun de cesion en todos |os casos.

51.  Suscripcion del Instrumento de cesion

Todo instrumento de cesion debera ser suscrito tanto por el cedente con
beneficiario de la cesion y se reputara que el cedente permanecer
tenedor de las participaciones hasta que el nombre del cesionario se as
el Libro de Participaciones y Socios, respecto de esta transfere

tente a

pdas las
ualquier
ida con
ma. La

o por el
A como
ente en
hcia. El

instrumento de cesidn sera respecto de la misma clase de participaciones y sera

en la forma estipulada por la Ley de Compafiias

52 Cerrando el Registro de Cesién y de socios
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e una publicacién en un periédico de amplia circulaci

53.  Los directores podran rehusarse a registrar una cesion

Con sujecién a las disposiciones de fa Seccion 111 A de la Ley de Con
estos Articulos y otras disposiciones aplicables de la Ley o cualquier otr:
al momento esté vigente, los Directores podran rehusarse a,
cumplimiento de cualquier poder de la Compadiia en virtud de estos
de otra manera, registrar la transferencia de o la transmision por mini Q
ley del derecho a cualquier participacion o intereés de un socio en la goryg
obligaciones emitidas por la misma. La Compafdia deberd dentro

Qadiausvaquis

dra la facultad de emitir una notificacién con no menos|de siete

nen el

| se encuentra ubicado el domicilio principal de la Cgmpaifiia,
ibros de cesiones, el Libro de Participaciones y Socios, el
ores de obligaciones, en el tiempo y por el periodo o periodos
de treinta dias a la vez y que no exceda en acumulado de
nco dias durante cada afo conforme pueda consideratse mas

partir de la fecha en la cual el instrumento de cesién o el requerimientp de tal

cesioén, como fuera el caso, fue entregado a la Compafiia, enviar una notif
de rechazo al decente y al cesionario o a la persona que dé avisq

icacion
de tal

transmision, como fuera el caso, explicando sus razones para tal rechazo.

Queda establecido que el registro de una cesion no se rechazara sobre ||
de que el cesionario sea independientemente o en conjunto con ofra pef
personas deudor de la Compafiia o respecto de cualquier otra cuenta,

a base
sona o
la que

fuera, excepto si la Compania mantuviera prendas sobre las participaciongs.

54.  Cesioén de participaciones pagadas parcialmente:

Cuando en el caso de participaciones pagadas en forma parcial el cesionario
deba hacer una solicitud de registro, la Compafiia debera notificar de la solicitud

al cesionario de conformidad con las disposiciones de la Seccién 110 de
de Compafiias

55.  Reconocimiento de titulares conjuntos sobrevivientes.

En el caso de fallecimiento de una o mas personas nombradas en el L
Participaciones y Socios como titulares conjuntos de cualquier participac
sobrevivientes seran las Unicas personas reconocidas por la Compariig
titulares o poseedores de algun interés respecto de tal participacion, per|
de lo contenido en el presente se tomard como una liberacion del estado
responsabilidades del titular conjunto fallecido respecto de cualquier
relacionado con las participaciones que eran de su propiedad en forma ¢
con cualquier otra persona.

56.  Titulo de participaciones de socios fallecidos

la Ley

bro de
on, los
como
D hada
de las
pasivo
pnjunta
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egales de un socio fallecido (no siendo uno o dos
n las uUnicas personas reconocidas por la Compafi
un derecho respecto de las participaciones registradas g

Stradores legales, o titulares de un Certificado de Sucesion,
representantes legales que hayan obtenido una designacion del causah

administradores legales de un Certificado de Sucesién o los

titulares
a como
nombre

. La Comparia estard obligada a reconocer a tales albaceas,

o a los
abiente,

Nombramiento de Administrador Judicial o Certificado de Sucesion, como fuera

el caso, de una Corte debidamente constituida en fa Union de India

Queda

establecido que en cualquier caso que el Directorio a su absoluta discrecion lo

considere pertinente, podra obviar la presentacion de la design
Nombramiento de Administrador Judicial o Certificado de Sucesién, de

a los términos en cuanto a indemnizacién o de otra manera como el Direg!

su absoluta discrecion pueda considerar necesario, y registrar el noj

cualquier persona que diga tener pleno derecho a las participaciones gt

a nombre de un socio fallecido, en calidad de socio.
57.  Cesiones que no se permiten

Ninguna participacion podra bajo ninguna circunstancia ser cedida a un
insolvente o persona gque no esté en pleno uso de sus capacidades
excepto si se trata de participaciones completamente pagadas a travé
curador legal.

58.  Transmisién de Participaciones
Sujeto a las disposiciones del presente, cualquier persona que obf

derecho a las participaciones como consecuencia del fallecimiento, de
quiebra o insolvencia de cualquier socio, o mediante cualquier meg

infante,
entales,
s de un

enga el
mencia,
io legal

distinto de la cesién efectuada de conformidad con estos Articulos podra, con la
aprobacion del Directorio (el mismo que no esta obligado a otorgaria) luego de
presentar la evidencia como el Directorio considere suficiente, que sustente la

condicion respecto de la cual propone actuar de acuerdo a estos Articu

0s, o de

su derecho, sea registrandose el mismo como el tenedor de las participaciones o

_elegir que alguna persona que el nombre y que el Directorio apruebe sea

registrada como tal titular, se dispone que, sin embargo, si tal persopa elige

hacer que su designado sea registrado, debera testificar esa eleccion eje
a favor de su designado un instrumento de cesion de conformidad
disposicion contenida en el presente, y hasta que proceda de esta ms
estara liberado de cualquier responsabilidad respecto de las participacior

59. Derechos de Transmisién

cutando

con la
nera no
es.

Una persona que tenga derecho a una participacion como consecuencia de una
transmision debera, sujeto al derecho de los Directores de retener tales
recibir y
to de la

dividendos o dineros como se dispone a continuacion, tener derecho a
poder descargar cualquier dividendo u otros dineros pagaderos resped
participacion.

60. Instrumento de cesién a ser estampado g
i
Q
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Certificados de participaciones a ser presentados

idamente

iD.

Antes de registrar una cesion, se deben entregar a la Compaiila el certificado o
certificados de la participacion o participaciones a ser transferidas

conjuntamente con (salvo como se dispone en la Seccién 108) el mstrume

cesion debidamente sellado y suscrito.
62. Inexistencia de honorarios por la Cesién o Transmision
Ningun honorario se cargara por el registro de cesiones, transmisi

efectiva, certificados de sucesion y Cartas de Administracion,

Defuncién o Matrimonio, Poder u otros documentos similares CAN

63.  La compariia no es responsable de notar derechos similares

La Compafiia no incurrirda en ninguna responsabilidad, la que fuerL, como

consecuencia del registro o de dar efecto a cuaiquier cesion de partici
realizada o que se pretenda hacer por cualquier duefio aparentemente
las mismas (como se muestra o aparece en el Libro de Participaciones y

en perjuicio de personas gue tengan o aleguen tener derechos similares,

interés en dichas participaciones, pese a que la Compafia puedo habe
cuenta de tales derechos similares por efecto de referencias. encontr
cuaiquier libro de la Compairiia; y, la Comparia no estara obligada por,
requerido tomar en consideracion, atender o dar efecto a cualquier no
que le pueda haber sido dada respecto de cualquier derecho similar
interés: o ser responsable, de cualquier manera que fuera, por rechaz
negligente en hacerlo, pese a que pudiera haber estado registrado
alguna referencia al respecto en algun libro de la Compafia, pero sin en
Compafiia esta en libertad de atender cualquier tal notificacidn y dar ef
misma si el Directorio lo considera pertinente.

64. DESMATERIALIZACION DE TITULOS VALORES
(i) Definiciones: Para propésitos de este Articulo:

“Beneficiario Efectivo” significa una persona cuyo nombre esta registra
tal ante un depositario.

“Estatutos” significa los Estatutos elaborados por un deposit
Seccion 26 de la Ley de Depositarios de 1996.

haciones
legal de
Socios)
titulo ©
rse dado
adas en
N le serd
tificacion
titulo o
ar o ser
o existir
bargo ia
ecto a la

do como

irtud de la
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seglin la Ley de Bolsa de Valores y Titulos Valores de India de 1992.

positarios de 1996”, significa la Ley de Depositarios de 1996
alquier modificacion estatutaria o ley reformatoria que al momento

jo”. Significa una compafila incorporada e inscrita al amparo de la
ompafiias, a la que le ha sido concedido un Certificado de Registro

“Socio” significa el eventual titular debidamente registrado de las participaciones
de la Compariia e incluye a todas las personas cuyo nombre apare¢e como

poseedor beneficiario en los registros del depositario.

“Participante” significa una persona registrada como tal en virtud de ia

12 (1A) de la Ley de Bolsa de Valores y Titulos Valores de India de 1992

“Registro” incluye los registros que se mantienen en forma de libros
almacenan en una computadora o en cualquier otra forma como
determinado en las Regulaciones emitidas por la Bolsa de Valores
de India en relacién con la Ley de Depositarios de 1996.

“Propietario Registrado” significa un depositario cuyo nombre apare¢

tal en los registros de fa Compafiia.

“SEBI" significa el Directorio de la Bolsa de Valores e Intercambio de India.

‘Titulo Valor” significa cualquier titulo valor segun pueda ser especificado en

cualquier momento por la Junta de la Bolsa de Valores de India.
Las palabras que refieren al singular solamente, incluiran el plural y vicev

Las palabras que se refieren a personas naturales incluiran tambié
sociedades.

Las palabras y expresiones que se usan y que no se encuentran definid
Ley de Compariias, pero que estan definidas en la Ley de Depositarios
tendran el mismo significado que respectivamente les haya sido asig
esta Ultima.

(i)  Reconocimiento de Interés en Titulos Valores Desmaterializados ¢
de la Ley de Depositarios de 1996

Tanto la compariia como el inversionista podran ejercer una opcion par
desvincular o mantener los titulos valores (incluyendo participaciones)
depositario en formato electrénico y los certificados respecto de tale

ersa.
n a las
as en la

de 1996
nado en

2n virtud

A emitir,
con un
5 titulos

seran desmaterializados, en cuyo evento los derechos y obligacioneg de las

partes interesadas y los asuntos relacionados directa o accesoriamente
mismos estaran regidos por las disposiciones de la Ley de itarios
como sea eventualmente enmendado o cualquier modifj
reformatoria de la misma.

con los
de 1996
ria o ley =

§ 7
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terializacion /Re-materializacion de Titulos Valores

ompariia estara facultada para desmaterializar sus titulog

uier disposicién en contrario o inconsistente contenida en estos

valores

rematerializar sus titulos valores resguardados por Depositarios y/u
us titulos valores nuevos en la forma desmaterializada de conformidad

con la Ley de Depositarics de 1996 y las reglas implementadas bajo la mi
las hubiere.

sma, si

(iv) Opcién de recibir Certificados de Titulos Valores o de mantener titulos

valores en custodia de Depositarios

Toda persona que suscriba o que tenga titulos valores de la Compaifiia {
opcion de recibir el certificado de titulos valores o tener ios titulos va
custodia de un depositario. Cuando una persona opte por mantener

(v)  Titulos valores en formato electrénico

Todos los titulos valores puestos en custodia de un Depositarip

(vi)  El Titular Beneficiario serg reputado como Propietario Absoluto

seran
desmaterializados y mantenidos en formato electrénico. Ningun certificado se
emitird para los titulos valores mantenidos por el Depositario. Ninguna
disposicion contenida en la Seccion 153, 153A, 153B, 187 B, 187 C y 372 de la
Ley aplicaréd a un Depositario respecto de los titulos valores que mantenga en
custodia @ nombre de los titulares beneficiarios.

Con excepcion de que asi sea dispuesto por una Corte de jurisdiccion
competente, o por requerimiento de la ley, la Compafia estara facultada para

tratar a la persona cuyo nombre aparece en el Libro Participaciones 'y

Socios

como el titular de alguna participacion o cuyo nombre aparezca como pl titular

beneficiario de las participaciones en los registros del Depositario, ¢

omo el

duefio absoluto de las mismas y en consecuencia no estara obligado a

reconocer ningun testaferro (benami), Fondo de Inversién, contingente §
futuro, interés parcial, otro derecho o interés respecto de tales participac

imilar o
iones o

(excepto Unicamente como estos Articulos de otra manera dispongan de|manera
expresa) cualquier derecho respecto de una participacién distinto de un derecho

absoluto sobre las mismas de conformidad con estos Articulos, por g

arte de

cualquier otra persona, sea 0 no que tenga una notificaciéon expresa o |mplicita
en la misma, salvo que el Directoric a su sola discrecion registre cualquier
participacion en el nombre conjunto de cualquiera de dos o mas personas o el

sobreviviente o sobrevivientes de los mismos.

(vii) Derechos de Depositarios y Titulares Beneficiarios I\
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weeDepdailario se reputara ser el titular beneficiario para propositos de

hficiasiq

© registrado de los titulos valores y no tendra derechos de
ari otro derecho que sea otorgado a su titular por los titulos valg
mantenga en su custodia.

Toda persona que tenga titulos valores de la Compariia y cuyo nombre i
como fitular beneficiario en los registros del Depositario se reputaran s
de la Compaiiia. Los titulares beneficiarios de los titulos valores podran
todos los beneficios y derechos y estaran sujetos a todas las obligacig
emanan de los titulos valores de su propiedad que se encuentran e

del Depositario. ) 8
CANTON GUAYAQU!

(viii}  Registro e indice de los Titulares Beneficiarios

ralquier disposicion en contrario contenida en la Ley, o estos Articulos,

llevar a

b [a i?‘é.i%‘;sferencia de propiedad de los titulos valores a nombre del titular

sera el
voto o
res que

La compariia dispondra que se mantenga un Registro e [ndice de sorios que
incluya detalles de las participaciones y obligaciones que se mantenga en forma

materializada y no materializada en cualquier medio gue permita
incluyendo cualquier forma de medios electrénicos.

la ley,

El Registro e Indice de titulares beneficiarios que mantenga el Deposiitario en
virtud de la Ley de Depositarios de 1996 se reputara que constituye un|Registro
e Indice de socios para los propésitos de esta Ley. La Compafiia tendra la
facultad de mantener en cualquier estado o pais fuera de la India una Bucursal

del Registro de Socios gue residan en ese Estado o Pals.

(ix) Cancelacion de Certificados luego de su entrega por parte de una persona

Luego de recibir el certificado de titulos valores por parte de una personga que ha
celebrado un acuerdo con el Depositario a través de un participante, la

Compariia cancelara tales certificados y substituira en sus registros el

nombre

del depositario como el titular Registrado respecto de dichos titulos valores y

también informara al Depositario respecto de este el particular.

(x) Notificacion de Documentos:

Sin perjuicio de cualquier disposicion que conste en la Ley de Compafias o
estos Articulos en sentido contrario, cuando los titulos valores se encuentren en
custodia de un depositario, el registro del titular beneficiario podra ser rjotificado
medios

por tal depositario en la Comparia mediante copias impresas o por
electrénicos o mediante la entrega de diskettes o discos de informacién.

(xi)  Asignacion de titulos valores

Estatutos de OnMobile Global Limited Pag
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a%‘\s\ titulos valores sean administrados por parte de un Deposi
a

al Depositario para la asignacion de tales titulos valores

ario, la

‘Droporcionaré los detalles de asignacién de los titulos (valores

pafiia debera mantener un Registro de Cesiones y registrara en el

mismo en forma justa y distintiva los detalles de cada cesién o transmisién de

cualquier participacion que se mantenga en forma material. Nada
contenido en estos Articulos se aplicara a la cesién de titulos valores
mantenga en depdsito.

(xiii) Numero distintivo de Titulos valores que se encuentran en custodis
Depositario

Las participaciones correspondientes al capital seran numeradas de

progresiva de conformidad con sus diversas denominaciones, establecig
gue, sin embargo las disposiciones relacionadas con la numeracién prog

no se aplicaran a las participaciones de la Compafila que se encuef
forma desmaterializada. Con excepcién de la forma que se prevéfe
Articulos, ninguna participacion se subdividira. Toda participacion que
confiscada o entregada que se mantenga en formato material, con
teniendo el numero con el cual fue signada inicialmente.

(xiv) Disposiciones del Estatuto aplicables a Participaciones que se mar
en Dep¢sito:

de lo
que se

tinuara

tengan

Con excepcion de lo dispuesto especificamente en estos Articulps, las
disposiciones gue se relacionan con los titulares conjuntos de, requerimientos de
pago, derechos de retencion, embargo y cesion y transmision de participaciones,

seran aplicables a las participaciones que se mantienen en Depdsito en

o que

se aplique a las participaciones que se mantienen en forma fisica con sujecion a

las disposiciones de la Ley de Depositarios de 1996

(xv) El Depositario debe proporcionar informacion:

Todo Depositario deberé proporcionar a la Compariia informacion acerca de la

cesion de titulos valores a nombre del titular beneficiario, en los intervalos
manera como pueda ser especificado por las leyes y la Compafiia a tal re

(xvi) Opcion de no participar respecto de algun Titulo Valor

Si un titular beneficiario desea retirar el encargo al Depositario respe
cualquier titulo valor, deberd informarie de conformidad al Deposits
Depositario, al recibir tal informacién debera hacer las anotaciones ade
en sus registros e informar a la Compafia. La Compafia dentro de 30

dias de recibir la solicitud del Depositario y al cumplir con las condici
pago de aquellos honorarios que fueran ser especificados gr

debera emitir el certificado de titulos valores al titular benefigiario o al cesi

como fuere el caso.

yenla
specto.

cto de
rio. El
cuadas
treinta)
el
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nes de los Artfculos tendran pleno efecto y validez pese a
posicion en contrario o inconsistente contenida en cualquiger otro
el presente estatuto.

65. FACILIDAD DE DESIGNACION:

0 Todo titular de participaciones o tenedor de obligaciones emitidas
por la Comparia podra en cualquier momento designar,| de. la
manera prescrita, a la persona a quien sus participacigneg=
obligaciones emitidas por la Compania deberan ser entregad®
el evento de su muerte.

()  Cuando las participaciones en o las obligaciones emitigh

prescrita, una persona a quien se le otorgaran todoeeEes9kSeRs
respecto de las participaciones u obligaciones emitidas |por la
Compafiia en el caso de fallecimiento de todos los titulares
conjuntos.

\‘t (1l Sin perjuicio de cualquier disposicion contenida en otra ley vigente o
en cualquier disposicién, sea testamentaria o de otro tipo respecto
de tales participaciones u obligaciones emitidas por la Compafia en
la cual una designacion realizada en la forma prescrita pretenda
conferir a cualquier persona el derecho de adquifr las
participaciones u obligaciones emitidas por la Compaf)ia, el
designado deberd conforme sea el caso, a la muerte del socio o
tenedor de obligaciones emitidas por la compafia o de toqos los
titulares conjuntos adquirir todos los derechos respecto e las
participaciones u obligaciones emitidas por la Compania, o como
fuera el caso, todos los titulares conjuntos en relacion con tales
participaciones u obligaciones emitidas por la Compafig con
exclusion de cualquier otra persona, a menos que la designacion se
cambie o cancele de la forma prescrita.

(IV) Cuando el designado sea un menor de edad, debera ser legal para
el titular de las participaciones u obligaciones, hacer la desighacion
y nombrar de la manera que se prescribe a cualquier persona para
que tenga derecho a las participaciones u obligaciones emitiqas por
la Compania en el evento de su muerte en el caso de la minoria de
edad del designado.

Cualquier persona que se convierta en un designado en virtud de
las disposiciones de la Seccién 109 A, luego de la presentagion de
aquella evidencia como pueda requerir el Directorio y con sujgcion a

lo que se dispone a continuacion, podra elegir ya sea . S
“‘ , e T /]’/'"\ )
\ s AN
\,,f o AL
T f
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66.

AMORTIZACION (O RECOMPRA) DE PARTICIPACIONES.:

a) Ser registrado el mismo como fitular de fas participagiones u
obligaciones como fuere el caso, o

) Efectuar la cesion de la participacion u obligacién, como fuere
el caso, cuando el titular de las participaciones o tenedor de
obligaciones fallecida lo hubiera hecho.

Si la persona asi designada llegare a tener derecha, elige

elige asi y tal notificacion estara acompafiada con un Certifi¢ado de.
Defuncidn del titutar de la participacion o tenedor de fa obii |gaC| W

fallecido, como fuera el caso.

Todas las limitaciones, restricciones y disposiciones de la
Compafiias que se relacionen con el derecho de cesion y reg§
la transferencia de derechos u obligaciones sera apl¥
cualquier notificacion o cesién como se menciona antep
como si el fallecimiento del socio no hubiera ocubdd '
notificacion o cesion donde conste una transferencia hubiese sndo
firmada por ese titular de participaciones o tenedor de obligationes,
como fuere el caso.

Una persona designada, que llegare a tener derecho una
participacion u obligacion en razédn del fallecimiento del |titular,
tendra derecho a los mismos dividendos y otfras ventajas a las que
tendria derecho si fuera el titular registrado de la participacién u
obligacion, con excepcion de aquelios derechos que confiere fa
participaciéon u obligacion en relacion a las juntas de la compafiia,
hasta el momento que sea un socio registrado.

Queda establecido que el Directorio podra, en cualquier momento

anteriores en la medida de lo posible aplicarse a tal designacion.

Estatutos de OnMobile Global Limited
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n sujecion a los limites y de acuerdo a los térmi
to a aquellas aprobaciones que se requieran al ampa

y cualquier enmienda, modificacidn, nueva promulgacién
reformatoria de la misma.

67. COPIAS DE LA ESCRITURA DE CONSTITUCION Y Diﬁ
ESTATUTOS A SER ENVIADOS A LOS SOCIOS

Copias de la Escritura de Constitucion y Estatutos de la Comparifa y
documentos referidos en la Seccidn 39 de la Ley de Compafiias, seran re

68.  Derechos para emitir Certificados de Compra de Participaciones

ra facultada para comprar sus propias participaciones| u otros

nos y
ro por

cion 77 A y otras disposiciones aplicables de la |Ley de
ey de Titulos Valores y Bolsa de India de 1992 y el Reglamento
itulos Valores y Bolsa de India (Amortizacion de Titulos Yalores)
o ley

(@) La Compania podra emitir certificados de compra de

participaciones, con sujecibn a y de conformidad

(b) El Directorio podrd, a su discrecion, autorizar ta emision

de un

certificado, respecto de cualquier participacion que esté pagada en

su totalidad, sobre la base de una solicitud escrita firmad
persona registrada como fitular de la participacion, y aute
por tal evidencia (si la hay) segun el Directorio pueda

eventualmente, en cuanto a la identidad de la persona que fi

por la
ticada

equerir

rma la

solicitud, y el monto de timbre fiscal sobre el certificado de compra

de participaciones y aquel honorario que el Directorio
eventualmente salicitar que haya sido pagado.

69.  Derechos para titulares de certificados de compra de participaciong

pueda

2]

(@)  El titular del certificado de compra de participaciones padra en

cuaiquier momento depositar el certificado en la oficing

de la

Compariia, y en tanto en cuanto el certificado permpnezca
depositado, el depositante tendra el mismo derecho de firmar una
solicitud para convocar a una junta de la Compafia, y de|asistir,
votar y ejercer otros privilegios de un socio en cualquigr junta

celebrada luego del transcurso de dos dias completos dg

sde la

fecha de depdsito, de la misma manera que si su nombre constara
en el Libro de Participaciones y Socios como el titular |de las

participaciones comprendidas en el certificado d 0.

(b) No mas de una persona sera reconocida/Como el deposit
un certificado de compra de participaciongs.
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a Compainiia debera, luego de dos dias de una notificacion lescrita,
evolver el certificado de compra de participaciones deposjtado al

Sujeto a lo que expresamente se dispone en el presente, ninguna
persona podrd como titular de un certificado de compra de
participaciones, firmar una solicitud para convocar a una junta de la
Compafiia, asistir, votar o ejercer cualquier otro privilegio de un
socio en la junta de la Compafiia, o tener derecho a itair
cualquier notificacion de parte de la Compairiia.

(b)  El tenedor de un certificado de compra de participaciones| g
facultado respecto de todos los demas aspectos a los Mis
privilegios y ventajas como si estuviera nombrado en ,'A
Participaciones y Socios como el titular de las partipaci &
incluidas en el certificado y seré socio de la Compaifiia. /ﬁ ANTON GUAYAQUIL

=IO C)

71.  El Directorio elaboraré las reglas

El Directorio podra eventualmente establecer reglas respecto del plazo en| el cual
considera conveniente podria emitirse un nuevo certificado de compra de
participaciones o cupon para efectos de renovacion en el caso de mutilacion,
pérdida o destruccion.

CONVERSION DE PARTICIPACIONES EN ACCIONES Y RECONVERSION
72.  Derechos de convertir participaciones en acciones y viceversa

La Comparia en Junta General podra, mediante una Resolucion Ordinaria,
convertir cualquier participacion totalmente pagada en acciones; y, puando
alguna participacion haya sido convertida en accion los diferentes titulares de tal
accion, podran desde entonces en adelante transferir sus respectivos injereses
en la misma, o una parte de tal interés, en la misma manera y sujetp a las
mismas Regulaciones como si, y con sujecién a lo cual aquellas participaciones
de las cuales la accién que se origind pudieran haber sido transferidas, tal
conversién no hubiese ocurrido.

La Compania podra, mediante una Resolucion Ordinaria reconvertir cualquier
accion en participaciones totalmente pagadas de cualquier denominacion.
Queda estabiecido que el Directorio, eventualmente podra fijar el monto minimo
de acciones transferibles, de modo tal que el minimo no exceda el| monto
nominal de participaciones de las cuales surgieron las acciones.

73. Derechos de los accionistas:
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) drég Ibs mismos derechos, privilegios y ventajas respecto

ventajas (excepto la participacion en los dividendos y utilida

cciones en proporcion al monto de las acciones mantenidas por

de los

& en las juntas de la Compafiia y otros asuntos, tal y como si
participaciones de las cuales surgieron las acciones; pefo tales

des de

Pafiia y en la reparticion de activos al momento de la liquidagion) no

seran conferidos por un monto de acciones al que, si existieran en

participaciones, no se le habrian conferido dichos privilegios y ventajas.
JUNTAS GENERALES
74.  Junta General Anual:

La Compafiia, ademas de cualquier otra junta, celebrard una Junta Geg
se denominara Junta General Anual, en los intervalos y de conformi g&
disposiciones de la Ley de Compafiias. 8

CAN
76.  Junta General Extraordinaria:

El Directorio podra, cuando lo considere conveniente, convocar una

General Extraordinaria en la fecha, hora y lugar que considere pertinentes, con

sujecion a las instrucciones si las hubiere, entregadas por el Directorio.

76. Junta Extraordinaria con Convocatoria:

El Directorio podra a solicitud de los socios convocar a una Junta General

Extraordinaria de la Compafifa en las circunstancias y en la manera est
en la Seccidn 169 de la Ley de Compafiias.

77. Notificacion para Juntas Generales:

Todas las Juntas Generales seran convocadas mediante la entrega
notificacién con no menos de veintitn dias de anticipacién, excluyendo el
gue la notificacion se entrega o se considera haber sido entregada (es g
término de 48 horas después que se remite la carta que contiene la misn
fecha de la junta, especificando el lugar y hora de la junta y en caso de
punto en particular a ser tratado, la naturaleza de ese asunto de nego
entregara en la manera mencionada en la Seccion 173 de la Ley de Com
La notificacion se entregara a todos los socios y a aquellas personas
virtud de la Ley de Compariias y/o estos Estatutos tengan derecho a re
notificacién de parte de la Compafiia, pero la omision accidental de entr|

notificacién o el no recibo de la misma por parte de algun socio no invalid

procedimientos de ninguna Junta General.

78.  Admisién de Notificacién con Menor Anticipacion:

ipulada

de una

dia en
ecir, al
na) y la
2 algun
Cios se
pafifas.
gue en
cibir tal
egar la
ara los
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timiento de todos los socios que tienen derecho a voto
nual o con el consentimiento de los socios que representg
| parte del capital social pagado de la Compafiia que les g

(a) Se consideraran especiales todos los negocios que se traten
Junta General Extraordinaria y también aquellos que sean t

en una
nel 95
onfiera
vocada

en una

en la Junta General Anual con excepcion de ia aprobagids

dividendos, conocimiento de cuentas, balances e informes

Directores y Auditores, la eleccion de Directores en reempf®

aquelios que se retiran por rotacion y la designacion y ﬁja
remuneracion de los auditores. :

(b) Para el caso de los asuntos especiales antes men@
debera adjuntar a la convocatoria a la Junta un§
explicativa, de conformidad con la Seccion 173
Compafias.

80.  Quoérum para Junta General:

Un minimo de cinco socios o la cantidad de socios prescrita por ley
momento esté en vigencia, que tengan derecho a comparecer personalmg
una Junta General, constituiran el quérum de instalacion de la misma.
asunto se tratara en la Junta General a menos que el quérum reque
encuentre presente al comienzo de la Junta.

81. Tiempo para el quérum y diferimiento de la sesion:
Si dentro de media hora de aquella sefialada para el inicio de la junta

encontrare presente el quérum minimo, la junta, si hubiese sido convocy
solicitud de los socios, se declarara disuelta y en cualquier otro cas

que al
2rite en
Ningun
rido se

no se
da por
D, sera

diferida para el mismo dia, hora y lugar en la semana siguiente. En el caso que

en la junta diferida el quérum minimo no se encontrare presente dentro Ig
hora de la hora sefialada para la celebracién de la junta, el quor
instalacion lo constituiran los socios que se encuentren presentes.

82. Presidente de la Junta General

El Presidente del Directorio, si lo hubiere, actuara como Presidente de to
Juntas Generales de la Compafiia.

83, Eleccién de Presidente:

media
um de

das las

CECECCECECCECECCECECECECECECECECECECECECECECECCECECECECECECECECCECECECECECEECECECEECECECETCTTEC
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¥\e miflulds después de la hora sefialada para la instalacion de Ig
ierers puesto a actuar como Presidente, los socios presentes g

84.  Aplazamiento de una Junta:

El Presidente podra eventualmente, con el consentimiento dado en la Jun

que esté presente el quérum minimo (y si asi lo ordena la misma) poste

cambiar la Junta de lugar, pero no podra tratarse en la Junta diferida
asunto que no haya sido aquel dejado inconcluso en la Junta desde la
origind el aplazamiento. Cuando la Junta es diferida por treinta dias o

convocatoria de la Junta diferida sera entregada tan prontamente como| g

serlo en el caso de una Junta original. Salvo lo dispuesto anteriormente, |
necesario entregar ninguna notificacion del diferimiento del asunto a sej
en la Junta diferida.

85. Votacién en una Junta:
En cualquier Junta General, una resolucion sometida a votacidén en la

solicitada (antes o durante la declaracion del resultado del levantamie

Junta,
legiran

Junta,
sera decidida levantando las manos a menos que una votacion por escrito sea

nto de

manos) de acuerdo con las disposiciones de la Seccion 179 de la Ley de
Companiias. A menos que una votacion por escrito sea solicitada, la declgracion
del Presidente de gue una resolucién fue aprobada, en una votacion realjzada a
mano alzada, unanimemente o por una mayoria particular o perdida y el registro
efectien tal sentido en el Libro de Actas de la Compafifa constituira evidencia

concluyente del hecho sin prueba del niimero o proporcion de log
registrados a favor o en contra de dicha resolucion.

86.  Decision por votacion escrita:

votos

Si una votacion escrita es debidamente solicitada, sera realizada de la manera
que Jo disponga el Presidente y los resultados de la votaciéon se consigeraran
como la decision de la Junta respecto sobre la resolucion respecto de la icual se

solicito la votacién.

87. Voto Dirimente del Presidente:

En caso de igualdad de votos, sea a mano alzada o en una votacion esgrita, el

Presidente de la Junta en la cual fuvo lugar el levantamiento de manos o
la votacion escrita fue requerida estara facultado a emitir un segundo votg

en que
o0 voto

dirimente, en adicion al voto o votos a los cuales pueda tener derechp como

SOCio.

88.  Oportunidad de la votacion: / T
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Una votacién escrita solicitada respecto de la eleccipn del
Presidente de la Junta o sobre la pregunta del diferimiento sera
tomada de inmediato. La votaciéon escrita solicitada respegcto de
cualquier otro asunto sera tomard en un plazo no mayor de
cuarenta y ocho horas desde el momento de la peticién| segun
ordene el Presidente de la Junta.

La solicitud para una votacién escrita no impedira la conti
de una Junta- para tratar algin otro asunto diferente d

votacion escrita podra ser retirada.
89. Resoluciones aprobadas por Votos enviados por Correo

(a)  Sin perjuicio de alguna disposicion contenida en estos Arti
Compafiia podra, para el caso de resoluciones relativas a

v asuntos que puedan ser notificados al amparo de las N

7 Compafifas de 2001 (Aprobacién de Resoluciones medj

& por Correo), someter tales asuntos a aprobacién mediante voto por

% correo, en lugar de tratar el asunto en la Junta General de la

)y Compafiia.
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Cuando la Comparnia decida aprobar alguna resolucioén recu
al voto por correo, debera seguir los procedimientos estab

Comparnias de 2001 (Aprobacién de Resoluciones median
por Correo) en su version reformada eventualmente.

VOTO DE LOS SOCIOS

90.  Derecho a voto de los Socios

a) Alzando las manos, todo socic que tenga participacione
capital social y se encuentre personalmente presente
derecho a un voto.

” .

b) En una votacidn escrita, todo socio que tenga par’ncxpamo £

capital social tendra derecho a voto en proporciaeh
participaciones en el capital social pagado de la Compaiiia.

c) En una votacion escrita, un socio que tenga derecho a mas

voto, su apoderado u otra persona que tenga derecho a votg
nombre no esta obligado a utilizar todos sus votos en la
forma.

91.  Votacion de titulares conjuntos:

En el caso de titulares conjuntos, el voto del primer nombrado de tales {
conjuntos que propone una votacidon, ya sea personalmente o m
apoderado, sera aceptado para la exclusiéon de los votos de los otros {
conjuntos.

92. Impedimento de vofo en caso de falla en el cumplimie
requerimientos de pago:

Ningun socio tendra derecho a votar en la Junta General a menos
requerimientos de pago u otras sumas que deban ser pagadas por €l hay
canceladas, o respecto de la cual la Compariia tenga un derecho de retg
prendario y lo haya ejercido.

93.  Apoderado:

En una votacién, los votos podran ser dados ya sea personalmente o m
un apoderado.

94.  Instrumento del apoderado:

rriendo
lecidos

en la Seccion 192A de la Ley de Compafias y las Normas de

e Voto

itulares
ediante
itulares

nto de

que los
an sido
ncion o

ediante

Estatutos de OnMobile Global Limited




FECCECCECaEEeECrECeaaErCeEeeeeeeECeeeeCereeaeECeEeEeEeEeEeeEecET

nto mediante el cual se designa a un apoderado sera por escrito,
r el mandante o por su abogado debidamente autorizado por fescrito;
ignado por una persona juridica ya sea mediante su sello o mediante
e su abogado debidamente autorizado por escrito. Cualquier persona,
socio de la Compafiia, podra ser designada como apoderado.

E! instrumento que designa a un apoderado, y un Poder General |u otra
autorizacion (si la hubiere) bajo la cual esta suscrito, debera ser depositado en el
domicilio principal de la Compafiia en no menos de cuarenta y ocho hora
de la fecha fijada para celebrar la Junta en la cual la persona nombrada d
instrumento propuesto debera votar, o, en caso de una votacion por esarigé

designacion del apoderado no sera considerado como valido.

95.  Elformato del poder sera un poder de dos vias, conforme segstalaiaee &@avaqui
el Apéndice IX de la Ley de Companiias, que permite que el accofRONGOGOOOC
favor o contra de cualquier resolucion.

96.  Validez del poder

Un voto dado de conformidad con los términos de un instrumento de designacion
de un apoderado serd valido, no obstante el fallecimiento previo de o la
demencia del principal o la revocatoria del apoderado o de la facultad en virtud
de la cual el poder fue ejecutado, o las participaciones respecto de la revocatoria
0 cesion hayan sido recibidas por la Comparfiia en su domicilio antes de la
instalacion de la Junta o la Junta diferida en que se utilizé el poder otorgagdo.

97.  Socios Corporativos

Cualquier persona juridica que sea socio de la Compariia podra, por resolucién
de su Directorio u otro organismo de gobierno, autorizar a tal persgna que
estime conveniente para actie como su representante en cualquier Junta de la
Compainiia; vy, la persona asi autorizada tendra derecho a ejercer las mismas
facultades en representacion de la persona juridica que representa cpmo tal
persona juridica podria haberlas ejercido si fuera un socio individugl de la
Compafiia.

DIRECTOR

88. Numero de Directores:

A menos que se determine de otro modo por la Junta General, el nimero de
Directores no sera menor a tres ni mayor de doce, incluyendo toda glase de

Directores.
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sera requerida ninguna calificacién a titulo de la tenen
para ser designado como Director.

cidad del Director para llenar una vacante imprevista.
Cualquier vacante imprevista que ocurra en el Directorio podra ser liend

la cual el Director en cuyo lugar fue designado habria estado en el cargo
producia ia vacante antes mencionada.

102. Directores Adicionales
El Directorio tendré el poder en cualquier momento y eventualmente de d

una o mas personas como Directores Adicionales siempre que el nunj
Directores y Directores Adicionales en conjunto no exceda el nimero 1

ona sea o0 no socio de la Compania podra ser designada como

cia de

da por

‘los Directores, y la persona asi designada mantendra el cargo hasta la fegha, en

i no se ,‘0}

fijado. Un director adicional designado de esta manera desempefiara sl cargo

hasta la fecha de la siguiente Junta General Anual de la Compaiiia
elegible para re-eleccion por la compafia en esa Junta.

103.  Directores Alternos

El Directorio podra designar un Director Alterno para gue actue en luga

y. serd

de un

Director (de aqui en adelante referido como el Director original) durante la
ausencia del Director original por un periodo no menor de tres meses durante la
temporada en la cual las Juntas de Directorio se celebran ordinariamepte. Un

Director Alterno asi designado dejara el cargo vacante siempre y cu

ndo el

Director original regrese a su funcién en la temporada en la cual las Juntas del
Directorio son celebradas ordinariamente. Si el término del cargo del Director

original se venciera antes de que &l regrese en la temporada antes mengci

onada,

toda disposicién referente a la reasignacion automatica del Director que se retira

a falta de otra designacion, se aplicara al original y no al Director Alterno.,
104. Remuneracion de los Directores:

Todo Director que no sea el Director Administrativo y el Director a

tiempo

completo percibiréd un honorario de asistencia que no excederd de la suma
determinada eventuaimente conforme la Ley de Compafias o por el Gobierno
Central, para cada Junta del Directorio o de algun Comité del mismo al quie haya
asistido, y se le pagaran adicionalmente los gastos de viaje, hotel |y otros

debidamente incurridos por él a efectos de asistir y regresar de las Jun

tas del

Directorio, de algun comité del mismo o de la Junta General de la Compafia o
en relacién con la actividad comercial de la Compariia hacia y desde cpalquier

lugar.

105. Remuneracion por servicios adicionales:
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irector, esta dispuesto, serda convocado para ejecutar se
la Compafiia o para dar especial atencion a los negocios

ma fija, un porcentaje de las utilidades o de cualquier otra maner:
remuneracion, podra ser ademas entendida como entregada en sustituc
cualquier otra remuneracion a la cual pueda tener derecho.

106. El Director En Ejercicio podra actuar:

Los Directores que permanezcan en ejercicio podran actuar no obstante
alguna vacante en el Directorio, pero si el nimero se reduce a menos d

los Directores o el Director en ejercicio podran actuar para efectos de aum

la cantidad de Directores a tres o para convocar una Junta Genera
Compafiia pero no para otro propaésito.

107. Vacante del cargo de Director:

rvicios

o para realizar esfuerzos especiales en ir o residir lejos de la|ciudad
a encontrarse el Domicilio principal de la Compaiiia, para cyalquier

de la

o como miembro del Directorio; con sujecion a las disposiciones de la
omparias el Director podra remunerar al Director ya sea entregandole

a y tal
i6n de

e tr

CANTON GUAYAQUI

El cargo de Director se considerara que ha quedado vacante de acuerdo con las

circunstancias enumeradas segun la Seccion 283 de la Ley de Compafiias.

108. Equidad de facultades para los Directores:

Excepto que se estipule de otro modo en estos Estatutos, todos los Dirgctores
de la Compariia tendran en todos los asuntos, iguales derechos y privilegios y
estaran sujetos a iguales deberes y obligaciones respecto de los asuntos de la

Compaifiia.

ROTACION Y JUBILACION DEL DIRECTOR

109. Retiro de un tercio de los Directores cada afio:

En la Junta General Anual de la Compafiia a realizarse cada afo, un tercio de

los Directores serd susceptible de retiro por rotacion sobreviniente, o,

si su

numero no es de tres o multiplo de tres entonces el nUmero méas aproximado a
un tercio se retirara del cargo, y seran elegibles para la reeleccién. Siempre y
cuando sin embargo, que el Director Administrativo o el Director a |tiempo
completo designados, o los Directores designados como Director de las

Obligaciones emitidas por la compariia y el Director Especial en virtud

de los

presentes Estatutos no se retiraran por rotacion en virtud de este Articulo, asi
como tampoco seran inciuidos en el célculo para determinar la cantidad total de
culo.

Directores de quienes un tercio se retiraran del cargo en virtud de este Arti
110. Reeleccion de los Directores que se retiran:

Un Director que se retira serd elegible para reeleccion
Junta General Anual en que el Director se retir

Estatutos de OnMobile Global Limited




uales Directores se deben retirar:

ectores a retirarse cada afo seran aquellos que hayan estado mas
en el cargo desde su Ultima eleccion, pero entre las personas [gue se
n convertido en Directores el mismo dia, aquellos que se retiran (a|menos
que se convenga de otro modo entre ellos mismos) se determinaran por sprteo.

L

112.  Permanencia en funciones del Director que se retira hasta que se (
al sucesor

Con sujecion a las disposiciones de la Ley de Compafiias, si en la Junta |gf
debe producirse la eleccidén de Directores, el puesto del Director(es) va
" es cubierto y la Junta no ha resuelto expresamente no llenar la vacas
designar al director que se retira, la Junta debera diferirse para el
hora y lugar en la semana siguiente o si ese dia es un feriado hasta 3
dia que no sea feriado a la misma hora y lugar. Si en la Junta diferida la vacante
del Director(es) que regresa no es llenada y la Junta tampoco ha resuelto
expresamente no llenar tal vacante, entonces el Director(es) que se retira(n) o
aquellos cuyos cargos no han sido reemplazados se consideraran haber sido
confirmados en sus cargos en la Junta diferida.

113.  Aumento o reduccion en el numero de Directores:

Sujeto a las disposiciones de la Seccion 252, 255, 259 de la Ley de Compaiiias,
la Compariia en la Junta General podré mediante Resolucion Ordinaria
aumentar o reducir el nimero de sus Directores.

114.  Facultad para destituir a un Director mediante resolucién ordinaria.
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4 Con sujecion a las disposiciones de la Ley de Compafias, la Compafiia podra

@ mediante una resolucion ordinaria tomada en Junta General destituir a cuaiquier

[ Director antes de la expiracién del periodo para el cual fue designadg en su

P cargo y podra, medignte una resolucion o_rdinaria, Qesignar a _otra persona en su
lugar; la persona asl designada estara sujeta al retiro en el mismo plazo ¢gomo si

- se hubiera convertido en Director en el dia en que el Director en cuyo lugar fue

w designado fue electo la tltima vez como Director. .
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115. Derecho de las personas que no sean Directores a postularse para el
Cargo de Directores:

Una persona que no sea un Director que se retira serd elegible para ser
designado para el cargo de Director en cualquier Junta General si él 0 algtn otro
socio pretende proponerlo como Director con no menos de 14 dias antes que la
Junta haya dejado en el domicilio de la Compafiia, una notificacion por|escrito
con su firma confirmando su candidatura para el cargo de Djrector o la intencidn
de tal socio de proponerio como un candidato para ese carge, segun|sea el
caso, conjuntamente con el monto del depdsito prescrito embolsado
a tal persona o segun sea el caso, a aquel socio si | i :
conseguir ser elegido como Director.
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4 de la
O de su
Z XS ! ndedor,
\Ve & prador, prestamista, agente, corredor, arrendador o de otro modo; tampoco

"‘tsn-G" gun contrato, o acuerdo suscrito con, por o en representacion de la Compariia.
con tal Director o con cualquisr Compafiia o sociedad en la que sea socig s
de otro modo interesado, sera anulado. Tampoco ningun Director contra
socio o parte interesada sera responsable de declarar a la Compaiiia ni
utilidad surgida de tal contrato o acuerdo en razén Unicamente de
Director mantiene ese cargo o de la relacién fiduciaria asi establecida,
naturaleza del interés debera ser revelada por él o elios en la J
Directores en que el contrato o acuerdo se determina, si el interés exis
momento o en todo caso en la primera Junta de Directores que
después de la adquisicion del interés.

117. Directores no sujetos a retiro:

La Compafiia en la Junta General podra, cuando designa a una persona como
Director, declarar que su presencia permanente en el Directorio es ventajosa
para la Compafifa y que su cargo como Director no estara sujeto] a ser
determinado por el retiro por rotacion para tal periodo hasta que ocurra algun
acontecimiento de contingencia establecido en dicha resolucion.

118. Director Compafiia subsidiaria:

Los Directores de esta Compafia podran ser o convertirse en Directgres de
cualquier Compafiia promovida por esta Compafiia o en la cual esta Ultima
pueda estar interesada como Vendedora, Accionista ¢ de otro modo y ningun tal
Director tendré que rendir cuentas por ningln beneficio percibido como Director
o socio de tal Compafiia.

119.  Reuniones de Directorio:

a) El Directorio se reunira al menos una vez cada tres |meses
calendario para el despacho de negocios, diferimientg y de
cualquier otro modo regular sus reuniones y procedimientos segun
considere pertinente. Al menos cuatro de tales reuniones deberan
realizarse cada afo.

b) El Director Administrativo podra, convocar en cualquier momento a
una reunién del Directorio y el Director Administrativg o un
Secretario o la persona autorizada para actuar en su nombre podra
por peticién del Director en cualquier momento convocagra una .
reunion del Directorio. Se entregara una notificacion escrita de
cada reunién del Directorio a todo Director que al momento se
encuentre en india, y a su direccion habltual en lndua a todos los
demas Directores. :

120.  Quérum: , \[/ P
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b

puestos estan vacantes en ese momento.
121. Como se toman las resoluciones:

a.

122. Derecho de los Directores en funciones cuando no hay quérum:

Los Directores que continuan en funciones podran actuar no obstante qu
alguna vacante en el Directorio, pero si su nimero se reduce a menos ¢
en ese momento los Directores o el Director que contintian en funciones
actuar a efectos de incrementar el numero de Directores a tres o para cg
a una Junta General de la Compafiia perc no para ningtin otro propésito.

123. Eleccién del Presidente del Directorio

a)

b)

124. Delegacién de Facultades.

raccion contenida en ese tercio sera redondeada como uno

lo que sea mayor, siempre y cuando si en cualquier momento la
e Directores interesados es igual o excede los dos tercios de g
antidad restante de Directores, es decir la cantidad de Directo
an interesados, presentes en la junta no siendo mencs de dos, seran el
quérum durante tal ocasion. La “fortaleza total” del Directorio significara la
cantidad de Directores que realmente estan ejerciendo el cargo como Dirgctores
a la fecha de la resolucion o Junta, es decir, la fortaleza total del Difectode

Salvo que se estipule expresamente de otro modo en
Compairiias, una reunion de Directorio al momento qu {
esté presente sera competente para ejercer todas o algun

autoridades, facultades y discreciones otorgadas por y en virtud de
los Estatutos de la Compariia adquiridas al momento o ejercigas por
los Directores generalmente; y todas las inquietudes que surjan en
cualquier Junta de Directorio se decidira por la mayofia del

Directorio.

En caso de igualdad de votos, el Presidente del Directoric tendra el

segundo voto o voto dirimente adicional a su voto como Direcfor.

E! Directorio podra elegir a un Presidente de la Junta y determinara el

periodo para el cual se va a mantener en el cargo.

Si no se elige a un Presidente o en alguna junta el Presiente no esta
presente dentro de cinco minutos después de la hora estaplecida
para celebrar la Junta, los Directores presentes podran elegir uno

entre ellos mismos para que actue como Presidente de la Junta.
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125. Eleccién de Presidente del Comité:

a)

b)

126. Cdémo se toman las Resoluciones:

@)

b)

127. Validez de los acios realizados por el Directorio o por un Comité:

Todos los actos realizados por la Junta del Directorio, de un comité del m
por alguna persona que actie como Director seran validos, no obstar
posteriormente pueda ser descubierto que habia algun defecto en la desig
de alguno o mas de tales Directores o de alguna persona que actud en la forma
mencionada anteriormente, o que ellos o alguno de ellos hayaz sido

mente

descalificados; como si el Director o tal persona haya sido debid
designada y calificada para ser Director.

128. Resolucion mediante Circular:

R

%
o 9 k
] K
X v -
\

facultad que le haya sido delegada se ajustara a los reglamen
puedan ser impuestos sobre él por el Directorio.

Ley de

mpariias, delegar algunas de sus facultades a los comitgs que

estime

ualquier comité conformado de esta manera, en el ejercicip de la
oS que

Si el Presidente del Directorio es un miembro del Comite, Plg irg

todas las reuniones del Comité, si el Presidente no es un gy

del mismo, el comité podra elegir un Presidente de su juntag5i®

esta presente dentro de cinco minutos después de la horg

elige a ningun Presidente o si en alguna reunion el Pre Iﬁ
bl

la celebracion de la Junta, los miembros presentes pod Hors 6l

enfre elios para que actie como Presidente de la Junta.

El quérum de un comité podra ser fijado por el Directorio.

Un comité podra reunirse o diferir {a reunion conforme o
apropiado.

estime

Las inquietudes que surjan en alguna reunion de un comité se
determinaran por el uUnico miembro del comité o por mayoria de

votos de los miembros presentes, segun pueda ser el cas

oy en

caso de una igualdad de votos el Presidente tendra un segundo voto

o voto dirimente, ademas de su voto como miembro del comité.

smo, o
te que
nacién

Estatutos de OnMobile Global Limited Pég.\




FeECCeecCCcecrccececcecrecrececectccececccececcecececeeee

disponga expresamente de otra manera en la Ley de Compariias,
|\ escrita remitida en borrador conjuntamente con los documentos
hubiera, a todos los Directores o a los miembros del comité que
ncuentren en [ndia, que no sean menos en cantidad al quérum
ara la reunién del Dlrectorlo o Comité, como fuere el caso, y a
ros Directores o socios en sus dlreccmnes habituales en India; y

a por aquellos Directores que se encuentren en India o por la mayoria

de ellos que tengan derecho a voto en la resolucion, seréa valida y eficaz gomo si

hubiese sido una resolucion debidamente aprobada en una Junta del Di
o comité debidamente convocada y realizada.

129. a. El Directorio podra eventualmente, pero con el consentimientt

ectorio ;.

Compania en la Junta General segun pueda requerirse en vi
la Ley de Compariias, recaudar dineros o sumas de dinero paf
propositos de la Compafiia, estableciéndose que los dinero

tomados en préstamo por la Compafila ademas de los ,
temporales obtenidos de los banqueros de la Compafiia e

y en particular, pero con sujeciéon a las disposiciones de la $
292 de la Ley de Compafiias, el Directorio podra, eventualm

cualquier suma de dinero para el cumplimiento de los propogitos de
Ja Companiia, mediante la emision de obligaciones, perpetuas o no,
incluyendo obligaciones convertibles en participaciones, que incluyan
obligaciones en participaciones de esta u otra Compafiia, o pension
vitalicia (perpetua) y garantizar cualquier dinero asi tomado en
préstamo, recaudado o recibido contra hipoteca, prenda o grgvamen
de la totalidad o alguna parte de la propiedad, activos o ingresos
presentes o futuros de la Compania, incluyendo su capital suscrito no
pagado por asignacioén especial o de otra manera o para transferir o
trasmitir el mismo en forma absoluta o en fideicomiso y dar a los
prestamistas las competencias para vender y otras facultadeg segin
puedan ser convenientes y comprar, canjear o pagar cualqujera de
tales titulos valores.

Se dispone que toda resolucion aprobada por la Compariia en Junta
General en relacién al ejercicio de la facultad de tomar en prgstamo
segun -se dispuso, especificard el monto hasta el cual los dineros
podran ser tomados en préstamo por el Directorio.

Los Directores podran por resolucion en la Junta del Directorio delegar
la facultad anteriormente indicada para tomar dineros en préstamo en
forma diferente a obligaciones emitidas a un comité de Directores o al
Director Administrativo, si lo hubiere, dentro de los limites prescritos.
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medios segun puedan considerar convemente

(d) Al punto que lo permita la ley aplicable y sujeto al cumplimiento
requerimientos de ia misma, los Directores tendran la fac
otorgar créditos a las entidades y en los términos que

considerar apropiado y lo mismo sera a favor de los intere$@PREAHIGIC

Compaiiia.
130. Cesion de obligaciones:

Tales obligaciones, obligaciones subordinadas [debenture stock], bonos b otros
titulos valores podran ser transferibles libres de cualesquier obligaciones entre la
Compaiiia y la persona a quien las mismas puedan ser emitidas.

131. Términos y Condiciones de la Emisién de Obligaciones:

Cualquier obligacion, obligaciones subordinadas u otros titulos valores podran
ser emitidos con descuento, prima o de otro modo y podran ser emitidas. pajo la
condicion de que seran convertibles en participaciones de cualquier
denominacion y con todos los privilegios y condiciones en cuanto a la redencion,
entrega, giro, asignacion de las participaciones, asistencia (pero sin capacidad
de voto) en la Junta General, nombramiento de Directores y de otro|modo,
Obligaciones con un derecho de convertibilidad en o asignacion de
participaciones que seran emitidas solo con el consentimiento de la Compafiia
en una Junta General mediante una Resolucion Especial,

132. Directores de Obligaciones:
Cualquier Escritura de Fideicomiso para garantizar obligaciones, obliggciones

subordinadas [debenture stock] podra si asi se decide, disponer la designacion
en cualguier momento por el fiduciario del mismo o por titulares de obligaciones

de Obligaciones” y Director de Obligaciones querra
funciones para el periodo establecido en virtud de este Ap

fececeecceceeccctceccccecctceccctcecrccectcecrecceccccccccccrcecctcecces
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a)

or de Obligaciones no estard obligado a mantener

133. Directores Designados:

n de calificacion, no estara obligado a retirarse por rotacié

Siempre que la Comparflia permanezca debiendo aigin dinero ¥,

inguna

ni ser

¥apedidg fpor la Companifa. La Escritura de Fideicomiso podra contener tales
preposi@gnes accesorias seglin pueda acordarse entre la Compani
s-y toda disposicion a tal efecto tendra vigencia no obstante ct

y los

Jalquier

alguna Institucién Financiera de India, Corporacion Financiera gl

Estado o alguna institucion financiera de propiedad o controlada,
el Gobierno Central o el Gobierno Estatal o alguna otra Comph

Financiera No Bancaria controlada por el Banco Central de
cualquier otra Compafila de quien la Compafia ha tom

préstamo para efecto de llevar a cabo sus objetivos sociales g alguna

de las anteriores ha otorgado algun crédito o ha suscri
Obligaciones emitidas por la Compafiia; o, mientras aigung

to las
de las

companias o instituciones financieras antes mencionadas tenga o
continie manteniendo obligaciones/participaciones en la Compafiia
como resultado de la colocacion financiera o por suscripcién directa o
colocacion privada; o siempre que alguna obligacion de la Cgmpania
que surja de alguna garantia proporcionada a su nombre se
mantenga en circulacion, y si el crédito u otro convenio |con tal
Corporacién Financiera asi o estipula, la Corporacién Financiera
tendréd derecho a designar en cualquier momento a alguna pegrsona o
personas como Director o Directores a Tiempo Completo o parcial (a

tal Director o Directores de aqui en delante se io(los) iden

tificara

como ‘“Directores Designados”, quienes seran miembros del
Directorio de la Compariia y remover de tal cargo a cualquier persona

o personas asi designadas y elegir su reemplazo.
E! Directorio de la Compafia no tendra ninguna facultlid para
remover de su cargo al Director(es) Designado(s). A eleccipn de la

Corporacion Financiera tal Director(es) Designado(s) no estara

sujeto

al retiro por rotacién de Directores. Sujeto a lo antes mencionado, el
Director(es) Designado(s) tendra los mismos derechos y privijlegios y
estaran sujetos a las mismas obligaciones que cualquier otro|Director

de la Compania.

FC e rEr T err el eereeeeeeecececeEceeer|
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134.

Los Directores haran que se mantenga un registro apropiado, de acuerdo
Ley de Companias, de todas las hipotecas y gravamenes que
especificamente a la propiedad de la Compafiia y que se cumpla debid
con los requisitos de la Ley de Companias en relacion al registro
hipotecas y gravamenes que en él se especifican.

135. Cesiones posteriores del capital suscrito no pagado:

\J
2. GoY

d)

Registro de Gravamenes:

hos) Director(es) Designado(s) asi designados mantendran
Sy0 solo durante el tiempo que algln dinero permanezca ade

dicho
udado

n Compafiia a la Corporacion Financiera o durante el|tiempo
ellos mantengan o] continien  manteniendo

@bfigaciones/participaciones en la Compafia como resultado de

LO0cacion financiera o por la suscripcion directa o colpcacion
privada, o mientras que alguna obligacién de la Companfia que

provenga de alguna Garantia otorgada se encuentre pendiente y el

Director(es) Designado(s) asi designado, en ejercicio de
facultad dejara el cargo inmediatamente los dineros adeudados
Comparifa a la Corporacion Financiera sean pagados o ésts

deje de mantener Obligaciones o Participaciones en la Compafiia o §
satisfaccion de responsabilizadlas obligaciones de la Comparpii

provenga de la garantia proporcionada.

El Director o los Directores Designados nombrados en virtud

Articulo tendran derecho a recibir todas las notificaciones de ¥

dicha
porla ,
Uitimas

TON GU

EIEICHICIIOICICT

Corporacién Financiera también tendra derecho a recibir todas tales

notificaciones y actas.

La Compania pagara al Director(es) Designado(s) los mismos
honorarios y gastos por sesion a las cuales los otros Directorgs de la
Comparfia tengan derecho, pero si alguna otra comisjon de
honorarios, dineros o remuneracion en alguna forma es pagédera a
los Directores de la Compafiia, los honorarios, comisiones, dineros y

remuneracion en relacion a tal Director(es) Designado(s

seran

acumulados a favor de la compafiia que designd al Director
Designado(s), los mismos que seran pagados en consecuencia por la

compania directamente a la Corporacion Financiera.

Se deja establecido que los honorarios de asistencia, en relacion al
Director(es) Designado(s) también podran ser acumulados y pagados
consecuentemente de manera directa a la Compafiia que lo designa.

con la

afectan
amente
de las
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Si el:Director o alguna persona se convierte en personalmente responsab
el pago de alguna suma primariamente adeudada de la Compafia, el Dire
podra ejecutar o hacer que se ejecute cualquier hipoteca, gravamen o ga
sobre o que afecte la totalidad o parte de los activos de la Compafiia
medio de indemnizacion para mantener seguros y evitar que los Directq
otras personas se conviertan asi en responsables como se menciond ante
cualquier pérdida respecto de tal obligacion.

137. Facultades a ser gjercidas por el Directorio solo mediante Junta:

a)

b)

e)

revios y no tendran derecho a obtener ninguna prioridad |s
nes previos.

El Directorio ejercera las siguientes facultades en representag
la Compania y dichas facultades se ejerceran solo medi
resolucion aprobada en la Junta del Directorio:

capital suscrito no pagado de la Compariia es gravado, todas las
tomen algun gravamen posterior, tomaran el mismo, sujeto| a los

obre

e por
ctorio
rantia &i.
como,}

iante

(i) Facuttad para efectuar requerimientos de pago a los socios
respecto de los valores no pagados correspondientes @ sus

participaciones;
(i) Facultad para emitir obligaciones;

(i)  Facultad para tomar en prestamo dinero de forma diferente a

emision de obligaciones;
(iv)  Facultad para invertir los fondos de la Compaiiia;
(v) Facultad para realizar préstamos.

El Directorio podra por una reunién delegar a cualquier comité

0 los

Directores o al Director Administrativo las facultades especificadas en

las subclausulas (iii), (iv) y (v) anteriores.

Toda resolucion que delega la facultad establecida en la subclausula
(i) anterior especificara el monto total sobre el cual los djneros

podran ser tomados en préstamo por dicho delegado.

Toda resolucion que delega la facultad a la que se refigre la
subclausula (iv) anterior especificaréa el monto total, hasta el gual el

fondo podra ser invertido y la naturaleza de las inversiones
podran realizarse por parte del delegado.

Toda resolucién que delega la facultad a la que se refie

que

re la

subclausula (v) anterior especificara el monto total hasta el cual los

préstamos podran ser solicitados por el delegado, los propositos
los cuales los préstamos podran hacerse y el monto maximo (

para
e los

préstamos que podran hacerse para cada uno de tales propositos en

casos individuales.
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CTOR(ES) ADMINISTRATIVO(S) O DIRECTOR(ES) A TIEMPQ
COMPLETO

Directores a Tiempo Completo.

b) Los Directores podran eventualmente resolver que habra ya

El Directorio podra eventualmente y con la sancién del Gopierno
Central que pueda requerir la Ley de Compafifas, designar aluno o
mas Directores para el cargo de Director Administrativo o

uno o mas Directores Administrativos o Directores a Tiempo G

Completo.

c) En el caso que alguna vacante se produzca en el cargo
Director Administrativo o Director a Tiempo Completo, la va

seré llenada por el Directorio sujeto a la aprobacién de los so¢

d) Si un Director Administrativo o Director a Tiempo Completdeja de

tener el cargo de Director, por el hecho mismo e inmediatamente
dejara de ser Director Administrativo o Director a Tiempo

Completo.

e) El Director Administrativo o el Director a Tiempo Completo no
seran sujetos de retiro por rotacion en tanto en cuanto mantengan
el cargo como Director Administrativo o Director a Tiempo

Completo.

139.  Facultades y responsabilidades del Director Administrativo o Dirgctor a

Tiempo Completo.

El Director Administrativo y Director a Tiempo Completo estara sujetq

a la

supervision, control y direccion del Directorio y con sujecién a ias disposiciones
de la Ley de Compaiiias, ejercerdn aquellas facultades segln sean ejecytables
en virtud del presente por el Directorio, segun puedan considerar convenignte y
conferiran tal facultad por tal tiempo y para ser ejercida segin puedan considerar
conveniente y podran conferir tal facultad ya sea en forma concomitante |con o
para la exclusién de tal sustitucion para todas o alguna de las facultades del
Directorio en ese respecto y podran eventualmente revocar, retirar, alterar o
variar todas o alguna de tales facultades. Los Directores Administrativos y
Directores a Tiempo Completo podran ejercer todas las facultades confiadas a

ellos por el Directorio de acuerdo con la instruccion del mismo.

140. Remuneracién del (de los) Director(es) Administrativo(s) o Directores a

Tiempo Completo
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N ir":/‘v to, lgs]pirectores Administrativos y Directores a Tiempo Completo reg

141. Reembolso de gastos:

Los Directores Administrativos y Directores a Tiempo Completo tendran de

Elios tendran derecho a designar empleados a tiempo parcial en relacidn
administracion de los asuntos de la Compania y tendran derecho

puedan pagar a tales empleados a tiempo parcial.

142. Negocios a ser realizados por los Directores Administrativos y
a Tiempo Complefo.

(a) Los Directores Administrativos o Directores a Tiempo Co

y discrecion del Directorio, de toda la actividad comercial
Y Compafiia y de todos sus asuntos y ejerceran todas las faculta

facultades y deberes que la Ley de Compafias o los pres
requieran que sean ejercidos o realizados por la Compariia en

y control del Directorio, la actividad comercial de la Compafii
Completo y él/ella tendra todas las facultades excepto aquell

se requiere que sean ejercidas por la Comparia en Junta Gen
por el Directorio. ’

El Directorio podra eventualmente revocar, retirar, alterar o
todas o alguna de las facultades conferidas al D)
Administrativo o Director a Tiempo Completo por el Directorig
los presentes.

SELLO COMUN

143. Custodia del Sello Comun:

reembolsados por parte de la Compafifa por cualquier remuneracion que §

s disposiciones de la Ley de Compafifas y sujeto a tal sancion del
ntral o Instituciones Financieras segun pueda ser requerido gara el

ibirdn

\\v - ’/'- B/funeracion (sea por medio de comisién, salario o participacion en las
llida (o} parmalmente en una forma y parcialmente en otra) conforme la

a cobrar y ser reembolsados por todos los gastos reales, si los hubiere, gn que ;
podrian incurrir para o en relacién con fa actividad comercial de ia Compariiag

tendran a su cargo la administracién, sujeto a la supervision, ¢control

de la
desy

desempefiaran todos los deberes en relaciéon a la Administradgion de
los asuntos y ftransacciones de la Compafia, salvo por las

entes
Junta

General o por el Directorio y también sujetc a las condicignes o
restricciones que impone la Ley de Compariias o los presentes.

(b) Sin perjuicio a la generalidad de lo anterior y sujeto a la supefvision

sera

llevada a cabo por el Director Administrativo o el Director a Tiempo

s que

por la ley o por los presentes o por alguna resolucion del Directorio

eral o

(c) El Directorio podra eventualmente delegar al Director Administrativo

o Director a Tiempo Completo tales facultades y deberes y sujeto a

las limitaciones y condiciones segln pueda considerar conveniente.

variar

irector

o por
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144. . Como se estampa el Sello

El sello no se estampara en cualquier instrumento salvo cuando fuere autofi

mediante una resolucion del Directorio o un comité autorizado por el Direct
respecto, y salvo en la presencia de al menos un Director y del secretar
persona que el Directorio pueda designar para el efecto.

Toda escritura u otro instrumento para el que se requiere se fije el sello
que el mismo sea ejecutado por un apoderado debidamente constitif{dq
Compairiia, sera firmado por ese Director y el secretario o tal otra persona
mencionada en cuya presencia se haya estampado el sello; queda previs
embargo que todo instrumento que lleve el sello de la Compafiia y sea e
por alguna contraprestacion valiosa sera vinculante para la Compaf
obstante que alguna irregularidad afecte a la autoridad emisora del mismo.

145. Derecho a dividendos:

a) Las utilidades de la Compafiia, sujetas a cualquier derecho eg
relativo a las mismas, creadas o autorizadas para ser creadas

ispondra la custodia segura del Sello Comun de la Compaiifa y
tad para eventualmente destruirlo y substituirlo por un nuevo sello
ace; el Sello Comun deberd mantenerse en el Domicilio Sogial de
y bajo la custodia del Director Administrativo o del Secretarip si lo

antes
to sin
mitido
{a no

pecial
por el

presente instrumento, y sujeto a las disposiciones del presente en

cuanto al Fondo de Reserva, seran divisibles entre los soc

0s en

proporcion al monto de capital pagado sobre las participaciones

mantenidas por ellos respectivamente; y, el Uitimo dia de
contable con respecto del cual tal dividendo se declara y en g
de los dividendos provisionales sobre el cierre del ultimo d

periodo con respecto del cual tal dividendo provisional se paga.

b)  En el evento de que el capital haya sido pagado anticipadam
los requerimientos de pago por participaciones suscritas,
capital no conferira derecho a participar en las utilidades.

146. Declaracion de los Dividendos:

La Compania podra, en la Junta General declarar los dividendos pero f
dividendo excedera el monto recomendado por el Directorio.

147. Dividendos Provisionales

E| Directorio podra eventuaimente pagar a los socios aquellos divid
provisionales que el Directorio considere justificados por las utilidades

Compafiia.

148. Dividendos imputables a las utilidades:

| afio
| caso
fa del

ente a
dicho

ningun
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\“5)/ El Directorio podrd, antes de recomendar algun dividendo apa
las utilidades de la Compafifa tales sumas como considere apropi

o) divré'réhdo sera pagado sino con las utilidades del afo o de algunag
fes ndqistribuidas con excepcion de lo dispuesto por la Seccién 204

-

a manera de reserva 0 reservas, las cuales a discreciq

ofras
de la

Directorio, seran aplicadas a cualquier propoésito para el cdal 8

utilidades de la Compaiiia puedan ser aplicadas adecuada
incluyendo la provision para afrontar contingencias o para eqy

dividendos y dejando pendiente tal aplicacién, podra, cons%i

de la Compafila o invertirlas en aquelias inversiones (que
participaciones de la Compafiia) segun el Directorio
eventualmente considerar conveniente.

b}  El Directorio también podra trasladar al ejercicio siguiente cua

utilidad gue pueda considerar prudente no tomaria para Reserva.

150. Deduccion de los atrasos:

lquier

El Directorio podra deducir de cualquier dividendo pagadero a alguno de ios
socios todas las sumas de dinero, si hubieren, actualmente adeudadas y
pagaderas por ese socio a la Compafiia a cuenta de requerimientos de pago por

participaciones suscritas o de otro modo en relacion a las participaciones
Compafiia.

151. Ajuste de dividendos contra requerimientos de pago:

de la

Cualquier Junta General que declara un dividendo podré efectuar un

requerimiento de pago a los socios en el monto que fije la Junta, pero de

modo

que el requerimiento de pago a cada socio no exceda el valor del dividendo
pagadero a él,; y de manera tal que el requerimiento de pago sera pagadero al
mismo tiempo que el dividendo y el dividendo podra, si asi se acuerda entre la

Compania y los socios ser imputado contra el requerimiento de pago.

152. Recibo del titular conjunto:

Cualquiera de dos 0 mas fitulares de una participacion conjunta podra [dar el
recibo efectivo de los dividendos, u otros valores pagaderos por concepto de

tales participaciones.
153. Notificacion de los dividendos:
Notificacion de los dividendos que hayan sido declar

aquellas personas gue tengan derecho a participar en
mencionada en la Ley de Companias.
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Sujeto a las disposiciones de la Seccion 206 A de la Ley de Compaifiias, ni
cesién de participaciones transferira ningun derecho a algun dividendo g
declare sobre el mismo antes del registro de la cesion.

156. Dividendos No Pagados o No Reclamados:

(b)

(c)

157. Capitalizacion de las Ulilidades:

a) La Compania podra, en la Junta General, por recomendacig
Directorio resolver:

i)

i)

declaracion, la Compafiia transferird el monto total del
gue permanece no pagado o no reclamado dentro de dicho p

de 30 dias, a una cuenta especial a ser abierta por la Compafii

este respecto en algun banco programado, bajo el nombre de

“Cuenta de Dividendos No Pagados de OnMobile”.

Cualquier dinero transferido a la cuenta de dividendos no pagados

de la Compafila que permanezca impago o no haya

reclamado por un periodo de siete anos contados desde la|fecha
de la transferencia, sera transferido por la Compafia a un Fondo
conocido como Fondo para la Educacion y Proteccion de los
Inversionistas establecido en virtud de la seccién 205C de la Ley

de Compaifiias.

Ningun dividendo no reclamado o no pagado sera confiscado por

caducidad por el Directorio.

CAPITALIZACION DE LAS UTILIDADES

n del

Que es deseable capitalizar una parte del monto que por el
momento permanece para el crédito de las cuentas de reserva de
la Compafia o para el crédito de fa cuenta de pérdidas y

ganancias o de otro modo disponible para la distribucion; y

Que tal suma sea consecuentemente liberada para su distribucion
en la forma prevista en la subclausula (b) entre los socios que

hubieran podido tener derecho a la misma si hubiesen

distribuidos en forma de dividendos y en la misma proporcion.

sido
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o
i'/\' ;i‘ H ra . .
\suma antes mencionada no sera pagada en efectivo sino que se
lc)aré, ya sea en o hacia:

agar aquellos montos que por el momento no hayan sido
pagades sobre las participaciones mantenidas por dichos socios
respectivamente;

(i) Pagar en la totalidad, participaciones no emitidas de la Compafiia _
a ser asignadas y distribuidas, acreditadas como total
pagadas, a y entre dichos socios en las proporciones
mencionadas; o : ,

(iii) Parcialmente en la forma especificada en la subclausula (i)
parcialmente se especifican en la subclausula (ii).

c) El Directorio dara cumplimiento a la resolucion aproba
Compafiia en virtud de este reglamento.

d) Una cuenta de Participaciones Premium y una cuenta de resefva de
redencion de capital, solo se aplicara en el pago de las
participaciones no emitidas a ser emitidas a los socios |de la
Compafiia como participaciones liberadas totalmente pagadas.

158. Facultad de los Directores para la declaracion. de emisign de
participaciones liberadas:

a) Cuando una resolucion como la antes mencionada hayg sido
aprobada, el Directorio, podra:

(iy realizar todas las apropiaciones y aplicaciones de las utilidades no
divididas que se resolvié sean capitalizadas asi y todas las
asignaciones y emisiones de participaciones totalmente pagadas,
si las hubiere, y

(i) en general realizar todos los actos y cosas requeridas para dar
cumplimiento a lo antes indicado.

b)  El Directorio tendréa plena facultad:

() para establecer aquellas provisiones, mediante la emisién de
certificados fraccionados o mediante pagos en efectivg o de
otro modo segun considere conveniente, en el caso de
participaciones u obligaciones que se tornen distribuibles en
fracciones; y ademas

el /
—
»
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c)

159.  Libros de Contabilidad que llevara la Compafiia:

a)

c)

160. Donde se mantendran los Libros Contables:

Los Libros Contables se mantendran en el Domicilio Social o en aquel otr
en India que los Directores estimen conveniente.

161. Inspeccion por parte de los Socios

Ningun Socio (que no sea un Director) tendré derecho a inspecéionar n
cuenta, libro o documento de la Compafia excepto segln lo dispong
estatutos.

; Compariia estipulando la asignacién a tales socios, acredi

obligaciones adicionales a las cuales ellos puedan

Autorizar a alguna persona en representacion de todps los
] miembros que tengan derecho, a suscribir un convenio con la

tadas

como totalmente pagadas, de cualquier participacion u

tener

derecho a raiz de tal capitalizacién o (segun el caso lo amerite)

para el pago por parte de la Compafiia en su representacion,

por la aplicacion a las mismas de sus respectivas proporgi

de las utilidades que se resolvié sean capitalizadas #
montos o algunas porciones de los montos restap
pagados sobre las participaciones. y

Cualquier convenio gue se suscriba en virtud de tal fag
efectivo y vinculante para todos tales socios.

CUENTAS

El Directorio hara que se mantenga una contabilidad veraz de
las sumas de dinero recibido y gastado por la Compariia

Si la Compafiia tuviese una Oficina Sucursal, ya sea dentro g

todas
y los
asuntos respecto de los cuales tales recibos y gastos ocurrieron, de
todas las ventas y compras de bienes por la Compafiia, y de los
activos, creéditos y pasivos de la Compafiia.

fuera

de India, se mantendran en esa oficina libros de contapilidad
apropiados relativos a las transacciones realizadas en la oficina, y la

Oficina Sucursal enviara la rentabilidad documentada y co

rrecta

realizada hasta la fecha a intervalos no mayores de tres messs, a la
Compariia, a su domicilio social o a aquel lugar en India, confgrme el
Directorio considere conveniente donde los libros principales [de las

Compafiia se mantienen.

Todos los libros antes mencionados brindaran una visiéon razonable y
veraz de los asuntos comerciales de la Compafiia o de su QOficina

Sucursal, segun sea el caso, con respecto a los asuntos
mencionados, y que explican sus transacciones.

antes

O fugar

nguna
an los
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i va de Directorio a ser adjuntados al Balance:

b)

c)

d)

163. Cuentas a ser auditadas:

que afecten las posiciones financieras de la Comparila que

refiere el Balance General y la fecha del informe.

El informe, hasta donde sea importante para la apreciacion de{e

de los asuntos de la Companiia por sus socios y no sera en og

alguna de sus subsidiarias, versara sobre aquellos cambios q(

%<
hayg

ocurrido durante el ejercicio fiscal en la naturaleza de la actividad
comercial de la Compafiia, o en las subsidiarias de la Compafiia 0 en
la naturaleza de la actividad comercial llevada a cabo por ellas y en
general en las clases de actividades comerciales en que la Compafiia

tenga un interés de participacion.

El Informe del Directorio también incluira una declaraciéon mostrg
nombre de todo empleado de la Compafiia que recibi6 tal sumg

ndo el
como

remuneracion conforme pueda ser prescrito por la Ley de Comparilas

o el Gobierno Central, eventualmente, durante el afio al cual per]
el Informe.

enece

El Directorio también entregara la informacion y explicacion mas
completa en su informe de los casos que caen bajo las disposiciones
de la Seccién 222 sobre cada abstencion, calificacidon o comentario

negativo contenido en el Informe de los auditores.

El Directorio tendra el derecho de encargar a alguna persona glie sea

Director el deber de observar que las disposiciones ¢
subclausulas (1) a (3) de este Articulo se cumplan.

AUDITORIA

e las

Todo Balance General y Estado de Pérdidas y Ganancias sera auditado gor uno

o mas Auditores a ser designados segun se establece de aqui en adelante.

a)

La Compafia en la Junta General Anual designara cada

fio un

Auditor o Auditores para que tengan presten servicios desde la
Junta

finalizacion de la Junta hasta la conclusién de la siguiente
General Anual y cada Auditor asi designado sera da
nombramiento dentro de siete dias.
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164. Auditoria de las Oficinas Sucursales:

Cuando en una Junta General, no se designe Auditores, el
.Gobierno Central podra designar a una persona para que llene

a Compariia dentro de siete dias desde que se haga ejecutable : %
facultad del Gobierno Central en virtud que la subclausula @
notificara de ese hecho al Gobierno.

d) Los Directores podran llenar cualguier vacante casual en efx
de un Auditor pero mientras tal vacante exista, los rgjt

causada por la renuncia de un Auditor, Ia vacante solo s ‘!
por la Compafiia en Junta General.

persona para el cargo de Auditor haya sido entregada por un
socios a la Compahia con no menos de catorce dias de
anticipacion de la Junta de conformidad con la Sec. 190; y la
Compafiia enviard una copia de tal notificaciéon al Auditor gue se
retira y entregara notificacién de la misma a los socios de acuerdo
con las disposiciones de la Sec. 190 y todas las |demés
disposiciones de la Seccion 225 se aplicaran a este asunfo. Las
disposiciones de esta subclausula también se aplicaran a la
resolucién de que un auditor que se retira no sera nuevamente
designado como tal.

f) Las personas calificadas para ser designadas como Auditores
seran solo aquélias a las que se refiere la Seccion 226 de la|Ley de
Compafifas.

g). Ninguna de las personas mencionadas en la Sec. 226 de lajLey de
Compariias como no calificadas para ser designadas| como
auditores seran designadas como Auditores de la Comparfiial

La Compania cumplird con las disposiciones de la Ley de Compafias en
relacion a la auditoria de las cuentas de las Oficinas Sucursales de la Compafiia.

165.

166. Entrega de documentos a la Compania:

Remuneracion de los Audifores:

La remuneraciéon de los Auditores sera fijada por el Directorio conforane sea
autorizado eventualmente en Junta General.

@fﬁ‘f'f‘f"f’@ﬁGfG”‘@'G"G‘€€(t’?@"G‘G"G‘"@E?@G‘“ﬁ‘f’G"f*@‘f("@‘”@‘"ﬁﬁ%G’r@@f‘ﬁfGGfﬁf
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n docuﬁgnto podra ser entregado a la Compafiia o a un funcionario envigndolo
"4_,« ompgiia o a un funcionario al Domicilio Principal de la Comparjia por
9 certifhilo o por Correo Registrado, o dejandolo en el Domicilio Principal.

a) Undocumento (cuya expresion para este efecto se considerara
ha incluido e incluye cualquier convocatoria, requerimiento de |
aviso, notificacién de proceso, juicio o cualquier otro docume
relacion a, o respecto de la liquidacién de la Compaiiia) pgH
entregado o enviado a la Compafiia o a algln sociof
personalmente o enviandolo por correc a su direccion re
(si no tiene direccion registrada en india) a la direccion, si la hubiere,
dentro de India proporcionada por él a la Compariia para la entrega
de la notificaciones a su nombre.

»

b) Todas las notificaciones, con respecto a alguna participacion
registrada a la cual varias personas tienen derecho conjunto, seran
entregadas cualquiera de tales personas que sea mencjonada
primero en el Registro y la notificacion asi entregada sera suficiente
notificacién para todos los titulares de tal participacion.

r‘f

¢) Cuando un documento es enviado por correo:

(i) La entrega del mismo se considerara realizada dirigiendo
apropiadamente, pagando y enviando por correo una carta que
contenga la notificacién; siempre que si un socio ha indicado a
la Compafiia anticipadamente que los documentos [se le
deberan enviar bajo un certificado de correo o mediante |correo
certificado sin reconocimiento debido y ha depositado| en la
Compafiia una suma suficiente para sufragar los gastos|de asi
hacerlo, la entrega de los documentos no se considerara
realizada a menos gue sean enviados en la forma indicida por

el socio; y

(i) A menos que se estipule en contrario, tal entrega se
considerara que se ha efectuado:

a. En el caso de la notificacién de una Junta, a la expiracion de
las cuarenta y ocho horas contadas desde que se ponga en
el correo la carta que contiene la notificacion; y

b. En cualquier otro casc, al momento en que la cart? seria
entregada en el curso ordinario del correo.

168. Los Socios deben notificar la direccién en India:
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ar registrado de participaciones, eventualmente, notificara por e
el lugar en India a ser registrado como su direccién y tal di

Si un socio no tiene ninguna direccién registrada en India, y no ha propo

a la Compafila una direccién dentro de ese pais para la entrg

notificaciones a su nombre, un documento publicado en un diario que
el canton del Domicilio Principal de la Compafia se considerara
debidamente entregado al socio el dia que aparece el anuncio.

socio enviandoio a través del correo en una carta certificada dirigida a ¢

scrito a
recciéon

istrado sera para todos los efectos considerada como su jugar de

el nombre o el titulo o representantes del fallecido, cesionarios del insolvente o
por alguna descripcion similar en la direccion (si la hubiere) en India

proporcionada para el efecto por las personas que reclaman tenef

asi el

derecho, o (hasta que tal direccion haya sido proporcionada) entregando el

documento en una manera en que el mismo pudiera haber sido entregad
si la muerte o insolvencia no hubiera ocurrido.

171. Personas qUe tienen derecho a notificacion de las Juntas Generales:

0 como

Sujeto a las disposiciones de la Ley de Compafias y estos Estafutos, la

notificacion de la Junta General se entregara:

(i) A los socios de la Compafiia segun se dispone en el {
instrumento.

resente

(i) A las personas que tienen derecho a una participacion a consecuencia

de la muerte o insolvencia de un socio.

(iii)y A los Auditores que al momento se desempefien como tale

s de la

Compafiia; en la manera autorizada como es del caso para gualquier

socio o socios de la Compaifiia.

172. Notificacion mediante anuncio:

Sujeto a las disposiciones de la Ley de Compafias cualquier documentp que la

Compariia requiere entregar o enviar a los socios, o a cualquiera de el

0s y no

expresamente estipulado por el presente, se considerara que estan debidamente
entregados o enviados si se publicitan en un diario que circula en el Distrito en

que se encuentra el Domicilio Principal de la Compariia.

173.  Socios obligados por el documento entregado a Wtulares anteriores:
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e sea, adquiera derecho a cualquier participacion estara vinculada
umento con respecto de tal participacién que, previamente tuviera
&'y direccion ingresada en el reglstro gue haya sido debidamente
o enviada a la persona de quien derivd su derecho para tal

174. Toda notificacion a ser entregada por la Compaiiia serd firmad
Director Administrativo o por tal Director o funcionario segun los Di
designen. La firma de cualquier notificacién a ser entregada por la
podra ser escrita o impresa o litografiada.

AUTENTICACION DE DOCUMENTOS WONGUMQU

175. Autenficacion de documentos y procedimientos:

Salvo que se estipule expresamente de otro modo en la Ley de Comparias o
estos Estatutos, un documento o procedimiento que requiere autenticagiéon por
parte de la Compafila podra ser firmado por un Director, el |Director
Administrativo, el Gerente, el Secretario o un funcionario autorizado de la
Compaiiia y no necesita llevar su sello.

LIQUIDACION

176. Aplicacion de los activos:

Sujeto a las disposiciones de la Ley de Compafiias en lo que respecta|al pago
preferente, a la fecha de su liquidacion, los activos de la Compafiia se aplicaran
para satisfacer sus responsabilidades en la misma proporcion [pari pgssu] vy,
siempre que dicha aplicacion se distribuya entre los socios de acuerdp a sus
derechos e intereses de participacion en la Compafiia.

177. Distribucién de activos de la Compafiia en especie enire socios

Si la Comparfiia se liquidara ya sea voluntariamente o de otro- medo, los
liguidadores podran con la sancién de una resolucion especial distribuir gntre los
contribuyentes en especie o numerario cualquier parte de los activos de la
Compafia y con similar sancién conferir cualquier otra parte de los activos de la
Comparfia a los fiduciarios sobre los fideicomisos para beneficio| de los
contribuyentes de cualquiera de elios, que Jos liquidadores con sancion similar
consideren conveniente; en caso que alguna participacion que vaya a ser
dividida segin se menciond anteriormente involucre por YVia de
responsabilidades de requerimientos de pago de participaciones suscritas o de
otro modo, a alguna persona que tenga derecho en virtud de tal division, a
alguna de dichas participaciones, podra dentro de diez dias después de la
aprobacion de la resolucion especial mediante notificacion escrita, orderjar a los
liquidadores que vendan su proporcion y les paguen los in etqg
liquidadores, si es factible, actuaran en consecuencia.
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INDEMNIZACION Y RESPONSABILIDAD
brechos de indemnizacion del Director y de ofros:

Sujeto a las disposiciones de la Ley de Compafifas, el Director
Administrativo y cada Director, Gerente, Secretario |u otro
Funcionario o Empleado de la Compania seran indemnizados par:ja
Comparnia contra cualquier responsabilidad y sera deber|def

Directores, pagar de los fondos de la Compania, todos los cog
pérdidas y gastos (incluyendo gastos de viaje) que tal v
Funcionario o} Empleado pueda incurrir 0 ser responsable §

b) Sujeto a lo anterior, el Dxrector Admlmstratlvo y todo |rector

ellos o en la defensa de algun procedimiento ya sea civil o pe
que se dicte sentencia en su favor o en el que a ellos |se les
absuelva o exonere en relacion con alguna aplicacion en virtud de la
Sec. 633 de la Ley de Compafiias en la cual el Tribunal disppne su

desagravio.
179. Sin responsabilidad por los actos de ofros:

L

-

L

|

]

L

L

v

-

-

L

|

L 4

-

L

(™ :

L a) Sujeto a las disposiciones de la Sec. 201 de ta Ley de Compariias

- ningun Director u otro funcionario de la Compafiia sera responsable
por los actos, recepciones, negligencias o incumplimientps de

L ningun ofro Director o Funcionario, 0 para unirse en alguna

L recepcion u otfro acto para la conformidad o para cualquier péndida o

& gasto que se produzcan para la Compafia a través |de Ia

v

-

L 4

L 4

-

-

L 4

L

[

L

7

-

L4

&

-

L

v

|~

|

W

)

insuficiencia o deficiencia en el titulo de propiedad de cualquier
propiedad adquirida por orden del Director para o en representacion
de la Compaifila, o por la insuficiencia o deficiencia de algun titulo
valor en o sobre cualguiera de los dineros de la Compafiia que
seran invertidos, o por alguna pérdida o dafio que se origine| de la
bancarrota, insolvencia, o actos ilicitos de alguna pefsona,
Compafiia o Corporacién Financiera, con quienes algunos dineros,
titulos valores o efectos seran confiados o depositados o por alguna
pérdida ocasionada por algun error de criterio o de su parte [pasar
por alto alguna otra pérdida o dafio o desgracia cualquier cosg que
sea que suceda en la ejecucion de las funciones de su cargo en
relacion con las mismas, a menos que lo mismo suceda a travgs de
su propia conducta deliberada u omision.
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AN . Sin perjuicio de la generalidad de lo anterior, por el presente se
Wil declara expresamente que cualquier honorario de presentacion o
cualquier documento requerido para ser presentado al Registrador de

realice algun Director o Funcionario en razén de su inversion en dicho
organismo, sera pagado y asumido por fa Compafiia. -

CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD

180. Confidencialidad

direccién de la actividad comercial de la Compafiia y que en opinion de! Director
Administrativo sera inconveniente para los intereses de los socios| de la
Compafiia, comunicarlo al publico.

181. Deber de los Funcionarios de guardar confidencialidad

Todo Director, Director Administrativo, Gerente, Secretario, Auditor, Fiduciario,

] Miembros del Comité, Funcionario, Empleado, Agente, Contador ofras
personas empleadas en las actividades comerciales de la Comparifa otofgaran,
si asf lo requiere el Director antes de asumir sus funciones, o en cuaiquier
momento durante el desempefic de su cargo, una declaracion
comprometiéndose a guardar reserva y confidencialidad respecto de todas las
fransacciones de la Compafifa y el estado de las cuentas u otros asuntos
similares y mediante tal declaracion se comprometen a no revelar ningina de
aquelios asuntos que puedan llegar a su conocimiento en el desempefio de sus
funciones oficiales, salvo que asi se requiera que lo haga por los Directores o
alguna Junta o por una corte de justicia y salvo en la extension necesarig a fin
de cumplir con alguna disposicién de estos Estatutos.
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Bangalore, 15 de septiembre del 2000.

Declaracion de la Traductora
Ximena Levy, Traductora de Guayaquil - Ecuador certifico que esta traduccién de la Hscritura de
Constitucién y Estatutos de OnMobile Global Limited, y demas Documentos Corporativos,|es a mi leal
saber y entender una traduccion fidedigna en Castellano del documento original en Inglés adjunto al

presente.

Guayaquil, Marzo 3 del 2010

Ximena Levy )
CI. 1706846167
ximenalerytronslaton(@emarl.com /\
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Declaracién de la Traductora.-

Ximena Levy, Traductora de Guayaquil- Ecuador, certifico que esta traduccid
los documentos corporativos de la compafiia OnMobile Global Limited, esam
entender una traduccion fidedigna en Castellano del documento original en In
a la presente.-

Guayaquil, Marzo 3 de 2010.

%imena Eliana

ximenalevytranslator@gmail.com
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(Sello)

GOBIERNO DE KARNATAKA
BANGALORE
DEPARTAMENTO DEL INTERIOR

(Sello y Firma)

LEGALIZACION DE FIRMA DE NOTARIO
No HTD 14539PDC09

Fecha 31-10-2009

Alice Gonsalves

Como secretario del Gobierno

Departamento del Interior

(Pasaportes y Extranjeros)

(Sello y Firma)

CERTIFICO QUE ESTA ES UNA COPIA AUTENTICA
N. NARAYANA SWAMY, BALLB

ABOGADO Y NOTARIO

Govindappa Layout, cerca del Aruna Bar

R.M.V. II Stage, Nagashettihalls

BANGALORE-560 094

(Sello)

N. NARAYANA SWAMY
Regn. No 425

NOTARIO

Gobierno de Karnataka
Bangalore Area Metropolitana

(Sello y Firma)

Certificado

Por la Camara de Comercio e Industrias de Bangalore
Secretario General

(Sello)

BCIC

44/1, Calle Race Course
Bangalore-1

(Sello)

OnMobile Global Limited
Bangalore

560076

CANTON GUAYAQUI
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il
En el Alto Tribunal de Judicatura en Bombay Cﬁ?
Jurisdiccién Ordinaria Original Civil 4

Peticién de Empresa No 90 de 2007 g R "‘f?;_\
o s CHEHEH)
Conectada con la aplicacién de fa compariia No 88 de 2006 Bt"

En materia de seccjones 391 a 394 del Acto de Compafiias 1956 (Act
en materia del esquema de Amalgamation of Itfinity Solutions
Onmobile Asig Pacific Private Limited y sus respectivos folios y arc

5 ANTON GUAYAQUIL

Certifico que es fiel copia de la original
N NARAYANA SWAMY, B A LLB
Abogado y Notario

No 17, Srigandgha Nilave

Govindappa Layout

RMV |i Stage, Nagqshattihalls
Bangalore — 560 094

Mob 9448226205 . Res 23419469

J. Sagar Asocigdos

Abogados de la Peticion
Vakils House, Primer Piso

18. Sprott Roag, Ballard Estate
Mumbai —40Q 00i

02 28072010

Es Conforme a su Original

Lo Cer
Dr. Pier [ yeart Vincenzinl
Notario  Tfigésimo Guayaquil
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[ Hay varias lineas de texto en idioma Hind]

GOBIERNO DE INDIA — MINISTERIO DE ASUNTOS CORPOR
Registrador de Compaiiias, Karnataka

Nuevo Certificado de Constitucién
Posterior al cambio de nombre en la
Conversion a Compaiiia Publica Limitada

Numero de identidad corporativo U64202KA2000PLC027860
En el asunto de M/S ONMOBILE GLOBAL PRIVATE LIMITED
Por la presente cettifico que ONMOBILE GLOBAL PRIVATE LIMITED que

constituida el dia Veintisiete de Septiembre del dos mil segin la Ley de Cqg
No. 1 de 1956 como ONMOBILE ASIA PACIFIC PRIVATE LIMITED habi

LATIVOS

NTON GUAYAQUIL

EHICIEIIE]

originalmente fue
mpafifas de 1956
ndo debidamente

aprobado las necesarias respluciones EL 17(08/2007 en términos de la seccion 31/21 leido con

la seccion 44 de la Ley de Compaiiias de 1956 el nombre de la dicha comp
cambia a ONMOBILE GLOBAL LIMITED vy este certificado se emite de c
Seccion 23(1) de dicha Ley.

Emitido por el firmante en Bangalore este dia Veintiuno de Agosto del Dos mi

fifa en esta fecha

bnformidad con la

Siete.

[Rubrica ilegible]

(SAJEEVAN C V)
Asistente del Registralior de Compaiiias
Karnataka
(Selio) 3
Registrador de Compaiiias, 02 / BGQ 2000
Karnataka Bangalore .
Es Conforme/a|su Original
(Sello y Firma) Lo Cert
CERTIFICO QUE ESTAES UNA COPIAAUTENTICA
N. NARAYANA SWAMY, BALLB T o Vmce;z';r"
ABOGADO Y NOTARIO DL-omﬂ': e deimo Guayaqull

Govindappa Layout, cerca del Aruna Bar
R.M.V. Il Stage, Nagashettihalls
BANGALORE-560 094

Cel: 9448226205, Dom; 23419469
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(Sello y Rubrica)

N. NARAYANA SWAMY
Registro No.425

NOTARIO

Gobierno de Karnataka
Bangalore Area Metropolitana

(Sello y Rubrica)

Copia Auténtica Certificada
Secretario de la Compairiia
OnMobile Global Limited

é CANTON GUAYAGU!

02450 2010

su OriginL\

Es Conforme
Lo Cexrv "o

Jeart Vincenzin
Guayaquil

....................

Dr. Pie

Notario 1}t glimo
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Declaracién de la Traductora.-

Ximena Levy, Traductora de Guayaquil- Ecuador, certifico que esta traduccid
los documentos corporativos de la compafiia OnMobile Global Limited, es a mi
entender una traduccion fidedigna en Castellano del documento original en Ing

a la presente.-

Guayaquil, Marzo 3 de 2010.

)&mena Eliana Levy Abel

C. 1. 170684616-7

ximenalevytranslator@gmail.com
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EXTRACT OF THE MINUTES OF THE MEETING OF THE BO

T oaa A

including but not limited to the below services in Ecuador.”

1. Development, implementation, operation and maintenance of IT Systen

services to the Telecom Companies who in turn distribute these services t

The above involves the licensing of the Company’s principal products 1i

Platforms.

Provisions of Managed Services, Telecom Carrier Products for the en
tones, music cards, jokes, horoscope, songs, stock updates, Voice S)
alerts, voice services, which are deployed on the above Multi-Modal Plat

Provision of customer care services using voice platforms like auto dialer

Provision of Multi-Model Solution which integrates all the mobile delive
as Voice, SMS, MMS and WAP.

6. Mobile content distribution, interactive media portals, and M-commerce

RESOLVED FURTHER THAT, the necessary documents and instructions
various statutory authorities for giving effect to the above resolution and that
for the necessary documents be signed by any one of the following:

P

1. Mr. Arvind Rao, Director or ~

2. Mr. Chandramouli J, Director or-~. #
3. Mr. Rajesh Moorti, CFO or

4. Mr. Srikiran D, Company Secretary

as an authorized signatory, and that the company seal be affixed

s for rendering
o the end users;

ke Multi Modal

1 users like ring
VIS, Missed call
form.

services etc.

ry channels such

olutions.

be given to the

he authorisation

[EREE TS AR

Head Office: OnMobile Global Lid. No. 26, Bannerghatta Road, J. P. Nagar 3rd Phase, B
Tel: 91 80 4180 2500, Fax : 91 80 4180 2810 www.onmobile.com

Y Y Y Y Y Xy N R RN XXX XYY TRNNIIIN];

the documents in the
presence of any one of the above signatories. 8 Conforme & su Qriginal
‘\ k\'\, N 11N i
o~
|| CERTIFIED TRUE CQPRY. ). [ _ -
T Dr Pie Vingenzini
Netarie Guoyagult

angalore - 560 076.
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OnMobile

EXTRACTO DE LAS ACTAS DE LA ASAMBLEA DEL DIRECTORIO DE
ONMOBILE GLOBAL LIMITED CELEBRADA EN EL DOMICILIO SOCIAL DE
LA COMPANIA EN OCTUBRE 26, 2009.

. ASUNTO: APERTURA DE SUCURSALES/SUBSIDIARIAS EN EL EXTRAN

(/

Compafiia en su reunion celebrada el 1 de Agosto del 2008, po; eli) eset
{) CA TON GUAYAQUIL \

Servicios de Software de Valor Agregado a todos sus clientes, incluyendo pero
no limitado a los siguientes s}erviclos en Ecuador”.

1. Desarrollo, implementacion, operacion y mantenimiento de Sistemas IT
para prestar servicios a las Companias de TelecomunicacioneT que a su

vez distribuyen estos servicios a los usuarios finales;

2. Lo anterior involucra otorgar licencias de los principales productos de la
Compaiiia como las Plataformas Multi Modales

3. Provisién de Servicios Administrados, Productos de Portadores de
Telecom para usuarios finales, como tonos de timbrado, tarjetas de
musica, bromas, horéscopo, canciones, actualizacién de |acciones.
Mensajes SMS de voz, alertas de llamadas perdidas, servicips de voz
que se distribuyen en la arriba mencionada Plataforma Multi Modal.

4. Provisién de servicios de atencién a clientes utilizando plataformas de
voz como servicios de auto discado, etc.

5. Provision de Soluciones Multi Modal que integra todos los Janales de
provisién movil tales como Voz, SMS, MMS y WAP.

6. Distribucién de contenido mévil, portales de medi,o_s i e'activos y

soluciones de Comercio Movil [M-Commerce S_olutionsﬁ ng
Es Counforme a su Original
6 Gei. .
Documentos Corporativos de OnMobile Global lelted N Hag. 2_,9,? 17
, P_It Vincenzini
Netare Guayaquil
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Sello y firma
Certificado por la Camara de Comercio e Industrias de Bangalore
Secretario General

Sello
BCIC
44/1, Calle Race Course éC
Bangalore -1 CA
Sello

Ministerio de Asuntos Externos
Gobierno de la India

Sello
No 182187 . Fecha 23 de noviembre de 2009
Esta firma es certificada por el Secretario de la Cdmara de Comercio e Industrig

Selloy Firma

PRABHASH KUMAR DAS

Oficina Administratiya

Ministerio de Asuntos Externos, Nueva Delhi

§

Es Conformrefa sy
Lo Ca.

“AANMAAABARSAR AL S

De. Pie
Notérid

ARLRRTAE: inadly
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i &slaia &

NTON GUAYAQUIL
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w53

Original
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Declaracién de Ia Traductora.-

2

Ximena Levy, Traductora de Guayaquil- Ecuador, certifico que esta traduccién|referida a
los documentos corporativos de la compafiia OnMobile Global Limited, es a mi }4
entender una traduccion fidedigna en Castellano del documento original en |

a la presente.-
Guayaquil, Marzo 3 de 2010.

GUAYAQUI

C. 1. 170684616-7

ximenalevytranslator@gmail.com v A\"? @
I CANTC  AYAQULL

URe PIERO AYCARY VINCENZING NOTOIN
Trigésimo <l Conton Guayaaully, en
cumplimiento o 1o que Dispone &
A, 16 Numeiql fdf 1o Ley Netarel |
Doy fe que o Fima  que  Antecedic

vertonecianie Az XLMEUA  EACAUA
Levy  ABERK

Es confomme g lo\gue consio en suGedulo
e Ciudadania #o.\ | YTOOXLEIG -
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NOTARIO TRIGESIIC CANJON GUAYAQUIL




coMPA*N’i? ON OCTOBER 26, 2009.

® SETTING UP BRANCH OFFICE IN ECUADOR:
> “RESOLVED THAT subject to section 372A, the Foreign Exchange Managegfeny
b applicable provisions of the Companies Act, 1956, if any, and the Articles d 6
b Company, the consent of the Board of Directors of the Company be and is hereby given to set up
- a branch office in Ecuador. ‘
L)
L) RESOLVED FURTHER THAT the consent of the Board be and is hereby given to any one of
- the following either singly or jointly as may be required by the local authoxiﬁlpgr En
. a. Mr. Arvind Rao, Managing Director For Bang.,. e CJr .

b. Mr. Chandramouli Janakiraman, Director Industry and Cy mm:r o

\ ¢. Mr. Sanjay Uppal rce
d. Mr. Rajesh Moorti
hat may be

to sign the forms, applications, certified copies, and all other documentg " Perrat
required including any Power of Attorney or letter(s) of engagement to engage or appoint
advocates, Bankers, Escrow Agents and sign declarations, for the above|purposes and
authorizing them to act for and on behalf of the Company, including to fix the limit of the
investment in the new company, to appear before various authorities in Ecuador jand clarify any
questions or queries raised by the authorities pertaining to the incorporation in order to give

effect to this resolution to incorporate the Company in these countries.

FURTHER RESOLVED THAT the consent of the Board of Directors of the Co pany be and is

,‘
'

&@éé¢@@¢@@@@&€e@@éeﬁe

Nage r'gashcmhalh
BANGALORE 560 094
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To the Notary Public:

In the Registry of Public Deeds under your
charge, please include one setting forth the

reececececeeeened

ceecececegeerceeeceeecetceceececte

“CLAUSULA PRIMERA: COMPARECIENTES.-

NOTARY STAMP ARE

J al tenor de las cldusulas a

General Power of Attorney |n the terms
expressed in the following clauses and
representations:

~" 5

CLAUSE ONE: APPEARING "’ % This
Comparecen a la celebracién de esta | public deed of GENER ‘; POV " OF
Escritura PUblica el sefior Chandramouli | ATTORNEY is entered @ ifto bw SMr.
Janakiraman por sus propios derechos y | Chandramouli Janaklram R angSn
por los que representan de la compafifa | behalf of the Compand/ ? Gl&;
OnMobile Global Limited, y el sefior José | Limited; and Mr. Jogé i RERroty

Aparicio Romero Granizo.

CLAUSULA SEGUNDA: PODER GENERAL.-
La compafiia OnMobile Global Limited en
Junta General de Accionistas celebrada el
August 01, del 2008 resolvio por
unanimidad conferir poder general con
amplias facultades para realizar todos los
actos y negocios juridicos que hayan de
celebrarse y surtir efectos en territorio
nacional, y especialmente para que pueda
contestar las demandas y cumplir las
obligaciones  contraidas en territorio
ecuatoriano , para que en ningun
momento se lo tache de insuficiente el
presente, a favor de el sefior José Aparicio
Romero Granizo, portador de la cédula de
identidad ndmero 0910285147, domiciliado
en Ecuador.

Granizo. HOOOHCOO00O
CLAUSE TWO. GENERAL POWER OF
ATTORNEY. The company OnMobile Global
Limited, in its General Sharehoiders’
Meeting held on August | 01, 2008
unanimously resolved to confer General
Power of Attorney to Mr. Jaosé Aparicio
Romero Granizo, bearer of ID NO©
0910285147, domiciled in Ecuador, so that
in its name and on its behalf, he may
perform all legal actions and businesses to
be carried out, entered |into and
enforceable within Ecuador and especially
to answer any claims and | fulfill  any
obligations assumed within Ecuador, in
order that this General Power pf Attorney
may not be considered insufficignt, by lack
of express provision.

Sirvase usted sefior Notario, incorporar las | May you add Mr. Notary, |the other

demas clausulas necesarias para la validez | customary clauses for the full validity and

del presente poder. delivery of Jblic deed of General
Power of At

NOTARY!

. p TED
ATTESTED TT ii
For Bangalore C! ~malbn
Industry and Commmere NARA NECSTIA MY, BA LLE.
kd ) \‘ Y
/)?’)1:/ - ADVO OTAR
. ., ~ ya
Deputy Secretary ™ . Govindapp una Bar
LT T, R.M.V. ihallj

: o H 9%
NOT SUPPLIED BY GOVT. forarial Red -n'»i sl
OF KARNATAKA Wi \ Y
EEFECTF \%}1/42003 frol Mo -\7"&.
T\ Yoo Na 7 e Snam



CONSULADO DEL ECUADOR
EN NUEVA DELHI - INDIA e
PRESENTADA PARA AUTENTICAR LA FIRMA QUE
ANTICEDE, EL SUSCRITO ENCARGADD DE LAS
FUNCIONES CONSULARES DEL ECUADOR ER
NUEVA DELHI - INDIA,CERTIFICA QUE £S
AUTENTICA, SIENDO LA QUE USA EL SEFIOR -
PORIHRRY oAt DAD
AL NARID. (pNSULKE P

EN TODAS SUS ACYUACIONES,
AUTEHTICACION NujQﬁ..:' 299
PARTIDA ARANCELARIA Jﬂ:' >
Lok ot L actuacio. LS. 0. § T

ristiah Mancheno
ENCARGADO DE LAS FUNCIONES -

CONSULARES DEL ECUADOR
EN NUEVA DELHI

g /96’%% ot

wifiisa wvew F agyow gt /v wfey
wfag F ges @ genifoe fod od @1
Th: “ig sldre of &swrt, B tary [

Bepur; Sasraver, / Sawoststy of thm
®f Commsira atiasted ) -

e 810G 2009 |
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RES(LLUCION SUCURSAL

ECUAD

OR/PODER -Espaiiol-

LE GLOBAL LIMITED CELEBRADA EN LA OFICINA MA]
LA COMPANIA EL 26 DE OCTUBRE DEL 2009

) DE
IRIZ DE

ESTABLECIMIENTO DE UNA SUCURSAL EN ECUADOR:

“SE RESUELVE QUE sujeto a la seccién 372A, La Ley de Gestiéﬁ

Extranjero y otras disposiciones aplicables de la ley de Compariias d

e 1956, si

las hubiere, y los Estatutos de la Compariia, se otorgue y por la presente de

hecho se otforga el consentimiento del Directorio de la Comps

establecer una sucursal en Ecuador.

SE RESUELVE ADEMAS QUE el consentimiento del Directorio se
por la presente de hecho se otorga a cualquier de los g
independientemente o en conjunto, como fuera solicitado por las au

locales:

Mr. Arvind Rao, Director Ejecutivo

T

Mr. Chandramouli Janakiraman, Director
c. Mr. Sanjay Uppal
d. Mr. Rajesh Moorti

fila para

ptorgue y
siguientes

toridades

para que firmen los formularios, solicitudes, copias certificadas y todos los otros

documentos y escrituras que puedan ser requeridos incluido cualquie

r Poder o

cartas de compromiso para contratar o nombrar defensores, Banqueros,

Oficiales de Plica y firmar declaraciones para los propositgs arriba

mencionados y autorizarlos a actuar para y a nombre de la C

ompafiia,

N

PIERO £

ﬁ de ¢

LY




@f'@‘t”f@"G”@‘@@ffﬁt‘ﬁﬁ‘f""@‘?‘%‘ﬁt@‘@‘@G”@‘f’@"@f"@G‘Qﬁ’t’f@f"@f@‘6?»@?&‘(@Q”‘f"

sucursal de la Compafia en Ecuador y que se invierta un monto d
(Dos mil délares de los Estados Unidos) o mas, pero no mas
social y reservas liberadas de la Compaiiia, cuyo valor sera de Sic%ﬁ
cuenta para la formacion del capital en un banco ecu 4

especialmente para ese proposito.

ADEMAS SE RESUELVE QUE se designa al Sr. José Aparicio
Granizo, un ecuatoriano que tiene residencia permanente en Ecuad
representante legal, con plenos poderes para llevar a cabo las acciong
y los negocios en el proceso de establecer la nueva sucursal en Ecuador.

ADEMAS SE RESUELVE QUE el Sr. Srikiran D., el Secretario de la C
sea autorizado y por medio de la presente de hecho es autoriza

certificar todos los documentos que la compafiia requiere present
diversas autoridades y proporcionar todos los documentos por y a nom

Compafiia para permitir establecer la nueva Compafia(s) en esos pais

[Rubrica ilegible]
COPIA FIEL CERTIFICADA

[Hay varios sellos]

Documentos Corporativos de OnMobile Global Limited

s legales

ompafiia
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(Sello)

(Sello y Rubrica)

N. NARAYANA SWAMY
Registro No.425

NOTARIO

Gobierno de Karnataka
Bangalore Area Metropolitana

(Sello y Firma)

CERTIFICO QUE ESTA ES UNA COPIA AUTENTICA
N. NARAYANA SWAMY, BALLB

ABOGADO Y NOTARIO

Govindappa Layout, cerca del Aruna Bar

R.M.V. II Stage, Nagashettihalls

BANGALORE-560 094

Cel: 9448226205, Dom: 23419469

(Sello y Rubrica)

Copia Auténtica Certificada
Secretario de la Compaiiia
OnMobile Global Limited

CANTON

G

UAYAQUI
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CERTIFICADO

N NARAYANA SWAMY, B A LLB
Abogado y Notario

No 17, Sriganqha Nilave
Govindappa Layout

RM V Il Stage, Nagashattihalls
Bangalore — 560 094

CERTIFICADO

Por la cAmara de comercio e Industrias
(Firma)

Secretario Asignado

T2 482 g0y

Es Conforme g su Original

Lo Cea.. w0
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Declaracion de la Traductora.-

Ximena Levy, Traductora de Guayaquil- Ecuador, certifico que esta traduccion referida a
los documentos corporativos de la compafiia OnMobile Global Limited, es a mi et
entender una traductidn fidedigna en Castellano del documento original en Ig

a la presente.-

Guayaquil, Marzo 3 de 2010.

M

Ximena Eliana Levy Abeliu

GUAYAQU!

C. 1. 170684616-7

ximenalevytranslator @gmail.com
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA EMITIDO
POR CONSUL ECUADOR EN LA INDIA

’&ﬁ\ﬂu&

X «,,?’
REPUBLICA DEL ECUADOR/ %'
EMBAJADA EN INDIA i‘;:,l

CERTIF

CANT
“OnMobile Global Private Lirig;tﬁﬁ

Ndmero: 001-108C/010.06.10

En la ciudad de Nueva Delhi, el dia de hoy 10 de junio de 2010, el susciite Dr. Cristian
Mancheno Egas, Encargado de los Asuntos Consulares en esta ciudad, a peticion dal
interesado y en cumplimiento a lo dispuesto en fa Ley de Compafifas yResoluciones de la
Superintendencia de Compatiias, extiende el presente Certificado:

DATOS DE LA COMPARIA: |
;
Nombre o Razén Social actual de la Compafia:  OnMobile Global Private Limited
Previos nombres o razonces sociales: OnMobile Asia Pacific Private Limited
Cambio de denominacion al actual: 21 de Agosto de 2007;

Onscan Technologies India Private
Cambio de denominacion al previo: 10 de Abril de 2001

Domicilio Legal de la Compafiia....... Bangalore,. estado de Karnataka, India
Fecha de Incorporacion................... 27 de Septiembre de R000

Nombre del “Chief Executive”: Arvind Rao '

Nombre del Chief Financial Officer: Rajesh Moorti

Numero de Registro: 08/27860

Fecha de Registro..........ccocvvevenn. 27 de Septiembre de 2000

Actividad que realiza:...........c........... Telecomunicaciones, Telefonia celular y

todas las actividades |afines

Documentos probatorios presentados:

1. Certificado de Incorporacién Compafiia otorgado por el Registrador de Compafiias
de Karnataka — Bangalore, que acredita que la Compaiiila Onscan Technologies
{india, actualmente con razén sacial OnMabile Global Private Limiited, se encuentra
legalmente constituida de acuerdo a las Leyes de la India, con nimero de registro
08/27860 — 2000, de 27.09.2000, que demuestra que la Compariia se encuentra
constituida y autorizada para operar en este pais, que tiene facujtad para negociar
internacionalmente y que segun sus estatutos puede establecer sucursales en el
exterior.

2. Certificado Nuevo de Incorporacién Compafiia y Cambio de Nombre otorgado por
el Registrador de Compariias de Karnataka — Bangalore, de 10 de Abril de 2001,
del que se desprende que la Compailia Onscan Technologies India_cambia su
denominacion por el de OnMobile Asia Pacific Private, cambio f ‘|strado bajo el
No.STA/IV/27860/CN/21/2001. \

B-9/1 A, Vasant Vihar, New Dejhi - 110 057 /;
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Certificado Nuevo de Incorporacion Compafifa y Cambio de Non;vbre otorgado por

el Registrador de Compafiias de Karnataka - Bangalore, de 2¢’d Agosto de«gOO?
del que se desprende que la Compaiia OnMobile Asia Rggllic Rrivat
denominacién por el de OnMobile Global Private Limited, cigbio |
No.U64202KA2000PTC027860. ‘
Poder General otorgado por dicha Compafifa a favor -
Ecuador.

de la compafiia.
Certifica de cambio de domicilio de la compaiiia en la misma ciug)
Lista de los Miembros del Directorio de la Compaiia OnMgbike
Limited; A
Extracto de Resolucién del Directorio de fa Compariia -Os BEvaie
Limited donde se resuelve abrir una sucursal en el Ecuador con|la especnﬂcacnén
de sus objetivos;
Exdracto de Resolucion del Directorio de la Compafiia. OnMobile Global Private
Limited para provisionarse de fondos —dinero extranjero- para el icumplimiento del
mandato de la Resolucién especificada en el numeral anterior;
Poder general otorgado por la Compafifa OnMobile Global Private Limited a favor
del sefior José Aparicio Romero Granizo para que represente a qsta compafifa en
el Ecuador;

Extracto de Resolucion del Directorio de la Compania OnMobile Global Private
Limited para la apertura de una sucursal en el Ecuador; y,

Declaracién de impuesto de la Compafila OnMobile Global| Private Limited
correspondiente al afio 2009.

: ANTON GUAY QUL

CERTIFICACION:

En virtud de haber comprobado debidamente este hecho por los ddcumentos antes
sefialados, el suscrito CERTIFICA, que la Compafia OnMobile Global Private Limited, esta
autorizada de conformidad con sus estatutos para abrir sucursales y|agencias en el
exterior, iguaimente que la compaiiia en referencia se encuentra a la fecha operando en
este pals y que las actividades estan conformes a su objetivo social. Para constancia se
firma el presente Certificado en la ciydad de Nuevg Delhi, 10 de junio de 2010

Cristian Mancheno Egas
Cénsul del Ecuador
Encargado de los Asuntos Consulares en India ;

"Crls fan Mancheno Egas
Consul del Ecuador
Encargado de los Asuntos Consulares en Indla

ARANCEL CONSULAT-S (If- [4-1,yS§ Fo0- ¢D
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DILIGENCIA DE PROTOCOLIZACION

De acuerdo a lo nlsppesto en el articulo dieciocho de la Ley N

actual vigencia, protogolizo en el Registro de Escrituras Pablicas a g

los documentos que constan en el testimonio que antecede. A pe )
Abogada ALICIA SANTILLAN GUTIERREZ.

Guayaquil, Julio 15 de 2010.-

Dr. Prero Gaston

NOTARIO TRIGESIHO VTN GUAYAQUIL

SE OTORGO ANTE MI, DOCTOR PIERO GASTON AYCART VINCENZINI,
TRIGESIMO TITULAR DEL CANTON GUAYAQUIL, EN FE DE ELLO CONFIEROQ

COPIA CERTIFICADA. LA MISMA QUE SELLG Y FiRMG TR LA JIUDAD DL SLN

EL MISMO DIA DE SU PROTOCOLIZACION.-

Dr. Piero Gaston Aygart Vincenzmi
NOTARIO TRIGESEIO CANYON GUAYAQUIL
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RAZON: DOY FE: Que al margen de la matriz de la Escritura Pablica
de DILIGENCIA DE PROTOCOLIZACION | DE LOS
DOCUMENTOS OTORGADOS EN NACION EXTRA
REFERENTES A LA SOLICITUD DE CONCES!
PERMISO PARA OPERAR EN EL ECUADG@R’
COMPANIA ONMOBILE GLOBAL LIMITED, ; e
DOCTOR PIERO AYCART VINCENZINI NOTARIQ TITULAR
TRIGESIMO DE ESTE CANTON, con fecha QUINCE DE JULIO
DEL DOS MIL DIEZ, tomo nota de lo dispuesto en el ARTICULO
TERCERO de la Resolucion No. SC-IJ-DJCPTE-G-10-0004894
dictada el 23 DE JULIO DEL 2010 por el AB. HUMBERTO MOYA
GONZALEZ INTENDENTE DE COMPANIAS DE
GUAYAQUIL, quedando anotado al margen LA APROBACION de

la compaiiia anteriormente mencionada.- Guayaquil, 27 DE JULIO de
2010.

GNP I3

Dr. Piero Geston. Aucart Vinzenzini
NOTARIO TRIGESIMO CANTON GUAYAQUIL
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NUMERO DE REPERTORIO: 36.849
FECHA DE REPERTORIO: 28/jul/2010
HORA DE REPERTORIO: 11:15

LA REGISTRADORA MERCANTIL DEL CANTON GUAYAQUIL
1-. Certifica: que con fecha tres de agosto del dos mil diez, en
cumplimiento de lo ordenado en la Resolucién N® SC-1J-DJCPTE-
G-10-0004894, dictada el 23 de julio del 2010 por el Intendente de

Compaiiias de Guayaquil, Ab. Humberto Moya Gonzailez,
inscrito el Permiso para Operar en el Ecuador de la comjpa
extranjera ONMOBILE GLOBAL LIMITED; y Poder Genegil

ORDEN: 36849
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AB. ZOILA CEDENO CELLAN
REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON GUAYAQUIL
DELEGADA




