
    

  

1. 

COMPAÑÍA DE TRANSPORTE TRANSUREÑOS S.A. 

Quito, 15 de Abril 

NOTAS AL BALANCE 

Periodo 01 de enero de 2012 al 31 de diciembre de 2013-06-24 

Información General ./ 

La empresa Transureños S.A. Con cede en la ciudad de Quito es una empresa de 

transporte de carga pesada a nivel nacional, conformada por Ecuatorianos su capita' 

Social es de USD$ 800,00 (Ochocientos dólares con 00/100). 

Bases de elaboración 

Estos Estados Financieros consolidados se han elaborado de conformidad con la 

Norma Internacional de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades 

(NIF PARA PYMES). Están Elaborados en Idioma Español y expresados en Dólares 

Americanos. Los Balances fueron elaborados de acuerdo a las Politicas Contables 

aprobadas por la Gerencia y la Junta de Accionistas. Hay que recalcar que la empresa 

no ha tenido movimientos económicos durante este año, por distintos motivos de 

orden accionario. 

Políticas Contables 

Sección N* 2 — Conceptos y principios generales 

Identificar de acuerdo a esta Sección Los activos, Pasivos, Patrimonio, Ingresos y 

Gastos. 

Sección N* 3-— Presentación de estados financieros 

De acuerdo a esta sección se debe presentar los siguientes informes financieros: 

*  unestado de situación financiera; 

e unestado del resultado integral 

*  unestado de cambios en el patrimonio; 

e unestado de flujos de efectivo; 

e notas explicativas. 

Sección N” 4 — Estado de situación financiera 

De acuerdo a esta sección de la NIIF para Pymes fue elaborado el Plan de cuentas que 

fue presentado a la Junta de accionistas y aprobado por los mismos. 

Sección N* 8 — Notas a los estados financieros 

Se requiere la presentación de: 

e una declaración de que los estados financieros se ha elaborado cumpliendo 

con la NIIF para las PYMES; 

* un resumen de las políticas contables significativas aplicadas; 

e información de apoyo para las partidas presentadas en los estados financieros 

en el mismo orden en que se presente cada estado y cada partida; 

+ cualquier otra información a revelar sobre los supuestos clave acerca del 

futuro y otras causas Clave de incertidumbre en las estimaciones 

efectuadas.13 
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Sección N” 17 — Propiedades, Planta y Equipo 

Actualmente no existen Propiedad, Planta y Equipo, en el momento que la compañía 

adquiera los mismos se depreciara de acuerdo a las normas establecidas. 

Sección N” 28 — Beneficios a los Empleados 

Se refiere a: 

». los beneficios de corto plazo; 

» los beneficios posteriores al retiro; 

+ los beneficios por terminación; y 

* otros beneficios de largo plazo. 

Para los beneficios posteriores al retiro establece 2 (dos) categorías diferentes: 

* planes de aportes definidos (PAD); 

se planes de beneficios definidos (PBD). 

Actualmente no existe personal contratado por la empresa, se establece que para el 

próximo periodo contable que se regularizaran las actividades de la empresa se 

contratara los servicios de una firma de Actuarios que determinen los valores por 

Provisiones a Empleados. 

También se establece que todo préstamo o cuentas por cobrar a relacionados o 

Terceros generara un valor de interés, actualmente, se registro como interés implícito 

para este periodo de transición. 

Atentamente, 

  

Ma. Fernanda Montoya 

CONTADOR


