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Sres. Accionistas. 

Conforme a lo ordenado por la Ley de Compañías y Estatutos de la empresa, a 

continuación presento el informe de labores más importantes realizadas en el 

período 2012 como Gerente General. 

 

 Producción – Ventas 

En el transcurso del período Mayo – Diciembre del 2011 se logró comercializar un 

valor de USD 845.100,00 que significan aproximadamente 105000 pallets entre 

americanos y europeos, obteniéndose un resultado positivo de USD 27.152,00. 

En el periodo 2012 se produjeron 236423 pallets y se vendieron 243631 pallets 

entre americanos y europeos con un valor de USD 2.041.540; que significa en 

producción  un incremento del 225%, y en valores un incremento del 242%; 

además se prestaron servicios por un valor de  56.700; obtenidos generalmente  

por el lavado de   pallets (34340 unidades). 

 

 Económico – Financiero  

La empresa en lo económico, obtuvo una utilidad de USD 97,583.69, por lo que 

mejoró su capital de trabajo; sin embargo, debido a que  sus ventas se realizan a 

exportadores, la empresa no puede recuperar el IVA por sus ventas, pues las 

retenciones siguen siendo del 100%, por lo que su situación financiera es 

deficitaria.  
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En octubre 8 del 2012 el Servicio de Rentas Internas resolvió devolver a la 

empresa el valor USD 97.788,44, producto del primer reclamo por retenciones del 

impuesto al valor agregado, lo que ha permitido pagar a tiempo a los proveedores 

de materias primas. Se ha procedido a un segundo reclamo, mismo que 

esperamos nos sea acreditado en el mismo tiempo que el primero. 

 Relaciones Obrero – Patronales 

En el transcurso del período 2012, no se ha presentado ningún inconveniente con 

los señores trabajadores, a más de las renuncias de las auxiliares de contabilidad, 

por lo que en general, se han mantenido buenas relaciones obreros patronales. 

 

 Propuesta de reparto de resultados 

Como se puede apreciar en los Estados Financieros, la empresa necesita de 

capital de trabajo, por lo que mi sugerencia es que las utilidades que correspondan 

a los señores accionistas no sean repartidas hasta que la compañía obtenga un 

capital de trabajo positivo. 

 

Agradezco a los señores miembros del directorio, al Sr. Comisario, a mis 

colaboradores y otras personas que ayudaron para mejorar mi gestión y al de la 

empresa. 

 

 

Atentamente, 

 

Luis Fernando Manzano Palma 

Gerente General 
Guayaquil 2 de Abril del 2013 


