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SUPERINTENDENCIA
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4. DATOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS DE LA COMPANIA EXTRANJERA

Corporacién Venezolana .
I de Guayana C.V.G. Empresa Estatal NA Venezolana Et Callao, Zona Idustrial Caratal,
Estado Bolivar, Venezuela
C.V.G. Ferrominera Orinoco, Puerto Ordaz, Estado Bolivar,
2 | Empresa Estatal NA Venezolana Venezuela
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13 (\ N\
Ing. Franqui Patines Mocc
Presidente (E)
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL, ' CRETARIO '
ADMINISTRADOR O FUNCIONARIO D o,
EXTRANJERA O APODERADO LOCA '
goo”
Nota 2.- Si este formulario hubiere sido otorgado en el exterior, debera estar autenticado por Cénsul ecuatorix 0 - gt
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ANO MES DIA

EL PRESENTE FORMULARIO NO SE ACEPTARA CON ENMENDADURAS O TACHONES
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o s GRAN NACIONAL MINERA MARISCAL SUCRE C.E.M.

MARISCAL SUCRE C.EM

SENOR NOTARIO:

ML
En el registro de escrituras publicas de la Notaria a su cargo, sirvase protocolizar la
documentacion relacionada a la Compaiiia MINERVEN de Venezuela, la misma que
se encuentrg debidamente lggalizada y apostillada por las autoridades de la Republica
Bolivariana de Veneguela:

Republica E7-263 y Diego de Almagro, Edificio SKY
Quito-Ecuador
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Republica Bolivariana de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia

Servicio Auténomo de Registros y Notarias

O

La planilla debe ser cancelada aéteslde los 60
dias contados a partir de la fecha de emision
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Nombre y Apelludo del Solicitante

C»l) 1\011()10175, )QP 6‘40(,{(;:#0

Numero Control:

Nimero Planilla: 196 §0007,55 149

488-0000-0000

Cl/IRIF/Pasaporte de! Solicitante

29119, 335

Forma de Pago

No. Cheque/Aprobacién

Monto (Bs.F)

Nombre y Apellido del Depositante

C/‘;/“c/n e 6¢nc‘oa o

Monto Efectivo

CURIF/Pasaporte del Depositante

V2. S D9

Cheque Gerencial/del mismo
Banco

Punto de Venta

Yeres ukw‘ﬁo s coato fHolloeves

SOLO PARA USO DEL SAREN ..

Firma del Depositante Z )3 77; 3C> k/ )
C’.H\C( AU e 4—,\/5;- h,\‘c&]d/? Pago por Internet
Monto en Letras: Monto Total AO L/:;'o

FUNCIONARIO EMISOR

FUNCIONARIO RECEPTOR

FUNCIONARIO REVISOR

REGISTRADOR/NOTARIO

MARTENY GUTTERREZ

RODRIGO RODRIGUEZ

Cargo .-

ASIST. OFICINA/l/

Nambre(s) y Apellidas ADALGIZA RIVERO RAE\#ON MARAD?Y GF)NZAL'EZ
5.444.935 "~ 78.479.470
cacuid 3180 o 18.012.414 pei .
ASIST. ESTADI ABOGADOI .~
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Bancos Recaudadores
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SER RUTUN DE REGIST Y NOTARI

CIUDAD BOLI
RIF 6200883875 AFILIADQ: 72408038
LOTE: 368

g
525733 xek
PECHR: o%/T2/2011  WORA:  10:23:14

AP80B:233212 REF:8853 TRACE:S69911
A1D: 4000000841010

AC: OBSFESAIIEL1FESD MA: 010300ED
TVR: 6000068006 51 £600

- HONTO A BAGRR . BS.F 304.00

FIRMR
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AT DSPNALES: 365 2011397

003 - Banco Industrial de Venezuela
007 — Banco Bicentenario

0102 - Banco de Venezuela

0163 - Banco del Tesoro

0108 — Banco Provincial

- _Se‘bllo‘y'aF.irma del Banco
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEI. INTERTITOR Y JUSTICIA
REGISTRO MERCANTIL: PRIMERO
DE LA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL ESTADO BOLIVAR

Dra. Mariela Gonzédlez Barroeta, REGISTRADORA MERCANTIL PRIMERA DE

{

DE LA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL ESTADO}ﬁQp}VAR CON SEDE EN PUERTO ORDAZ

C E R T I ¥ I C A

fip Que el asiento de Registro de Comercio transcrito a continuacién, cuyo original

estd inscrito en el Tomo: 32-A-Pro... Nimero: 58 del afio 2003

asi como La Participaci6n, Nota Y Documento que se copig seguida

son traslado fiel de sus originales, 10s cuales s tenor.siguiente

ESTE FOLIQ PERTENECE A:
CVG.COMPANIA GENERAL DE MINERIA DE VENEZUELA, C.A (CVG.MINERVEN)
18/BRI
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'REPUBLICA BOLIVARIANA
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REPUBLICA BOLIVARIANA
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HOR. RAMIREZ’é. B}

INPREABOGADO . Nv-31.864
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el

Ciudadana

REGISTRADORA MERCANTIL PRIMERO DE LA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL
DEL ESTADO BOLIVAR, SEDE PUERTO ORDAZ

Su Despacho.-

NOEL ANTONIO RAMIREZ BASTARDO, venezolano, mayor de edad, de este domicilio,
Abogado inscrito en el L.LP.S.A. bajo el N° 31.864 y titular de la Cédula de Identidad N°

8.872.746, procediendo en este acto en mi caracter de Secretario Ad Hoc de la Asamblea
General Ordinaria de Accionistas de la empresa del Estado “C.V.G. COMPANiA
GENERAL DE MINERIA DE VENEZUELA C.A.” (C.V.G. MINERVEN) domiciliada
en El Callao, Estado Bolivar, debidamente inscrita ante esta Oficina de Registro Mercantil
“Primero de la Circunscripcién Judicial del Estado Bolivar, quedando su ultima modificacién

: ':.:,fegistrada bajo el N° 9, del Tomo N° 5- A- Pro, de fecha 19 de febrero de 2003,

suficientemente autorizado para este acto por la Asamblea General Extraordinaria de
Accionistas reunida en fecha 03 de Septiembre de 2003, ante Usted respetuosamente ocurro en
cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 17, 217 y 221 del Cédigo de Comercio vigente, a
fin de hacerle formal participacién de que en la citada fecha se llevo a cabo una Asamblea
General Extraordinaria de Accionistas en la cual se considerd y resolvié sobre la Reforma de
los Estatutos Sociales de la compafiia.

Ciudadana Registradora Mercantil, en orden a lo anteriormente expuesto, hago a usted la
correspondiente participacion y solicito le de curso legal al registro e inscripcién solicitados, y
una vez cumplidas las actuaciones inherentes a su Despacho, me sea expedida dos (2) Copias
Certificadas de la misma a los fines de su posterior fijacidn y publicacién conforme a la Ley.

s

~Es justicia que pido en Puerto Ordaz, a la fecha de su presentacién.

77 —
Py £ " —




PURIL.TCA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
NISTERIO DEI, ITNTERITOR Y JUSTICIA
REGISTRO MERCANTIL PRIMERO

DE LA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL ESTADO BOLIVAR

e o Dreree (1 L
| Puerto Ordaz, Al - /)de Zi;% LLLLLE  del Afio dos

| mil tres(2.003)é}/?25%'Y///f}f5. Por presentada la anterior participacion
| por su FIRMANTE , para su inscripcion en el Registro Mercantil, fijacion
lnﬁ_l y publicacién. Hagase de conformidad y agreguese original al expediente
‘c*fi;de la Compafiia junto con los recaudos acompafiados. Expidase la copia de
‘ﬁ ;Lgpub11cac16n‘ E1 anterior documento redactado por Dr., NOEL RAMIREZ. , se
L 5nscr1be en el Registro de Comercio bajo el N.:-58- TOMO -32-A- Pro..
‘Derechos pagados Bs.586245.00 Segin Planilla RM No.126866, Seniat
| N0.0264312 Por Bs.:36860.00. La identificacion se efectud asi: NOEL

| ANTONIO RAMIREZ BASTARDO., C.1: V- & 872 7Y€

i
it
% }

e o — e —— s

La Registradora Mercantil Primera
Fdo. Dra. Mariela Gonzdlez Barroeta

ESTA PAGINA PERTENECE A:
CVG.COMPANIA GENERAL DE MINERIA DE VENEZUELA, C.A.(CVG.MINERVEN)

MOD/ 18/BRI
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ACTA DE ASAMBLEA GEN ERAL EXTRAORD]NARIA DE ACCIONISTAS DE LA

EMPRESA “CVG COMPARIA GENERAL DE MINERIA DE VENEZUELA CA”
(CVG MINERVEN) CELEBRADA EL DIA 03 DE SEPTIEMBRE DE 2003

El dia de hoy, martes 03 de septlembre de 2003 snendo las nueve de la mafiana (09 00 a.m.) se

reumeron en la Sala de Conferencxas szo 3, del Edificio Sede de la Corporacién Venezolana

de Guayana, en Altavnsta, Cludad Guayana, Mumc:plo Carom del Estado Bohvar los

' c1udadanos Gral. DlV (E_| ) FRANCISCO JOSE RANGEL GOMEZ en representacion de la

bt
R

HEFA

\TS3

Corporacmn Venezolana de Guayana (CVG) como Pres1dente propletana de once millones
ochoc1entas trece mil ochoc1entas vemtlun (11 813 821) acciones nommatlvas comunes que
posee en el capltal accmnano de CVG M[NERVEN equxva]ente al noventa y tres coma

cincuenta y dos por clento (93 52%) de dicho capxtal social, y €l Econ RADWAN

N SABBAGH representante de la’ empresa CVG FERROM[NERA ORINOCO CA,

propletana de ochocxentas dieciocho mil c1ento dos (818. 102) accwnes nominativas comunes
que posee en el mismo capital, eqmvalente al restante seis coma cuarenta y ocho por ciento
(6,48%) de la totahdad del refendo caplta! soc:a] con el objeto de celebrar una Asamblea
General Extraordmana de Acclomstas de CVG MINERVEN para tratar el Punto Unico
convocado “Reforma de ]os Estatutos Socxales de la Compamé ‘aprot.)ados por el Directorio de
CV ” | El Ing FRANQUI JOSE PATINES en su condlcmn de Premdcnte de la Junta

[ I B

Dxrectnva de CVG MINERVEN en tal carécfer pre51de esta Asamblea conforme 1o establece
R
el artlculo 22 de Tos Estatutos Socxa.les v1gente, acto seguxdo procedxé a verificar el quorum, y

estando representado el mento por c1ento (100%) del capntal soc1al de la Empresa declaro

vahdamente constltuxda la Asamblea A contmuacmn, la Asamblea General de Accmmstas

oo 7.«“\.*

desxgno al Abg Noel Ramm;z Bastardo como Secretano de la rméfha Acto segmdo la
Asa.mblea General Extraordmana de Accxomstas paso ‘a cons:derar el PUNTO UNICO

e convocado refendo a la Reforma de los Estatutos Soc1ales de la Compama apr obados por el

Dlrectono de CVG segun Resolucmn N° DIR-8810 de fecha 27/07/2003 quedando los
mismos aprobados con el texto s1gu1ente o ‘ @/



" CLAUSULA CUARTA: EL CAPITAL

_ ESTATUTOS SOCIALES
CVG COMPANIA GENERAL DE MINERIA DE VENEZUELA, C.A.
(CVG MINERVEN)

CAPITULO I
DE LA DENOMINACION, DEL DOMICILIO Y LA DURACION
CLAUSULA PRIMERA: LA DENOMINACION
La Sociedad se denominara CVG COMPANIA GENERAL DE MINERIA DE
VENEZUELA, C.A, pudiendo utilizar indistinta o simultaneamente las siglas CVG
MINERVEN.
CLAUSULA SEGUNDA: EL. DOMICILIO

El Domicilio principal de la Compaiiia ha sido establecido en la ciudad El Callao, Municipio

El Callao del Estado Bolivar; asi mismo, podra establecer oficinas y agencias, o constityf

acuerdo con la léy, cuando asi lo decidiere la Corporacion Venezolana de Guayana. %
‘ ' _ gl
CLAUSULA TERCERA: LA DURACION. , &, e

La Sociedad tendra una duracion de noventa y nueve (99) afios contados a partir del
febrero de 1970, fecha de inscripcion de su Acta Constitutiva en el Registro Mercantil de la
Circunscripcion Judicial del Distrito Federal y Estado Miranda; no obstante, podra extenderse
o disminuirse su duracion, previo cumplimiento de las formalidades establecidas en el
presente documento Estatutario o én laley. |
CAPITULO I

El capital Social de la.Compafiia es de doce mil seiscientos illones novecientos

veintitrés mil bolivares (Bs. 12.631.923.000,00), representado/en doce millones sexscnentas '

treinta y un mil novecientas veintitrés (12.631.923) acciones nominativas comunes, /mfl un -

ser aumentado o disminuido de conformidad con la ley.

IPOSICION ACCIONARIA "

Cot : ii ha sido suscrito y pagado asi: La CORPORACION
sO

L A’YANA (CVQG), ha suscrito once millones ochocientas trece_mil

ochocxentas vemtlun (11 813. 821) acciones nommatlvas comunes, por un valor de once mil

ochocientos trece millones ochocientos veintiin mil bolivares (Bs. 11.813.821.000,00),

,,e ui il bohvares (Bs. 1.000,00) cada una, no convertibles al portqdo{ El'




Directores Principales con sus respectivos Suplentes, quienes ejerceran la representacion
accionaria de la misma en la Junta Directiva de la Compaiila y CVG FERROMINERA
ORINOCO, C.A., suscribi6 ochocientas dieciocho mil ciento dos (818.102) acciones

nominativas comunes, por un valor de ochocientos dieciocho millones ciento dos mil bolivares
(Bs. 818.102.000,00), totalmente pagadas; equivalente al restante seis coma cuarenta y ocho

por ciento (6,48%) de la totalidad del capital social. CVG Ferrominera Orinoco, C.A.

i

designara un (1) Director Principal con sus respectivo Suplente, quien ejercera la
g representacion accionaria de la misma en la Junta Directiva de la Compafiia. -

xLa propiedad formal de las acciones se establece con la correspondiente inscripcion en el

}1 Libro de Accionistas. Las acciones son indivisibles con respecto a la compaiiia, la cual sélo
reconoce un propietario para cada accion, teniendo como tal a la persona que aparezca como
propietario en el Libro de Accionistas.
CAPITULO It
DEL OBJETO SOCIAL
CLAUSULA SEXTA: EL OBJETO SOCIAL

El Objeto de la Sociedad es el siguiente: Desarrollar la industria minera, efectuando labores de

exploracion, explotacion, procesamiento e industrializacion de minerales y su
comercializacion, tanto en mercados nacionales como internacionales; Efectuar estudios y
proyectos en el ramo de la mineria, asi como comprar, vender, arrendar, ocupar o negociar de
cualquier modo, minas, tierras de mineria, concesiones, y adquirir cualquier clase de derechos
‘% .~y privilegios que puedan tener terceras personas sobre las mismas; Desarrollar programas de
= ,,1- , asistencia técnica a pequefios mineros y a otros concesionarios; Agenciamiento aduanal,
almacenaje y deposito de toda clase de mercancias en proceso de nacionalizacion; y en
i general, realizar todos los actos y negocios juridicos que guarden relaciéon con el objeto
| descrito en esta clausula, sin limitacion alguna, que la compafiia decidiera emprender.
CAPITULO 1V
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES DE ACC!ONISTASi Y\
4



CLAUSULA SEPTIMA: DEFINICION Y ALCANCE DE LA ASAMBLEA. =

La Asamblea General de Accionistas constituye la suprema direccion de la Compaiiia, la ofig

tendra las mas amplias facultades necesarias para realizar el objeto de la Compaiii
conformidad con estos estatutos y la ley. La Asamblea General de Accionistas, debida i
constituida representa la universalidad de los Accionistas, y sus resoluciones son
obligatorio cumplimiento para todos ellos, aun para quienes no hayan concurrido a ella.
CLAUSULA OCTAVA: CONVOCATORIA A LAS ASAMBLEAS.

Las Asambleas Generales de Accionistas son Ordinarias o Extraordinarias y seran convocadas

por el Presidente de la Compaiiia, por la prensa con cinco (5) dias de anticipacion, por lo
menos. Las Asambleas Generales Ordinarias seran convocadas siguiendo lo establecido en la
Clausula Novena de estos Estatutos. Las Asambleas Extraordinarias seran convocadas cuando

el Presidente lo considere conveniente o a solicitud de la Junta Directiva de la Compaiiia. .

Cualquier decision que se tome sobre un asunto no contenido en la convocatoria sera\mﬂa, 5
o,
menos que la resolucion sea tomada por unanimidad y esté representado en su totalidigh

capital social.

La Asamblea podra convocarse igualmente por carta, fax, telegrama o cualquier otro medio
legalmente establecido, y podra celebrarse también prescindiendo de toda convocatoria,

cuando a ella concurriere la totalidad de los accionistas.

PARAGRAFO UNICO: Un grupo de Accionistas que representen al menos el veinte por

ciento (20 %) del Capital Social de la Compaiiia, podra solicitar por escgyo ante el Presidente

de la Compaiiia la convocatoria a una Asamblea General E dinaria, quién debera

proceder a ello para el objeto expresado por dichos accionistagydeptro de los treinta (30) dias

¥
continuos a partir del recibo de la solicitud.

CLAUSULA NOVENA; ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIAS

Se celebraram pefy bl 5‘ dos (2) Asambleas Generales Ordinarias al afio. La Primera % i

Ordinaria se celebrara, preferiblemente, en el lapso comprendido entre los meses de agostoy ™ - -
septiembre de cada afio, en la que, entre otros puntos, se deliberara acerca de los Planes y del

Presupuesto para el siguiente ejercicio economico.



CLAUSULA DECIMA: ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA.

1.- Conocer e instrumentar, con las formalidades de ley, las decisiones adoptadas por el

Presidente de la Corporacién Venezolana de Guayana, sobre:

a. El nombramiento y remocion del Presidente y demas miembros de la Junta Directiva,

asi como el monto de sus respectivas remuneraciones.

El informe anual de la Junta Directiva y los Estados Financieros Auditados, con vista
al informe del Comisario y el de los Auditores Externos.

Nombramiento y remocion del Comisario y su suplente, asi como el monto de su
remuneracion.

Designacion de los Auditores Externos de la Compafiia y su remuneracion.

Reforma de los Estatutos Sociales de la Compaiiia.

Aumento o disminucion del Capital Social de la Compaiiia.

Fijacion del monto del pago a la Corporacion Venezolana de Guayana por concepto de
Servicios Corporativos. |

Cualquier otro aspecto relacionado con el Control de Tutela.

2.- Conocer e instrumentar, con las formalidades de ley, las decisiones adoptadas por la

]
Corporacion Venezolana de Guayana, sobre:

a. Los Planes, los Programas y el Presupuesto de la Compatfiia.

b. La fusion, disolucion y liquidacion de la Compaiiia, la constitucion de otras sociedades

mercantiles, fundaciones y otras asociaciones con participacion del sector privado o sin
ella, la suscripcion de acciones en otras Compaiiias o la enajenacion de las propias, y
en general, toda actuacion de similar naturaleza, de acuerdo con la ley, previa

autorizacion del Presidente de la Republica en Consejo de Ministros.

c. Cualquier otro aspecto relacionado con el Control de Tutela.

3.- Conocer y decidir, sobre:

a. La politica de dividendos de la Compaiiia y ejecutar las respectivas autorizaciones de

la Corporacion Venezolana de Guayana para decretar dividendos.

b. El Reglamento de Funcionamiento de la Asamblea. - ‘ /’f
/'//

b5
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c. Los apartados de sumas de dinero de las utilidades netas para establecer una o mas
reservas, para cualquier fin.
d. Cualquier otro asunto que sea sometido a su consideracion de conformidad con

Estatutos o la ley.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: QUORUM Y DECISIONES.

validamente constituida cuando concurra a ella un numero de Accionistas que representen por
lo menos el cincuenta y uno por ciento (51%) del Capital Social de la Compafiia. Sus

decisiones se tomaran con el voto favorable de la mayoria del Capital Social presente.

No obstante lo antes establecido, cuando el objeto de la Asamblea sea la disolucion anticipada
de la Compaiiia, su fusion, la venta del activo social, reintegro, aumento o reduccion del
Capital Social y demas supuestos determinados en el articulo 280 del Cédigo de Comercio,
deberan estar presentes los accionistas que representen las tres cuartas partes (75%) del Capital

Social. P

/; \.-\)
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Cuando a las Asambleas no concurriese un nimero de accionistas con la representag
expresada, se seguira el correspondiente procedimiento establecido en el articulo 28

Codigo de Comercio.
CAPITUIOV %J

DE LA TUTELA
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: BASE DE LA TUTELA

La Corporacion Venezolana de Guayana ejercera la Tutela de la Compaiiia, de conformidad
con lo establecido en el Estatuto Organico del Desarrollo de Guayana, contenido en el Decreto
con fuerza de Ley N° 1.531, de fecha 7 de noviembre de 2001, publiqad en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela, N° 5.553 Extraordinario del 12 de noviembre de
2001, T -
\ CAPITULO VI -

e

Al ADMINISTRACIONDE 1A COMPAN{A

ejercerd la maxima autoridad jerarquica y administrativa, la cual estd integrada por®

Presidente, que lo sera también de la Compaiiia, y por los Directores Principales.



¢ 0s Directores Principales y Suplentes, duraran en sus funciones dos (2) afios, pudiendo ser
b ratificados o desincorporados de dichas funciones en cualquier tiempo, pero seguiran en el
ejercicio de sus funciones hasta que sus sucesores hayan sido designadosy tomen posesion de

Sus cargos.

CLAUSULA DECllVIA CUARTA REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA.

i

La Junta Dlrectlva se reunira, por lo menos una vez al mes, prev1a convocatona del Presidente,
~ por iniciativa propia o a solicitud escrita de tres (3) Directores Principales, en el lugar, fecha y

~ hora que en ella se indique.

‘La:convocatoria se hara a cada Director, mediante carta, fax, telegrama o cualquier otro medio

~escrito legalmente establecido, con un minimo de cinco (5) dias de anticipacién a la fecha

"@jadaparadichar_eunién. A R T I A P

podré cursar’ invitacion a' dichas reuniones ‘al Consultor Juridico y al Comisario. Los

e cursard invitacién a la reunion de Junta Directiva, a los Directores Suplentes; asi mismo se

Directores Suplentes, el Comisario y el Consultor Juridico tendran derecho de voz en las

T

reuniones a las que asistan

CLAUSULA DECIMA QUlNTA° ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

[ T
La Junta Directiva tendra las facultades de-admuustracnon y.dlsposncmn establecidas en estos

Estatutos Sociales y en la ley. Las atribuciones de la Junta Directiva son las siguientes:

"1, ‘Proponer a la Corporacnén Venezolanade Guayana, los aumentos, reintegros o
' reducciones de Capital. " 7t et e i e

2. " Aprobar el Slstema de Control Intérno, el cual debers ser adecuado a la naturaleza,
estructiira'y fines de la Compaiiid, en conformidad con la ley. - '

0 “s 3. Conocer'y autorizar,”a proposicién del Presidente, los Planes, los Programas y el
i Presupuesto de la Compailia y someterlos a la conSideraciéﬁ"del Directorio de la
Corporacion Venezolana de Guayana para'su‘aprobacion, “evaluando perxodicamente el

JI
‘resultado de las decisiones adoptadas. En caso de que, durante el: ejercnclo econdomico

correspondiente, la Junta Directiva considerase que han surgido circunstancias que hacen

conveniente la modificacién de los Planes, los Programas o del Presupuesto que exceda



/

10.

11

120

13.

‘debida aprobacion.

‘Autorizar la celebracion, modificacion o rescision de contye

decisiones adoptadas.

Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General de Accionistas .
Proponer a la Asamblea General de Accionistas solicitar el pago de la parte de Capital
suscrito y no pagado.

Aprobar, la estructura organizacional de la Compafiia, los reglamentos .y manuales
relativos a la organizacion y funcionamiento de lé misma, previa conformidad del
Presidente de la Corporacnon Venezolana de Guayana

Presentar a proposmlon del Presidente, a la Asamblea General de Accionistas el Informe
Anual de la gestion administrativa y los Estados Financieros Auditados de la Compaiiia.
Recomendar, a la Asamblea General de Accionistas, la declaracion y la distribucion d
dividendos.

Autorizar al Presidente para el otorgamiento de poderes especiales y generales

aquellos asuntos judiciales o extrajudiciales, en los que tenga interés la Compaiiia.

- embargo, para que el mandatario pueda convenir;. desistir, transigir, disponer de los™

derechos en litigio o cualquier otra forma de autocomposicion procesal, comprometer en
arbitros, hacer posturas en remate y sustituir su mandato, se requerira la autorizacion
expresa y escrita del Presidente, en cada caso. L

Someter a la cons’nderacnon dela Corporacnon Venezolana de Guayana a proposwlon del

Presidente, el Clasificador de Cargos y de Remuneraciones de la Compaiiia, para su

\

acuerdos o convenios
con cualquier accionista, ente publico o privado, del Estado o instituto

autébnomo cuyos montos excedan de 20.000 Unidagé¢ pfrtarias si se trata de contratos

orgamsmos, pubhcas"aﬁfnvados deberan contar con la conforrmdad del Presndente de\;\

la Corporacion Venezolana de Guayana. - C .

Autorizar la apertura y cierre de cuentas bancarias, desxgnando a las personas autorizadas

para movilizarlas e igualmente autorizar la emision de letras de cambio, pagares y otros
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‘ presencié del Presidente de la Compaiiia y, por lo menos, tres (3) Directores. i *

efectos de comercio, en las que la compaiiia aparezca como libradora, librada, endosante
o alglin otro caracter permitido por la ley.

Aprobar, a proposicion del Presidente, el Manual de Delegacion de Firma en materia de
autorizacion de procesos y la suscnpcnon de contratos y compronnsos

15. Aprobar la enajenacion o constltucnon de lupotecas prendas y cualquier otra clase de
gravamenes sobre todo o parte de bienes muebles, ‘inmuebles o derechos de la Compaiia,
de acuerdo a su reglamento interno que dicte al efecto y previo el cumplimiento de las

formalidades de Ley.

16. Recomendar a la’ Corporacion Venezolana de Guayana, a través del Presidente, la

expansion de la capacidad de produccion de la Compaiiia.

“17.  Autorizar las variaciones en la composicion‘de la cartera de productos de la compaiiia.

. 18. Recomendar a la Corporacion Venezolana de Guayana, abrir, reestructurar y cerrar

“oficinas, sucursales y agencias dentro o fuera de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela.
19. Recomendar a la Asamblea apartados de sumas de dinero de las utilidades netas para

establecer una o mas reservas para cualquier fin.

20. chtar el Regla.mento de Funcmnamlento de la Junta Dlrectlva siguiendo los

lmeamlentos 1mpartxdos por la Corporaclon Venezolana de Guayana

21.  Autorizar la tramltamon de las operacnones de Credlto Pubhco conforme a la ley.

22. Desxgnar a las personas que estaran autonzadas para expedlr la certlﬁcacnon de copia de
documentos relacionados con los asuntos proplos de la compaiiia.

23. Cualesqulera otras que le sean establec1das por los presentes Estatutos o la ley

| CLAUSULA DECIMA SEXTA QUORUM Y DECISIONES

Las reuniones de Junta Directiva seran presididas por el Presxdcnte de la Compatiia, quien

tendra derecho a voto.

Para considerarse validamente constituidas las reuniones de la Junta Directiva se requerira la

tr

Los Dnrectores tendran derecho aun (1) voto en las reuniones de Junta Dxrectlva

Lt e

Las resoluciones de la Junta Dxrectnva seran adoptadas por la mayoria snmple de los presentes,

con derecho a voto. En caso de empate el voto del Presidente tendra valor decisorio.

U



CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: EL PRESIDENTE

de la compaiiia y ejecuta las decisiones de la Asamblea y de la Junta Directiva.

Las ausencias temporales del Presidente seran suplidas por el Director Principal que ddji

el Presidente de 1a Corporacion Venezolana de Guayana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE

Son atribuciones y deberes del Presidente las siguientes:

1. Convocar y presidir las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias de
Accionistas.
2. Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva.

3. Elevar mensualmente a la consideracion de la Junta Directiva, el Informe de Gestion

de la Compaiiia.

4. Elaborar el Clasificador de Cargos y de Remuneraciones de la Compaiiia y someterl¢
la consideracion de la Junta Directiva.

5. Rendir cuenta al Presidente de la Corporacién Venezolana de Guayana, sobre 1‘”‘\ Yo
asuntos de la compaiiia. ' |

6. Ejercer la representacion legal de la Compaiiia en actos, actividades o relaciones
juridicas ante terceras personas, publicas o privadas, naturales o juridicas.

7. Proponer a la Junta Directiva la designacion de apoderados y factores mercantiles.

8. Proponer a la 'Junta Directiva los Planes, los Programas y el Presupuesto de la
Compafiia y sus modificaciones, segun lo previsto en el numeral 3 de la Cléusula

Décima Quinta de estos Estatutos.

9. Nombrar y remover el personal de la Compaiiia.
10. Celebrar, modificar o terminar contratos cuyos mont 0 excedan de veinte mil
ra; 0 no excedan de diez mil

suministro o prestacién de .

Camlsanrac‘y el de los Auditores Externos, a presentar en la Asamblea General de

Accnomstas
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12. Someter a la consideracion del Presidente de la CVG la politica de remuneraciones,
bonificaciones y demas beneficios socio-econémicos del personal de la Compaiiia.
13. Cualquier otra prevista en estos Estatutos o que sea inherente a la naturaleza de su

cargo.

| CAPITULO VII
DEL EJERCICIO ECONOMICO Y LA CONTABILIDAD

CLAUSULA DECIMA NOVENA: EJERCICIO ECONOMICO

El Ejercicio Economico de la compafiia, comenzara el primero de enero de cada afio, y

finalizara el treinta y uno de diciembre de ese mismo afio.

. S PARAGRAFO UNICO: Con posterioridad al cierre de cada ejercicio econémico y dentro de

NS N e o

* .los primeros noventa (90) dias del siguiente ejercicio econdmico, se emitirdn los respectivos
. Estados Financieros Auditados, los cuales deberan entregarse a los Comisarios, con por lo

- ,}r"ienos treinta (30) dias de anticipacion a la celebracion de la Asamblea Ordinaria que deba

conocer del mismo, a los fines de la elaboracion del Informe del Comisario.
CLAUSULA VIGESIMA: LA CONTABILIDAD

Los libros de contabilidad seran llew)ados de acuerdo a la ley y a los principios de contabilidad

generalmente aceptados.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: LAS RESERVAS

Una vez determinados los resultados del ejercicio econdmico, se hard un apartado por la
cantidad equivalente al cinco pbr ciento (5%) de los beneficios liquidos, para la formacién de
un fondo de reserva hasta que dicho fondo alcance el diez por ciento (10%) del Capital Social.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: LOS DIVIDENDOS

De haber utilidades liquidas y recaudadas, determinadas de conformidad con la ley y los
principios de contabilidad generalmente aceptados, la Asamblea podra, con cargo a dicha
utilidad, a recomendacion de la Junta Directiva y previa autorizacion del organo de tutela, de
conformidad con el Estatuto Organico del Desarrollo de ':'Quayana, decretar y pagar

dividendos.

CAPITULO VIII
DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

WY



CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DEL AUDITOR INTERNO

La compaiiia tendra un Auditor Interno, quien sera el titular de la Unidad de Auditoria Intérna .

y cuya designacion se hara de conformidad con la ley.

CAPITULO IX
DEL COMISARIO

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: DESIGNACION

La Compaiiia tendra un Com.iSério y su Suplente, designados por el Presidente de la
Corporacion Venezolana de Guayana, con las atribuciones que le otorga la ley y estos
Estatutos Sociales. EI Comisario y su Suplente, duraran dos (2) afios en sus funciones y
podran ser removidos en cualquier momento, pero se mantendran en su cargo hasta ser

debidamente sustituidos.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: ATRIBUCIONES

gestion de la Compafiia, de conformidad con la ley. El Comisario podra, mediante
comunicacion escrita y motivada, solicitar a la Junta Directiva se incluya en la Agenda de la
reunion cérrespondiente un derecho de palabra para tratar algun asunto de interés de la
Compaiiia.
CAPITULO X
DEL SECRETARIO

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DESIGNACION.

El Secretario sera de libre nombramiento y remocion de la Junta Diregti¥a /a proposicion del

Presidente de la Compaiiia; durara dos (2) afios en sus funciones, pgdra Ser ratificado, pero se
mantendra en sus funciones hasta tanto sea sustituido. El Se€retagrio de la Junta Directiva

también lo sera de las Asambleas.

Ve

La remuneracion del Secretario la fijara el Presidente, en conformidad con las politicas de
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“hnita Diret ‘“"‘vfa‘,?dé;”la 'C,ompaﬁia.



3. Levantar las Actas de las Asambleas Generales y de las reuniones de la Junta

Directiva, hacerlas firmar por los asistentes a dichas reuniones y  asentarlas en los
Libros destinados al efecto.

4. Abrir y llevar los libros de Actas de Asambleas, de Junta Directiva y de Accionistas,
asi como registrar en estos ultimos los traspasos de las Acciones.

5. Expedir certificaciones de las Actas de las Asambleas Generales y de las reuniones de
la Junta Directiva, asi como cualquier otro documento que emane de la Junta Directiva.

6. Desempeifiar los demas deberes y atribuciones que sean inherentes a sus funciones.

i >_'.',, ) Agotado el Unico Punto de la Agenda, la Asamblea autoriza al Abg. Noel Ramirez Bastardo,

A,?-'iaara certificar o presentar el Acta de esta Asamblea de Accionistas y hacer las participaciones
’ al Registro Mercantil correspondiente, a los fines de su registro y publicacidn, solicitando para
ello las copias certificadas pertinentes.

No habiendo otro asunto qL;e tratar, se dio por terminada la reunion, levantandose la presente

Acta, la cual firman los asistentes en sefial de conformidad con su contenido.

uayana Por CVG Ferrominera Orinoco, C.A.

Por la Corporacig

.
. angel Gomez Econ. RadWan Sabbag
’.f:',' ’7 P
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Abg. Noel Rarflirez Bastardo
Secretario de la Asamblea___..>
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