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INFORME DE GERENCIA 

Quito, a 14 de marzo del 2011 

Señores, 

Socios 

CUMBAYAVALLEY LEARNING CENTER CÍA. LTDA 

  

En sus manos.- CIA 

ES ESPANA 
10 MAYO 2011 

OPERADOR 3 
QUITO 

   De mi consideración: 

    

Cumpliendo con mis responsabilidades como Gerente y Representante Legal 

de la compañía, me permito poner en su conocimiento el informe de 

actividades de la compañía en el periodo comprendido entre de 1 de julio y 31 

de diciembre del 2010. 

PRIMERO.- Antecedentes 

La compañía fue constituida con fecha 24 de julio del 2010 ante el 

Notario Decimo Octavo del cantón Quito; Dr. Enrique Diaz Ballesteros y 

comenzó a funcionar el 1 de julio del 2010. 

Con fecha 23 de julio del 2010, la junta general de socios designó 

Presidente de la Compañía a la Sra. Piedad Cecilia Cordero García y 

Gerente de la misma a quién suscribe la presente Dra. Ma. Caridad 
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Chiriboga: Cordero. Los dos nombramientos fueron registrados en el 

Registro Mercantil, con fecha 27 de julio del 2010, bajo los números 

9175 y 9176 respectivamente del tomo número 141 del registro 

mencionado. 
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OPERADOR 3 

La compañía comenzó a operar el 1 de septiembre ¡del 2010, 4Mey$(dDe 

suscribir los correspondientes contratos de trabajo con el personal, se 

matricularon 95 niños, los que iniciaron normalmente sus clases el 

miércoles 8 de septiembre del mismo año. 

SEGUNDO.- Funcionamiento 

  

       

Las maestras en número de 14, se hicieron cargo del cuidado y 

educación de los niños, de conformidad con las normas puestas en su 

conocimiento, de acuerdo con las exigencias y orientaciones del MIES- 

INFA. 

En todo momento se a recalcado e insistido la importancia del trato a los 

niños y a sus padres, el mantenimiento de la excelencia en la educación 

y el el cuidado y la observancia rigurosa de la moral, el buen trato, la 

seguridad, y las buenas costumbres. El aseo de los niños y la limpieza 

permanente del local es una prioridad. 

La relación con el personal ha sido excelente, razón por la cuál dejo 

constancia de mi agradecimiento. 
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En el mes de noviembre se realizó la primera entrega de los reportes 

de desarrollo evolutivo de los niños en entrevistas personales con cada 

uno de los padres. Cada padre recibió una evaluación personal de cada 

niño, las recomendaciones pertinentes y la respectiva libreta. 

En el mes de diciembre se realizó la celebración interna de las Fiestas 

de Quito, en la que se transmitió a los niños la importancia de nuestra 

ciudad capital y los valores cívicos de amor a la patria; además, se 

realizó el acto de navidad, en el que se recordó el nacimiento de Jesús 

con obras de teatro y canciones presentadas a los padres de familia e 

invitados en los cuales nuestros niños fueron los  aplaudidos 

protagonistas. Cabe recalcar el agasajo navideño a los niños de escasos 

recursos de la Escuela de la Tola Alta en Tumbaco, en el que se 

entregaron, gracias a la colaboración de los padres, 100 regalos 

navideños, fundas de caramelos, fundas de ropa, y se presentó un 

pequeño teatro realizado por las maestras de nuestra organización. 

Debo informar que la cuenta corriente de la compañía se abrió en los 

primeros días de noviembre el 2010, en vista de que el Banco del 

Pichincha se demoró más de 90 días en aceptar nuestra solicitud, luego 

de lo cual se hicieron las compensaciones contables y necesarias. 

El informe financiero, el balance general y el estado de perdidas y 

ganancias constan en el informe de la Directora Financiera y sus 

correspondientes documentos de respaldo, cu ¡ 

siguiente informe.      
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Es importante mencionar que nuestras obligaciones con SRI, IESS, 

nuestro personal y terceros se encuentran al día. 

Agradezco la confianza que me han dispensado. 

Muy atentamente 
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María Caridad Chiriboga Córdero 

Gerente- Representante Legal 

  

   


