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COMPAÑÍA EJECUTIVO SAN LUIS DE TRANSPORTES S.A. 

INFORME DEL COMISARIO DEL EJERCICIO ECONÓMICO DEL 1 DE 
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006. 

Sobre el cumplimiento por parte de los administradores de las normas 
legales, estatutarias y reglamentarias. 

Luego de la revisión correspondiente a los libros, documentación y sus 
respectivos soportes en las computadoras de la empresa, hemos podido 
establecer que en este período económico la administración a dado fiel 
cumplimiento a lo que establece la Ley de Compañías, el Estatuto vigente de la 
Cía. Ejecutivo San Luis de Transportes S.A., las normas reglamentarias, las 
resoluciones de la Junta General y el Directorio, 
Además todos los valores encontrados en la contabilidad tienen total 
coherencia ya que han sido llevados de acuerdo a los principios generalmente 
aceptados. 

Sobre los procedimientos de control interno. 
Podemos mencionar que en la administración actual no se a detectado 
irregularidades y en términos generales a sido buena ya que se han hecho 
controles periódicos en lo que se refiere a caja y cartera. De igual manera 
existe un control permanente de toda la documentación de la empresa. Y se ha 
vigilado también el normal funcionamiento de las sucursales en lo referente a la 
atención al cliente de encomiendas y boletería. 

Sobre las cifras presentadas en los Estados Financieros 

Balance General 
El activo total de la empresa es de $49,940.15. Está conformado por el activo 
corriente por un valor de $30,962.68, el activo fijo por un valor de $17,116.91, 
y el activo diferido por un valor de $1,860.56. 
Dentro del activo corriente tenemos el disponible y el exigible. En el disponible 
tenemos los valores en efectivo que dispone la empresa, esto es caja por un 
valor de $8,513.94 y Bancos por un valor de $4,638.81.En el exigible tenemos 

valores por cobrar y de igual manera aquellos pagos anticipados que tendrán 
que ser devengados en los plazos establecidos, tenemos: anticipos de 
impuestos por un valor de $1,188.12; cuentas por cobrar $6,144.09 que 
corresponde a préstamos al seguro, viáticos por viajes de los directivos, 
aportes al IESS de un accionista, préstamo a la alianza, gastos compartidos 
entre otros ;y , préstamos a socios $8,139.40 mas pagos anticipados 
$2,336.65. 
Dentro del activo fijo están los bienes propiedad de la empresa. Tenemos 
muebles y enseres, equipo de oficina, equipo de computación, equipo de 
seguridad y herramientas por un valor de $17,116.91, con sus respectivas 
depreciaciones. 
Finalmente tenemos el activo diferido por un valor $1,860.56, que corresponde 

a frecuencias con su respectiva amortización.



El activo corriente es el 61.99% del activo total, el activo fijo es el 34.27% del 

activo total. 
Esta proporción casi del doble es aceptable si tomamos en cuenta que la Cía. 
brinda un servicio y tiene normalmente mucho circulante. 

El pasivo y patrimonio de la Cía. alcanza un valor de $49/940.15 
correspondiente a la suma del pasivo más el patrimonio. 
Dentro del pasivo corriente tenemos obligaciones patronales por 1,075.37, 
IESS $2,647.49, impuestos $852.9, cuentas por pagar $1532.78, gastos por 
pagar $1,529.65, dándonos un total de $7,638.19. 

El patrimonio alcanza un valor de $42,301.96, el mismo que está formado por 

el capital social por un valor de $850, correspondiente al valor nominal de las 
acciones, luego tenemos la reserva legal $2,451.21, reserva de capital 

$38,309.55 y finalmente la utilidad del ejercicio $691.2. 

Del total del pasivo y patrimonio, el pasivo equivale al 15.29% y el patrimonio 
el 847%, este alto porcentaje del patrimonio con respecto al pasivo nos 
demuestra que hay solidez en la empresa. 

Estado de pérdidas y ganancias. 

Los ingresos tienen un valor total de $2099,430.74. Distribuidos de la siguiente 

manera: venta de encomiendas $180,254.36, otros ingresos $1,756.29 

ingresos de boletería $1917, 420.09. 

Los egresos y gastos tienen un valor total de $2098,088.88, distribuidos en 
egresos de boletería por un valor de $1917, 420.09 y gastos de administración 
por un valor de $180,668.79. 

Ingresos de boletería tiene el mismo valor que egresos de boletería, esta 
coincidencia se da ya que los valores de ingresos se distribuyen en su totalidad 
a los accionistas que generan estos ingresos por el trabajo de sus unidades en 
el transporte de pasajeros y que por tanto no pueden quedar como ingresos 
de la empresa. Esta distribución esta plenamente enmarcada en la ley y los 
reglamentos de la empresa. 

Gastos de administración corresponde a todos aquellos gastos que incurre la 
empresa dentro de sus instalaciones en las distintas sucursales para su 
funcionamiento y corresponde a mantenimiento de oficinas, arriendos, sueldos, 

pago de servicios básicos, viáticos, útiles de oficina, publicidad, periódico, etc. 

Presentamos además un cuadro en el que se puede apreciar los rubros más 
significativos, que están de acuerdo a las tendencias de años anteriores.



  

  

  

  

        

GASTOS DE ADMINISTRACIÓN total % 

SUELDOS 48,904.98 27.06 

BENEFICIOS SOCIALES 21,533.29 11.91 

ARRIENDOS MUNICIPIO 20,284.78 11.22 

HORAS EXTRAS 19,344 42 10.70 
  

Los demás rubros representan porcentajes muy pequeños y no necesitan 
mayor análisis ya que las tendencias igualmente se han mantenido. 
Es necesario señalar que los gastos están totalmente cubiertos, y por esta 
ocasión los accionistas no han tenido que hacer aportación alguna. 

Debo manifestar finalmente que la organización es aceptable sin embargo creo 
que hay mucho por hacer. 

Sin más que informarles señores accionistas, espero haber cumplido con sus 
expectativas. 

Cuenca, 13 de abril de 2007 

Atentamente 

  

ng.Com. Paulo Bustos C 
COMISARIO 

 


