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En la ciudad de San Francisco de Quito, capital de la Republica del Ecuadot,
dia martes veintinueve de junio del dos mil diez, ante mi Doctor Roberto Sal
Salgado, Notario Tercero del Distrito Metropolitano de Quito, comparecen: SAI
ANGELICA LEON GALLARDO LIDA ELOISA GALLARDO BASTIDAS
MARIA ANDREA MORA USECHE.- Los comparecientes son de nacmnahdad\
Ecuatoriana de estado civil casada la primera y divorciadas las dos siguientes,
mayores de edad, domiciliados en la ciudad de Quito, habiles en derecho para
contratar y obligarse, a quienes de conocetlos doy fe,‘ por cuanto me han presentado
sus documentos de identidad, cuyas copias certificadas se agregan a la presente.
Bien instruidos por mi, el Notario, en el objeto y resultados de esta escritura, que a
celebrarla proceden, libre y voluntariamente, de acuerdo a la minuta que me
entregan, cuyo tenor literal y que transcribo dice lo siguiente: SENOR NOTARIO:
En el protocolo de escrituras publicas a su cargo, sirvase incorporar una de
constitucién de compafifa de responsabilidad limitada, al tenor de las cldusulas
siguientes: CLAUSULA PRIMERA.- COMPARECIENTES.- Comparecen a la
celebracion de la presente escritura publica, las siguientes personas: SAIRA

ANGELICA LEON GALLARDO, LIDA ELOISA GALLARDO BASTIDAS y

MARIA ANDREA MORA USECHE.- Los comparecientes son de nacionalidad
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Ecuatoriana de estado civil casada la primera y divorciadas las dos siguientes,
mayores de edad, domiciliados en la ciudad de Quito, hébiles en derecho para
contratar y obligarse.- CLAUSULA SEGUNDA.- Los comparecientes manifiestan
que es su voluntad de constituir, como en efecto constituyen, una sociedad de
responsabilidad limitada la misma que se denominara DESARROLLO HUMANO
CAPACITACION CONSULTORIA Y COMERCIO INTEGRAL
HUMANINTEGRAL CIA. LTDA.- CLAUSULA TERCERA.- ESTATUTOS
DE LA COMPANIiA DESARROLLO HUMANO CAPACITACION
CONSULTORIA Y COMERCIO INTEGRAL HUMANINTEGRAL CIA.
LTDA.- CAPITULO PRIMERO.- DE SU NATURALEZA,
DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, NACIONALIDAD, DOMICILIO,
FINALIDADES, DURACION, DISOLUCION Y LIQUIDACION.-
ARTICULO PRIMERO.- NATURALEZA Y DENOMINACION.- La
compafiia que se constituye es de responsabilidad limitada que se regira por las
leyes ecuatorianas y por el presente Estatuto.- Su denominacién social es
DESARROLLO HUMANO CAPACITACION CONSULTORIA Y
COMERCIO INTEGRAL HUMANINTEGRAL CIA. LTDA. - El OBJETO
SOCIAL sera: a) La compaiiia podrd prestar servicios de asesoria, gestion,
organizacion en las toda la ramas de la consultoria, capacitacién y sus afines en
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,i dentro del territorio
nacional y fuera de él. B) Administracién, asesoria, consultoria, capacitacion en
seguridad industrial y sistemas de gestion en seguridad y salud. C) Organizacion,
administracion, ejecucion y manejo de cursos, talleres, reuniones, seminarios,
conferencias, foros, congresos y en general actividades profesionales, académicas,
técnicas, comerciales y no comerciales de capacitacion, formacion, actualizacién
dirigidas a personas naturales o juridicas d) Prestacién de servicios de investigacion,
evaluacion, valoracion en seguridad industrial, técnica, mecdnica, automatica y sus

afines. E) Planeacion, organizacion, desarrollo y coordinacidn, asi como también
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control de técnicas, capaces de promover el desempefio eficiente del personal, en
NOTARI4odo tipo de compaifiias, nacionales o extranjeras. F) Difusién, promocién e
TERCERA _ . :

implantacion de planes de seguridad y salud ocupacional. G) Control, registro,
evaluacion, estadistica permanente de niveles de seguridad industrial y salud
ocupacional en compaiiias nacionales y extrajeras. H) La compafiia podra realizar
Procesos de desarrollo organizacibnal 1) Podrd prestar servicios de outsourshing,

ermo y !

EL i

servicios administrativos seleccion de personal, evaluacion de control 1

planificacion estratégica ~ARTICULO TERCERO.- MEDIOS:PA
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL. - Para el cumplimiegto del

e

objeto social la compaiiia podré comprar, arrendar o vender bienes muebles o

inmuebles; importar o exportar toda clase de bienes y productos, equipbs, rtes,

piezas o repuestos necesarios y en general celebrar y ejecutar todo tipo de ‘agto,

convenio o contrato civil, mercantil o de cualquier otra naturaleza que sea permitidg

por las leyes ecuatorianas; actuar como agente, representante, mandataria oi
comisionista de otras empresas nacionales o extranjeras en el pais o en el exterior;
asi mismo podrd asociarse con personas naturales o empresas de este tipo,
nacionales o extranjeras, para proyectos o trabajos determinados o para el
cumplimiento del objeto social, formando asociaciones, consorcios 0 cualquier otro
tipo de acuerdo permitido por la. Ley; intervenir como socia o accionista en la
formaci6n o constitucion de toda clase de sociedades o compafiias, corporaciones,
asociaciones, empresas y demds personas juridicas o entes comerciales; participar
en los aumentos o disminuciones de capital, fusiones o transformaciones de las
mismas; adquirir y poseer acciones, participaciones o partes beneficiarias de otras
sociedades o compafiias; aceptar y' ejercer agencias y representaciones de terceros,
nacionales y extranjeros y franquicias en el pais y en el exterior; y, en general,
realizar toda clase de actos y contratos, permitidos por la Ley, que sean acordes con

su objeto social y necesarios y convenientes para su cumplimiento.- ARTICULO

CUARTO.- NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- La sociedad es de nacionalidad
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ecuatoriana y su domicilio principal es la ciudad de Quito, pudiendo establecer
sucursales, agencias u oficinas de representacion dentro de la Reptiblica o fuera de
ella, cuando asi lo resolviera la Junta General de Socios, de conformidad a lo
establecido por la Ley y el presente Estatuto.- ARTICULO QUINTO.-
DURACION.- El plazo de duracién de la compafifa es de cincuenta afios, contados
a partir de la fecha en que quede legalmente constituida por la-inscripcién de la
escritura Publica en el Registro Mercantil, pudiendo prorrogarse o disolverse
anticipadamente, cuando asi lo resolviera la Junta General de Socios en razén de su
conveniencia, la que serd convocada expresamente para deliberar sobre el
particular.- ARTICULO SEXTO.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La Junta
General de Socios, podra en la forma prevista por la Ley, decidir la disolucion de la
compaiiia antes de que fenezca el plazo de duracién establecido en este Estatuto.
Para la liquidacién de la compafiia por disolucién voluntaria o forzosa, se procedera
de acuerdo con la Ley y el presente Estatuto.- CAPITULO SEGUNDO.- DEL
CAPITAL SOCIAL Y DE LAS PARTICIPACIONES SOCIALES.-
ARTICULO SEPTIMO.- El capital social de la compafila es de
CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, dividido en cuatrocientas participaciones sociales de un dolar de los
Estados unidos de América cada una, que estardn representadas por el Certificado
de Aportacion correspondientes de conformidad con la Ley y este Estatuto,
certificado que serd firmado por el Presidente y Ger'ent_e General de la compafiia.-
El capital esta integramente suscrito y pagado en numerario en un cien por ciento;

de acuerdo con el cuadro de integracién de capital social, que se detalla a

continuacion:

SOCIOS NUMERO DE ‘CAPITAL | TOTAL %
PARTICIPACIONE | PAGADO
S EN
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NUMERARI
O

390 390 97,50%

A

SAIRA
ANGELICA
LEON
GALLARDO

LIDA ELOISA 2,25%

GALLARDO
BASTIDAS

MARIA 1 1 0,25%

ANDREA MORA
USECHE

TOTAL 400 400 100

ARTICULO OCTAVO.- REMISION LEGAL.- En todo lo relativo a aumentos o
disminucién de capital, capitalizacion y demds asuntos que tengan relacién con el
capital social, se estard a lo dispuesto por la Ley.- ARTICULO NOVENO.-
CERTIFICADOS DE APORTACION.- La compaiifa entregara a cada socio un
Certificado de Aportacién que cumplird los requisitos determinados en la Ley.-
ARTICULO DECIMO.- Los socios en caso de aumentos de capital, gozaran de
preferencia para la suscfipcién de capital, en proporcién a sus aportes sociales. Si
algin socio no deseare suscribir el capital, su renuncia serd aprovechada por los
otros socios, igualmente a prorrata de sus aportes y sélo en el caso de que ninguno
de los socios quisiere suscribir el capital, podran hacerlo personas extrafias a la
compatifa.- Los socios tienen los derechos, responsabilidades y obligaciones que les
atribuye la Ley y este Estatuto.- ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Las
participaciones de esta compafiia podran transferirse por acto entre Vivos,

requiriéndose para ello el consentimiento undnime del capital social, que la cesion
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se celebre por escritura publica y que se observe las disposiciones pertinentes de la
Ley de Compaiiias.- Los socios tienen derecho preferente para adquirir estas
participaciones a prorrata de las suyas, salvo.resolucién en contrario de la Junta
General de Socios.- CAPITULO TERCERO.- DEL GOBIERNO.- ARTICULO
DECIMO SEGUNDO.- El Gobierno y la Administracién de la compafiia se ejerce
por medio de los siguientes érganos: La Junta General de Socios, el Presidente y el
Gerente General.- ARTICULO DECIMO TERCERO.- DE LA JUNTA
GENERAL DE SOCIOS.- La Junta General de Socios es el drgano supremo de la
compaiiia y en consecuencia, las decisiones de ésta validamente tomadas, obligan a
todos los socios incluso los ausentes y disidentes, salvo el derecho de oposicién en
los casos y formas determinados por la Ley de Compafifas. Tendra todos los
deberes, atribuciones, derechos y responsabilidades que sefiala la Ley de Compafiias
y este Estatuto.- ARTICULO DECIMO CUARTO.- PRESIDENCIA Y
SECRETARIA.- La Junta General de Socios serd presidida por el Presidente de la
compaiiia y en ausencia de este por la persona a quien la Junta General designe.-
Actuard como Secretario el Gerente General de la compafifa, y a falta de este, la
persona a quien la Junta General designe.- ARTICULO DECIMO QUINTO.- Las
decisiones de las Junta Generales serdn tomadas por mayoria de votos,
correspondientes al capital presente de los socios que concurran por si o por
representacién. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria.-
En caso de empate, se tendrd por negada la proposicién.- ARTICULO DECIMO
SEXTO.- Son atribuciones privativas de la Junta General de Socios, las siguientes:
a) Establecer la politica general de la compaififa.- b) Nombrar y remover al
Presidente y Gerente General por causas legales.- ¢) Autorizar al Gerente General
para cualquier decision, acto "o contrato que implique cambio de politica de la
compaififa, dentro de su objeto social; d) Diétar los reglamentos administrativos
internos de la compafiia, inclusive su propio reglamento y definir las atribuciones de

los diversos administradores y funcionarios; e) Conocer anualmente el balance -
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general, el estado de pérdidas y ganancias y los informes que le presentaran los

NOTARIAdministradores de la compafiia acerca de los negocios sociales y dictar su
TERCERA ‘ '

resolucién; f) Resolver acerca de la distribucién de los beneficios sociales, del
aumento de capital social o de su disminucion; g)Interpretar para todos los socios y

organos administrativos, en forma obligatoria, las normas consagradas en este

Estatuto; h) Aprobar el presupuesto y el plan general de actividades de la compafiia .

a base de los proyectos que deberdn ser presentados por el Gerente Generpl; i)

1
Conocer todas las comunicaciones dirigidas por la Superintendencia de Compafiias

a la compafiia o a cualquiera de sus funcionarios que contengan observacjones,

recomendaciones o iniciativas respecto de la marcha de los negocios soci ‘s, )]
Autorizar la compra, venta, enajenacién o gravamen de los inmuebles % la
compafiia; k) Autorizar al Representante Legal de la Compafiia para que otorgue .'l\os
poderes generales para representar a la compaifiia; 1) Vigilar, cuando lo cré@
conveniente, las actividades de la compaiiia y de sus funcionarios y requerir de lo;\\
administradores que suministren ocasional o periédicamente, todas las
informaciones que considere nécesarias sobre los negocios, operaciones y demds
actividades de la compafiia, m) Acordar el aumento de capital social, su
disminucidn, la trasformacidn, la fusion, la disolucién anticipada o la reactivacion
de la compaiiia en proceso de liquidacion, y en general, cualquier modificacion al
Estatuto Social; n) Consentir en la cesién de las participaciones sociales y en la
admision de nuevos socios, asi como acordar su exclusion, de acuerdo a las causales
establecidas en la Ley; o) Disponer que se sancione a los administradores, cuando
éstos hubieran infringido la Ley o el presente Estatuto; p) Autorizar al Gerente
General, para que con la firma conjunta del Presidente de la compafifa, pueda
obligar a Ia qompaﬁl'a por montos superiores al equivalente de cincuenta salarios
minimos vitales generales vigentes al momento de la celebracion del respectivo acto
o contrato; q) Ejercer las demas atribuciones y deberes que por ley o los presentes

Estatutos no estén asignados a cualquier otro organismo o funcionario de la

el

“Eenmd
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Compaiiia; r) Ejercer las facultades y cumplir las obligaciones que la Ley y los
presentes estatutos le sefialan.- ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- JUNTA
GENERAL ORDINARIA.- La Junta General Ordinaria de Socios se reunird una
vez al afio dentro de los tres primeros meses posteriores a la ﬁnaliéacién del
gjercicio economico de la compafiia para conocer el balance general, el estado de
pérdidas y ganancias y los informes presentados por los administradores de la
compaiiia y dictar su resolucion; resolver acerca de la distribucion de los beneficios
sociales y de la formacion del fondo de reserva; y, los demas asuntos que consten en
la convocatoria.- ARTICULO DECIMO OCTAVO.- JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA.- La Junta General Extraordinaria de socios podra reunirse
en cualquier tiempo con el objeto de tratar los asuntos para los cuales fuere
expresamente convocada, salvo lo prescrito en el Articulo Vigésimo Tercero de este
Estatuto.- ARTICULO DECIMO NOVENO.- CONVOCATORIA.- Las Juntas
Generales Ordinarias y Extraordinarias serdn convocadas por el Presidente de la
compaifiia, y en caso de ausencia o falta o impedimento de éste, por el Gerente
General de la compaiiia.- Lé Junta General sea Ordinaria o Extraordinaria debera
convocarse necesariamente si lo solicitare un grupo de socios que represente, por lo
menos, el diez por ciento (10%) del capital social.- Las reuniones de Junta General
* Ordinaria y Extraordinaria pueden ser convocadas por el Superintendente de
Compaifiias en los casos contemplados en la Ley.- La Junta General, sea ordinaria o
extraordinaria serd convocada mediante una cafta dirigida a cada uno de los socios,
con ocho dias de anticipacién, al fijado para la reunién.- La convocatoria debera
sefialar el lugar, dia, hora, local, y objeto de la reunién.- Una copia de esta
convocatoria con la debida firma de recepcion deberd guardarse en el expediente de
Actas de Juntas Generales.- ARTICULO VIGESIMO.- QUORUM.- La Junta
General quedara validamente constituida en virtud de primera convocatoria, cuando
concurran a ella socios que representen mds de la mitad del capital social; de no

darse esta representacion, se procedera a efectuar una segunda convocatoria para
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pna nueva reunion de la Junta, que se celebrara antes de treinta dias contados a
NOTARIpartir de la fecha fijada para la primera reunién.- Las Juntas Generales se reunirdn,
TERCERA _ , _ ,

en segunda convocatoria, con el nimero de socios presentes y se expresara asi en la
convocatoria que se haga, la cual necesariamente debera hacerse por el mismo

medio que la primera y en la que no podra modificarse el objeto de la primera.- Para

que la Junta General, pueda acordar vélidamente el aumento de capital social,.su_,

«

modificacién del Estatuto, habra de concurrir a ella més de ta mitad de "anpi‘tal'

social.- En segunda convocatoria se reunird con el nimero de socios prdsentes,
debiendo expresarse este particufar en la convocatoria que se haga.- a la
verificacién del quérum no se esperard mas de una hora desde la previstalen la
convocatoria.- ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- DERECHO A VOT ).
En la Junta General, cada participacién social tendra derecho a un VOtO,‘.“%
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- REPRESENTACION.- A mis de la
forma de representacion prevista en la Ley, un socio podra ser representado en la
Junta General a través de apoderado mediante carta-poder, poder notarial sea este
general o especial.- ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- DE LAS JUNTAS
UNIVERSALES.- No obstante lo establecido en los articulos anteriéres, la Junta
General se entendera convocada y validamente constituida en cualquier tiempo- y
lugar del territorio nacional, para tratar sobre cualquier asunto siempre que esté
presente la totalidad del capital social y los asistentes acepten por unanimidad la
celebracion de la Junta. Sin embargo cualquiera de los asistentes puede oponerse a
la discusién de los puntos sobre los cuaies no se considere suficientemente
informado y, en tales casos, dichos puntos no seran tratados.- En el caso previsto en
este articulo, todos los socios o quienes los representen, deberan suscribir el acta

respectiva.-  CAPITULO CUARTO.- DE LA ADMINISTRACION,

REPRESENTACION LEGAL Y DIGNATARIOS DE LA COMPANIA.-
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ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- La compafiia serd administrada por el
Presidente y por el Gerente General.- ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DEL
PRESIDENTE.- El presidente serd nombrado por la Junta General de Socios y
durard cinco afios en el ejercicio de su cargo, pudiendo ser reelegido
indefinidamente. Puede ser socio o no de la compaiiia.- ARTICULO VIGESIMO
SEXTO.- DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.- Son deberes y
atribuciones del Presidente las siguientes: a) Convocar y presidir las sesiones de la
Junta General de Socios y suscribir las actas conjuntamente con el Secretario; b)
Velar por el cumplimiento de los objetivos de la compaiifa y por la aplicacién de
sus politicas; ¢) Suscribir conjuntamente con el Gerente General los Certificados de
Aportacién de los Socios; d) Firmar la correspondencia que por resolucién de la
Junta General deba ser firmada por él; e) Reemplazar al Gerente General en los
casos de ausencia, imposibilidad e impedimento de éste; f) Suscribir conjuntamente
con el Gerente General, todo acto o contrato que obligue a la compafiia para con
terceros por montos superiores a los cincuenta mil délares de los Estados Unidos de
América, previa la aprobacién, de la Junta General al momento de la celebracién
del acto o contrato; y, g) Cumplir con los otros deberes y ejercer las. demas
atribuciones que le corresponden segun la Ley, estos Estatutos, los reglamentos y
las resoluciones de la Junta General de Socios.- ARTICULO VIGESIMO »
SEPTIMO.- DEL GERENTE GENERAL.-~E1 Gerente General sera nombrado
- por la Junta General de Socios, durard cinco afios en su cargo, pudiendo ser
reelegido en forma indefinida. Puede ser socio o no de la compafifa.- ARTICULO
VIGESIMO OCTAVO.- DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL GERENTE
GENERAL.- Son deberes y atribuciones del Gerente General las siguientes: a)
Ejercer la representacién legal, judicial y extrajudicial de la compafifa.- b) Suscribir
en union del Presidente los certificados de Aportaciones de los Socios, asi como las
Actas de la Junta General, cuando fuere del caso; ¢) Firmar la correspondencia que

por resolucién de la Junta General deba ser firmada por él; d) Administrar a la
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fompaifiia, dirigir todos los negocios y operaciones; realizar todos los actos y
NOTARIAelebrar todos los contratos que fueren necesarios para el cumplimiento del objeto
TERCERA _ N

social, de las Resoluciones de la Junta General, sujetindose a los requisitos y

limitaciones que le impone la Ley de Compafiias y este Estatuto, para el giro normal

de la empresa; e) Suscribir letras de cambio, pagarés, contratos de sobre giro, etc.,

. oy . . L e, !
obligando a la compaiiia hasta por un monto inferior a los diez mil délares de los

Estados Unidos de América, prévid informe favorable de la Presidencia; f) Sus ribir f
conjuntamente con el Presidente todo acto o contrato que obligue a la compafia :
para con terceros por montos superiores a los diez mil ddlares de los Est dos
Unidos de América, previa la aprobacién, de la Junta General al momento hi:
celebracion del acto o contrato; g) Suscribir pedimentos de aduana y en general to
clase de documentos de Instituciones y dependencias publicas o privadas; h) \
Comprar, hipotecar, gravar, vender inmuebles y toda clase de bienes que implique
transferencia de dominio o gravamen sobre elfos, pertenecientes a la compafiia,
previa autorizacién de la Junta General; i) Conferir poderes generales o nombrar
factores mercantiles, previa autoriéacién de la Junta General de Socios; j) Contratar
a los funcionarios, empleados, trabajadores de la compaiiia, cuyo nombramiento no
corresponda a la Junta General, y dar por terminados sus contratos de trabajo; k)
Tener bajo su responsabilidad todos los bienes y fondos de la compaiiia y super
vigilar la contabilidad, archivos, libros de actas,‘libro de participaciones sociales, y
en general los libros sociales; 1) Presentar a la Junta General los balances anuales y
parciales, incluyendo cuentas y demas documentos pertinentes, cuando esta lo
requiera; m) Poner a disposicion de los socios de la compaiiia, anualmente y con
debida anticipacion a la fecha de reunion de la Junta General, el balance general y el
estado de pérdidas y ganancias,- con sus respectivos anexos; n) Elaborar el

presupuesto anual y el plan general de actividades de la compafiia, para la

aprobacion de la Junta General; o) Asistir obligatoriamente con voz informativa a

las sesiones de la Junta General; p) Actuar como secretario de las Juntas Generales
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firmando >conjuntamente con el Presidente las actas; q) El Gerente General solo
podréa suscribir obligaciones no superiores a diez mil délares, si excediera de este
limite tendrd que pedir autorizacién de la Junt;i General de Socios r) Cumplir con
los otros deberes y ejercer las demas atribuciones que le corresponden segun la Ley
de Compafiias, estos Estatutos, los reglamentos y las resoluciones de la Junta
General de Socios.- ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- SUBROGACION
DEL GERENTE GENERAL.- En caso de ausencia, falta o impedimento temporal
o definitivo del Gerente General lo reemplazard, con todos sus deberes y
atribuciones, el Presidente de la Compaiiia; hasta que el Gerente General se
restituya a sus funciones o hasta cuando la propia Junta General designe un nuevo
Gerente General.- ARTICULO TRIGESIMO.- RESPONSABILIDAD.- En caso
de que el funcionario que ejerza la representacién legal de la compaiiia realizare un
acto o celebrare un contrato excediéndose de sus atribuciones o contraviniendo
instrucciones de sus superiores, tal acto o contrato obligara a la compafiia frente a
terceros, de conformidad con la Ley de Compafiias; pero el respectivo funcionario
serd personal y pecuniariamente responsable para con la compafiia por los
perjuicios que tal acto o contrato causaren. - CAPITULO QUINTO.- DEL
EJERCICIO ECONOMICO, BENEFICIOS Y RESERVAS.- ARTICULO
TRIGESIMO PRIMERO.- EJERCICIO ECONOMICO.- El ejercicio
econémico de la compaififa serd anual y comprendera el lapso de tiempo que va
desde el primero de enero hasta el treinta y uno de diciembre de cada afio.-
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- FONDO DE RESERVA Y
UTILIDADES.- La formacion del fondo de reserva y el reparto de utilidades seran
autorizados por la Junta General, previa recomendacion del Gerente General y de
conformidad con lo dispuesto por la Ley de Compafifas.- CAPITULO SEXTO.-
NORMAS SUPLEMENTARIAS.- PRIMERA.- Para todo aquello que no este
previsto por el presente Estatuto, se aplicaran las normas de la Ley de Compafifas

vigente, demas leyes y reglamentos pertinentes.- SEGUNDA.- Los comparecientes
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NOTARIgrofesional, para que realice todo el tramite correspondiente hasta la total

TERCERA o _

legalizacién de la compafifa, inclusive para que obtenga el respectivo Registro

Unico de Contribuyentes.- Usted, sefior Notario se servird agregar las demés
1

cldusulas de estilo para la plena validez de la presente escritura publica”. H \STA

con

AQUI LA MINUTA. (firmado) ABOGADO FABRICIO RUBIANES
matricula nimero cinco mil seiscientos veintinueve del Colegio de Abogados de

Pichincha. “HASTA AQUI LA MINUTA”. Para la celebracion de la pigsente

m——
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Dir.: Jorge Washington # 718 y Av. Amazonas, Edif. Rocafuerte, 5to. piso, Of. 5 S
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CERTIFICO: Que fa copia {otostatica que antecede y que-obra. . ...

De €< S foja(s) util(es), sellada y rubricada por el
suscrito notario, es exacta al original que he tenido a la vista,

de lo cual doy fé. zg Juu 20]0 .

Quito
- S e =
RUBERTO SALGADO SALGADO
1 NOTARIO TERCERDO
OUITO - ECUADOR
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e
REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES
OFICINA:QUITO

NUMERO DE TRAMITE: 7307153

TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

SENOR: MORA USECHE MARIA ANDREA
FECHA DE RESERVACION: 17/06/2010 14:36:24

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPANIA HA

TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

1.- DESARROLLO HUMANO CAPACITACION CONSULTORIA Y COMERCIO
INTEGRAL HUMANINTEGRAL CIA. LTDA.
APROBADO

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 17/07/2010

A PARTIR DEL 24/07/2006 DE ACUERDO A RESOLUCION JURIDICA NO. 06-Q-1J-002 DE
FECHA 24/07/2006 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION DE 30

DIAS

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

,,(z’.é’aﬁ" Torrer

SRA. GLADYS TORRES ALMEIDA
DELEGADA DEL SECRETARIO GENERAL
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Banco

Promerica

CERTIFICADO DE DEPOSITO PARA CUENTA DE INTEGRACION DE

CAPITAL
Quito, 29 de Junio de 2010 No. 40400027
Hemos recibido de los sefiores: la cantidad de:
SAIRA ANGELICA LEON GALLARDO US$  390.00
LIDA ELOISA GALLARDO BASTIDAS Uss$ 9.00 .
MARIA ANDREA MORA USECHE Us$ 1.00
[

TOTAL: US$ _ 400.00 ‘\
CUATROCIENTOS DOLARES AMERICANOS CON 00/CTVS. {
Valores que quedaran en depdsito en la cuenta de Integracién de capital que se ha abierto en este B Enco"‘g
nombre de la compafiia en formacién que se denominard; DESARROLLO i--iUT\/iL&NO‘.

#“

CAPACITACION CONSULTORIA Y COMERCIO INTEGRAL HUMANINTEGRAL CIA.

LTIDA,
El valor correspondiente a este certificado serd puesto a disposicion de los administradores de la nueva

compaiifa tan pronto sea constituida para lo cual deberdn presentar al Banco la respectiva documentacién
que comprende: Estatutos y nombramientos debidamente suscritos y un certificado de la
Superintenidencia de Compafifas indicando que el trdmite de constitucién ha quedado debidamente
concluido.

En caso de que no llegare a hacerse la constitucién de la compafiia y desistieren de ese proposito, la(s)
persona(s) que ha(n) recibido este certificado para que se les pueda devolver el valor respectivo,
debera(n) entregar al Banco el presente Certificado original y la autorizacidn otorgada al efecto por la

Superintendencia de Compaiifas.
Este depésito devengara intereses a la tasa del 1.40% siempre y cuando se mantenga por 181 dias.

M. GABRIELA REGALDE S Kavier Tirado P.
Jefe de Agencia _/Supervisor Operativo
Firma Autorizada * Firma Autorizada



SE OTORGO ANTE MI DOCTOR ROBERTO SALGADO SALGADO NOTARIO
TERCERO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y EN FE DE ELLO
CONFIERO ESTA TERCERA COPIA CERTIFICADA DE CONSTITUCION DE
COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA OTORGADO POR DESARROLLO
HUMANO CAPACITACION CONSULTORIA 'Y COMERCIO INTEGRAL
HUMANINTEGRAL CIA LTDA. SELLADA Y FIRMADA EN QUITO A
VEINTINUEVE DE JUNIO DEL DOS MIL DIEZ.-

RAGERT-SFTCI00 SALGADO

33 Tt
OTARIO TERCERDO
QUITO - ECUADUR




A DR. ROBERTO SALGADO SALGADO
NOTARIO

““®™RAZON: CUMPLIENDO CON LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION |
NOTARIA N
TERCERAVUMERO SC.II.DIC.Q.10.002829 CON FECHA TRECE DE JULIQ DEL DOS
MIL DIEZ EXPEDIDA POR LA DOCTORA ESPERANZA! FUENTES,.-___

VALENCIA DIRECTORA JURIDICA DE COMPANIAS ENCARGADA lE LA

ESCRITURA MATRIZ DE CONSTITUCION DE COMPANIA DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA OTORGADO POR DESARROLLO
HUMANO CAPACITACION CONSULTORIA Y COMERCIO INTEGRAL
HUMANINTEGRAL CIA LTDA CELEBRADA EL VEINTINUEVE DE JUNIO
DEL ANO DOS MIL DIEZ ANTE EL SUSCRITO NOTARIO DE LA
ESCRITURA QUE ANTECEDE. QUITO A CATORCE DE JULIO DEL DOS
MIL DIEZ.-

& TARIO TERCERG

/ QUITC - ECUADOR

Dir.: Jorge Washington # 718 y Av. Amazonas, Edif. Rocafuerte, Sto. piso, Of. 5 S
Telefax: 252 0214 « 252 8969 » 255 8336 * 250 0086

email: principal@notariaterceraquito.com

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS NOTA AL MARGEN ““DE LA



REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTOM QUITO

O

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolucién niimero
SC.13.DJC.Q.10. CERO CERO DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTE Y NUEVE de la
SRA. DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO JURIDICO DE COMPANIAS, ENC. de
13 de julio del 2.010, bajo el niimero 2327 del Registro Mercantil, Tomo 141.- Queda
archivada la SEGUNDA Copia Certificada de la Escritura Pablica de CONSTITUCION de
la Compaiila “ DESARROLLO HUMANO CAPACITACION CONSULTORIA Y
COMERCIO INTEGRAL HUMANINTEGRAL CIA. LTDA.”, otorgada el 29 de junio del
2.010, ante el Notario TERC € Dlstrltfd\?MeMpolltano de Quito, DR. ROBERTO
SALGADO SALGADO Sfﬁﬁda asi cxunﬁplgimlelggsa lo df@puesto en el Articulo SEGUNDO

extracto para conse
1274.~ Se anotd e

RG/lg.-
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REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

015968
OFICIO No. SC.13.DJC.Q.10.

Quito, £C il
Sefiores

BANCO PROMERICA
Ciudad

De mi consideracion:

Cimpleme comunicar a usted que la compafiia DESARROLLO HUMANO CAPACITACION
CONSULTORIA Y COMERCIO INTEGRAL HUMANINTEGRAL CIA. LTDA., ha concluido los tramites
legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “Cuenta de
Integracién de Capital” de esa compatiia, a los administradores de la misma.

Atentamente,

f%@%p

Dra. Gladys Y. de Escobar
SECRETARIA GENERAL ENCARGADA



