INFORME DE GERENCIA A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS
DE “NIESGI Cia. Ltda.” POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2019

Senores Socios!

Dando cumplimiento a las disposicianes de |z ley de Companiias, en mi calidad de Gerente
General, pongo en su consideracion el informe de la Gestion realizada por la Administracion
de la Compafiia, durante el ejercicio econdmico del 2019

Situacion actual

Como es de su conocimiento sefiores socios, en el afo 2019; nuestra empresa funciond,
pero can muchas dificultades en lo relativo a conseguir contratos, ya que no han habido
proyectos de construccion grandes, en el pais; por lo que las metas propuestas para ese afio
no se cumplieron, llegando a conseguir una facturacion neta de %$45.621,05; lo cual no fue
suficiente para cubrir los gastos empresariales de NIESGI Cia. Ltda.

La administracion de la empresa y el persaonal técnico, de la misma, han demostrado
dedicacion al trabajo, honradez en sus actos y sobre todo empuje para cumplir con los
cometidos y responsabilidades de cada uno, en esta dificil y competida actividad del Cantrol
de Calidad y Asesaria Técnica en €l drea de |a Soldadura,

Muestra “nicho” de trabajo en el rea de la Inspeccion v Control de Calidad NO Destructiva
de la Soldadura, en las estructuras metalicas, cada dia es mas competido, sin embarzo
NIESGI, se mantiene en funcionamiento todavia; hago votos por gue este afio v los
siguientes sigamos con algun nivel de participacion en la Industria de la Construccion
Nacional y en general en la rama Metalmecanica.

Objetivos y Metas:

Los Objetivos y Metas establecidas para el 2019, no se cumplieron, y con mucha pena debo
anunciar que este ejercicic econdmico arrojé una perdida de 53.132,96 rnisrna-que
deberian ser asumidos por los socios de la empresa; sin embargo esta decision deberd ser
tomada en esta junta general Debo afiadir que las obligaciones con las entidades de
control, SRI. y Superintendencia de Compafias, se han cumplide siempre a tiempo;
actualmente nos encontramos al dia con los pagos de impuestos y en lo relativo a las
relaciones laborales , han sido satisfechas mensualmente de manera puntual.

Las metas para el 2020, seran menos ambiciosas, ya que par la crisis sanitaria mundial, se
ha paralizado toda actividad productiva por lo gue, no existen nuevos proyectos



constructivos en la ciudad ni en el pais, por lo que, seguramente estaremos avocados a
reducir gastos operacionales de nuestra empresa.

Recomendaciones:

De zcuerdo a |z Ley de Companias, propongo que |3 pérdida, sea asumida por los socios en
partes iguales,

Agradecimientos:

Debo agradecer la gestion al personal, gue labora en nuestra empresa, tanto en el area
Administrativa como Técnica, pues desde su puesto de trabajo han colaborado en el
mantenimiento productivo de la empresa en el afio 2019 y espero que con la misma mistica

sigamas en el presenle afo.
Gracias por su estuerzo y profesionalismo demostrados

Quito, 16 de marzo de 2020

Atentameante;
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Miguel Erazo
GEREMTE GEMERAL DE "NIESGI Cia, Ltda.”



