Quito, 5 de Abril del 2015

Sefiora Presidenta
GILMA MERA de ERAZD
REPRESENTANTE LEGAL DE NIESGI Cia. Ltda.
Presente:
Atencion: Socios de NIESGI Cia. Ltda.

Por medio del presente, me permito informar a Ud. ¥ por su intermedio a los estimados
SOCIOS de NIESGI Cia. Ltda.

En el afio 2014, nuestra facturacion fue constante y sostenida durante todo el afio, ¥
llegamos a un monto de Ciento Quince Mil Ciento Setenta y Uno con 24/100 Délares
Americanos ($115.171,24); monto apenas un cuatro por ciento menor al afio anterior,
por lo que sin temor a equivocarme, puedo indicar que fue un afio muy productivo y bien
manejado, tanto en el drea técnica como en la administrativa.

En el afio 2014, la empresa pudo sincerar todos sus gastos e inversiones, como propias y
por ello la utilidad del afio fiscal se mantuvo en el orden de los %2.495,39; por lo que en
este afio el beneficio por este concepto no fue muy significativo, como fue en el 2013, sin
embargo los salarios de los empleados y colaboradores de NIESGI, son adecuadas y
satisfactorias para todos.

Desde el punto de vista técnico, hemos podido diversificar un poco la actividad ingenieril
de la empresa, sin embargo, es una aspiracion de los directivos de la empresa ampliar la
diversidad de los servicios que la empresa pueda ofrecer, en especial en el campo de la
Ingenieria Ambiental, sin descartar el abrir nuevos frentes de trabajo, en lo relativo al
amplio espectro de actividades que nuestros estatus lo permitan.

Me permito sugerir a nuestros estimados socios, que las utilidades repartibles para socios,
luego de pagar impuestos y la entrega de utilidades a los empleados de NIESGI; sean
mantenidas como un fondo importante y necesario para posibles inversiones que
seguramente la empresa deberd hacer este afio para mantener una mejor competitividad
en el 4rea del Control de Calidad por métodos No destructivos y posiblemente en otras
areas de la ingenieria.

Me es satisfactorio informar, a nuestros queridos socios, que al drea administrativa y
laboral de NIESGI, durante el 2014, han sido muy bien llevadas, por lo que todos los que
laboramos en la empresa nos sentimos respaldados y cubiertos en todas nuestras
necesidades y aspiraciones laborales, sin embargo es |a aspiracion de los directivos de la
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empresa el poder mejorar permanentemente las seguridad ocupacional de nuestros
miembros y colaboradores.

Esta es mi objetivo punto de vista de la actividad empresarial de NIESGI, durante el 2014
haciendo votos por que el 2015 se mejor en nuestra actividad empresarial, solicito se
apruebe el balance y estado de pérdidas y ganancias que se presenta hoy a Uds., como la
ley de empresa y compafiias lo establece.

Atentamente:

T

S lrEsa ff
Miguel Erazo
Gerente General
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