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NOTARIO PUBLICO SEXTO
' CUENGA

ESCRITURA No. >9% : RS °
B REFORMA Y CODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
SO ' SOCIALES b
A FAVOR DE:

“IMPORTADORA COMERCIAL EL HIERRO CIA. LTDA”

OTORGADA POR:
~ Ing. MARCO CORDERO CRESPO/
CUANTIA: '
INDETERMINADA

En— la c:.udad de Cuenca, capi'tl:al?.a'ée‘la pr.o.{riﬁcia del 'Azuay,

.
ey - . !

" Reptblica del Ecuador, el dia de hoy, MIERCOLES VEINTIUNO

DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL UNO, ante mi, doctor René Durén
— T I

LR

Andrade, Notarlo Publlco Sexto del canton, éomp'arece el

sefior 'ing'eniei:.o MARCO CORDERO CRESPO,-/en' su calidad de
(ISR 1] / . . .. " . ,
Gerente General \% Representante Legal de 1la compafiia

ﬂ{ “y ¢

“IMPORTADORA COMERCIAL EL HIERRd CIA L'I.‘DA " ,/ conforme lo
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L Sa . . . . i
v . ._\ . Lt P 4

justifica con el nombramiento que se acompafia como
B , ) ; Dl
habilitante; manifiesta ser ecuatoriano, mayor de edad, de

[

estado civil casado, domiciliado‘en este cantdn, provincia

My I . -
PR ¢ -l'_.'l. [ '

‘del Azuay; legalmente capaz para obllgarse y contratar, a

quien de conocer personalmente’, doy fe.— Bl_en instruido en
B S T - . - . ,:._' - .
el objeto, contenido y resultados del presente acto, a

cuya celebracién acude libremente, expresa sy volyntad de
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elevar a escrltura publlca la mlnuta que me presenta Yy que
: "-' L3 - . . . - . .
L i

copiada en su texto es del tenor llteral SLgulente. SEﬁOR
. NI

. 't -
.“ .

NOTARIO - En el protocolo de’ Escrltura Publlcas de Mayor
Cuantia a su cargo, sirvase incorporar una que contenga la
N oo EIN : . ; » B

,fPEFORMA,Y'CODIFICACION ﬁé LOS ESTATUTOS SOCIALES de la

'}, Compafiia “IMPORTADORA COMERCIAL EL HIERRO CIA. I.TDA.’,/ de

"-._'con_fo.rmidad' con las siguientes declaraciones: PRIMERA: ‘

COMPARECIENTE.- Comparece al otorgamiento de esta :
' |
Escritura el sefior ingeniero MARCO CORDERO CRESPOffen

calidad de Gerente '’y Representante Legal de IMPORTADORA P

. . R S O M . :.\‘!'- . . [ R . *
COMERCIAL EL HIERRO. CIA. LTDA, %alidad que acredita con la py

» AR [ HEN .I R . . [ . . ;7

copia; del nombramiento debidamente legalizada e inscrita A
que se. adjunta y que deberd insertarse en esta Escritura

. . e " "'q. - Loty ’ . : ‘."... .?
como parte integrante de la misma. El compareciente se .

hallalgebidamepte autorizado para este acto por la Junta
General de Sogioa‘retnida en la Ciudad:de Cuenca a los

L e

doce dias del mes dé Febrero del dos miliuno//cuyo texto,
R} LI »_-.l_

-

en sus partes pertlnentes y debldamente certlflcadas se

LASESD ~)‘ ' AT . ‘,:I'.

acompaﬁan a este 1nstrumento para que formen parte

‘ Th ) P . v, '
NEMD P ', ,"I, . et

integrante del mismo. El otorgante es casado, ecuatorlano,
o REITE L oy oy A £ r oy B R ek o
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mayor de edad, domiciliado en la Cludad de Cuenca y capaz
I8 ‘.""’T'l' N R ‘l;'-f"l e " ‘-"3 s
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ante la Ley CLAUSULA SEGUNDA - ANTECEDENTES Mediante
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ndveciéntos ochenta y tres,” ante el Notario Publico
Primero “ del 'Cantén Cuenca /éoctora Ruth Ahdrade, se
constitﬁyé con' domicilio en ;la ciudad de Cuenca;//la
Cbﬁﬁéﬁiaf “Importadora COme;;ial-.El Hierro. S. - Af{;'
conéﬁiﬁuéién que fue inscrita én el Registro Mercantil de
Cuenca, ;el veinticinco de Agésto de mil novecientos
oéhenﬁa y tres, bajo el nﬁmerb'ciento cincuenta y dos.//
Pééférigrhenﬁe ‘con feché'“primerq de ‘mayo de mil
novecientos noventa 'y uno,_/i%t.nten el Notflz;io 'Sext;oéel.
Cantén Cuenca, Doctor René Duran Andrade, se procedié a
celebrar 1la escfitura de : transformacién de Sociedad
Anénima 'a Compafiia Limitada//Aumento de Capital/; Reforma
déEESEétutos/ée'la~Compaﬁi§A~la-misma que, se. encuentra
aprobada mediante resolucién ntmero noventa Yy uno-tres-
dos—uné—éoscientos cincuenta f,t:es de la Supgrinteﬁdencia

de ‘Compafiias de fecha..dieqisiete de Octubre de mil

novecientos noventa y uno, ’'escritura que se encuentra

debidamente .inscrita en el Reglstro Mercantll en fecha

cinco de noviembre de mil novec1entos noventa y uno//bajo
Y I

; el nimero doscientos sesenta y tres. Posteriormente con
SN R ot 0 P . . .

-1

. ) ' . .
.fecha veintiséis de marzo de mil novecientos noventa vy

‘nueve, ante el Notario'Segtq’éel cantén Cuenca, Doctor

-René ;Durdn Andrade, se procedié a celebrar una escritura

-de - Rumento. de Capltal//y Reforma de Estatukos de la
']
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Compafiia, la misma que se encuentra .aprobada mediante

resolucién de  la':Superintendencia de Compafiias numero

noventa y nueve- tres- uno- uno-ciento ochq‘/;l cinco de

S A . /1 ,
abril de mil ‘novecientos noventa y nueve,/ae.fecha cinco
. 1 ’

de abril .del :mismo. aﬁoJ. escritura qué se encuentra
debidamente inscrita en el Registro Mercantil bajo el

numero noventany:seis/ée'fecha,diecinuevejde abril de mil

/,

novecientos noventa y nueve.’,CLAUSULA TERCERA.- RESOLUCION

DE LA JUNTA GENERAL UNIVERSAL DE SOCIOS: La Junta General

de Socios reunida ‘en la Ciudad de Cuenca;| con fecha doce
- . . / | 3 '
de Febrero del'afio en curso, ‘resolvid,. entre otras .cosas,

reformar 'y codificar los Estatutos Sociales de la Empresa.

CLAUSUA " CUARTA: DECLARACIONES.-- Con -:10s. antecedentes,

expueéféé y dando éumplimiento a lo resuelto por la Junta

General de Socios de fecha doce de Febrero del dos mil
' |

o O T C e '
uno, “el compareciente sefior ingeniero MARCO CORDERO CRESPO

en cai%dad de Gérgnté”& Repfesentante Legal de la Compafiia

R LR B N U . .
IMPORTADORA COMERCIAL EL HIERRO CIA. 'LTDA. DECLARA:

W [ A PO U

PRIMERO. - Reformado y codificado’el Estatito Social de la

Compaiiia todo en los términos constantes 'en el texto del
S O T S _ .-
Acta de Junta General Extraordinaria que se incorpora a

i [ R

.. 1. .‘ ' . ,. N , . '{1 _- , .
esta escritura como parte integrante de la misma. Usted:

- L A A S I H .

sefior ‘Notario sirvase incorporar las demds clausulas de
et '

1

416 para la perfecta validez de esta escritura.




Atentamente, .firma) Doctor. Fabricio Moreno S. Abogado.

Matficula Profesional numero @il ;iento diez del Co}egio
.de Abogados del Azuay".- Ha%ta aqui la minuta que el
compareciente, aprobindola en ﬁodas sus partés, la acepta
Y la.eleva a escritura pﬁbli;a a fin de que surta los
efectos de ley.- Presentd cédula de rigor, cuya copia
certificada se adjunta.- Sef cumplieron con todos los
requisitos -legales.— Leido Lqué fue este instrumento

integramente al compareciente,! por mi, el Notario, éste se

£ .
ratifica en su' coptenido y firma conmigo en unidad de

acto: doy fe.- L ;

Ing. MARCO CORDERO CRESPO
C.T. 010096926-0




&
ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE LA

COMPANIA "IMPORTADORA COMERCIAL EL HIERRO CIA. LTDA."./

/

Fn la ciudad de Cuenca, a los doce dias del mes de febrero del dos mil
tna/ desde las

nueve de la mafiana, en el local de la empresa ubicado en
la Avenida Huayna Capac Nro. 1-81,

con la asistencia de los socios
Rodrigo Malule /\/ézc:uez, Bertha Zamora/Cabrera, Pedro Matute’Zamora, o~ .
Palricio Matule [Zamora y Carlos Matute/Zamora; se nombfa en calidad de 3(@\‘;&}&"
. Presidente de esla Junta al Sefior Rodrigo Matute y actuando en la »
Secrelaria el Ingeniero Marco Cordero Crespo, se reine la Junta General
Cxtraordinaria de Socios dé la Conpaiiia "IMPORTADORA COMERCIAL EL
/

HICRRO CIA. UTDA", "con el objelo de tratar el orden del dia constante en

a convocatoria de fecha 30 de Enero del dos mil uno,” cuyos puntos son:
l.- Reforma y Codificacion de o Fstatutos Sociales de la Compafiia.

Liego de comitalar el gudarm por secrelaria y encontrandose presentes
los sodios que representan el ochenla y seis por ciento del capital social,
se declara instalada la Junta y se da inicio a la sesion.

Como primar y tmico punto dentro del orden del dia, el Ingeniero Patricio
Matute manificsta que la compania requicre de un nuevo estatuto social
que pormita ostar acorde a las necesidades actuales de fa empresa. Para
lo que axplica que con el nuevo Estatuto se busca tener un mayor control
y desconcentracion de hunciones. En este sentido, el Ing. Patricio Matute
' pone en consideracion de la Junta las reformas al Estatuto y por secretaria
procede a dar lectura a todos y cada uno de los articulos que se
relormarian para que los socios realicen las observaciones que fueren
pertinentes y sugiers que de ser aceptada esta propuesta, se autorice la

codificacion de los Falalylos puesto aque esto simplificard su estudio y



estatutos lodo en los términos que a continuacion se indican

"ESTATUTOS DE LA COMPANIA IMPORTADORA COMERCIAL EL
HIERRO CIA. LTDA. v

CAPITULO PR_IMERO.—/ DE LA DENOMINACION, NACIONALIDAD,
OBJETO, PLAZO DOMICILIO ¥ CAPITAL.-

ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION Y NACIONALIDAD.- Con la
denaminacion de "IMPORTADORA COMERCIAL El. HIERRO CIA. LTDA.",ée
constitiye una comparia e Reﬁ;,)cntwsatailir:lad Limitada de nacionalidad
ecuatoriana,

ARTICULO SEGUNDO.- OBJETO SOCIAL.- El objeto principal de la
Compaiiia es ¢l de Importacion y Exporlacion; compra y venta de todo lipo
de maleriales y elamenlos que se requieren para la construccion, la
ferreteria, 1a iru:h.l:%tl"iﬁ y el hogar asi como de maquinaria y herramientas
que cn ostas actividados sean necesarias, podra ademas constituirse en
depdsito aduancro para ef almacenamiento de las mercaderias importadas

por la compania;

ARTICULO TERCERO.- PLAZO.- la compafia tendra un plazo de
duracion de cincuenta anos, contados desde fa fecha de inscripcion de la
escritura de constitucion de 1a compafia en el Registro Mercantil del

Canton Cuencay pudiendo la Junta General de Socios restringir o ampliar
este plazo de conformidad con la Ley y este Estatuto.

ARTICULO CUARTO.- DOMICILIQ.- G domicilio de la compaiiia sera la
ciudad e _Cuenca, pero, por resolucion de la Junta General de Socios, se
podran eslablecer sucursales o agencias en olros lugares del Pais o del
Exterior.

hy
.



ARTICULO QUINTO.- CAPITAL.- El capital social de la compafia es de
OCHFNTA MH "DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA,
dividido cn ochenta mil participaciones nominativas, acumulativas iguales e

indivisibles de un “ddlar cada una. Las participaciones estaran
representadas por un certificado de aportacion gue se entregara a cada
socio, las mismas que reberan ser debidamente firmadas por el Presidente
y Gerenle General {ie la coimpania.

/ .
CAPITULO SEGUNDO.- DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA
COMPANIA.-

ARTICULO SEXTO.- ORGANISMOS Y FUNCIONARIOS DE LA
COMPANIA.- PPara los cfectos de la direccidn y representacion legal de la
compania, osla contara con log siguientes organismos y funcionarios:
Junta  General  de  Socios, Presidente, Gerente General,Gerente
Administrativo-Hnanciero y Gerente de Ventas y de Mercadeo.

ARTICULO SEPTIMO.- DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.- La
Junta General de Socios es el Qrganismo a cuyo cargo esta la direccion
suprema de la compaiia, por 1o cual sus resoluciones son obligatorias para
todas log funcionarios y dependientes de la misma. Estara formada por los
socios de la compaiiia y sora convocada a sesion por escrito a cada uno de
. los socins, con la anticipacion determinada en la Ley, esto es con no
menos de ocho dias de anticipacion al dia fijado para la reunion. En el
texto de la convocataria, se ceterminara, forzosamente, el lugar, el dia y
la hora de la sesion v los asunlos que se lralaran en la misma. Cuando
estuviesen presentes lodos los 50Ci0S y la Ley lo permita, podran
conslituirse en Junta U iversal, en r.:l_:alqn.‘lier lugar del Pais, para tratar
cualduicr asunto y siempre que los sacios asistentes, representen la
tolafidad deld capilal social, por upanimidad, resolveran la celebracion de la
Junta. En cste caso, todos los socios asistentes estardn obligados a
suscribir o acta carrespondiente a la sesion efectuada.



ARTICULO OCTAVO.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIO0S.- Son alribucinnes de |a unta General de Socios de la comparia:

6.

~J

Elegir al Presidente, Gerente General, Gerente Administrativo Financiero
y Gerenle de Ventas y Mercadeo de la compania; removerlos, si
hubiera lugar y promover las vacantes que estos dejaren por cualquier
€5, en cualquier momenlto; '

Conacer, anualmente, los halances y cuentas de la compafiia, asi como
fos infonmes del Presidente y Gerente General; y resolver respecto de
tales informes, asi como fijar las retribuciones del Gerente General, del
Gerente Administrativo-Financiero y del Gerente de Ventas y Mercadeo
de la compafiia; |

Dictar las normas que, con airedlo a lo que dispone la Ley, lienen que
regir la distribucion o destino de las utilidades anuales y la formacion
de las reservas de la compaiia;

. Resnlver respecto del establecimiento de sucursales o agencias de la

compania;

Reforimar e interprelar el presenle Estatuto, y decidir, por lo tanto,
respecto de prorrogas o disminuciones del plazo de duracion de la
smpresa, asi como respecto de aumentos o disminuciones del capifal
de la misma;

Acordar la fusion, fransformacion, disolucion y liquidacion de la
compafia con sujecion a las disposiciones de la Ley; designar los
liquidadores;  fijar e procedimiento  para la  liquidacion y las
retribuciones de los liquidadores y considerar las cuentas de la
liqpidacion;

. Conocer y resolver respecto de cualquicr asunto que se suscitare en la

marcha de la compafia o cuya resolucion no estuviera contemplada en
1a Ley o en o presente Estatuto.
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. Autorizar al Gerente General o a quién haga sus veces, la realizacion de
actos y celebracion de contratos que no estén comprendidos dentro del
giro ordinario de la Compaia. '

9. Y demas atribuciones contempladas en la Ley.

ARTICULO NOVENO.- CONVOCATORIA.- La Junta General de Socios
se reunira, ordinariamente en el primer trimestre de cada afio, previa
convocatona del Gerente General; y ,extraordinaﬁamente cuando lo

convoque el Gerenle General de la Compania mediante nolificacion escrita
‘ a cada socio,

ARTICULO DECIMO.- QUGRUM DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS.- Para que la Junta General de Socios se constituya, en primera
convocalonia, es nhecesario que eslén presentes en ella socios que
representen mas del cincuenta por ciento del capital social de la empresa.
Si, para la primera convocaloria a sesion de junla general, no se obtuviera
quorum, se debord hacer una segunda convocatoria, con la anticipacion
legal o estalnbarda delerminada para esle nl)jem_. Fn este caso, podra
constituirse fa juma general con o numero de socios _qué concurrieren, 1o
que debera detenminarse, como advertencia, en el texto de la pertinente
convocatania, Los socios podran sor representados en las sesiones de junta
. aeneral con arredlo alo que establece 1a Ley.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- DIRECCION, SECRETARIA Y
ACTAS DE LAS SESIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOQCIOS.- Las
sosiones de Junta Gonernl de Socios seran presididas por el Presidente de
la conmipania, y sera secretario de la misma, el Gerente General, A falta del
Presidente v/o del Geronte General, actuaran en la direccion de las
eesirnes, o en la secretaria, en su orden, él Gerente Administrativo-
MNianciery; el Gerenle de Venlas v de Mercadeo o los socios que la misma
junta en el momento de instalarse, digiesen. Las actas de cada sesion de
junla general deberan daborarse en un libro destinado para el efeclo, y
quedar aprobadas cn a misma sesion y serdn suscritas por las personas

e




que hubicsen actuado en la presidencia y en la secretaria de la respectiva
sesion, salvo el caso previsto en la (ltlima parte del ARTICULO SEPTIMO

del presente Cstotuto, on que deberan ser suscritas por todos los socios

Aasistentes.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- DEL PRESIDENTE.- El presidente de
la compania sera elegido por 13 Junta General de Socios, la misma que
fijara tarmhién su remuneracion. Durard dos anos en su cargo, y podra ser
o no socio de la compaiiia, Para el evento  de faltar por cualquier causa,
¢l presidente de I comparnia sera subrogado por el Gerente General de la
compania. “i esta subrogacion no pudiese tener lugar, se estara a lo
previsto on la Ley de Companias.

ARTICULO DECIMO TERCERQO .- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE
DE LA COMPANIA.- 5Son atribuciones del presidente de la compafiia:

1. Presidir las sesiones de Junta General de Socios y colaborar en las
actividades de la compafia, cuando fuere requerido; '

2. Suscribir con el Gerenle General, los cerlificados de aportacion;

w

. Reemplozar a los Gerenles, General, Administrativo-Financiero y de
Ventas y Mercadeo on caso de ausencia temporal o definitiva de éstos;
Y,

1. Ejarcer fas demas atribuciones que le conceden la Ley y el Estatuto o
que e alribuyese la jnta general de socios, con arreglo a las
disposiciones legales que rigen ta materia.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- DEL GERENTE GENERAL.- La junta
general de socios designara al gerente general, quien podra ser o no socio
de la compaliia; durara dos afivs en el ejercicio de su cargo y percibira la
remuneracion que fa misma junta general de sacios Ic asignare. El Gerente
General ejercera la represenfacion legal, judicial y extrajudicial de la
Empresa y podid ser removido en cualquier tiempo por la Junta General de

Socios; ast como tambien indefinidamente reelegido.  Su nombramiento,




ARTICULO DECIMO QUINTO.- ATRIBUCIONES DEL GERENTE

la razon de aceptacion del cargo e inscripcion en el Registro Mercantil

Canlon Cuenca,”le servira de suficiente credencial para el ejercicio de
SU cargo.

GENERAL DE LA COMPANIA.- Son atribuciones del gerente general de

la compaiia:

1.

/.

0.

Actuar como secretario de la Junta General de Socios y dar fe de todas
las acluaciones de la empresa;

Subrogar &l Presidente “con todas sus facultades, derechos vy
obligaciones, por falta temiporal o definitiva o impedimento de éste;

Coordinar cony los Gerentes  Administrativo-Finaciero y de Ventas vy
Mercadeo los actos administrativos que se requieran para la buena
marcha de fa compafia;

Presentar dentro de los noventa dias posteriores a la finalizacion de
cada ejercicio econdmico, un informe de sus labores y una propuesta
de destino de resultados;

Firmar coniuntamente con el Presidente, los certificados de aportacion
y 1as actas de la untas Generales de Sorios;

M Gerente General tendra plena capacidad legal para suscribir a
nombre de la Compaiiia toda clase de actos o contratos hasta un monto
de CINCULCNTA MIL DOLARES; y, para una mayor cuantia necesitara
autorizacion expresa de la Junta General de Socios;

. Inscribir en ol mes de chero de cada ano, en el Registro Mercantil del

Canton (.'ut.-‘nra,/ Ia nomina completa de los socios, con la indicacion del
capital aportado por cada uno de elios. [n caso de haberse producido
variaciones, desde la presentacion de la Gltima nomina, bastara
presenlar una declaracion en esle senlido; y,

Representar legal, judicial y extrajudicial a la compania, supervisar las
labores y actividades de el Gerente Administrativo Financiero y Gerente
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de Ventas y de Mercadeo , asi como también controlar la
achiministracion ordinaria de la empresa, de acuerdo con la Ley, estos
Estatutos y 1as resoluciones de la Junta General de Socios;

9. Informar trimestralmente vy cuando lo estimase conveniente o lo
solicitare ¢l Presidente o la Junta General de Socios respecto de los
asuntos da la administracion de la compafia a su cargo;

10. Convocar a Juntas Generales de Socios tanto ordinarias como
exlraordinarias e inlervenir como secretario en las respectivas sesiones;

1. Nombrar y remover a los funcionarios de la compania y cuidar de que
todos ellos ejerzan en la mejor forma, sus funciones y labores;

17. Fijercer las demas alribuciones y facultades que le corresponden, con

apego ala ley y a este Estatuto y a lo que resolviere la Junta General

de Socing,

ARTICULO DRECIMO SEXTO .- SUBROGACION DEL GERENTE
GENERAL.- Para el evenlo de faltar, por cualquier causa el gerente
general scra subrogade por ¢l presidente ‘de la compafiia. Pero este tendra
la obligacidn de convacar tan pronto le sea posible a la junta generad de
socios que deberd decidir sobre el particular. Si la subrogacion no pudiera
toner lugar, se aplicara o previsto en la Ley de Companiias.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- DEL GERENTE ADMINISTRATIVO-
FINANCIERO.- 1a hmla General de Socios designara al Gerente
Administrativo-Tinancicro, quicn podrd ser o no socio de la compafiia;
durard dos aling en el ejercicio de su cargo y percibira la remuneracion
—_—. L4 ) . .

que Ia misma junta general de socios asignare. El Gerente Administrativo-
Financiero ejercara la representacion_legal, judicial y extrajudicial de la
, —_ o .

Empresa y podra ser removido en cualguier tiempo por la Junta General de
Socios, de conformidad con el Contrato Social o por incumplimiento de sus
obligaciones de conformidad a los Arls. 124, 125 y 131 de la Ley de
Compariias; asi  como también indefinidamente reelegido. Su
nombramiento, con la razon de aceptacion del cargo e inscripcion en el




para el ejercicio de su cargo

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- ATRIBUCIONES DEL GERENTE
ADMINISTRATIVO-FINANCIERO DE LA COMPARIA.- Son
atribuciones del Gerente Administrativo-Financiero de la compafiia:

1.

NI

~.
(=3

4

Anaiizar y establecer sistemas de control en coordinacion con los
diferentes departamentos que conforman la Gerencia a su cargo;

Analizar y recomendar nuevos procedimientos tanto en e campo
Administrativo. como en el Financiero para el establecimiento de
controles  internos, para realizar comprobaciones simplificadas

perfeccionaclas;

Velar por of correcto manejo financiero y supervisar que fa contabilidad
se ajuste a las disposiciones téenjeas y legales, con aplicacion de las
distintaz partidas, de acuerdo a ld codificacion de las mismas y a las

politicas intermas y oficiales;

Proparar los estados financicros y toda la informacion necesaria para
ponerlos en conacimiento de (3 Gerencia General y de 1a Junta General;
Desarrodlar mievas formas y procedimientos financieros de acuerdo a
las disposiciones levales que se presenlaren en este campo, asi como a
la investigacidn sobre las corricntes actuales;

. Asesorar a las diferentes areas de la Empresa en lo gue tiene relacion

cory 2} carnpo fitsanciero;

. Camplir con Ins oblignciones tributarias que deba realizar la empresa,

dentro cdhy loe plazos que defsrmine A Ley;

. Preparnr las cifras nacesarias para revisar analiticamente los resultados

o r . -
en b gestion inanciera de la Finpresa;

Presentar en forma mensual el estado de fuentes y usos de fondos;

=%



10. Elaborar fos presupuestos financieros para la aprobacion de la
Gerencia General; -

L. Asesorar a las diferentes areas de la Empresa en lo que a la
direccion y control de personal se refiere;

12.  TFormular las politicas y los sistemas que permitan un adecuado
control de la mano de obra de la empresa;

13.  Contratar al personal, en coordinacidn con la Gerencia general,
debiendo para ello establecer el procedimiento de reclutamiento y de
seleccion mas adecuado para la empresa;

14, Establecer sistemas peira mantener un mecanismo de capacitacion,

promacion, irastados o reliros del personal;

15.  Controlar el cimplimiento de {as obligaciones de la empresa para
con lus rabajadores, conforme lo exige la Ley vy las politicas internas de
la empresa;

16, Intervenir en la organizacion funcional y estructural de la Empresa,
para establecer la planificacion de 1a dotacion oportuna del personal
requerido por la misma; analizar y tramilar los horarios para que la

Frmpresa cumpla con ef abjelive de una mayor atencién al piblico; asi

como el logro de las metas y objelivos planificados;

17, Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la Empresa,
pudiendo obligar a la sociedad en toda clase de actos o contratos hasta
por unmonto de CINCO MIL DOLARES;

18. Suscribir contralos - de  trobajo, atender conflictos, quejas,

SUGErANinG;

19.  Actuar como secretario de la Junta General de Socios, en caso de
amendin del Gerenle General o Presidente de la empresa;

20, Complir funciones adicionales que fe fueren asignadas por autoridad
superior,




de Mercadeo, quien podrd ser o no socio de la compahia; durard dos

anos. en el ejercicio de su cargo y percibira la remuneracion que la misma
Junta General de Socios le asignaré. [l Gerente de Ventas y de Mercadeo
ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial. Podra ser removido
en cualquier tiempo por laﬂwla General de Socios por las causas
determinaclas en el Contrato Social, o por incumplimiento de las

obligaciones senaladas en los Arts. 124, 125 y 131; asi como también
indefinidamente reelegido. Su nombramiento, con la razén de aceptacion
del cargo e inscripcion en el Registro Mercantil del Canton Cuenca, le
servird de suficiente credencial para el ejercicio de su cargo

ARTICULO VIGESIMO.- ATRIBUCIONES DEL GERENTE DE VENTAS

Y DE MERCADEQ DE LA COMPANIA.- Son atribuciones del Gerente de
Venlas y de Mercadeo la compaiia:

. Analizar vy ?.stal:)ler.er procedimientos e ventas para lo que dehera
coordinar con los diferentes departamentos que conforman la Gerencia
e Venlas y e Marcadeo;

2. Recomenrdar nuevos procedimientos tanto en el campo de las compras
como en el de ventas de las mercaderias para el establecimiento de
conlroles  internos, para realizar comprobaciones simplificadas v

perfeccionadas;

Presentar el presupuesto de las compras y ventas anuales, de acuerdo

Ld
:

Al compartaminnto de las mismas en periodos anteriores;

1. Presentar a la Gerencia General el presupuesto para la publicidad y el
calendario de promaciones tendenles a lograr la ubicacion de la
Empresa en los mas altos niveles de preferencia en el area de su

robertura;

13



5.

H.

Organizar on coordinacion con la Gerencia General y la Gerencia
Administrativa Financiera, los turmos y horarios de trabajo en los
difcrentes frentes de atencion al publico y proveedores;

Lievar el control permanente del cumplimiento de los presupuestos de
compras y ventas, y plantcar los correctivos que deban implementarse

para st consecncion o para superarlos, si se presentan las condiciones;

. Mantener adecuacdos slocks imaximos y minimos en la bodega general y

en lodos tos locales para una correcla atencion a los clientes;

Organizar la participacion de la compafiia en eventos nacionales e
internacionales, pata la promocion de los productos y mercaderias que
comercializa la sociedacl;

Representar legal, judicial y extrajudiciaimente a la Empresa en la fima
de conlralos para Iy compra o venta de mercaderiag, servicios de
publicidad y on genoral en o rolativo al cumplimiento de sus
obligaciones hasta por un monto de VEINTE M1L DOLARES;

10. Presontar informes periodicos y anuales sobre las labores de las

(R

difercntes srens o i cargo,;

. Supervisar, coordinar vy controlar al personal de supervisores y

vendedores, en lo gue al cunplimiento de cupos de ventas y cobertura
dol mercado se refiere;

12. Manlener un archivo aclualizado sobre los clientes y proveedores, asi

i

también estudiara y presentard infarmes relativos al comportamiento
del mercado por las diferenies lineas gue comerdaliza la Empresa;

. Entrenar A los vondedores an o relative al conocimiento de nuevos

procuctos v a nuevas Léanicas en ventas;

14, Kecomenwlar y seleccionar los proveadores luego del andlisis de

precios, colidad, sarvicios, interviniendo en todos los aspectos ce las

compras de mercaderias;
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'3\ .
s . Establecer politicas de cradito y cobranzas, aspectos que los coordinara
zf\) con {a Gerencia General y la Gerencia Administrativa Financiera;
\.)/

,/, 16 Acluar como secretario de la Junta General de Socios, en caso de
ausencia del Presidente, Gerente General o Gerente Administrativo
. Financiero de la empresa;

17. Cumlir funciones adicionales que le fuere asignadas por autoridad
superior.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- REPRESENTACION LEGAL DE LA
COMPANTA.- | a reprosentacion  legal, judicial y extrajudicialmente de Ia
compania le  corresponde  al Gerente General v a los Gerentes
Aciministrativo-Financiero y e Ventas y Mercadeo dentro del ambito y
gjercicio de sus funciones. [l documento habilitante que acreditara la
personeria sera su nombramiento  con la respectiva constancia de
aceplacion de su cargo, debidamente inscrito en el Registro Mercantil de
Cuenca. /

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- CAPITULO TERCEROY
DISPOSICIOMNES GENMERALES.- Cualquier asunto que no estuviere
contenmpiado  en estos Cstalulos y para cuya decision no  hubiere
establecido 1 Ley manera de resolverlo, sera conocido por la Junta
Generd de Socios, con el procedimiento que ella determine dentro de lo
que prascribe fa 1oy, las decisiones de las juntas generales seran tomadas
por mayoria ahsohita e volos de) rapital social concurrente a la reunion,
Los votos on blanco  y s abstenciones se sumaran a la mayoria

nLIMBricea,

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- PRORROGACION ’ DE
FUNCIQNES.- {odo Tuncionario o empleado de la compania que hubiere
sido nombindo por un periodo, podra ser reclegido. Si no lo es, debera ser
reemplazado, al lenacer dicha penoda; pero si por cualquier motivo, no lo
hubicre sido, continuara en ¢l desempeno de su cargo, hasta ser
legalmente reeleqido o reemplazado, salvo el caso de remocion, en que el
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removido debera dejor sus funciones enseguida después de haber sido
notificadn  administrativamente con la decision.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- DISOLUCION Y LIQUIDACION DE
LA COMPANIA.-

{a compatiia se disolvera por cualquiera de las causas determinadas en la
fey de Compafiias, Disuelta la compafiia, se pondra forzosamente en
fiuidacion,  salva los  easos  de  absorcion o de  fusién. Para el
nombramiento de liquidadores y el procedimiento de liquidacion, la junta

"

general actnard de conformidad a lo establecido en 1a Ley de Compadias.”.

Terminado &l unico punto dentro del orden del dia, se encarga al Gerente
de la campania para que de cumplimiento a lo resuelto por la Junta

General.

Sin tener olro asunto que tratar, se termina la sesion a las diez y seis
horas del dia y para que se redacte el acta, se concede un momento de
receso, luego de reinstalada [a sesion y dar lectura a esta acta y a las
Resoluciones Yo, se 1 aprueha por unanimidad y para constancia
firman al final e Presidente y secrelario que certifica bajo prevencion de

nulicddad de las resoluciones 1omadas.

Cuenca, 12 de Mebroro del 20014,

Ing. Marco Cordero Crespo s

Prasidante Secretario
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que signo, firmo y sello el dia de .su celebracién.
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sl 1'7

margen de la matriz de 1la escritura de REFORMA Y
CODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES de la "IMPORTADORA
COMERCIAL EL HIERRO CIA. LTDA.", he anotado su aprobacién,
mediante resolucién nimero 01-C-DIC-227 de fecha 19 de
marzo de 2001 de la Intendencia de Compafiias de Cuenca.
Cuenca, 26 de marzo de 2001.

/ ] &
Dr. (Kené wrain)dnalrwlo
NOTARIO PUBLICO SEXTO
CUENCA

DOY FE: ue al margen de la matriz de la escrituts de Cone—

titucidén de la Compafiia "IMPORTsDORa COMERCIAL EL HIERRO

CIA, LTDA.", senté razdn de haberse aprobado la Roforms y -

Codificacidén de gue Estatutos Socisles, mediante Resolucién

nimero 01-C-DIC-227 de fecha diez y nueve de Marzo del dos

mil uno, dicysds por la Intendencis de Compafifae de Cuenca.

Cuenca, Marzo 26 del 2001

LA WOTLAKRIO PRIMER
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ZOW: Con esta ha gqueda insorito ¢ presshnte documento ¥ L
Resolucidn No, 61-C-DIC-227 el seficr Intendents de Compafifas de

uenca, de fecha diez v nuewe de marze del dos mil unoe, kajo el No

BN -H Jml REGISTRD MERCANTIL. Queda archivada la Tercers Copia

~ -

; -,1.:1,, de la escritura piblics de reforma v codificacidn al

.‘\‘.

st social de la compafifa: IMPORTADORA COMERCIAL EL
HIERRO ﬁs—‘f LTDA. S da asi complimisnto a lo dispuesto en el
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