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ESCRITURA NUMERO: 3509

.~ TRANSFORMACION - DE

. ... . a. .. .. -PECALPA S.A. - EN PECALPA,

. CIA. . LTDA. AUMENTO DE.

"j{«;pgl”ﬂ"’“”’CAP’"AL 'Y REFORMA - DE-

47 . .. ESTATUTOS .. . . CAPITAL
Csvw e .. .. 980.000.000,00.-

bohgl et Sy g e ReEENEWEIC NN WENNN REN
TRANSFORMACION Y AUMENTO DE CAPITAL : En la ciudad de
Cuenca, Provincia del Azuay, Repiblica del Ccuador,a ‘'t r e i n-
t.a,de septiembre de mil novecientos noventa y ocho,
anle mi ' doctor Rubén Vintimilla Bravo, Notario Piblico Segundo
.de: este cantdn, comperace: la sefiora Maria Teresa Pefia de
Heimbach, /en su calidad de gerente’y representante legal de la
_.compafiia PECALPA SA./segin el documento que se inserta,
.' l‘;lofniciliados en esta ciudad, ecuatorianos, mayores .de . edad,
cép’aces.,.%ante la ley, a .quienes..de conocerles .-'dog fe; y,-cumplidos
1os - .requisitos. legales. -previos,.manitiestan qQue elevan a
-escritura pﬂhl_ica el contenido de 1a siguiente winuta:- S E N O
R:. . NOT-AR{ 0D : Eneiprotocofo -a su cargo, sirvase
incorporar: una escritura en la‘que conste lag transformacion de
"PECALPA S.A"; ‘en:"PECALPA.CIA. ’LTDA;“,/eI «simultaneo .éumento
dersu-capital, y la reforma-integre?. del estatuto - en razén de la
‘nueva. figura junidica-que- adopta, Lodo de conformidad :con las
.c‘léusulas. qué- .siguen: . PRIMERA - -OTORGANTE.- Comperece @&
- otorger-1a presente: escritura la. .sefiora -Maria Teresa-Pefia de

Heimbach / en. su condicion de gerente {. representante. legal dela

-.compafia, como. 10 prueba el nombramiento gue. se adjunte-
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"SEGUNDA .~ ANTECEDENTES.- a) La actual compafiia "PECALPA S.A.",
se constituyd con el nom_bre de “Inmobiliaria Pecalpa 5. A.,” con
domicilio: en esta ciuded de Cuence, mediante escritura gque
autoriZ6?81" Noterio +Tercero doctor Florencio Regalado Polo el
veinte y seis de noviembre de mil novecientos ochentay dos?/\ y se
inscribio en el Registre Mercantil bejo el numero doscientos ocho,
el duince de diciemb‘i’a"-f.siguiente.Z b) Por escritura ctorgada en la
Notéria ‘Segunds, a‘cargo del doctor Rubén Vintimilla Bravo el
‘veinte'y siete de noviembre de:mniil ‘novecientos ochenta y nueve,

~-tnscrita en el Registro Mercentil.bajo el nimero.sesenta y uno el

. -urio*de marzo de mil novecientos?noventa;’cambid. 1a denominacish

f&ﬁ-é}PEEALPA‘.'»StA.Q‘@'el'evd-su'cac\itar a veinte 'millones de'sucres.///_

*-’é)"l}.fé‘iijdhtﬁ‘ugenefal'fordinaria y universal de-accionistas; reselvié
’(;or?-tjhéniinidod;elevor‘*el capital:en novecientos ochenta millones
-de 'sucreé—";ﬁﬁra- llegar a mil millones de sucres,: y ‘ransformar la
t:omlaar‘i'fh‘ de a‘r_;'énima-a limitada, con un nuevo estatuto sacial,
ache-c-‘:onZ;elbﬁtn‘bﬁ?-dé figura juridica.-»TERCERA: ELEVACION DE
CAPITAL.- -‘Cumpi‘ibﬁdb€%°2'oon <la- primera :-'de las mencionadas
-reéﬁluéiones:de‘i’;la»-v-junt& general,..elevase el capital . suscrite y
pagado en novecientos - ochenta'‘millones de'sucres: que se pagan,
‘como-sigue: ' 'con “ciargo-“a--'-'la‘ummad neta de mil novecientos

) nov:enta .\ siete}’ doscientosi noventa Y- unimillones-trescientos

~:diez y-seis:mil ‘doscientos ochentaiy focho:* sucres;-con carge a

Reserva ‘Legal ;~¢iento " seis” millones' desicres; con cargo a

'Reserva Facultativaj- trescientos imillones de:sucres, y con cargo

a Reserva por Revelorizacidn del Petrimonio, doscientos ochenta
‘y'dos’ -millonesiseiscientos ochenta'y tres' mil setecientos doce

“sucres.~ -- El ‘nuevo - capital: - esteréd :representado por
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.- pavticipaciones iguales e indivisibles de un il sucres cada una,

. qgue -se distribuiran entre los actusles accionistas, multiplicando
- por- cincuenta el valor de las acciones que actualmente tiene cada
>uno.~- La distribucidn consta del cuadro adjunto que se incorporaré

a «la* --escritura.-: Todos los -accionistas son ecuatorianos.-
CUARTA.- TRANSFORMACION.- Al amparo --de 10 que disponen 10s

- -articulos trescientos setenta.\y cuatro y siguientes de la Ley de
n.Compafiias, -y por resolucidn :unénime de todos:los actuales
- accionistas, la sociedad andnima "PECALPA S.A", se.transforma
' en una--de responsabilidad - limitade que giraréd bajo la
-denominacion de "PECALPA CIA. LTDA."/ sin que por esto cambie la

personalidad - ‘juridica de: la compafiia, que seguira subsistiendo

. bajo 18- nueva forma; de modo que, "PECALPA CIA. LTDA.", asume
- todo el activo Y. pasivo de la anterior sociedad anonima, con todos

l»-é\os derechos y obligaciones de ésta, en conformidad con el
~balance cortado el dia de -ayer, que se adjunta para que se inserte

: eﬁ'.-.lé-fj?escritur;a. La perticipecién porcentusl de los actuales
“accionistas en el capital de fa compafiia resultante de -la
wtyansformecion :no varia, como lo - demuestra el cuadro
- distributivo al que sé hizo mencidn-en 1a cldusule enterior, y

:tampoco: sufren reduccién @ modificacién los derechos de- los
rgocionistes, ni aquellos que. correspondan. 8 tit;u'!os dl'sﬁntos de
la"s“-\.aeciones.{-cUna:.'vez."penfeccionada ‘la transformacion, - se
-retiraran y anularan los: titulos:de acciones, y se emitiran en su
'tugar. certificados de. apof-‘t-acién,"-de acuerde con el derecho:de
-cada ung,” considerando el aumento: de capital -que por este mismo
_ instrumento se. perfecciona~ QUINTA - ESTATUTO.~ Desde-el .dia

en quéuse inscriba le presente escritura-en el Registm‘mercantﬂ,
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PECALPACIA  LTDA., se regird por el nuevo eststuto, aprobado
-por 18 misma junta general 'que acordd la transformacion, y cuyo
texto se adjunta para que, juritu con el acta de junta general y
* asta minuta, constituyan un solo instrumento.- Sirvase usted,
sefior Notario, agregar 1as demés clausulas de estilo necesarias
para la completa validez de la escritura a otorgarse; transcriba
- el'acta de junta general, el cuadro-de distribucion del capital, el
“'nuevo estatuto, y el balance que sirve de base para Ila
~-transformacion, e inserte, como documents haebilitante, el
»mombramiento. que también se acompafia.— Cuenca, veinte y ocho
. -de-septiembre de mil novecientos noventa y ocho.- f.) doctor Jorge
i-_:.I1aldon§do Aguilar.- Abogado.- Matricula nimero setenta y siete.-
-'xHas.ia aqui la minuta que se agrega Los comparecientes hacen
-suyas:1as -estipulaciones constantes en-la minuta’ inserta, la
~aprueban. en todas sus parles y retificéndose en su contenido la
dejan - elevads:.:.a “escritura publica para que surta los fines
legales consiguientes..ACTA DE JUNTA GENERAL  ORDINARIA
CUNIVERSAL DE ACETONISTAS DE "PECALPA S.A.” DEL TREINTA DE
MARZD DE MIL' NOVECIENTOS NOVEWTA ¥ OCHO.- En la ciudad de

. Cuenca, el dia ‘lunes treinta de-marzo de mil novecientos noventa

y ocho, -'a 1as quince horas veinte minutos en el local de la

-‘compafiie, ubicado en la avenida - Espefia y-Gil Ramirez :Davalos
-esquina,'se:reﬁne . lai-Junta General..Ordinaria Universal de
-accionistas de PECALPA S.A., con la asisténcia de los siguientes
-accionistas, que' por. sus propios derechos representan: Alfredo
---Peﬁa.c-a_lderén,-cinco mil acciones; Adela - Payrdé-de Pefia, tres mil
_acciones,” Ricardo -Pefia Payré, tres mil acciones; Modnica Pefia

. Payrd, tres mil acciones; Marie Teresa Pefla Payrd, tres mil

=
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acciones Yy, Alfredo Pefia Payrd, tres mil scriores, de modo que

esld presente 1a totalidad del capital socisal, constituido por
veinte mil acciones de un mil sucres cada una, por 1o que se
declara a8 1a Junta velidamente instalada a pesar de no haber
mediado - convocatoria. El presidente Alfredo Pefia Calderon,
declara instalada 1a sesidn y actia como secretaria la gerente
sefiora Maria Teresa Pefia Payrd, quien manifiests que los puntos a
tratarse son los siguientes: Informe del Presidente; informe del
..Comisario, Cnnocirﬁientn del Dictamen del Auditor Externo;
Conocimiento uy Aprobacidn del Balance General y del Estado de
Perdidas 1 Ganancias correspondiente &l afic de mil novecientos
noventa y siete; Distribucidn de las Utilidades nbtenidas en mil

novecientos noventa y siete; Aumento de Capital y Reforma de

. Estatutos; Transformacion de la Compsafiia de Andnima en
. 2rans e i

S e i

. Limitada, Designacién de Presidente, Gerente. Directores,
- Comisarios y de Auditor Externo, y fijacion de sus
remuneraciones.- Puesto @ -tonsideracién 1o expresado 10s
accivnistas asislentes, manifiestan su  confarmidad de
- constituirse - en Junta Gaeneral -Ordinarig Universs!l y tratar los
puntos-propuestos, pasando de inmediato a su resolucidn.- (Siguen
otros particulares).- SEXTO.- El presidente manifiesta que a fin
de darie mayor solidez, a 1a empresa y para que se beneficie en el
pago del impuesto a la Renta aplicando 1a disposicion vigente para
mil novecientos. noventa y siete; es importante se considere el
.aumento de capital de la compafifa, conforme se indica en el
‘informe de labores presentado p;)r el Directorio.- Se delibera al
respecto y por unanimidad se:resuelve aumentar el capital -social

de la compaiis en- novecientos -ochenta miflones dessucres,/



capitalizando 1o siguiente: Utilidad Neta obtenida en mil

novecientos noventa y siete, doscientos noventa 4 un millones

trescientos diez y seis mil doscientos ochenks y ocho sucres;

‘Reserva ‘Legal,  ciento seis millohes de sucres,/ Peserva

- Facultativa, ' trescientos  millones de " sucres; 7y, Reserva

roun

~

Revalorizacién de) Patrimonio, doscientos ochenta y dos millones

seiscientos ochenta y tres mil setecientos doce sucresy con lo

- cual ‘el capital social’ ascendersd a un mil millones de sucres./

- Como consecuencia se resuelve también reformar los estatutos

de 18 compafnia en 1o concerniente al capital social, autarizando a

1@ administracidn de la Empresa la inmediata legalizacién de lo

1 resuelto; SEPTIMO: El presidente sefor Alfredo Pefla Calderdn

"manifiesta que dada la composicidn del capital de 1a compafiia y

su- -..operabilidad, i.considera convenienfe que fa misma se
transforme en compaiiia de responssbilidad limiteds pava Yo cusl
pone a consideracidn los respectivos estatutos. Luego de deliberar
al respecto sé"i:fesue‘lve por unanimidad a transformacion de la
cumpafifa- en una de responsabifidad limitada, que se denominara

"PECALPA ClA LTDA", 1 misma gque se regiva por los estatutos

- presentsdos, los mismos:que,una vez leidos, son aprobados,

articulo por articulo,- sin observaciones.- Se& autoriza a la
administracion de’ 18 compafiie;’1a inmediata ‘legalizacidn de 1o

resuelto.- (Siguen otros particulares).- Por'no haber otro asunto

‘que - tratar se':da por ferminada la‘“presente junta general

: grdinaria universal de accionistas.~ Luege de un veceso para la

elaboracion del 'acta, ésta es leida y :aprobade sin ningune
ogbjecion, firmando para constancia @l pie - de la misma los

accionistas asistentes a 1a reunion.—f) Alfredo Peha C.~ Alfredo

"
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Pefia Calderdn.- Presidente~ f) Maria Teresa P. de Heimbach.~/
Maria Teresa Pefia Payrd.~ Gerente-Secretaria- f) Adelg P. de
Pefia.# Adela Payrd de Pefla.- f) Ménica P. de Malo.- Monica Pefa
: Payr6.7 1) llegible.~ Ricardo Pefia FPayrd.# f) Negible- Alfredo
Pefia Pagré./ CERTIFICO: Que el texin precedente es fiel copia del
original al que cunsla en el libro de actas de Pecalpa S.A, a8l que
remito en caso necesario.- Cuenca, junic guince de mil
novecientus noventa y ocho.- ) Maria Teresa Pefia de Heimbach.-
Gerente-Secretaria.- ESTATUTYOS "DE °PECALPA [ClA.
LTDA .- TITULO UNO- DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETD Y
PLAZO.- Articulo Primerao: PECALPA ClA. LTDA, es una
-compafiia de responsabilidad 1imi(ada, de nacionaidad
ecuatorians, que se vegird por las leyes del pais y por los
presentes estalulos, teniendo su domicilio social en 1a ciudad de
: C:_,lenca, pero con facullad de esteblecer oficings, sucursales o
agencias en cualquier olo  lugar del territorio necional.-
Articulo Segundo: £} abjeto social de PECALPA CIA. LTDA. seréd
la actividad mercantil, pudiendo actuar como comisioniasta,
mandataria, agente o representante. Se dedicaré también a la
compraventa, permuts, arrendamiento Y comercializacion de
bienes inmuebles; a la compraventa de wmalerias primas,
productos elaborados s'emielaborados para la industria,
agricultura Yy qanaderia; ‘a la importacién ewportacion y
.comercializacion de productos-naturales y agticolas, articulos de
- ferreteria, artesanias, electrodomésticos, materiales de
construccién, vehiculos y repuestos; pudiendo ademas efectuar
inversiones en todo tipo de valores fiduciarios, o formar parte de

otras compafias.~ Para el fiel -cumplimiento de sus fines, la
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compafiia estard en capacidad de realizar toda clase de actos o
contratos civiles o mercantiles, gue sean Iicitnos y que tengan
relacion con su objeto.- Articule tercero: El plazo de
durecion de 1a compaiia fenecera el quince de diciembre del sl
dos mil doce.- Se podrd ampliar dicho plazo o restringirio, o
disolver anticipadamente la sociedad en los casos Yy con los
requisitos previstos enlaley.- TITULODOS.- TAPITAL SOCIAL.-
Articulo Cuarto: £l capital social es de UN MIL MILLONES DE
SUCRES, dividido en un milion de participaciones, neminativas
e indivisibles deun mil sucres cada una~ Articulo Quinto.-
Los certificados de aportacion, que se emitirdn de acuerdo con
las prescripciones legales, seran nominatives, indivisibles e
intransferibles, e iran numerados y firmados por el Presidente y
el - Gerente.- La compafiia Ilevara un libro registro de
participaciones, en el que se anotaran los nombres de los socios
fundadores-con-indicacidn del capital aportado, y se inscribiran
luego todas 1aéf;modificaciones que se produzean - Articulo
Sexlo: Las participaciones sdélo seran transferibles por acto
entre vivos, con el.consentimiento unanime del capital social, y

con -.10s requisitos formales que establece 18 Ley- Seran en

cambio transmisibles por herencis, en cuyo casg, les heredetros

.del socio fallecido, - deberéan nombrar..una persoha que los

represente ante la seciedad, hasta que se perfeccione la particion

y sea conocida por la junta general; luego de lo cual se hara la

inscripcion corvespondiente. en el libro de- pavticipaciones, se

-anulara el certificado de aportacidn anterior;.y se emitiran en su

~lugar, . uno o .mas, . segun el. - caso,.en--favor del o los

adjudicatarios.-. + Articulo Septimo: El capital social podra

)
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elevarse en cualquier tiempo, si 10 resuelve 1& junta general con

el voto de quienes represente el setenta y cinco por ciento del
capital social concurrente~ - tn tal caso, 103 sotios tendran
derecho preferente para suscribir ie elevacidn, en proporcidon al
capital que representen- La propia junta general que decida el
aumento, regularéd el modo y el tiempo de ejercicio de este
derecho.- Para que se gdmitan nuevoes socing, seré necesario el
consentimiento unanime del capital social.— TITULO TRES:
EJERCICIO ECONOMICO, BALANCES Y UTILIDADES .- Articule
Octavo: El ejercicio econdmico serd anual, y terminaré cada
treinta y uno de diciembre.~ Al fin de cada ejercicio, se someteran
a consideracion de la Junta General, los balances de Pérdidas y
Ganancias Y de situacion, acompafindos de los informes del
Gerente y del Comisario.~ Durante 10s quince dias anteriores a la
reunidn de 1a junta, 1os socios podran examiner, en las oficinas de
la compafiia, taeles balances e informes .-~ Articulo Noveno: La
junta resolverd sobre la distribucién de la genancia liquids
realizada, de la cual segregarg forzosamente un cinco por ciento
cada afio, para 13 formsacion del fondo de reserva legal, hasta
cuando éste llegue a ser igual al veinte por ciento del capital.-
Una- vez separado este porcentaje, o completade dicho limite, la
junta decidira libremente la cantidad que habra de destinarse a
reservas voluntarias o facultativas, generaleso esp.eciales; las
participaciones que pueden acordarse er favor de funcionarios o
empleados como remuneracion por su trabajo, y el monto de los
dividendos que habrén de repartirse proporcionaimente entre los
socios.- El pago de tales dividendos se efectuard en las oficinas .

de' la compsiiia, a partir de la..fechs que fije la propia junta.-



TITULO CUATRO:-GOBIERND, ADMIMISTRACION ¥ REPRESEMNTACIOM.-
Articulo Decimo: La sociedad estard gobernada por la Junts
General de socios, Y administrada por el Directorio, el
Presidente y el Gerente, cada uno con las - atribuciones que se
determinan en estos estatutos o en 1a Ley:- La representacion
legal corresponde al  gerente, y en caso de subrogacidn, al
presidente.~ Articulo Décimo Primero: La Junta General, que
seré [a mas alta autoridad de la compaiiia,:.. estara compuesta por
los.. socios legalmente convocedos  \ :reunidos.-— :Sesionara
ordinariamente una vez al -afo, dentro. de los tres meses
subsiguientes a la finalizacion de cada ejercicio econtmico; y
extraordinariamente - en cualgquier momento- - .  Articule
Décimo Segundo: La convocatoria se hard mediante citacion
per_sonal:o por carta a cada socio; en todo caso con anticipacion de
por:;lo» menos acho dias a la feche fi jada para la sesion.— En .la
convocétér_ia deberan indicarse Jos asuntos que seran tratados, y
sGlo sobre ellos. se podréan tomar resoluciones- La junts
general, podra -sesionar, sin embargo, ordinariamente 0
extraordinariamente, .sin necesidad de convocstoria, cuando
todos. los socios. esluvieren presenles, y acordes en la
celebraciéﬁ de le Junta y en los asuntos ‘a tratar- Articulo
Décimo Tercero: Los socios .podrén  concurrir a las juntas
generales, personalmente, o. hacerse: . representer por - otra
persona,-en - cuyo caso la representacion se conferird mediante
tarta—pOder, \y con caracter eépecia\ para cads junta, salve que' se
lr-at.e-s ge?-una - representacion legal o de- poder conferido por
escritura. publica- -~ Articulo Décime: cuarto: Para que se

instale 1a Junta General, en primera convocatoria, sera necesaria

oy
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1a asistencia de quienes representen por 1o rmenn< Ya mitad mas

una de las participaciones en que estd dividido el capital. 5i no se
obtuviere este qudrum se hard ung segunda  convocatoria,
medisndo ocho dias por 1o menos, y la junt3 sesionarad entonces
con el numero de socios que concuryan.- Articulo Decimo
Quinto: Presidird 1a sesion el presidente Je la compaiia y
actuara de secretario el gerente- En su falla, 18 persona o
personas que designe la propia junta.- Los socios intervendran
con un voto por cada participacion, y las resoluciones se tomaran
por mayoria absolula de lus votos presentes, salvo disposicidn en
contrario de 1a Ley o de rstos estatutos.- Los votos en blanco y
las abslenciones se summaran a la mayoria.- Las actas de las
“gesiones se llevaran a maquinse, en hojas méviles, numeradas y
rubricadas, que se archivoran en orden cronoldgico, junio con
‘todos los documentos que deben formar parte del expediente,
segun la ley- - Articulo Decimo sexto: Como 21 més alto
0rgamsmo de la compahia, la Junta General tendr3 todas las
etribuciones necesarias para resolver cualquier asunto referente
a la marcha de la misrma; nombraran, cada cinco afias presidente,
gerente - y vocales del directorio, y serén de su competencia
privativa, aquellas gue puntualiza, como sus atribucicnes, laley
de Compafiias.- -Articulo Décimo séplimo: E1 Directorio
estard conformado por el Presidente de la compafiie, que Yo sera
también del directorio, y por dos vocales elegidos por la Junta
General junto con dos suplenies, que seran llamados a integrar el
Directorio, por el orden de sus ‘'nombramientos, en caso de falta o
ausencia de los principales.~ Acluard de secretavic @ gerenle,

con voz infurmativa pero sin voto. Los vocales tendré un periodo
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de cinco afios, pudiendo ser indefinidarmenis reelegidos, y
gjercergan sus cargoes hasta set reemplezados  aun cuando
hubieren finalizade su periodo.- El Directorio sesionara por lo
menos una vez cada trimestre, previa cifacidon petrsonal o por
carta a los vocales; habrd quorum con la asistencia Je dos
mi'_embro_s.. A falls de presidente dirigird la sesion el primer
vocal.- Las resoluciones se tomardn por meyoria de votos,
~constaréan de aclas y se Nevarén a cabo sin necesidad de esperar
la aprobacion de las mismas, & menos que se resuelva
expresamente 1o contrario. En caso de empate dirimira el voto del
presidente- Podrad también el directoric tomer vesoluciones
validas sin necesidad de sesidn, si sus lres integrantes
manifiesta unanimemente y por escrito, su opiridrn o su voluntad
en determinado sentido, debiendo en a8l caso archiverse las
comulnicg;:iones junto con las actas de sesidn. - ARTICULO
DECIMO OCTAVO.- . Son atribuciones y deberes del Directorio: a)
Dirigir 1a admin!s:tr:acién y los negocios de.- la cornpafiia; b)
Aprubar, en el rhes: de enero, el presupuesto anual de gastos, y
reformario cuando ses necesario; c¢) Expedir reglementos; d)
Nombrar a losv fu.ricvi.onario_s que tengan responsabilidad, a los
-auditores Yy o los jefes de ‘seccidn; e) Recomender & la junta
general el nombramiento de gerente y de comisario; f) Aprobar o
reveer las resoluciones del presidente o del gerente;.g) Resolver
las convocatorias a junta general; h) Resolver sobre la creacidn
de sucursales o agencias 0 sobre la apertura de nwuevas lineas de
negocio; y nombrar a los gerentes dé {ales sucursalfes o agencias,
detgrmiv;anﬁo en cado caso su remuneracidn, sus atribuciones y

sus responsabilidades; i) Autorizar . la compra, venta, permuta,

(3]



o

T . 10

anticresis, o cualquiera limitacién de doritiio  de  bienes

inmuebles; }) Resolver sobre todo contrato o Transaccidn que
cbligue a \a compafiia frente a terceros, por un monts que exceda
del veinte por ciento del capital sucial; k) Revisar el balance
anual, Yy presentario a la junls geseral ordinariea junio con un
informe de labores y un proyecto de distribucién de utilidades; 1)
Conocer y resolver todos los asuntos que le fueren sometidos a
consideracian, siempre que no sean de compelencia privativa de 1a
Junta General; m) Cumplir y hacer cumplir la ley, el presente
estatuto, 1os reglamentos y las resofluciunes de la junta general.-
ARTICULO DECIMO NOVENO: El presidente sert elegido por la
Junta General; tendrd un periodo de cinco ahos, pudiendo ser
indefinidamente  reelegido; y ajerceré su carge hasta ser
legaimente reemplazade. Su nombramiento, con la razdn de su
aceptacion, inzcrito en el Registru HMercantil. le ‘serviré de
suficiente credencial; y sus atribuciones y deberes serdn los
siguientes: 8) Convocar y presidir 1a@s sesiones de Jun\a General y
de ‘Directorio; b) Llevar a conocimiento de la Junta todos los
asuntos que fueren de competlencia de ésta, y especialmente, 10s
informes y balances que deben presentarse al finalizar cada
ejercicio econdmico; c) Vigilar el movimiento econdmico y la
correcta gestién administrativa; d) legalizar con su firma los
certificados de aportacion y los aclas de Junta General y de
Directorio; e) Subrogar sl Gerente con tudos sus derechos \
deberes en caso de falta temporal o impedimento, bastando para
ello - una comunicacidn escrita de éste o una resolucion del
Directorio; f} Formular los reglamenlos que creyere necesarios, y

someterios a consideracidn del Directorio; g) Curnplir y hacer



cumplirla ley, estos estatutos, los regiamentos que se dictaren,
y las resoluciones de la Junta General- En caso de falta o

ausencia del presidente, le subrogard uno de lss vorales dal

"Directorio, por el orden de sus nombramiento.- Articule

Vigésimo: E) Gerente, que podrd ser o no socin, serd tambian
nombrado por 1a Junta General, tendrd un periodo de cinco afios
pudiendo ser indefinidamente reelegido, y ejercerd su cargo hasta

ser legalmente reemplazado.~ Su nombramiento, con la razon de su

'aceptacidn, se inscribirad en el Registro Mercantil y le servird de

suficiente credencial, siendo sus atribuciones y deberes los

-siguientes: a)  Reprezenter & la  socieded judicial 0

- extrajudicialmente en todo acto o contrato debiendo entenderse

que e encuentra investido de 1as méas amplias facultades, incluso
aqix_e"as para 1as cuales, los mandatarins necesitan de clausula
especial segdn el Codign de Procedimiento Civil, pero necesitara
autorizacion °del Directoria, para comprar, vender, o gravar
bienes inmuebles y para obligar a la compafia frente a terceros
por un monlo que exceda del veinte por ciento del capital socisl;
b) ‘Administrar 1a sociedad; ) Nombrar o remaver empleados. y
fijar sus remuneraciones; d) Presentar cada afo a la Junta
General de socios, por intermedio del Directerio, el informe de
labores, 1a liquidacidn de Péerdidas y ganancias, el Balance de
Situacion, y un proyecto de distribucion de utilidades; e)
Convocar @ sesiones de Junta General, en caéo de que no o
hiciera el Presidente; f) Actuar como secretsric de las Juntas
Gene.ral_es y del-directorio, y dar fe de todos los asuntos de la
compafiia; g) Suscribir, conjunteamente con el presidente, los

certificados de-aportacidn, i las actas de las sesiones en las que
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actile como secretario; h) Inscribir en el mes de energ de cads
afo, en gl Registro Mercantil, una lista completa de los socios de
la compatiia, con indicacién del capital representade; i) Cumplir
y hacer cumplir 1a Ley, estns estatutos los reglamentos que se
dictaren, y las resoluciones de la Junta General: y i) Las demis
atribuciones y deberes que le corresponden en virtud de la Ley, o
de otras disposicignes estatuteriss - TITULO CINCO: DE LOS
COMISARI0S.- Articule Vigésimoe Primern.- La junts general
nombrarg cada afio un comisario principal y un suplente, socios o
no, fijando sus remuneraciones - El comisario principal tendra
derecho ilimitado de fiscalizacidn sobre todas las operaciones
sociales, sin dependencia de I|a administracion; y una vez
terminado el ejercicio econdmico, preéemaré un informe
razonado a la Junta eneral resperto del balance de resultados y
de la situacion de 1a compahia- En caso de falta o
incumplimiento notario del comisario principal, el presidente y el
* gerente, actuando en conjunto, 1lamaran al suplente, quien entraréa
de inmediato a desempenar las funciones de principal.- TITULD
SEIS: DISOLUCION ¥ LIQUIDACION.- - Articulo vigésimo
segundo: La compafiia se disolverad por las causas previstas en
la Ley.~- Actuara de liquidador el gerente, salvo que la disalucidn
se gpere por acuerdo de la Junta Benerél, y que el setenta y cinco
por ciento cuando menos, del capital concurvente a la misma,
resuelva lo contrario, y nombre otro liquidador.- CERTIFICO: Que
el texto del estatuto social que antecede fue discutido y aprobado
por 1a Junta general Universal reunida el treinla de marzo de mil
novecientos noventa y ocho.- Cuenca, julio veinte y tres de mil

nuvecientos noventa y ocho.- 1) Meria Teresa Pefia de Heimbach.-



Gerente.~ DOCUMENTOS HABILITANTES: PECALFA S.A.-
VANDERBILT DIESEL.- Cuenca, cualro de mayo de mil novaecientos
noventa y ocho.- Sefiora.- Maria Teresa Pefla de WHeimbach.-
Ciudad.- De mis consideraciones: Me es grato comunicar a Usted
por intermedio de 1a presente que el Directorio de la Compafia
PECALPA S.A,, en sesion celebrada el dia veinte y nueve de abril de
" mil novecientos noventas g ocho, tuvo el acierte de designar a
Usted GERENTE por el periodo de DOS ARNOS.- De conformidad con
los Estatutos de Va Compafiia que constan en la escrilura publica
de -constitucidn celebrada ante el Notaric doctor Florencio
~-Regalado el  veinte y seis de noviembre de mil novecientos
“ochenta’y dos, e inscrita en el Registro Mercantil bajo el ndmero
- doscientos ocho el quince de diciémbre ‘del mismo safio, le
corresponde a usted ejercer 18 Representacion Legsl, Judicial y
Extrajudicial'de la- Compaifiia y 1os deméas deberes y atribuciones
que constan en 18 Misma.- Usted, se dignara inscribir el presente
nombramiento juntemente con su aceptacién- Atentamente, 1)
" 'Alfredo Pefia Celderdn, Presidente.—  010002743-2 Dejo
constancia que en esta fecha he aceptado la designacion de
GERENTE de la Compania PECALFA S.A., en 1os términos de 1a Nota
de Nombramientos que antecede.- Cuenca, cuatro de mayo de mil
'novecientos noventa y dcho.- f.) Maria Teresa Pefia de Heimbach.-
010140722-9- Con esta fecha queda inscrito el presente
_"docurhento bajo’'el: nimero quinientos noventa y custro del
Registro de Nombramientos.-- Cuencs, 8 diez y ocho de
junin’? de mil’ novecientos noventa Yy ocho- firmado.) El
-+ 'Registrador: Mercantil.- R. Auguilla- (Hay un sello)- A

- ¢continuacion ' el cuadro de aumento de capital.-

o)



« PECALPA S.A

ALFREDO PENA CALDERCN
ADELA PAYRO DUGAY
RCARDO PERA PAYRO
AFREDC PENA PAYRO

MONICA PENA PAYRO
MAFIA TERESA PERA PAYRO

CAPITAL

5.000.000
3.000.000

3.000.000°

3.000.000
3.000.000
3.000.000

20 000 00

2,00
15,00
15,00
15,00
15,00
15,00

CUADRO DEMOSTRATIVO

AUMENTO DE CAPITAL

DE AUMENTO DE CaAPITAL

NETA 1997

72829.073
42,897 443
43.697 443
43.697.443
43.697.443
41697443

281216288

RESERVA RESERVA
LEGAL FACULTATIVA
26.500.000 75000000
15.900.000 45 000.000
15.900.600 45.000 000
15.900 000 45.000.000
15.900.000 45.000.000
15.900 000 45.000.000
106 000 000 300 000.000

Lipsoo0le ™

Cuenca, Marzo 30 de 1.998

TTratsc Par e rbo cba

-r‘r"':"““k”

jar1as Teresa Pefa de Heinback

GERENT E~

RESERVA
REVALORIZ
PATRIMONIO

70.670.927
42402557
42402.557
42402557
42402557
42402557

282 683.712

TOTAL

245.000.000
147 000,000
147.000.000
147.000.000
147 000 000
147.000.000

980.000.000

NUEVO

250.008.000
150.000.000
150.000 000
150.000 000
150.000.000
150.000 .000

1.000.000 000

g
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FELALFA D A
- . CUENCA : ECUADOR

" - . h .
BALANCE'GENERAL CORTADO AL
N AL 29 DE SEPTIEMBRE DE 1998
acmvos | PASNOS
CHRRENTE ’ 4.280.112.302 CORRIENTE ) 3399412810
CAJA : 712.064 PROVEEDORES NACIONALES 335848 840
BANCOS 37.182813 ANTICIPO CLENTES 1.450.000
CUENTAS POR COBRAR 944.156.684 DOCUMENTOS PORPAGAR 44.479.205
VARCS DELDORES 6117458 OBLIGACIONES PATRONALES 71.208.365
PROVISION PARA INCOBRABLES - B2 IMPUESTOS POR PAGAR 34.606.048
COMPARIAS RELACIONADAS 4,000,000 VARIOS ACREEDORES 2810735261
PAGO ANTICPADO 89,425,600 —
INVERSIONES TEMPORALES 415631385
NVENTARIOS 2172020953 NO CORRENTE 54 183991
——— OBLIGACIONES PATRONALES 54.183.991
NO CORRIENTE 13.380.485.385  ———
NVERICKES OTRAS EMPRESAS 13.380485.385 SUMA EL PASVO 3,442 603.801
FUO §36283.715 PATRIMONID
‘ DIACUMULADA VRESIDUAL CAPITAL SOCIAL 26,000,000
TERRENDS 20476508 WATES09 RESERVA LEGAL 106.556.978
EDFCIOS 676749460 145571511 481.177.949 RESERVA FACULTATIVA 518.900.752
MUEBLES Y EQUIPC DE OFICINA 181.127.440 111.168.602 69.958.638 RESERVA REYALOR PATRMONIAL 6.507.854.539
MAGUINARIA YEQUIPO AGRICOLA  722.067.762 666.575 636 55487 126 REEXPRESION MONETARIA 6A54543.328
NSTALACONES 65459140 30548 877 34.909.263 APORTES PARA CAPTALZAGION 1134362842
PREDIOS RUSTICOS 3204 650 3.204 680 RESERVA PARA CAPITALIZACION 291316288
VEHCULOS 111902595 2B.828 055 83.074.540 UTILIDADES NO DISTRBUDAS 15557626
PERDIDAS ACUMULADAS - 487854377
+.820.987.596 962,683,981 838.293.715 . UTRIDAD PERDIDA ENERO-SEFTIEMS 104748 626
SUMA EL PATRIMONG 15.066.287.601
SUMA EL ACTIVO 16.506.891,402 SUMA PASIVO Y PATRMONO 18.504.601.402
A -
Cﬁ_:s:f : .
Maria Teresa Pefia ’ M.

GERENTE - CONTADORA
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Leida que les fue Is presente escrilura, integramante a los

13

otorgantes, por mi el Motariv, se rofifican en su contenido y

firman en unidad de acto: doy fe £, ) WMe. Teresa P. ce Heimbach
¢I 01ul40722-9 f.; H. vintimille o. Noterio némero ~os.

>e ctorgd ente mI, an fe e ellpc,
confiero esta segunca coria que firme y selle en 1ls

ciucad e cuenca en el mismo (la Ffe suc elabracibn.

R ]
& b -
Ds. GQu,één Cﬁwbmﬂm £

Noesia Sg

DOY FE: que al margen de 1la matriz de_ esta escritura he
sentado razén de su aprobacién en 1la Intendencia de
Compafiias de Cuenca, mediante resolucién No. 98-3-1-1-550,

de 17 de noviembre de 1.998. Cuenca, 30 de_ _noyjembre de
1.998.

DOY FE : Que al margen de la Constitucibn de " Inmobiliasria Pecalpa
S5.A. ", he sentado razfn de la aprabacifn en la Intendencie de Come
pafifas de Cuenca, mediante resolucién nimero 98«3-1-1-550, aproban-
do la Transfiormacién yAumento de Capitsl de dicha Compafifas. Cuenca,

3 de Diciembre de 1998.«

Ll
" -

El Natarip,

Sucoda ins-



crita en esta fecha y bajo el N 335 del REGISTRO MERCANTIL;
juntamente con la Resolucidn N2 98-3-1-1-550; de la INTENDEN

CIA DE COMPANIAS DE CUENCA, que aprobd esta escritura. He -

cumplido con lo dispuesto en dicha Resplucidédn. CUENCA, TRES-

DE DICIEMBRE DE MIL| NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO. EL REGISTRA-

Vo)

D UL

DEL CANTON CUENCA

DOR MERCANTIL.

oy



