Guayaquil, 75 de marro del 2014

De mi consideracdn:

En cumplimientco a mis obligaciones de Gerente General de o Compafiia,
Consacusniements su adminstrador, por [ presente tengo 3 bien elevar a su
conoCimients v consideracidn, y para postenior resolucdn de I nta general de
accionestas, el siguents INFORME DE ADMINISTRACION, por o efercicio scondmics
Oel 2013, n & cual se muestra I evolucidn adminsstrativa, financiera y social de la
COMPARNIA GLOBALDELIVERY S.A., y los princpates hechos suscitados:

INTRODUCCION
La Industria de la Construcoion es e mayor empleador del mundo.

L8 construccin €s de suma Importance para e orecmeento de L economia, por su
aporte Lantn en ia Canboad de empresas dedcadas a acthidades drectas v relacioradas.
asi como por ¢ efecto multiplicador generado por la mano de obra empleada, yva que
se considers 2 la construccion & mayor empleador del mundo.

En o Ecuador existen 14.366 establecmientos scondeecos dedicados 8 actividades
relacionadas a la ndustra de La construccidn como: Fabrcackdn de productos metdicos,
de herro y acers (6.562), Actvidades especislzadas de construccidn (2.053),
Fabricacion de cemento, cal y articulos de hormigdn (2.001), Extracodn de madera y
plezas de carpinteria para construcciones (1.912), Venta ol por mayor de materiakes de
construecion ($10), Construcodn de proyectos, edificios, carmeteras y obras de ingenieria
civil (778) y fabricaciin de equipo eléctrico, bomberos, grifos v vivulas (150).

GESTION ADMINISTRATIVA

L2 COMPARIA GLOBALDELIVERY S.A, durarte o ejeroco fscal 2017 ha cumplido
con su objeto social princpal de importacidn, exportacidn, fabricacion, instalacién,
reparacion, mantenimiento, omercalZacion de: grupos de sistemas eléciricos, de
teComuncaciones, de autmatizacion, teefoncos e mformabicos, tanto hardware como
software: Equipo, materisles, repuestos, accesonos, partes, cables, y fibra dptica;
Centrales telefonicas, equipos de telecomunicaciones, sistemas de radio erlace,
Suminestros. de baterias y molores generacores.

Se han realizado transferencias de acoones Bs mismas que han sdo comuricadas
CPOrMuUNSmEntE 2 i supenniandenca 3@ ompaiies.



Esta administracion durante & ejercidio def 2013 ha dado fiel cumpiimiento a las

disposiciones legales y reglamentarias pertinentes, asi como también a las resoluciones
de la Junta General de Accionistas.

En este periodo se ha ejercido permanente control intemo y externo sobre los recursos
mahmyamwmumm
garantizando su adecuado manep.

La COMPANIA GLOBALDELIVERY S.A, cumpld durante o aflo 2013 con fa
obligacién de pago de aportes al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, y de todes
mwmmdd\omamammmnm
Autdnomos Descentralizados.

En este informe de gestion econdmica y sooal destacamos que las acciones desarroliadas
y logros alcanzados durante & ejercco fiscal 2013 contaron siempre con el apoyo de la
junta general de acconistas, Area administrativa y empileados de la compaiia.

OBJETIVOS PROPUESTOS PARA EL 2014:

Esta administracién se ha propuesto para & presente aflo 2014, los siguientes
objetivos:

1. Suscribir contratos con &l Gobierno Ecuatoriano que beneficien a la compaiia y al
pais.

2. Establecer alianzas estratégicas para la partiopacion y presencia de 1a compaiia en
el mercado Local,

3. thabmmmammumOm

4, wmm:uwaumymu
imagen de la Empresa.

Agradezco a los accionistas por hacer posibie que Ia razdn y el objeto de servicio de
nuestra compaiia sea una realidad.

Atentamente:




