
señores Gerente y Socos de

as B¿ances cotresooñdientes ¿
lnmobiiara Fanco S.A., y ueqo dele+un¡o técnicó

rercc o de 2013.
en.uentran desqlosados de

.on .etación a ejér. c o
nsrcsos ertraord na.os s 1.930

Ele¡ciciode2011délaEmprcsa
.ófespondente como ro determ rón

so. pór un va ór de $ 44.99.1,53 que se
serucos por adendos $ 43.000 .oñ un
2009, inqresós por ntereses $ 64 47

tenen una v¿r¿.ón minim:..n rÉá.ián

2013 es el de $ 5.101.99 antes de
un v¡or de $ 310.10 e 22co de
út l¿¿d lqu d¿ de $ I53152 , que

ste periodo 2013 son por $ 36.23633 desqoi¿do de a
suerdos y s¿ áros , catorceávó y r€.eavo suetdo dañdo u. tota de

s 11 151 33 páqo ¿portes y Fondo Reserva $ 1.969 03 los rub.os de póizas d¿ seguró§,
u2 y teéfonos dan un tota de $ .1.0s0 41 han manrendo , as

'reprecacón de un vaor $ 2.137.33 son iquares á eje¡.i.io 2012,
otr6 $ 2.795.49 e rub.o de inrereses es por

$ I 3s6 21 po¡ prestañós rea nados, h¿y rúbros ¡e menor
$ 3 766.s3 que reracionando coñ e 3jerci.D ,012 s se rra ñcrementado.

Eñ ere ej€rc.o 20Ir lo5 q¿stos no han teñ do mucha variáció
búen contro para no rearizargá

En este eiercic¡o la ut rdad qúe ¿roja en e elerci.ó
Impuestos y ofos, e rseo para úabajadóres nos da

'mpuesto 
a la renta es por $ 1.010 17 quedañdo una

será repartd¿ eñ e áño 201.1

Manfiesto que a tlacón aceptabe, yá que en caso de
rener a qún co.tratempo tiene
¡e ictó por 6Ésu r ñanten éndose en añsñ¿stúac'ón


