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INFORME DE LABORES

Sefiores,
SOCIOS Y MIEMBROS DEL DIRECTORIO DE LA COMPANIA
MODIN CIA. LTDA.

Sefiores socios, la gerencia de la Compafdia MODIN CIA. LTDA., ha
realizado actividades administrativas, operacionales y financieras en
beneficio de la Institucién, manifiesto a la sala lo siguiente:

EN LO ADMINISTRATIVO.- Como ya es de vuestros conocimientos
la Institucion ha venido sufriendo constantes perdidas en el manejo
de sus prenda de vestir por los altos costos que en la actualidad se
manejan, se nos complica la situacion al competir con las prendas de
importacion tanto de Colombia como de del Pertd, por tal motivo y
muchos md&s, hemos acordado dejar sin actividad la empresa hasta
cuando se termine los inventarios que aun se mantiene en bodega.

Se ha cumplido con las exigencias del Régimen Tributario Interno,
para que no existan notificaciones alguna, asi mismo con las
obligaciones societarias en la Superintendencia de Compaidia.

EN LO OPERACIONAL.- La tarea es ardua se comienza a funcionar
con un horario establecido para dar cumplimiento al cédigo de
trabajo, para satisfacer la necesidades de nuestros usuarios, hasta
culminar con el stock que se mantiene.

EN LO FINANCIERO.- Al entregar a la asamblea el contenido del
Balance General con su Estado de Resultado, asi como sus Anexos, lo
realizo con mucha nostalgia al saber que nuestra empresa no tiene
rentabilidad, antes por el contrario existe perdida y es posible que
entre en un proceso de liquidacion.

Los resultados del Balance a la presentacion, se encuentran con
valores negativos, originados por el alto costo de la materia prima,
representando para el afio 2016 $ 46.080.03 valores que se
encuentra registrados en Jlos libros contables, dando asi con el
cumplimiento tributario porque a mas de tener perdida todavia se
exige pagar para el proximo afio anticipo del impuesto a la renta.

AGRADECIMIENTO.- A los sefiores socios mi reconocimiento de
gratitud por haber soportado los inconvenientes en el trajinar de mi



direccion, mis reconocimientos a los sefiores empleados que aportan
con su granito de arena a las labores de la empresa.

Lo que comunico para los tramites respectivos.

Atentanéte\. }

j

Sra. PRISCILA GUILLEN OVIEDO
GERENTE DE MODIN CIA. LTDA.
c.c. Asamblea- Archivo.



