
IN¡¿ORENSE CIA, !.TDA,

NOÍAS ; LOS ESTADAS NNA"\CI EROS

CORR¡SPON¿I¡¡¡?E.-1,L P¿R¡OOO IER¡,,INADA AL 31 DE DICIEMBRE DEL
20r3

I - INF A R]¡',L{CIó N cLN EEAL
I¡¡]WOAE¡ISS CIA. tTr.C-: ¿s una !'npres¿ ie§r.lmenre .omtiurd:.ñ el Ecü:do¡.
atedi te 4c üa púbt¡ca alL.tjzada et 2 I dé hni. de 20 10. ere él lvo¡eió sex¡; del

t Feqtsto etcat¡t dci cc,¡ó|t tía.hdi¿ et ei h;hklo
7É3,.ü te.:h. .iet 07 .le rrln.Jet 2a i a

OüÉÍO SOCLIL: L¿ éa\resa s¿ tt.rrcaú a a.tn hsk¿t btétes ún)D¿bies et qencral

DM E,IPRESF: !,r-.1.'¿

DOMICT| fO FTSCAt : Fn ]a riú.].¿ de M..hda. rór PUC: O19 )71373?OC I

2, AÁSES I'E PRESENTACION DE iAS CÜÉÑTAS AN'¡J¡IES

A .¿nr¡uá.ró, sé dás.n¡en lás p.r.?aies bases co¡tables .dópt¿.jas en )a prepat¿ctó.
d€ es!.s esrados ainé¡.rer¿s P}?LS

¡ai ¡.rrádós Frndr.rércs d. rá €mpresa s. han prcpa¡á¿a de acueido @¡ tás,¡Jórmd
1n1¿rÁca.á16 ne hf.ñación F;nüdra püa peqü.ñs i ñ.¿¡tuü ent¡dades (NllF
Dá,c l¿ PYxlÉS¡. -dó .¡ ¡¡,..r'á §-óó j.F. d-. - oé C.nrrrii'áJ.

¡n pr¿?)r,./irr d. csr.< is,ád,\ rrá¡.rérós .óc/ó,,e .on 13, i ¡F, e,igah .t lso d--
ci,éñ4 e.Fti ac¡ar* cortáb¡d. ¡añb¡é. ef,qe a ia i;elendá q\é éjeña a )ut.¡a en el

r.: !r:s.n¡c eirdcs llian.ie¡ó: lrd sdo p¡c! ad.s a pÍLr de l,r r:gjshs d¿
ca"kbTtdad mo.¡e,ida\ pot la eñpte* y fótñút.cas:

. Pót t¿ Gét¿»ei¿ pLt¿ Lo¡.criie,tú, ¿pi.bc.,ó¡.le ló' s.ño,¿s só¿tü en lurlá

. De 2cr.!dó ..n tó és¡,,b:xiAa p t¿ NotñE rlldra4ardés d. !r¡sh¿.Jó,
fE ct!,a (Nt¡f pats PIMLS), adoálad6 pór ,a súpéE¡lende¡cra d3 c.npania§ d.
¡u:.¡. .5riq:.3: i¿ lee ra .nrrdds b¿lo iu .dcúr.

. ?.n;enda ei @nsid¿/ación k tot¿jittd¿ d¿ t6 panop¡as y .an ¿: .ori¿bl¿: ¿¿



. irn ros Pr¡.Drór pori!,.s c.kt.b1es y cnt hós de,aj..a.jón. se ¡esdmer p¡rncjp,os
co¡b¡r3i y crjteí'os de raloradón de )d útiea! ñjs sisrúMúva! ¿pLca¿.: en 1a
p,epat¿ción de 16 §stados Fin¿,riercs d.t ete,ctlic e6nóñ¡cc 20 13

. Dé ¡o¡m¿ q¡re ¡iuesrré l¿ nr agén ie! dd patjnonjo, ¿e k s¡x..rón ,nre.rera .l 3l
de ¿)cjenúre .tc| 2aL3 y ¿e jos resllados ¿¿ Jrs olÉ,acr¡nes, dÉ rús carnb,o§ e, ¿l
pa¡nnaaja ñetó lt .te tas ttuj.. <rc e¡e,ryó s!á se ¡á¡ p,od,lda e, t¿ eñprú pn cj
ététnio cminado d ésa techa

¡l¡ordia aDcrohá, , de prc$rteoió,

1ás partidz' kcl¡idar én lás cne,t1! antat.. le p,cse,ta, e, dólar¿s müjcan6, pór se.
t¿ r.dedá ¿d cnlamo a-ahóñica p;;iclpál e, qüe k .ñpres apela

2.1. !6spons.¡iüd¡d d. la i¡JoñaJó'

La ifa,na.ión úaténi.]. en et¡or tsrádos :nia,cjeros és ¡ésponsaLit¡dad <lej cerenle.
r¿tij.adásp6rc¡iome,le po¡ láJ! a ds Socjot

En 12 p¡epa áció. c, tos Esladót Fl.acie!6 :. n2, ü1r;2ado detetñjaáds es/jn2tj.hes
püa'cu¿nttic¿t los ád@ pas¡rcr, ,qr:ss §rasros / cñprcñ,s .Iue bgüa
rcsbt¿dos 3x .lláj. Rási.¡mcnr;; esrú .júerooies s¿ ieté,.r ¿:

1 La vdaraió, de acrifcs pah d¿té.nta¡lá erjsréncja depérd:icá. pú detetiatu
de deiemi.ádói :.¡ios

2. Se t¡a opta.ló pot )na"téne' e¡ cti¡elio .let cBto p a 16 ¿c.¡ros de próp¡édad.

EÉtádo de Situációa Pitancierc ¿t 3t de diciemhc det 2Aj3 y et Ejado de R.sukadas.
Eeadd de Cebos é, e! Paltmol)ó r )ú atuha c. E *t/a. pa, d p.!:/d, coa¡*erd¡do
desde él ¿? dé e¡ero ál 3l de di.ted1ft d_é) 2a ) 3

3. PR NCT OS, pO¡tTrC.rS CONTASLESYCEn1¿RIOS DEUATOaACTON
Ib ta el.bo¡a.¡ó. ¿e l8 cúen¡ás ,¡uá/es d; r; eh],resa .orrespóhd¡eh.es e¡ étercr.io
2013,:. be ¿phcsdo tos egúe"tes prLl¿¡bcs I pd¡h.$ c@!¿blés y dter)o5 Ce

i.t, Eteclí'o Í ¿qtt@t¿ntes a¡ Éteclí9o

ü ét¿.liro t e1úv emes at e¡ecriyó rcl,rE¡ .t ef¿cri,o É¡ calá_ lds dc-pijeld al¿,5!a
eh ehn iádes del ota inve¡sian.s de 42h ¡¡quijcz co, nn
vencintenb o,gi"¿t de tfts ñe§t o ñeaú, ioi.obreg¡8 bancariÉ, ei e¡ bajáace se
pt*enta, e, el púj"o 4lnette, p4á 1a D,etellac¡ón del Estada * fiüja d-é eteclivó t6
ro¡¡egl.6 b&¿.¡os se l¡.1úyén en ei e¡..¿rc I eqrjválenles dÉl éJecxva
Do.ú.itos y Cdénta' §Er Cohrar.ofr.¡cíares
Cúéatas coñerciá1es a .abrar son jñpones debtdo pot ¡G ctjent* pú vátas dé b1éhes

,{



ñ.nG (o e\ ej áct hmel de 13 óaE.a.ió., d6té iaeta ñás lá¡9¡o) se cjásjli.á.oao
acli@s.orr.¡f es, E .ao..n!:
fás cNdiás bme'c¡ales se rc.anó.e, tnt.ia¡ñe"te pat ,u rá[at ,am.d. f
pÍtc¡ia¡ñente p; st f,asló úctn,.da rte acürda cci el néóc. de) tpó.ie ¡n1eft3
éle.tva. nenos l¿ próvítión par perdidEs p.t deteió.D det vdú. Se ame gue ¡ó e,s¡¿
u¡ conFóné¡re de li¡ücjá.j¿n .rddo l* vé,ra s. ñac¿, .o¡ u¡ pe,odo D€dio de
c.bñ .te 6a di*. to 9re está e4 líné¿ ca" ta gá.Lica de m¿l.ado_

¿cid.d* ré p'e:cnlahn po, sqnadó

¿4s r,réria¡bs rorl l,s ¡É,¡es pár: s.r !e¡d!d.s ér 
"t 

cu^o ¡oe, dé u ¡eg..ra, s.
t. realEable_ e¡ )nenü.¡e !6 d6. Et c610 se delen),a

Par d n:!b.ta d¿ ptéñ.'¿¡o pc¡ce¡zcc d .*1. de t6 pract tú lcnD2dú i de ).,
pDducrós e¡ proceso j..lulc tos .óJ,os d. ratcrár plmr, ta nano de o¡.a dnedé,
.ros . 16 direcr* / g ras de fab¡¡caión. ,t v¿tor ¡e¡o €áÉá,ble .s et precjo de
verté estiñada .h ej año kotñál de7 ¡€..c,b. ñénós los .os/os var¡ables de venta

3.3. Pr¿Fi¿aa¿ P¿úta í Eqat@
,,s r,;,¿s .rónDr--¡dd¿r en plapié¿2d_ pl.nta y éq\tp. dé *ó p.ópió J. ¿n.ue¡ira,
ieqisrádós r s, .os@ ¡le á.,quiJi.iú.

No oiÉtá,e ta NÍi ¡ ¡emne op¡ar por Éiolát etenentf ind¡vrtua¡es ñt sü ,atat
.2.1;t]1. é-¡ ¡¿ p::¡le.a .p!t!.dd

I¿s c*i* de mpria.¡ón, rodc.xrzacti¡ o m.r.r¿s gu. rcprc
pr.duct¡vi.L1tt cápácidad a eti.¡é,cia oudaI gú,;én¡a de ta id¿ttjt de tós biénes, se
c¿Pnalñ1 @na na/.. cxta \cé ¡as cé¡r$pond¡enis b¡end_

¿¿s rÉDáraüoh.s q,¿ no ¡ep¡.s.nr& ¿¡a d¡],jiá.r:ó¡ de ld trd¡ r¡n I J6 gdrN de
ñá\tén)n¡ént. sc catg¿. a t¿ c,e"ta dé ,Esu|a.r)s a.) e¡ercjció eh que s_p )n.,rt.n.

La d.-fre.i¿cjó, *.a1cüta aFli.añdó él nét.da ljjé.t robrc el
rátó¡ ¡ófor¿ e¡ré¡o,end4. qré é¡

rn.J.a¡n¡da, ..ir., Fo. ¡a¡ró, nó s.n o¡le¿o de dep¡e.!.ér.

cóntapartida c tz cu,énÍá dé pórdr'd¡s ,,gda,cj.s ¡, bá§.áee¡re. egún¡en a lós
porcen¡¿j¿: de deFré ;ü:.ir sjEuienres (dereújn-dos e, ,urcró¡ de tos áros de ld ,ida
úr, Ésrrñ¿dá de lós drferé¡¡¿r elÉ-3n¡.§)i

coh@pao vtdal,ü, \

¡,rr,t6 -- l ri;* I
Irslélác¡aaa tfi4ñ6
ntuedés y E,seles i ta¿i6
iiáqúúsyEqripos I lf,añ¿a l
E4fsl:-q.!f!1.14 rsios i

\ .--l!!sE! q,,r::!:!a!,p9,j* 5 aíóJ I



  

Con ocasión de cada cierre contable. la empresa analiza si existe indicios, tanto internos 
como externos, de que el valor neto de los elementos de su activo materia! excede su 
correspondiente importe recuperable; en cuyo caso, reducen el valor en libros del activo 
de que se trate hasta su importe recuperable y ajustan los cargos futuros en conceplo de 
depreciación en proporción a su valor en libros ajustado y a su nueva vida útil 
remanente. en caso de ser necesaría una reestimación de la misma. 

3.4, Cuentas comerciales a pagar 

  

Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios que se 
han adquirido de los proveedores en el curso ordinano del negocio. Las cuentas a pagar 
se clasifican como pasivo corente sí los pagos tienen vencimiento a un año o menos (o 
vencen en el ciclo normal del negocio, si este fuera superior). En caso contrario se 
presentan como pasivos no corrientes. 

las cuentas comerciales a pagar se reconocen incialmente a valor razonable y 
posteriormente se valoran por su costo amortizado usando el método de tipo de mterés 
efectivo, cuando el plazo es mayor a 30 dias. Se asume que no existen componentes de 
Inanciación cuando las compras a proveedores se hacen con un periodo medio de pago 
de 60 días, lo que está en ¡ínea con la práctica de mercado. 

35. Obligaciones con Instituciones Financieras 

las deudas financieras se reconocen inicialmente por su valor razonable menos los 
costos de la transacción en los que se haya mcurrido. Posteriormente, las deudas 
financieras se yaloran por su costo amortizado; cualquier diferencia entre los fondos 
obtenidos (netos del costo necesario para su obtención) y el valor de reembolso se 
reconoce en la cuenta de resultados durane la vida de la deuda de acuerdo 
método del tipo de interés efectivo 

  

Las comisiones abonadas por la obtención de líneas de crédito se reconocen como 
costos de la transacción de la deuda siempre que sea probable que se vaya a disponer 
de una parte o de la totalidad de le linea. En este caso, las comisiones se difieren hasta 
que se produce la disposición. En la medida en que no sea probable que se vaya 2 
disponer de todo o parte de la línea de crédito, la comisión se capitalizará como un pago 
anticipado por servicios de liquidez y se amortiza en el periodo al que se refiere la 
disponibilidad del crédito. 

    

3.5. — Beneficios a los empleados 
Esta norma permite definir planes de aportaciones defirid: 

  

s y planes de beneficios 
definidos. Un pian de aportaciones defimdas es un plan de pensiones bajo el cual la 
empresa paga aportaciones fijas a un fondo y no bene ninguna obligación, ni legal ni 
implicna, de realrzar aportaciones adicionales ai fondo 

  

Los planes de beneficios definidos establecen el importe de la prestación que recibirá un 
empleado en el momento de su jubilación, normalmente en función de uno o más 
factores como la edad, años de servicios y remuneraciones



3,r. Eeon@im¡érr¿ dé i¿qésos
l¡s rnqres* órdrn os sc rcco¡oce¡ aa¡do se p.óduce lá enbada b.ura d€ be¡eticiós
ecoiéñicas an-dñad8 d é1 rsó de ló acritridadés .¡di¡á¡iás dé lá edp.esé daGtrre
ét ejerciao. s¡enprc qué dÉh¿ . L-ada dé beael¡cias pñr.oque
p¡rr¡louo nero que n¿ és¡é ¡ela.ló¡adó .o¡ l* ápod3.:oxes de 16 própjérros dé éré
.¡rr,no¡io I esio5 h.áettb! pDé.lú r'e¡ yaio¿ados .on ¡¡¿¡rr¿r¿. Id ing¡esG
oílínan s se var.ra. pü et v.|o¡ l.bhabt. de ¡a cónkapa ¡da reribid¿ o pór f..¡bit,
denvd.¡á de ios m¡nat. E¡ íngres. 3e erpone deió. .¡e ¡ñpúesta, desoentos a

3,3. né.or..¿mié,¿ode.oslrsygasros
Iis cÉd I sata: san ¡eqistntt.s bnándmo en et p,incipja dal devenqattó, ú decn,
1odú ¡,.s gali.s tun ¡4anac¡dos e1 tuñ.nb en qne p cahae et ue c rqepci¡in de ü

3.9, Padt.lpa.ión a *abaiadores

e-pre§a reó¡oce .o¡ cargo á jos resunados .iéj ele¡.i.io e, qre sé dévé,94 él j 59i
F€.&i.rpá.ión de l4s ¡.r¡ar¡.lo¡é-s en la lr¡dad4s de co¡lomid.d cor lé éslá¡l€.rüo
et t:ódsa de Trabeia de la Repúblic. del Ecúdc¡.

3.10. tuiacipio d. N.go.io.n Maraha

Los 6tadós 1n¿ncie¡ós se $épétun noñátne.te ebte ta base de qüe lá eñprésá erá

P.ev6i},é- pot )o t ta ta ealj5t ésá nc !¡e¡e inlé¡.¡ón ¿ ¡ecesrdad de Lqudü ó dé có ú
dÉ rd¡r¡á ,ñpor ¡a¡e sos ope¡ado¡e§.

3.t1. Éstado d. r1ül.s d¿ ¿¡áct1"o

En e¡ *tado de uü)6 dé eledvo, prcpataCo s.gún nétóda di,e.tó. k ¿nh2.h iá.

,c¡iridades Cp.railvás: dcridsdes ripicás de lá eñp¡.sd, scAü e, o¡ielo ro.rdi, dj'
camo ót4 acttv¡dádés d-ae no plede, .ét t.liicadÁ cdna de i.vetsión a de

¡cli,id¡des dé inversiór ,ás de áilqu,s'crón. e"áre.á.ili ó drspo§.ió. por o¡ro5
¡necros de áctycs j luqo pl@, especlarñ.nré p.opÉd¿4 Fl¿¡ra ,, egripo é¡ él .:$

]fct,'j.lartés .Ie lirúclaclón: á.riyjdádóJ qré produ.e¡ .ar¡r'6 eñ él ,rñáno ,
coñp6ic,ó¡ dEI párimo¿ro ireró v dé 16 pásros qúé ñ fo¡ma pa]1e .ie iÁ
actlt id¿des de ope.ac¡óh.

nujos dé úedttu: értj.da;' sa¡tdas de .tiae,o .n erectjvt ,! de -e)s eq-jyale,,esi
enréndleada Far esbs: Cqa, Ea¡6s y le mveaDr* á ódó plae .te g..n hqddez y
sj¡ iesq. siqilicati,c de slre¡a.l3nes er.r r!ló¡1



4. gfcgos oclJltRrltos DEsPúEs DEL PERTODO IOBP.E Er, AúE SE TNFOAwÁ

¡úo sG ti.né e¡ocjm.¡16 de ot¡6 ¡é.nos odzidos .o¡ poslerldidrd 3I ciéze dé éslos
esladd ¡nac,éftr q!é pldlera, á!éckrJ.s sigr,icátüaüre a 5u presen¡¿¿:ón.

¡P¡O&ACIO¡V D¿ CUftVr¡J ¡rVü¡¡XJ

Etus esbd6 liñciéras, ha ádo ap¡obad6 Fú h Ge¡é¡c¡a Oen tal f paster¡or
éptobacjén pat )a torta Ge\erét de So.i6. Dr:cna oé¡¡e á!áles és.,in desámrádd
en: Esi¡dó de siruació¡ rrfttÉrá, ,srádo ¿e 8ésui!ád6 l¿¡eg¡ále' ,ssr.do dé cñbr:s
éa el Páhñónio, Estad. ile Ítuja d. Eletiñ y Nota á to. Estadú a,nanc¡árc§, rim.dás
Pú él Gerdte y c.rtadot

A! ciere de los Estadas F¡na.ieros lé émprésá ¡o ñá s,?o sü/etá dé rcvisión pór pañe de
)d aq¡ú¡dada tixatés. ]a Gdehctá @idéta que ,o lray cút¡ngdcj$ e¡b¿td¡$ qüe
podtíat é¡écta' ¡. s;tuáció" naúcr'áá de rá éñp¡es.


