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INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EM PRESA 

VELESASESORES CIA. LTDA. POR EL AÑO FISCAL 2012 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Quito, Mayo 27 del 2013 

Señores Socios 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mí calidad de Gerente 

General pongo a su consideración el Informe de Gestión realizada por la Administración 

durante el ejercicio económico 2012. 

1. ENTORNO POLITICO Y ECONOMICO 

La economía ecuatoriana en el ejercicio 2012, presento un crecimiento sustentado con 

elevada part icipación del Estado en la economía gracias a los altos precios del petróleo y 

un cumplimiento de las expectativas de ingresos fiscales. 

Lamentablemente el sector privado ha sido el más afectado durante el año 2012 debido a 

las reformas tributarias, arancelarias y otros impuestos que elevan los costos de los 

productos y servicios que ofrecemos y que afectan a nuestros precios. 

El incremente de los impuestos como por ejemplo la tasa al impuesto salida de capitales al 

exterior es una traba para el normal funcionamiento de las actividades internacionales de 

las empresas ecuatorianas, que las pone en desventajas en el mundo globalizado de hoy y 

que ha dificultado la inversión extranjera, impidiendo que podamos concretar buenas 

oportunidades de negocio en el sector de importaciones, exportaciones, eléctrico y de 

telecomunicaciones. 

2. CUMPLIMIENTO DE OBEJTIVOS DEL EJERCICIO ECONOMICO 2012. 

En el periodo que concluye hemos dado cumplimiento oportuno a todas nuestras 

obligaciones tributarias, patronales, estatutarias, y administrativas. 

Durante este año hemos logrado mantener nuestro equipo de trabajo e inclusive hemos 

podido generar nuevas fuentes de empleo. 
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Los esfuerzos de la administración han estado encaminados para que la empresa 

mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades e incursionar en nuevos 

mercados con empresas privadas. 

En un esfuerzo conjunto entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes 

metas y logros como son: 

•  Mantener los contratos que se tiene con nuestros clientes 

•  Realizar varios acercamientos con otras empresas del sector para poder a futuro 

realizar alianzas estrategias. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todo lo dispuesto por este organismo, se ha 

cumplido a cabalidad. 

4. INFORMES FINANCIEROS Y DE LOS RESULTADOS DEL EJERCICIO FISCAL 2012 

Durante el ejercicio económico 2012, los resultados de la empresa han sido 

moderadamente favorables, lo que se refleja en los balances e informes que se adjuntan. 

5. RECOMENDACIONES SOBRE POLITICAS A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS PARA EL 

AÑO 2012 

•  Determinar las polít icas de cuentas por cobrar, para que la cartera que se 

mantiene no sea tan significativa para la empresa. 

•  Definir las polít icas de contratación del nuevo personal y los incrementos salariales 

de acuerdo a los incrementos establecidos por el gobierno para el año 2013. 

•  Considerando las empresas con las que hemos podido realizar acercamientos tanto 

en nuestros sectores de negocio como en otros, se recomienda buscar nuevas 

alternativas en las que conjuntamente podamos ofrecer los mismos y nuevos 

servicios. 
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Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad, cumpliendo fielmente con los 

requisitos de ley que me facultan para desarrollar esta función que me ha sido 

encomendada. 

Atentamente 

Edgar Edison Espinosa E. 

Gerente General 


