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En cumplimiento de los estatutos de la compañía y las normas legales vigentes, en mi calidad de Gerente pongo a su 

consideración el informe de gestión realizada por la administración de la empresa Dolmar Logistic S.A durante el ejercicio 

2011: 

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL 

Durante el ejercicio que ha concluido al 31 de diciembre det 2011 la situación de la empresa ha sido favorable, lo que se 

refleja en sus estados financieros. 

La administración ha encaminado sus esfuerzos para que la empresa mantenga un crecimiento razonable en el giro normal 

de sus operaciones, dicho esfuerzo ha sido desarrollado conjuntamente entre la gerencia y los profesionales que laboran en 

las diversas áreas de la institución, por lo que se han conseguido metas muy importantes como: 

e Ampliar y diversificar la cartera de clientes y proveedores. 

+ Mayor participación en el campo de servicios logísticos. 

+ Acuerdos estratégicos con navieras para concesión de créditos. 

Con lo expuesto, se avizora un futuro prometedor para la empresa, de modo que ésta se fortalezca en el segmento de 

mercado de comercio exterior y así lograr mantenerse estable en el siguiente ejercicio económico. 

Cabe indicar a la junta general de accionistas, que todas las disposiciones tomadas por este organismo han sido cumplidas 

por la administración. 

2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES, LEGALES Y SOCIETARIOS 

Durante el 2011, en lo que respecta a los aspectos administrativos, laborales y legales la empresa se ha desenvuelto en un 

ámbito normal logrando asi: mantener los sueldos dentro de las políticas salariales establecidas por gobierno, conservar las 

fuentes de trabajo existentes y pagar oportunamente las aportaciones ala Seguridad Social, del mismo modo se han 

cumplido con las obligaciones de los organismos de control. 

En cuanto a la implementación para la adopción de NIIF's; el cronograma y la conciliación del patrimonio serán remitidos 

hasta el 30 de abril del 2012 a los organismos de control.



3. SITUACION FINANCIERA 

En resumen general, la compañía obtuvo un total de ingresos de USD 573.660,98; así mismo tos gastos y costos 

ascendieron a USD 550.184,46; en consecuencia, la compañía generó una utilidad antes de impuestos de USD 23.476,53, 

la participación a trabajadores fue de USD 3.521,48 y el impuesto a la Renta USD 4.789,21, quedando USD 15.156,84 

como utilidad del ejercicio, valores que se reflejan en los estados financieros presentados. 

4. PLANES Y POLITICAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2012 

La administración recomienda que para el ejercicio económico 2012 se continúe aplicando con las políticas de ventas del 

2011 de modo que se incentive el crecimiento y fortalecimiento de ¡a <mpresa para captar nuevos clientes y conservar a los 

que tenemos actualmente. 

Así mismo, se recomienda desarrollar y aplicar planes de control y optimización de recursos materiales, tecnológicos y 

financieros. 

Sin otro particular al respecto y agradeciéndole por la confianza depositada, quedo de usted. 
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