IMPORTADORA AGnlcoLA LA CAMPINA DEL SUCO - ULLAURI CIA. LTDA.
INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONOMICO 2011

Sefiores aocio?lstas:
De acuerdo allo establecido en la Ley y los Estatutos de la Compaitia, presentamos a

consideracion|de ustedes el Informe de Labores correspondiente al ejercicio del afio del
2011.

1.-CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL:

Las actividades comerciales de la empresa, se han desarrollado en un marco de cierta
estabilidad ecpnémica y politica, escenario favorable para la consecucién de los objetivos
planteados a I3 constitucién de la Empresa.

Punto fundamntal en este perfodo ha sido el incremento de las ventas durante el periodo
cuyo monto de ventas es aceptable; ademés contamos con personal necesario y capaz
para realizar Igs actividades de la empresa de manera eficiente y oportuna.

No deseo terminar este informe, sin antes agradecer la confianza depositada en mi
persona por Earte de los accionistas de la empresa, asi como a todo el personal de la
empresa por sj aporte importante en el cumplimiento de los objetivos de la empresa.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

1.1 POSICIONAMIENTO DE LA EMPRESA

Isabel y en Safaguro, gracias al respaldo de nuestros clientes, quienes han asegurado de

En la actualid[d nos hemos posesionado en el mercado del agro en la ciudad de Santa
consumo constante con nosotros.

esta manera u
1.2 VENTAS

Las ventas reafizadas durante el ejercicio, se han incrementado en cuanto al ejercicio
anterior 2010:
2011

Total de Ingreqos Netos 571.380,47




1.3 INVERSIONES
ACTIVOS
Alafechael rﬂonto total de Activos de la empresa asciende a USS 237.599,90

De este rubrolfla cartera es de un total de US$ 234.559,90 es decir, un 98.72% del total del
Activos.

2. ASPECTOS ADMINSTRATIVOS

2.1 LABORAL
La relacién Iaporal con el personal de la compaidiia se desarrollé con normalidad. Al
momento no gxiste tramite legal alguno que involucre a la compaifiia. Como politica de la
Empresa se h{fdeterminado la aplicacién puntual y objetivo de lo dispuesto en el cédigo

laboral vigenge, en lo que respecta a derechos y obligaciones de los empleados y

directivos de Ip empresa.

2.2 LEGAL
Se ha dado cymplimiento estricto a las normas legales dispuesto por la Superintendencia
de Compafiiag en todos los aspectos y disposiciones, de igual manera se ha dado fiel
cumplimiento[de los contratos que ha celebrado la empresa.

2.3 TRIBUTAR
Como una prjoridad se ha dispuesto de igual manera, el cumplimiento de todas las
disposiciones Rributarias, como sujeto pasivo de los tributos, al igual como agente de
retencién de {mpuestos, por lo que hemos tratado de mantener nuestra Lista Blanca y
Cumplimientojde Obligaciones al dia.

3 CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL Y DIRECTIVA
La Compaiiia Ha cumplido lo resuelto por la Junta General de Socios. De igual manera se
ha dado cumpfimiento a las resoluciones del directorio.

4. RESULTAD
Las Ventas delperiodo, determinaron que el retorno sobre la inversién de nuestros socios,
cubre de manera satisfactoria los objetivos planteados,

2011

Utilidad Bruta 2.800,01




15% TRABAJADORES 420.00

IMPUESTO A LA RENTA 595.00

RESERVA LEG 66.19

DISPONIBLE A LOS SOCIOS 1718.81

4.2 PATRIMONIO

El patrimonio He la Compaiiia al 31 de Diciembre del 2011 es de USD$ 4.626,08

5.-CONCI.USIAN

tenido la emp

esa corresponde a actividades primordiales del sector por lo que considero

Para terminar{el presente informe debemos tomar en cuenta que el rendimiento que ha

que las venta
légicamente e

y utilidad sobre al inversién cumple con las expectativas de los socios,
propdsito seguira siendo mejorar cada dia.

La vigencia d

pago del Anticipo Minimo de Impuesto a la Renta, obliga a todos quienes

formamos parge de la Empresa a velar para que el rendimiento de la misma compense
dicho pago, caso contrario su célculo y pago ocasionaré que la diferencia Anticipo Renta

Vs. Impuesto

usado sea pérdida.

Pongo a consideracién de los sefiores socios el presente informe de labores, reiterando mi

agradecimient
2011.

Cuenca, Junio

Atentamente,

b a todas las personas que colaboraron con la Compafiia durante el periodo

|3 del 2011




