Guayaqull, 09 de Abril del 2014
CPL-CB-018-2014

Senares
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Ciudad -

De misconsidersciones:

Cumpliendo con las disposiciones de |a ley de compafias, yo Alberto Hidalge en mi calidad de
Representante Comin y Unico del Consorcio Puerto Limplo, realizo |a entrega del Informe de la
gestion realizada por la Gerencia General durante el ejercicio econdmica 2013,

Sirvase encontrar adjunto dicho Informe, firmado por el Gerente Genoral.
Sin otro particular me suscribo.

Muy atentamente,

ING. ALBERTO HIDALGO ZAVALA
REPRESENTANTE COMUN ¥ UNICOD

e file

Coaparaliva \alero Estaciy
Km. 2.5 Ay, Casuaing

Tell,; 00 5035 - Fax; 6005780
e puericlimpio.com
uayanidl - Epuador




|'IPI'FLH"I'U

Coaperabva Valerio Estacio
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Cunyaquil, Marso 30 del 2014

Informe de o Admindscrmcidn ool
Consorcio Puerlo Limplo & los mlombros

del  Directorin, por el perioclo
dido entre Enero 1 a Diclembre

31 del 2013.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafias pongo a su consideracion el
Informe de la Gestién realizads por la Administracidn del Consorcio Puerlo Limplo

duranie el ejercicio econdmico del 2013.
CONSIDERACIONES GENERALES DEL CONSORCID PUERTO LIMPIO

El Consorcio Puerte Limpio, fue constituido bajo las leyes de la Repidblica del Ecuador el
7 de Diclembre del 2008, cuyo domicilio principal es la cludad de Guayaquil en el Km.
2.5 Avenida Casuarina Ingresando por «f Km. 27.5 de la Via Perimetral Cooperativa

Balerio Estacio.

Empresa encargada de la recoleccidn, barmrido, transporie y disposicion final de los
desechos salidos no peligrosos en la ciudad de Guayaquil y olras parroquias.

El Consorcio Puerto Limplo estd conformado por la asoclacién de las companias Valango
S.A. ¢ Hidalgo e Hidalgo 5.A. El contrate fue adjudicado el 2 de Diclembre del 2008 vy se
firmd el 15 de Enero del 2010, El Consorcio Puerto Limplo inicid sus actividades el 14 de

Octubre del 2010,
CONSIDERACIONES DEL ENTORNO ECONOMICO

lamm“mdmmﬂudpnﬂlhr@mﬂ]hﬁm

gubernamentales implantadas se resumen a continuacién en los estados Gnancleros que
serdn presentados ante la Superintendencia de Companias los mismos que estin
verificados por la firma auditora DELOTTTE & TOUCHE.

F indier inflaclonario con ¢l que la economin ecuatoriana cerrd en ¢l 2013 fue de 2,70%

e wrnerrlo 8 los datos publicados por el INEC,
En lo referente a las tasas referenciales de interds activas efectivas, estas se han

inilenldo cerrando en 9.853% productive empresarial de acuerdo a los datos publicados
pur el BCE,

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVDS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2013

Durante ¢ cjerdicio concluido el 31 de Diciembre del 2013, a pesar de lo mantfestado
anlerformente, la situacién de la empresa ha sido favorable, lo que se refleja en sus
estados financieros,




Cooparaliva Valeria Eglack

Los esfuertos de o pdmiolsiracio ban estudo epcuminndos para que o empress
manienga un evecimivnte e ol ghre normal de sus etivikacdes

Duranie csie afo de operaciones que lemind el 31 de diciembre del 203, con el
esfucrzo  desplegado conjuniamenie entre la Gerencia y sus profesionalics s

consiguieron importantcs melas y logros como son;

OPFERACIONES

Con un excelenie manejo, distribucion v organizacién de Iz flola se obtuvieron las
sigutentes toncladas:

ZONA
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Este afno hemos crecido en el Serviclo de Recoleccldn gque n la ciudad de

Guayaquil en comparacidn con &l afio 2012 en un promedio de 7.79%.
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En el 2013 & realizarom varios estudios de lactibillidad de recoleccidn en conjunio con
el drea de Relaciones Piblicas y moradores de los diferéntes sectores  de la cludad
donde el ingreso de las unidades no era posible ya sea par mal estado de las vias, eables
bajos (Eléctricos, Telefonia y Televisién Pre-pagads), falta de seguridad, delincuencia
enire olras. También se realizaron reestructuraciones de los recorridos para asi
optimizarlos, con la ayuda de perifoneo se logrd eliminar la mala disposicién de
drnechos generada por moradores, logrando wnlar las luneludas recogidas en
laZonaAun 555% yenla Zona B 4.21%.
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En cumplimienio de lo dispucsio en la Licencia Ambieninl otorgada a CPL, esle afio
st renlizé y presontd a lo Autoridad Compelente, In Primera Auditoria Amblential de
Cumplimiento donde se evaluaron las actividades esiablecidas en el Plan de Manaio

Ambilenial de CPL

&t cjeculd con éxilo ol pimer programa de Relacionamienio Comunitario Ambienial,
donde se traba)é con grupos representativos gue habilan en jos alrededores del
Consorcio Puerlo Limpie, aplicande medianie talleres, casa ablerin y exposiciones:

politicas de buen vecing, reciclaje, ele.

A final del asio se realizd v entregd al Minlsterio del Ambleule, lu declaracién anual
de generacidin de desechos peligroses de CPL, cumpliendo con Ins obligaciones
conlraddas con esie Ente.

ADMINISTRATIVOS

Obras Realizadas 2013

Asfaltado y Obras Complementarias en CPL

Cambio de Alimentador elécirico para Torre de Lavado.
Cambio de Tablero de Distribucién General.
Construcclin de CAT's

Mejoras en Bodegas de Despacho.
Desarrolle de actividades,

Durante los primeros meses del afo no se realizaron las obras debido al invierno, por lo
que las mismas comenzaron a reallzarse a partir del mes de Abril.

Y¥Y ¥ y¥yY¥

Asfaltado y Obras Complementarias
Los trabajos de asfalto equivalen aproxmadamente a 15500 m2 de asfalto, acerns,

bordillos, canal de drenajes de aguas [uvias, plataformas de hormigén y obras
complementarias; mejorando sustancialmente la calidad de aire ambicnte en el
campamento, reduccidn en Ia fuente de riesgos fisicos del personal, asi como mejora en
la circulacidn de nuestros vehiculos € imagen del Consorcio Puerto Limplo.
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Cambio de Almentador eléctiice parm Torre de Lavada

e efectio el cambio del alimentador eléctrico de las Torres de lavado, debido a que <)
alimenisdor clécirico quc sbasiecia de encrgia a los cqQuipos cléciricos qQue se
encuentran en el drea de la Torre de Lavadn, oo prestaba las condiclionss técnlcas
pevesarias para levar el voliaje requerido para que los eguipos eléciricos [uncionen
correciamenie; era necesario 1a insialaciin de un alimenindor cuyos conductores sean
de un mayor calibre que garanticen la mintma caida e voliaje posible v la conduocion
de corrienie de la demanda actual ¥ futura gque pudiera darse por incrementos o
ampliaciones de las instalaciones

Camblo de Tablero de Distribucion General

Con e cambio del tablero de distribucitn general se logrd centralizar y unificar los
tableros cléctricos sectorizados que exdstian en &l campaments, ademds de ampliar ¢l
espacio fsico para nuevas y futuras conedones, ¥y actualizar y modemizar el cnhleado

principal. Disminuyendo asl riesgos de recaleniamiento ¢ incendio
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Construcclidén de CAT's

Cumpliendo con lo establecido en el Contrato con ¢l MIMG, se realizé < cuntrol y
Nsealizacion de las obras de construccién de los siguientes Centros de Acopio:

Cat N® 1 Paquiahn B 47.405,33 YT Obras Suspendida

Cal N2 Baatléan 2] RE_819.05 04-nov-13 En construccisn

; } Cat N* 3 Ecuasanl 8 48.315.25 24-abr-13 Obra Terminada
: Cat N* 4 Hoap. Univ. 8 51.769.09 Od-now-13 En consirucciin
Cat N" 5 Mapasingue | £ 65.410,27 0d-now-13 En comstrucciin

Cal N"11 ".I'i:n,Eu el 5 4702348 HE-HE‘D_l 3 Obra Terminada

Mejoras en Bodegag de Despacho

Ademéds de lzs obras realizadsas en ¢ Campamento, también se iniciaron las mejoras en
lan Bodegas de Despacho del personal, de acuerdo al siguienie detalle:

« Bodega Alamos
« Bodega Cdla. Guayaquil
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Con ello se logrd In mejora del ambienle de rabajo del personal que labora en esias
gonas, ¥ el cumplimienio de la legislacién de Séguridad y Salud Ocupacional

Sistema Contra incendios Compamento

Cumplisnde con el cronograma de trabajos acordado con o Benemérilo Cuerpo de
Bomberos de Guayaquil, se realizaron las sigulentea obras

* [natalacidn del sisiema de deleciores de humo en todes Ins oficinas del
Consorcio Puerto Limpio, asi como paneles dé control por dreas

= Instalacion de sirenas y estaciones de alarmas manuales,

# Instalacion de tuberias ¥ sopories del sistema contra incendios

Ingtalacidn de tachos

Cumpliendo con lo establecido en el Contrate con el MIMG, durante este perfodo s=
realizd la instalacidinm de 147 tachos de basura, detallados a continuacidon con su
respectiva ubleactém. Quedando pendiente la instalacidn de 153 tachos,
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Fecha de
N 2 Direccién TOTAL Instalnoln
1 Base Naval San Eduardo a0 11-ene-13
2| FACSO 10 27-feb- 13
Escucla Fiscal Dra. Maria Luiza Mariscal de
a Gu 12 O7-may-13
4 Mercado TTV ) 13-ag0-13
b Cementerio del Suburbio 40 21-oct-13
4] Pargque de La Chala i 25-0ct-13
T H:fy-_Elu ¥ .A:u..:r 1 11-ene-14
TOTAL TACHOS INSTALADOS 147
COMUNICACIONES

En el dren de comunicaciones se cumplieron lns metas contractuales establecidas, v
sobrepasames las mismas.

Respertn n las relactones miblicas se logrd mantener excelentes relsciones con todos los
medios de comunicacitn, alcanzando asi 2 millones de délares en prensa gratulta,

En gestidn comunitaria la meta fue visitar al menos 8 seciores mensuales, Jo cual se
cumplid ¥ 8¢ sobrepasd, logrando inleresantes acuerdos ¢on la comunidad.

Se programd la vistta a 400 escuelas durante todo el ato lectivo,

Se dio atencién 2l 100% de Ias novedades que se recibieron a través del 1800 LIMPIA,
PBX, medios de comunicaciin, Pagina Web, Redes Sociales.

CGESTION COMUNITARIA

Se trabajd en 106 sectores sensibles afectados por la mala disposicidn que realizan sus
moradores.

Se jdentificd a los lideres comonilarios para reordensar los sectores con campafias de
concicnciacidn, cstos solicitaron que se realicen actividades como: casa informada,
mingas, perifoneo, vigilancia de puntos critices y enirega de material informativo
(Ordenanzas Municipales, tripticos de sanciones y volantes).
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Adicional sc consiguld allarens con enlldedes como  Minlsterio de Soalud Pualallin,
Interagun, UPC de diferenies sectores, Midovl (Mindsterio de Desanrollo Urbano y o
WVienclal.

Lioa lagros de eate afo son:

DETALLE CANTIDAD

Casas infornuadas BB.B09.00

Promedio de personas por casas 4.00

Total de personas informadas 359,236.00

) Hagares impactados por perifoneo 55.308.00
Promedic de personas por casa 4.0

Personas impactadas por Perifonco 221,232.00

Personas impactadas por Talleres y Eventos 5.700.00

B.475.00

En ¢l afio 2013, con el objeto de contar con nuestra propia obra y poder tener la mayor

canlidad de presentaclones, se contrato una imstructora teatrol que capacitd & un grupo

de motivadores encargados de la obra “Superaliados de la Limpiera™ Con esto se logra
I:"J ahorrar en nuestro presupuesto mds del 50% del rubro destinado a este fin.

Desde junlo 27 a diclembre 31 del 2013, se visitaron 468 escuclas sobrepasando la
provecelén de 400 para el perfodo lectivo {a febrero de 2014}, y se impactaron un total
de 96.455 nitios.

Cooperafive Vaiera
Km. 1.5 Av. Cesuan
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En conclusitn s proseniogiones de leabtro de los "Superalisdos de I ldmplesa”
sobrepasaron las melas y molue todo complicron con el objelive de conclenUzar y
educar o log s pequchos ¥ o sus [uniliares en log evenlos,

Nuesira finalidad cs orcar un posicionamicnin ¢n la menie de nuecstros uswearios comio
ufi Consorcio Peerto Limpdo reaponsable que a0 preccupa por la educacidn ambienial, v
gue los nifios asocien nuesitros personajes de la obra, con personajea del diario vivir ¥
recucrden la importancia de mantener la cludad vy sus hogares limplos.

ATENCION AL USUARIO

Durante el afo 2013 a travéa del 1800-Limpia, PBX, Pagina Web, Redes Sociales y
miedion de comunicacion se reclbleron 1118 novedades (reclamos, denunclas, soliciiud
de informacitn y lugmmaa:l de las cuales el B3% corresponde a Gpm::tmu el 3% a
la Mala Dispasicidn y el 4% a Comunicaciones. El 100% de los mismas fucron

atendidas.

La mayor cantidad de novedades pertenece a las zonal3A con un peroentaje del 12%
del total; seguida de la BB conel 11% y In 118 con el 10% de lo recibido en el afio,
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RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACIONES
Se culmind In campafia “No més Excusas™ gue tuve presencia con piemns en radio,
prensa, BTL y RRPP, con buenos resultados. Se inicla en Octubre la tercera parie de
nuesira campana "Menos Excusas Mis Accidn”

&rﬂmmm&mﬁlnmmmﬂmﬂwﬂy&m suspiciando los
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Con allangas cspeclales sin coslo, con Imporinnies mediog comn:  Bouavian, Canal ],
TC Televialdn v Teleamazonas se realizaron promoclones cspeclales como "Limpla tu
Barrio® “En busca del Lider” o #MMV con lo que se logro mantener un impacto de
imagen favorable pars of Consorclo Puerto Limpio.

En cifras nuestro free press [ue de 4 millones de ddlares.,
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Talleres
Monte Sinai:

Trintdad de Dias
Maria Cecilia

San Lucas

Avyuda Social
Nuevos Horizonics
Voluntad de Dios
Guayacanes

San Felipe Mer
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Se realied wn faller commmitarde, Informandsg i debida colosncion de desechos, algunng
comunidades seliciiabun cajos estoclonarios  lermindoles gque Lo dnfon entldad para
viblear o rellrar cajas es ¢l ML Musicipio de Guayadguiil,

Eventos

Casa Ablera Infanteria de Marina
Cagsa Abierta Escugln de Buques
Actividad EMAPAG

CiMa

Feria de Guayaguil

LS N

Cumplimienio de Garanlias

s’
-

+  Geatlon de Proyectos de Sistemas

¢ Gestlén de Infraestructuras en dreas de Mantenimiento

Elecuciim de M swentivos (M !&ﬂﬂﬂpﬂﬁmﬂﬂ 100% de
mm-npnnmetﬁndﬂmmantmhnlmtuprwemmmmuummdsum
Datastream D71 Se logrd controlar los desfases de MP mediante la planificacion
semanal en coordinacion con & depariamento de Operaciones y Transporte,

Efed Pred il ] Implementd
m#mmmmwm&mm
¥ cquipos como:

Mant, Predictivo de pisa de caja compactadora.

Mant. Predictive de planchas de sacrificio de tolva aiin en ejecucion.
Mant. Prediciivo de Sistema de Frenos.

Mant. Predictivo de faros delanteros de las unidades Mack.
Mant. Predictivo de carretilias con la adecuacién de tapas en los bolaillos

de las mismas.
Mant. Predictive de los transportadores adu en gjecuciin,

Como beneficio de estos cronogramas de mantenimientos predictivos se logric

¥ YV YY¥YVwY




CUMPLIMIENTO DE GARANTIAS

Se ealablecievn punlos de control como es el usse de hiesrtmeirns y lechas e
instalaclones de cada uno de log repucstos ulilizados en la Floln, con el Nn de validar el
cumplimienio de garantias, en ¢ afic 2013 se pestiond el cumplimienio de los
sifuicnics llems
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Esla gestitn generd que la Flota s¢ mantenga disponible por vida Gtil asi como un
alorro en los coslos de repucston.

GESTION PROYECTOS DE SISTEMAS
El departamenio de Mantenimienio se encuenira en constante mejora y control de sus

procesos. Es por ello que se establecieron algunos proyectos junto con la Intendencia de
Sistemas, logrando asi lo siguiente:

0 Proyecto Check List Mantenimiento Automatizade - I proceso de inspeccion
de unidades sistematizado, realizado por personal Técnico de Manlenimiento

) capacitado para trabajar con el dispositive Hand Held y la aplicacidn Checlc-Hst,
mediante el cual se claboran automdticaments Soliciiudes de Ordenes de
Trebajo que oe cmiten en D7i  con las tareas previamente chequeadas y
definidas por el técnico para que las unidades bajen a los talleres para la
reslizacidn del trabaja.




O Proygolo Hoja de Buts.- Esic proyecio se desarrolld orieniado al control del
registro del uso de la floln de apoyo, asi como el reglstio oporiuno de carga de
combustible ¥ lectum de medidores después de cada recorvido para ¢l control de
los periodos de Manienimienio. Inlegrado al Sistema Datasiream (D7),

1 u

Froyecto orentndo a la

Proyecto Predictivos de Cajas Roll on-off.-
planificacién, ejecuciin y control del mantenimienio prediciivo de cajas roll on-
off. basado en un plan predictivo. El sisiema envia ol drea de Transporte y

ﬂjurmﬁmuilﬂumdﬂ

to del plan para Ia

ooordinacion respectiva de la legada de estos equipos a8 Talleres.  Inlegrado al

Sistema D71,

O Proyec pmvirol

egarrellol.- Este proyecto estd con el ln de

mrﬂtlridnhumd:llmﬂu para el seguimiento y
rofacion de las mismas, el cual ademiis serd nlegrado con el sistema D7

Noviembre se instald en B recolectores (111, 114, 118, 120, 195,128,135 y 143)

sensores de pesaje para la optimizaciin del uszo de las unidades y evitar el
sobrepeso de las mismas gue afectan al sistema de suspensiin. A la fecha se
estd solicilando instalar este sistema a toda la flota de carga trasera.

Se lapr:

s [nerementar las toncladas en el Ter viaje el 11%.

* Se controld o daho de los paguetes de

prucbha se cambic 2

Durante loz 4.5 meses de

. @ las unidades 128 y 143 esto es un 12.6%

del 20.18% del dafio en todas las unidades restantes.
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Logiros esperadas 20 14!

 Podriamos llegar al 23% cn & ler vinje cn el incremenio de loncladas con Jo
que podemos oplimar o8 recorridos.

* Podriamos reducr Ia eantidad de viajes v bajar los kildmelros recorridos por
los terceros viajes con Lodos los consumos relacionado a los mismos,

# Ademds de optimar las micro rulas para dejar de sacar jas unddades de apoyo
los dias picos martes y sdbado en el dia.
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Totnd ganasal A540a ORI 1ans 1733

Lubricacidén, Lavado y Aspersidon con Microorganismos, Vulcanizacidn y Despacho
de combustible:
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Ampliacién de los cubetos de aceite quemados con la f(abricacion de 2
cubeios adiclonales.

Adecuncidn de oficing administrativa de Jefaluras

Adecuaclén de cuartos para miquinas de microfiltrado de aceite y
combustible.

Compra de equipos neumsdticos de engrase (2 back up y 2 para operativo)
Plataforma para drea de Volcanizado.




TRANREFD
El departamenio de Tranaporie estd trabajando oo mejornr Bus [procesos  parn
encaminarlo al objetivo del Consorcio Puerlo Limpio, en conjunle con el talenlo
humang de los Conduciores. Dperadores GPS y Receplores.
Control de Sobre Peso en unidades

Como conlrol de sobre peso en las unidades se procedid a sanclonar 8 conductores v
Bupervisores que no st ajusien a los mismos,

Planificacién de flota

) Confirmacién de Dispondbilidad de Flota, segin mantenimientos programadoa de los
equipos durante el afio 2013,
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Despachos realizados vs. Requerimiento de operaciones

Se muestra ¢l resultado de cumplimiento del despacho de equipos vs. el requerimiento
de operaciones durante ol afio 2013,
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Tiempa de despacho do unidades

Se muesiran los porcentajes de ellciencia en despacho de uvnidades dentro de los rangos
esiablecidos, las unidades luern de rango se estdn presentado por relrases provoondos
deniro de las micro-rutas por volumen.
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Capacitaciones

Se ha oblenido el siguicnie poroentaje respecio a las asistencias en las capaciiaciones:
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CAPACITACION:

Durnnie el afo 2013 el Departamenio de Gesildn Humana del Consorcio Puerio
Limpls, dictd 197 evenios de eapacitacién intema y 8BS capacitaciones externas, en
las que parijciparon un lotal de 36.961 personas, lo gue da un total de 1587 horas de
capacitacién diciadas.
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Dentro de los programas de capacitacién desarrellados constan los programas de
inclusién famillar, las que lograron desarrollar las compelencias laborales de 157
esposas ¥ [Amillares de trabajadores, con el dnimo de incentivar el deaarrollo de

microempresas familiares gque aporten a la economia de las familias de nussiros
colaboradores.

5e realizaron diversas eventos de integracion y departives orlentados a mejorar €l clima
labordl en la empresa y consolidar los lazos de compafierismo, amisind y trabajo en
equipo entre todos nuestros colaboradores:
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Dia de la Mujer
Dia de la Madre

Olimpiadas Conscrcio Puerto Limplo

Jormada Taller de Trabajo en Equipo para personal administrative

Entrega de Jugueies vy Bonos Navidefios a todo ¢l personal del Consorcio
Puerio Limpio

Fiesia de Navidad




El départamento médico del Consorcio Puerto Limpio atendld durante el 2013 a un total
de 9626 personas, entre colaboradores y [amiliares de los mismos. Duranle esias
atenclones medicas s¢ los doto de medicinas, ademas de la atencién médica

PROGRAMAS D SALUD OCUPACIONAL:

Se conalguld el apoyo del IESS para el desarrollo de nuestra campafia de cximenes
ocupacionales periddicos [anuales) con &l apoyo de ka Cliniea Mavil de dicha institucidn,
siendo la primera empresa en recibir este servicio in situ, Dicha campafia se extendio
durante seis meses con el apoyo constante de los médicos del IESS, lo que signilicd

para ¢l Consorcio Puerts Limpio, un ahorro considerable (§ 348.045,00), de haberio
realizado por cuenta propia:
EXAMENES DE LARORATORID
FPRUEBAS ESECTALES EN SANGHRE
A
} EX.G
AUDIOMETRIAS
PAPANICOLAD
BUARCRG A FIAT
DENSITOMETRLIA OSILA
ESMRUMETRIA
QDONTOLDGIAS
Cooperativa Valerio Estaclo
Km. 254 Casuarka =
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Durpnde ¢l 2013 se olorgd la BECA PUERTO LIMPIO a un grupo de T hijos de
trabajadores, la misma gue cubrid los coslos de colegintura, lbros, dtiles escolares y
uniformes de dichos nifos, con un costo aproxdmado de §1,500,00 por cada beca,
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El Directorio del Consorcio Puerto Limpio se reunid en Abril 09 del 2014, v sus
Resoluciones fueron:

« Aprobar los Informes anuales de la Administracién v Comisarios por el Ejercicio
Econdmico del 2013,

* Aprobar los Estados Financieros del Ejercicio Econémico del 2013,
Todas las resoluciones han sido plenamente ejecutadas por la administracidn del

O

La empresa hin manejado sin contratiempo durante el gjercicio economico del ano 2013
v dentro de sus Estados Financieros debo puntualizar lo simulenie:

* [Enla parte de Ingresos estdn conformados por USS 39,083,907 Ingresos
Operativos y USS 986, 578.38 como otros Ingres dando un total de USS

39,180,485

Cocperaliva Valeno Estacio
Km.25Ay Casumrinn 3
Tedl.; 600 5935 - Fax: GO057E
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*  Dresenta und Uilided anles de bnpuesios eooel efeicicio ecomdmboe 2003 por
USs 7, 450,31 la cual represenda el 19.02% de bos Ingrosos bolades,

»  Generando un Impuoesto a la Renta a pagarie al Msco de UDS 1, 517.320 por el
elerclicio fiscal 2013 contribuvendo con el 3.87%: de los Ingresos Lothles

proveniente de fuente Ecuatoriana.

=  Es importunile scolar que en la actualidad el Consorcle Puerld Limplo dendre de
los gastos del presente ¢jerdcio econdmice asume &l 12% del IVA, dicho eflecto
Imvplica disminucin de ubilidades a empléados y por consecuente menor
participacidn de TR del gjercielo fiacal.

Cimpleme indicar que esta administracidn interma ha dado fiel complimiento a las
disposiciones implantadas por el Directorio del Consorcio Puerto Limplo ¥ de esta forma
.[ ] cumplir con todo el entorno lagal dentro del Pajs,
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1, Invertir en infraestructura con e proposito de mejorar ol Ambienie de Trabajo de
los colaboradores del Consorcio Puerto Limpdo.

2. Incrementar la flota por medio de algquiler de equipos.

Con este informe doy cumplimiento a mi obligacién legal y aprovecho para presentar a
Innsﬂhrum::dadﬂ-miagmdeﬂmimlnpnrhcmﬂmmy colaboracidn con la que




