INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA
“IOCSA CONSTRUCCIONES CIA. LTDA."
EJERCICIO ECONOMICO 2015

Senores IOCSA CONSTRUCCIONES CIA. LTDA.:

Me permita poner a vuastra consideraecion el informe anual de Gerencia por 2l afio
te 2015 en el cual dejo constancia de la geslion efectuada durante el ano.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS EN 2015.

En 2l afio 2015 la compania no conto con ningun cantrato para la ejecucion de
Obras o consulloria, ademas de eslar sin trabajo se tuvo que realizar el
mantemimiento del sistema de Agua Potable para los barros Guadusl, Dellcia
Norte y Sur, de la Parroquia Tacamaros, canlén Sozoranga, ademas tuvimos que
afrantar una demanda de tipo laboral, por lo que solamenle hemes tenido
egresos.,

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS,

La Gerencia Administrativa ha sido una parte fundamental en el manejo operativo
y administrativo eumpliendo con las operaciones administrativas de |a empresa.

Los aspectos legales han sido cumplidos segln lo estipulado en las leyes
perinentes, en materia de impuestos y oitros aspectos legales de observancia

obligatoria.
En el campo tnbutana debe dejarse constancia de lo siguiente:

La empresa ha cumplldo los plazos establecidos por (8 Ley de Régimen Tributario
para la presentacion de los impuestos: las continuas reformas fributanas van
imponienda nomas a las empresas, considern haber cumplido en un alio grado
fas normas y disposiciones fributarias, la empresa ha alendido lodos Ios
requerimientos legales que le han sido planteados, &l final del ane 2015 no tiene
litigios pandienles de ninguna naturaleza.

SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES.

Una vez que se han estructurados los Estados Financieros. me permito informar a
ustedes respecto de |a siuacion financiera de |la empresa:

El afo 2015 la compafiiz ha oblenido pérdida de USE 37125.00 dolares
americanos

Es necesarlo Indicar que falta por entregar de manera definitiva fos estudios de
agua potable de Guallanama y Nueva Fatima, actualments s2 esta ejeculando la
parie anthiental de a53 consulloris



POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA LOS ANOS SIGUIENTES.

Como principal esralegla de 13 sociedad para gl afio de 2018, serja Incrameriar
las ventas de manera inmeadiata para de esta manera ver reallzada nuestra meta
principal, que es de crecer comop empresa y ser cada dia una empresa de
seryicia.

Es lodo cuanto puedo informarles, reftero mis agredecimienios por la conflanza
que han deposilado en mi persona.

Con sentimlentos de consideracion y estima,

Atenta mente, ,-"

Ing.
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