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INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA
“/OCSA CONSTRUCCIONES CIA. LTDA."
EJERCICIO ECONOMICO 2011

Senores IOCSA CONSTRUCCIONES CIA. LTDA.:

Me permito poner a vuestra consideracion el informe anual de Gerencia por el ano
de 2011, an &l cual dejo constancia de la gastién efectuada durante el ano:

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS EN 2011,

En el presente afo la compania termine con fa construceion de las Alcantanlias,
se encuentra ejecutando los estudios, en su parte ambiental, y firma un confrato
para la REMODELACION DEL PALACIO MUNICIFAL DEL CANTON SOZORANGA, el mismo
gue 5e encuentra ejecutandao,

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.

La Gerencia Administrativa ha sido una parte fundamental en el manejo operativo
y administrativo cumpliende con las operaciones administrativas de la empresa.

Los aspectos legales han sido cumplidos segun o estipuladoe en las leyes
pertinentes, en materia de impuestos v otros aspectos |egales de observancia
obligatona.

En el campo tributario debe dejarse constancia de lo siguiente:

La empresa ha cumplido los plazos establecidos por la Ley de Régimen Tributario
para la prasentacidn de los impuestos. las continuas reformas tributarias van
imponiendo normas a las empresas, considero haber cumplide en un alto grado
las normas y disposiciones tnbutarias, la empresa ha atendido todos los
requerimientos legales que le han sido planteados, al final del afic 2011 no tiene
litigivs pendientes de ninguna naturaleza.

SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES.

Una vez que se han estructurados los Estados Financieros, me permito infermar a
ustedes respecto de la situacion financiera de la empresa

El afic 2011 la compaila ha obtenido pérdida de USE 250517 dolares
americanos.

Esta perdida se da ya que se esta ejecutando el contrato de Remodelacion del
Palacio Municipal del cantdn Sozoranga y estos trabajos se facturaran en el 2012.

Es necesario indicas, y quiero dejar censtancia de que para evitar estos desfases
se deberia facturar el anticipo, ya que es un ingreso fuerte que no se reflejg en
facturas.
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POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA LOS ANOS SIGUIENTES.

Come principal estrategia de |a sociedad para el afio de 2012, seria incrementar
las ventas para de esla manera ver realizada nuestra meta pnncipal, que es de
crecer COMo empresa y ser cada dia una empresa de servicio.

Es todo cuanto puedo informarles, reitero mis agradecimientos por la confianza
gue han depositado en mi perscna.

Con sentimentos de consideracion y estima,

Atentaments, _
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ing. Edgar Fabricio Alverca Maza.
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