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PERIODO ECONOMICO DEL ANO 2011

Sefiores Socios de la Compafifa

Me permito poner a consideracién de ustedes sefiores Socios el informe de Gerencia por el afio 2011, en
el cual dejo constancia de la gestién efectuada durante el mismo:

DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
a) Se cumplieron con las obligaciones societarias, tales como poner a consideracién de la Junta
General, los Balances anuales e informes, para su posterior declaracién del Impuesto a la
Renta, asi como la presentacién en la Superintendencia de Compafiias. (Estado de Situacién y

de Resultados al 31 de Diciembre del 2011)

b} Ademds se realizé la presentacién del Cronograma de Implementacién NIF y Conciliacién al
Patrimonio requerido por la Superintendencia de Compafiias.

c) Enlo referente a las aprobaciones, autorizaciones y demdas disposiciones de la Junta General se

ha cumplido con todas. —

ADMINISTRATIVO , LABORAL Y LEGAL

16 ABR. 2012

Aspectos Administrativos

sido consideradas.
Aspectos Laborales

Durante el afio 2011 todas las disposiciones relativas a la contratacién de personal, pago de
remuneraciones y aportes sociales, de conformidad con las disposiciones legales del Cédigo de Trabajo,
se encuentran al dia. La compafiia al culminar este ejercicio econémico no tiene litigios laborales
pendientes, cabe manifestar que se han realizado las provisiones legales que le permiten cumplir sus
compromisos labores y patronales, dentro de los plazos previstos.

Aspectos Legales

Los aspectos legales han sido cumplidos segtin lo estipulado en las leyes pertinentes, en materia de
impuestos y otros aspectos legales de observancia obligatoria.
En el campo tributario debe dejarse constancia de lo siguiente:
- La compafila ha cumplido los plazos establecidos para la presentacién de declaracién de
impuestos, siguiendo siempre con las Leyes y Reglamentos Tributarios y Resoluciones del SRI.

SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES

Una vez estructurado los Estados Financieros (Estado de Situacién y Estado de Resultados) al 31 de
Diciembre del 2011, me permito exponer la situacion financiera de la compafiia:

En el afio 2011 la compafiia, ha obtenido ingresos por USD $ 35.876,07 sus Costos y Gastos han sido de
USD § 33.333,78 generando una utilidad en el ejercicio econémico por USD $ 2.542,29 cifras que se
reflejan en el Estado de Resultados presentado a la Junta General de Socios para su andlisis y revisién
correspondiente.
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CONCLUSIONES

Deseamos que las expectativas econémicas de nuestra compafiia a futuro mejoren y pueda incrementar
su rentabilidad

Para el afio 2012 se planteardn politicas y estrategias de trabajo que permitirdn seguir creciendo y
cumplir con los objetivos de fa misma.

Los balances y mas documentos al cierre del ejercicio fiscal de 2011 se encuentran a disposicién de los
sefiores Socios en las oficinas de la compafiia.

Esperamos seguir contando con la colaboracién de ustedes sefiores socios, personal administrativo y
todos quienes conforman SISCACONSULTING CIA.LTDA.

Atentamente, < >

s -
!
Rotfo Borja Colina.
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