COPIA

CODIFICACION AL CONTRATO CONSTITUTIVO DE LA
coMPANIA ANONIMA “FARMALEMANA T.A”
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En la ciudad de Loja, capital de la provincia de
Loja, Republica del Ecuador, el dia de hoy,’ocho
PRI i~

de Jjulio del dos mil ochoé ante mi, doctor

Camilo Borrero Espinosa, Notario PﬁblicoTEuarto
del cantén Lojak comparece el sefior Ingeniero
AUGUSTO FABRICIO ABENDANO LEGARDP;]"1 casado, en

calidad de Gerente General de la Compaftia

Andénima “FARMALEMANA C.A”, conforme consta del
documento que se agrega.; El compareciente es
ecuatoriano, mayor de edad, capaz seqgun derecho,
domiciliado en esta ciudad, portador de su
respectiva cédula de ciudadania y certificado de
votacién, a quien de conocer doy fe; y, me
solicita que eleve a la calidad de escritura
publica, la minuta que me presenta, la misma que
es del tenor siguiente: “SENOR NOTARIO: En el
protocolo de Escrituras Pablicas a su cargo,

sirvase insertar una de Codificacién al Contrato
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Constitutivo de la Compafiia Andénima FARMALEMANA

A M S e 1

C.A. de conformidad con el artlculado sigu1ente
ESTATUTOS DE IA COMPAMA ANONIMA “FARMALEMANA
C.A.” CODIFICACION AL CONTRATO CONSTITUTIVO
APROBADO EL TREINTA DE MAYO DE MIL NOVECIENTOS

SETENTA ¥ OCHO POR EL INTENDENTE DE COMPANIAS DE

CUENCA. cAPITULO PRIMERO - RAZON SOCIAL
DOMICILIQ, OBJETQ SOCIAL Y PLAZO DE DURACION
Articulo Uno.- Se constltuye la Companla Anonlma
EA&MALEMANA C. A ’ la misma que en sus relaciones
internas y exterhas se regulard por la Ley de
Compafiias, sus Reglamentos, el Cédigo de
Comercico, el Cédigo de Salud, el Reglamento de
Laboratorios y Farmacias, asi como por las Leyes
especiales afines en sus campos de accidén y sus

propdsitos y por estos Estatutos. Articulo Dos.-

La compafiia es de nacionalidad ecuatoriana, su

dom1c1llo prln01pal es la ciudad de Loja, Cantén

Lo;a, Prov1nc1a de Loja; vy, podra‘ establecer

sucursaies, agencias, oficinas \Y%
representaciones  asi como ejercer sus
actividades en cualquier otro lugar del pais o
del exterior conforme a la ley. Articulo Tres.-

La“Companla tlene por objeto principal la

T g, 2
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1nvest1ga01on, formula01on,ﬁmww prOdUCClon,
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comer01allza01on Yy dlstrlbuc1on de toda clase de



espec1a11dades Yy otros artlculos de género

[——— Sl £

farmaceutlco, de productos cosmetlcos y
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prodﬁctos ngerlnarlos para . .lo.  .cual podra
adqu1r1r blenes muebles e 1nmuebles, realizar
construcciones, hacer Wilmporta01ones,
exportaciones, | establecerﬁmw - agencias,
representaciones, dlstrlbuc1onééwwymwgﬁ” general
todo acto y contrato civiles y de 'comerc1o,
permitidos por las Leyes. Artxculo Cuatro. La
Compafiia podré 1nterven1r por si o a través de
otras empresas en la realizacidén de actividades
relacionadas con su fin social, si ello conviene
a sus intereses y tiene facultad para celebrar
contratos con otras compafiias que prosigan fines
similares, sean locales, nacionales o
extranjeras. Artzculo C%HSP' La Compafiia podréa
solicitar y obtener préstamos internos Y
externos a instituciones publicas o privadas
para el mejor cumplimiento de su finalidad
social. %f&iggy&w§gis.— La Compafiia tendré una
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duracidén de [Eincuern fosf contados a partir de

la fecha de inscripcién de este contrato en el
Registro Mercantil; pero podrd disolverse o
liquidarse por causas legales o voluntarias, o
prorrogarse por acuerdo de la Junta General.
CAPITULO SEGUNDO.~ DEL CAPITAL SOCIAL, DE LAS

AN AR Sty




ACCIONES, DE> LA RESERVA LEGAL Articulo Siete.-
El Capital Social 'de la Compafiia es de CIENTO

I

VEINTE Y CINCO MIL DOLARES AMERICANOS dividido

v".‘,wwwmaw""”‘" i PR

en 01ento velnte y c1nco mil acc1ones

o

nomlnatlvas, ordlnarlas y llberadas, de un dolar

cada una. La Compaﬁla emitira los
o oI AN 7,
correspondlentes Titulos de Acciones de

conformidad con la Ley, los mismos que seran
firmados por el Presidente y el Gerente General.
Articulo Ocho.- La Compafiia puede aumentar su

o

capltal soc1al autorlzado previa resolucidén de

la Junta General; los Accionistas tendréan

derecho preferente para suscrlblr el aumento, en

’prcpor01on a sus aporta01ones sociales, salvo
resolucién en contrario de la Junta General de

Accionistas. Articulo Nueve.~ EI aumento de

capital se lo haré estableciendo nuevas acciones
y su. pago se lo hard de la siguiente manera: en
numerario, en espec1e, por compensacién de
A Ml SRS e

créditos, por cap1ta112a01on de reservas y/o
utilidades, por’ revalorlzac1on del patrimonio
realizado conforme a 1la ’ Léy“_myww#é’:iia
reglamentacién pertinente, o por los demas

medios previstos en la Ley. Articulo Diez.- ILa

reduccién del capital se regird por lo previsto

en la Ley de compafiias; y, en ningin casoc se



tomarid resoluciones encaminadas a reducir el
capital social si ello implicare la devolucién a
los accionistas de parte de las aportaciones
hechas y pagadas con las excepciones de la Ley.

Articulo Once.- La compafila entregard a cada

accionista el  Titulo de Accién que le
corresponda. Dicho Titulo de Accién se extenderé
en libretines acompafiado de talonarios y en los
mismos se hard constar la denominacién de la
compaifiia, el capital suscrito y el capital
pagado, numero y valor del titulo, nombre del
Accionista propietario, domicilio de la
compafiia, fecha de la escritura de constitucidn,
Notaria en que se otorgd, fecha y namero de
inscripcién en el Registro Mercantil, fecha vy
lugar de expedicién, la firma y rudbrica del
Presidente y del Gerente General de la compafiia.
Los certificados serdn registrados e inscritos
en el Libro de Acciones y Accionistas; y, para
constancia de su recepcidén se suscribiran los
talonarios. Articulo Do¢e.— Al perderse o
destruirse un Titulo de. Accién, el interesado
solicitard por escrito al Gerente General, a su
costa, la emisién de un duplicado, conforme al
procedimiento especificado en 1la ley;  en cuyo

caso el nuevo certificado con el mismo texto,




valor y numero del original, llevarda la leyenda
duplicado, y la novedad serd registrada en el

libro correspondiente de 1la compafiia. Artlculo

e e R
e

Trece.- La Propledad de 1las Acciones es
—t¥insferible entre vivos, en beneficio de otros
accionistas o de terceros. La Nota de cesién
ird al reverso del Titulo; vy, para que la
transferencia surta efectos contra la Compania y
terceros, serd menester su inscripcién en el
libro de Acciones vy Accionistas, previo un
comunicado suscrito por el cedente y el
cesionario. Las acciones son también
transmisibles por herencia o venta forzosa. De

ocurrir ello, se regira a lo dispuesto en la Ley
de Compafilas. En caso de cesidén de acciones se
anulard el titulo original y se extenderid uno
nuevo. Articulo Catorce.- De las utilidades
liquidas anuales de cada ejercicio econémico la
Compafiia hard una Reserva ALegal ~del..diez .. por .
ciento, hasta que dlChO fondo alcance por 1lo

menos el c1ncuenta por 01ento del capltal'

sodial, de conformldad. conwwfm”H”MW‘

Ley-—de"” Companiias. Sera responsabllldadu del
Presidente y del Gerente General culdar el
cumplimiento de ésta disposicién. CAPITULO
TERCERO.- DE LOS ACCIONISTAS , DE SUS DERECHOS,



OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES Articulo

Quince.- Son accionistas y tienen la calidad de

A N

duefios de las acciones los gue constan como
tales en el Libro de Acciones y Accionistas de
conformidad con 1lo dlspuesto en la Ley.

Artlculo Dleclsels - A parte de Ios 331gnados

N e

por 1la Ley del ramo y el Cébdigo de Comercio, el
accionista goza, como fundamentales e
irrenunciables, los sigquientes derechos: a)

Ostentar la calidad de accionista; Db) Intervenir
.

en las se31ones de la Junta General y sufragar

PO g . e S T R B

en sus dellbera01ones, en propor01on al valor

TR b

pagado por cada acc1on, c)'Eleglr Y ser elegldo

para lntegrar los” 6rganos de Admlnlstra01on V%

SR 8 8 N

Fiscalizacién; d) Preferen01a para suscrlblr

acciones en caso del aumento del capltal SOClal

sim poder “ser obllgado a elevar sus aportes, e)

NEQOCLar 1 re e 1llm1tadamente sus ac01ones, £)

Part1c1par en las utilidades, en proporcién a

las acciones pagadas, g) Participar en las

A

mismas condlclones del numeral anterlor, en la

P L ar e

dlStIlbUClon del acervo soc1al de produc1rse la

de ‘la 3001edad h) Sol1c1tar la

convocatorla de la Junta General en cualquier
tlempo y por escrlto, cuando represente o forme

parte del velnte y cinco por ciento del capital




social; 1} Denunciar por escrito, ante los
ésﬁisarios, los hechos qu;Aééélme 1rregulares en
la”ﬁﬁﬁlnlstrac1onf j) Impugnar las resoluciones
de TaJunta General y demds organismos en los
cagos "y formas prev1stos en la Ley Articulo
Diecisiete.- Sog‘w“‘obllgac1ones”” dek los
A001onlsta3' a) Las que senale lav Ley ‘éé"”
Companlgé, b) Cumpllr las fun01ones, act1v1dades
v deberes que le a31gne la Junta General dép
Acclonlstas o el Dlrectorlo dé la Compaﬁla,‘ éf
Cumplir con las aportaclgnesd¢suplementar1as en
prdpor01on a las acdioh;S dg9§wWEHyigr§p Wgh la
compaﬁla cuando y en la forma que decida léw
Junta General de A001onlstas, y, d) Las demas
que senale este estatuto. ‘Artlculo Dleclocho i
La*“?gggonégﬁllldad& de' los accionistas de 1la
coﬁpaﬁia por las obligaciones sociales se limita-
Gnicamente al monto de  sus aportaciones
individuales a la compafiia salvo las excepciones
de 'la Ley. CAPITULO CUARTO.- DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION Articulo Diecinueve. -~ ELl

. ‘W\
gobierno y 1la admlnlstrac1on de la compafia

ey

andnima E‘ARMALEMANA c A se ejerce por mediC de

R

los s1gu1entes 6rganos: la Junpa”_Generél‘ deA

Accionistas, el Directorio, el Presidente y el
TN, TFISCINSINSITSEREERY T

Gerente General. Articulo Veinte.- LA JUNTA

5
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GENERAL DE ACCIONISTAS es el organo supremo de

g

la compaifiia y estéa 1ntegrada por 'los accionistas
legalmente convocados y reunldos en el namero

suficiente  para  formar quérum.  Articulo

RTINS e

Veintiuno.- Las sesiones de la Junta General de

A001onlstés son ordinarias y ext:aqrdiqarias ¥
se reuhiréh en el domicilio ﬁrincipal de 1la
compafiia para su validez. La compafiia podra
celeb:qr whsesiones de Junta General de
Accionistas en la modalidad de Junta Universal;
esto es que, la Junta puede constituirse en
cualquier tiempo y en cualgquier lugar dentro del
territorio'¥ihacional para tratar cualquier
asunto, 31empre que esté presente todo el
céﬁifélk 3001al, y los asistgqtgs, - quienes
deberan suscribir el acta bajo sancién de
nulidad, acepten por unanimidad la celebracidm
de la Junta, entendiéndose asi legalmente
convocada 'y validamente constituida, dejando
constancia de 1los particulares en las actas
correspondientes. Articulo Veintidés.- Las
Juntas ordinarias se realizardn una vez al aifio
por 1lo menos, dentro de losuﬂnovenaV dias
posteriores a la de la conclusidén del ejercicio
econémico de la compaﬁia;iyaxlgimggpraordinarias

en cualquier tiempo que fueren convocadas. En

-



Ias sesiones de Junta General tanto ordinarias
como extraordinarias se trataridn uUnicamente 1los
asluntos puntualizados en la convocatoria, caso

contrario las resoluc:Lones seran anuladas.

A e

Ar‘h.culo Ve:.nt:.trés. Las Juntas Ordlnarlas y
Extraordinarias de Accionistas seran convocadas

por el Presidente conjuntamente con el Gerente

General; o quien, haga sus veces. En caso de
ausencia tempﬁ“' a1L"e déf‘fﬁl"t"'i’Va deT“Presidente-.1o

B

reemplazara uno de los Dlrectores, en orden de

o (R

eleccién, previa convocatarla por la prensa, “en

uno de los perlodlcos de mayor c:.rcula01on en e'I'

R RS

domicilio pr1n01pa;t de la companla y con ocho

dias “por 16 ‘menos’ de” ant1c1pa01on al senala"do
para cada sesién de Junta. La convocatoria
indicaré el lugar, local, fecha, hora y orden
del%. dia u objeto de la sesidn de conformidad con
la ;Ley. Articulo Veinticuatro.- Las se51ones de

SRR D TR i

la Junta requieren de un gqudbrum que represente

s ke g e

al“menes Ty k"“mltad del caplt’al "social en la
e A A = e PN A s e
prxmera convocatorla ¥ del numero de acc:1onlstas

TR S

presentes en la segunda, salvo las excepclOnes‘,
S T B e

est‘lpuladas en la ley Las se31ones de Junta no

e

podran contlnuar valldamente 51n ' él ‘quérum

establecido. Artlculo Veinticinco.-  La  Junta

sesionaré premdlda _por el Presidente del

AT i — SRR
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Directorio y, a falta de éste, por uno de los

S e

Dlrector s, 'en orden de ele001on, El Gerente

General actuaré como secretarlo de la Junta, a

. R
e R A

su falta 1ntervendra el Secretarlo(a) de» la

LA s

Compaﬁia. Articulo Veintiséis. - Los

accionistas concurrirédn a las sesiomes de 1Ila
Junta personalmente e} en forma 1nd1recta,

mediante carta poder dlrlglda | al Gerente,

K
s i T

acreditando a otro accionista. Sl la delega01on

gé/hiciere‘a”uﬁa‘pérsona que no ¢ es ac01onlsta de
la empresa el poder deberéa ser notariado. No
pueden  ser mandatarios: el Pre31dente," el
Gerente General ni los Comisarios. Artlculo
Veintisiete.- Las decisiones de la Junta, salvo
las excepciones previstas en la Ley, seréan
tomadas por mayorla de votos del capital pagado
concurrenteha la reunién, considerandose sumados
a la mayoria numérica los votos en blanco y las
abstenciones. Articulo Veintiocho,.- Las
resoluciones dé' “”lé Junta General son
obligatorias para todos los accionistas, aun
cuando no hubleren concurrido a ella, salvo el
derecho de oposicién en los térmlnos de la Ley
de Compaifiias. Agsﬁggigmxggggggugxgw@w Las Actas
de las Juntas Generales y las del Directorio se

llevardn en hojas membretadas, debidamente




foliadas, _numeradas, impresas

n el anverso ¥y

it

reverso Yy anuia@os 10s espacios en QianCO.
Actas llevaran las flrmas del Pres1dente y el
Gerente General- Secretarlo De cada Jun ma,ﬂ_ se

fofmara un expedlente que contendra'wa) Copia

del “Acta; b) Los documentos de la convocatoria;
y, ¢) Los demads documentos conocidos por la
Junta. En todo caso, en 1oque réfiére ‘a las™—™
actas Yy expedlentes se estara a lo ~dispuesto en
el reglamento sobre Juntas.‘ Art:Lculo Treinta. -
La$ Actas seran extendldas y firmadas a mas
tar:dar dentro de los qulnce dlas posteriores a

la reunién de 1la Junta, sin embargo, las actas

(m sa ok s = T

seréan aprobadas por la Junta General en la misma

sesién. Articulo Treinta y Uno.- En la primera

se31én ordinaria de cada afio el orden del dia de

k
la Junta General comprendera necesarlamente

g o N e

estos Acuatro puntos: C) Aproba01on de ios

A g
T o
g e,

informes del Pre31dente Yy del Gerente General

i R AP oo Ay e

il L

corxespondlentes al Ejerc1c1o Economlco de cadav

S e Rlaaccatials

anoy ’b) Aprobac:Lén del Info-rme- del Comllsarvlo Yy

A s

de | ‘los v Balances; c) Resolver sob;e la
dis'{:ribncién de las utilidades; d) Eleccién de
losﬁ miembros del Directorio, del Gerente General
y dfomisarios Principal vy Suplente} y fijar sus

retribuciones cuando toquev‘ heaéerlo-. Articulo

12



Treinta y Dos.- Sin perjuicio de  .las
atribuciones privativas fijadas en la Ley de
Compaﬁias, el Cdédigo de Comercio, ei Cédigo
Civil~y sus propias normas reglamentarias, a la
Junta General le competen 1las Siguientes: a)
Resolver 30bre el aumento o disminucidén de
capital, fusién o transformacidédn de la compafiia,
sobre la disolucidén anticipada, la prérroga del
plazo de duracién; vy, en Vggpé;al, resolver
cualquier reforma al contrato ’social y al
estatuto; b) Nombrar y/o remover a los miembros
del Directorio, al Presidente, al Gerente
General vy a ios Comisarios. ‘ c) Conocer y
resolver- sobre las cueptag, | balances,
inventarios e informes presentados por el
Presidente y el Gerente General. No podran
aprobarse. el balance ni las cuentas sino
hubieren sido precedidas por' el informe del
Comisario; d) Resolver sobre el reparto de las
utilidades; e) Resolver sobre la formacién de
fondos de reserva especiaiés,‘ facultativos o
extraordinarios; f) Resolver cualquier asunto
que no sea privativo del‘vprgsidgnpg ‘o del
Gerente General y dictar las medidas conducentes'
a la  buena marcha dé la compaifiia; g)

Interpretar con el cardcter de obligatorio los




casos de duda que se presenten sobre las
disposiciones del estatuto Yy sobre las
relaciones que rigen la vida social, siempre con
criterio favorable a la Compaﬁia.(ﬁ) Acordar la
co@pra, la venta o gravamen de 1los Dbienes
inﬁuebles de la compaﬁia}u @} Apfébar los
reglamentos de 1la compaifiia formulados por el
Dixectorio; GD Aprobar los presupuestos de
opaeracién e inversidén de la compafila presentados
poﬁ el Directorio; (E) Résolver la creacién o
supresién de agencias, sucursales
representaciones y oficinas de la compafiia; (i)
Diéponer que se establezcan las sanciones
ju&iciales procedentes contra el Presidente, el
Geﬁente General y 1los Accionistas. (35 Facultar
al Directorio, al Presidente y al Gerente
General, la celebracién de Actos, Contratos y
adqhisiciones- singularmente 'de compra, venta,
permuta; hipoteca, prenda, arrendamiento,
invérsiones y egresos en general mayores al
cin&uenta y u por ciento del capital social
'susbrito y pagado. CE) Las deméds que sefiale la
Ley de Compafilas y este Estatuto. Articulo
Treinta y Tres.- El reparto de utilidades se
har$ observando las~dispostcioies  Tegales

| _' o - 0% : » v
pertinentes, las recomendaciones. del Directorio

14
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y la disposicién final de la Junta General.
Articulo Treinta Y Cuatro.- EL
DIRECTORIO esta encargado de la
plan1f1cac1on, v gobierno de la actividad
empresarlal, siendo en la eotructura de la
compafiia el organismo intermedio entre la
Junta General y la Administracidén. El
Directorio estara integradonﬂpor: a) El

Presidente; b) Tres Dlrectore
Piﬁﬁblpales y tres DlIPLtOIGS Alternos

qulenes seran nombrados por 1a Junta

Generalﬁmde entre sus miembros, su
periodo durard dos afios, pudiendo ser
reelegidos.. = A falta de_ un miembro
principal del Directorio, haxa sus
VGCGSVUHO de los ndembroé alterno ”c)

El Gerente General quien actuaré COomo

e SR

Secretar;o del Directorio. Articulo
Treinta vy Cinco. -~ A falta del
L e SRe

Presidente titular, harad sus_veces uno de

los Dlrectores principales, en orden de

o

gt 0

eleCC1on:> Artlculo Treinta y Seis.- EL -

O X

Directorio se reunird ordinariamente cada

trelnta dias y extraordinariamente cuando
se convoque para el efecto, la convoratorla
sera suscrlta por el PreSLdente. Fl quorum

para las sesiones sera valldo si se




encuentra presente el sesenta por CLento de

B S s =
SR P

los miembros convocados y las resoluc1oneq

se‘las tomara por mayorla de " votos de’ los

a81stentes A ’la reunlon, se dUmaran a 14~

S s By S

,._.‘J.....,m..,wm R

mayorla numérlca loq votos en blanco Y las

e A St

,uwqu¢ b

abstenc1ones.‘ Artlculo Treinta y Siete.

el b AR AR ISR

Los miembros del Directorio cesaran en

\-au—- N o -~ . U
sus: funciones:  a) Por  EErmItAcio del
e b e

periodo para el Tque fueron elegldos)‘b)'Por

dest1tuc1on, c) Por renunola al cargo; '

»«..»A N T e it S

d) ;Por lo establPCLdo en la Ley de
Compaﬁlas.w.Artlculo Trelnta y Ocho. Son“‘
debares Yy axrlbuulones del Dlregtorlo a)

At i g

Cumpllr y hacer cumplir las dl%pOQlLlOD@‘
de ia Ley, de la Junta General de estos
estatutos 3/ de los reglamentos que se
chtaren, b) Vlgllar en union al “Presidente
% Gerente General la buena marcha de la
coaagﬁia,4 c) Formular y someter a la
aprobac1on de la Junta General  1os
presppuestos de opera01én e lnverSJOn de la
companla, d)“_Informar anua]mente de su
gestidén por intermedio del Pre31dente a
la Junta; e) Autorizar actos, contratos,
adquisiciones e “inversiones cuya
cuaﬁéia se ,engueﬁtréimmé;ﬁéé;;:l‘el

once por ciento vy el cincuenta por

e ——

cien&o del capital SOClal SUSCEltO
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y pagado. En negocios de cuantia mayor, el
Directorio peticionara la autorizacién a 1la
Junta General disponiendo su convocatoria; f)
Autorizar la venta, énajenac;éq;gmpermuta,de los
bienes muebles o inmuebles de la_ compafiia hasta
por un” monto ‘que no supere .el..cincuenta por
01ento4 del capital social suscrito .y pagado;
para montos superiores se necesitara
autorizacién de la Junta General de Accionistas.

g) Fijar 1la clase y monto de las cauc1ones que

deben rendlr el Gerente General, de no ser

accionista, y los empleados ‘que manejan bienes o
valores de 1la compafiia; h) Ejercer las
atrlbuC1ones que no hayan sido aSLgnadas a la
Junta General ni al Gerente General Articulo
Treinta vy Nueve.- Las resoluc1ones del
Directorio son obligatorias desde elhﬁomento que
son tomadas validamente. Articulo Cuarenta.- EL
PRESIbENTﬁyéeré“nombrado por la Junta General de
Accionistas, inscribird su nombfémiéhtb‘”¢6h la
razén de su'acepta01on en el Reglstro Mercantll
su periodo durari &kﬁ; aﬁos/”contados desde 1la
fecha de inscripciénmde éﬁhﬁ%mbramiento pudiendo
ser reelegido. Para ser Pre31dente se requlere

obllgatorlamente ostentar lqwk>calldad M de

accionista. Articulo Cuarenta y Uno.- Son




deberes y atribuciones del Presidente: a)
bdmpilr Yy flacer Cumpilr i1a +ey, ei presente

Eétatuto y los Reglamentos de la compaiiia; 4)

Vigilar la buena marcha de 1la compafiia, sus

dépe”aén01as y Yf.colaboradores,'”Mfarbltranddk

so&uc1ones, sugerencias y medidas necesarias
para el éxito de 1la actividad empresarial e
ol . . .

informando de estos particulares al Directorio y

a % la Junta General; c) Ordenar las

coﬁvocatorias, presidir y clausurar las sesiones

de la Junta General y del Directorio y legalizar -

con —su~ firma las actas; d) Firmar el

nombramiento del Gerente General y conferir

e O

ceﬂtlflca01ones sobre el mismo; e) En asocio

con el Gerente General suscribir los Tltulos de

las Acc1ones y sus talonarlos,; f} Vlgllar la

prepara01on de 1nformes, balances y operaciones

a qargo del Gerente General responsabilizéndose

i s i A SR IR

olldarlamente de su presenta01on oportuna, g)

Actuar conjuntamente con el Gerente General‘ en
la étoma de decisiones vtféécendeﬁéales de la
empresa, como inversiones, | éd&ﬁisiciones \%
negécios. h) Reemplézar al Gerenté:éeneral, por
falta o ausencia o hasta que la Junta General de
Accionistas designe al sucesor y se haya

@ et R A 1

inse¢rito su nombramlento, aungue no se le
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hubiere encargado por escrito; i) Las demas que

sefiate—1a "Ley de Compafiias, el Estatuto y el
Reglamento de la compaifiia; y, la Junta General
de Accionistas y el Directorio. Articulo
Cuarenta y Dos.- En caso de ausencia temporal o
definitiva del Presidente lo réémplazaié uno de
los Directores, en orden de ele‘c_civg’)n. Articulo

Cuarenta y Tres.- EL GERENTE GENERAL accionista

T AT MY

o no de la Compafiia, durard en el cargo

y antes de entrar en sus funciones, inscribiré
su nombramiento y la nota de aceptacién de la
dignida’d en iél Registro Mercanjt:f;l de Loja, a
partir de cuya fecha de Inécripoién se contara
su periodo, podrad ser reelegi'd‘o',A mﬁercibiré la
remuneraciédn seflalada en el’l‘ Presupuesto,
teniendo derecho a voto si es accionista, sin
contravenir a lo dispuesto en las prohibiciones
de votar conforme 1o expresa la ley de
compafiias. La posesidédn presupone haber rendido
la fianza por el monto y calidad sefialados por
el Directorio de ser extrafio a la sociedad. El
Gerente General, en su calrécter de representante
legal de la Compaiiia, inviste la representacidn
judicial vy extrajudicial de la misma Articulo
Cuarenta y Cuatro.- En el desempefio del cargo

el Gerente General procederd con diligencia,

AHYON LOJA




hdnestldad. Y v131on de un buen admlnlstrador,

P — o

e

por ,10 cual de faltar a sus obllga01ones,
L o ety

respondera por daflos vy perjuicios ante la

Compaﬁla, los accionistas y terceros, sin

perJULC1o de las a001ones penales a_que _ hublere'

lugar.‘ww Su remocién corresponde a la Junta

RN e 5

General por las causales estable01das en la ley

A

y EFlQUlendO el tramltewwﬁstablec1domw estew
cq&trato. Articulo Cuarenta y Cinco.- En
ci#cunstancias justificables el Gerente puede
ejércer la representacién de la Compaiiia por
medio de procurador o mandatario especial; pero
li@itando el poder a actos o contratos, para lo

qud se halla facultado legalmente, a menos gque

los organismos competentes extiendan las T
atr@buciones del apoderado a otras cuestiones. .
Artﬁculo Cuarenta| vy Seis.- Son deberes y

atribuciones del Gerente General de la comparfiia:

a) Representar legalmente a la compaifiia en forma

- . o i T —

jud301al y extrajud1c1al b) Conduc1r T8~ gESTIion

Moy o o e

de los ne9001os SOC1ales y ‘la  marcha—

B i v

adminlstratlva de 1la compaﬁla, ) Dlrlglr Cla”

-

gestlén econdmico flnan01era de la compaiiia; d)

Gestionar, planificar, coordinar, poner —&mn-

maréha y cumplir las actividades de la compafiia;

e) Realizar pagos por concepto de gastos

o om,
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7

administrativos de la compafiia; £f) Designar a
los empleados de la compailia y presentar ternas
para los nombramientos que estéh atribuidos a
los organismosu‘ sociales o ’qﬁgpatarios. g)
Realizar inQérsiones, adguisiciones y negocios,
con la firma conjunta del Preéi&gg£é, hasta una
cuantia no méy8§“a1 diez por cieﬂgé dél cabital
suscrito y pagado de la cxm@aﬁia; h) Suscribir
el nombramiento del Presidente vy cbnferir copias
y certificaciones sobre el mismo; i) Llevar los
libros vde Actas del Directorio y de la Junta

General como Secretario de los dos organismos;

et o

<z%7Cuidar bajo su responsabilidad que se ljgvén
ef Libro de Acciones y Accionistas y los Libros
Sociales de la compafiia, de los cuales sera su
custodio. CE} Conferir copias, compulsas %
certificaciones sobre actos de la Junta General,
del Directorio, de 1la Presidencia y de la
Gerencia  General; éﬁ;/3Manejar las  cuentas
bancarias de la compafiia con la firma en
conjunto del Presidente;{m) Realizar estudios e
investigaciones sobre actividades y operaciones
propias de la Compariia, precios y mercados de la
actividad empresarial, levantando estadisticas

de cada aspecto, en relacidén con los objetos de

aquella;n) Presentar a la Junta General de

B e ~—

e T

X bardada it Bk A3 |

oy




Accionistas vy al Directorio anualmente sus
;activﬂdades, el balance y la cuenta de pérdidas
ﬂy ganancias, asi como la recomendacidn para la
distribucién de beneficios dentro de los noventa
'dias  siguientes al cierre  del ejercicio

o~

econdmico; ; o) Cumplir vy hacer cumplir 1las

L
S

resoluciones de la Junta General de Accionistas
y Directorio; Cél Ejercer y cumplir las deméas
atribuciones, deberes y responsabilidades que
establece 1la Ley, el presente Estatuto y el
Reglamento de la Comparfiia, y las que seiflale la
Junta General de Accionistas y su Directorio.

CAPITULO QUINTO.- DE LA FISCALIZACION Articulo

Cuarenta y Siete.- El Directorio de la compafiia

podra contratar la asesoria contable o auditoria

N

de cualquier persona natural o  Jjuridica
[ - o e wtn . . e R . PRI . - e
especializada, observando las disposiciones

legales sobre esta materia en cualquier tiempo.

En lo que se refiere a auditoria externa se.

—

PR

regira a lo que dispone la Ley. Articulo
Cuarenta y Ocho.- La Junta General, nombrara

anualmente un Comisario Principal y un Suplente.

e et AR e ST RS i
e

R
El Comisario tendrd a su cargo la fiscalizacidn

e

de la Compafiia y duraréa (un_afig en sus funciones.

Podrd der reelegido indefinidamente y percibira

la remuneracién anual que le fije la Junta.
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Articulo Cuarenta vy Nueve.- No podran ser
Comisarios quienes ©presenten incompatibilidad
para desempefiar este cargo conforme lo determina
la Ley de Compafiias. Articulo Cincuenta.- Son
atribuciones Yy obligaciones del Comisario:
Fiscalizar en todas sus partes la administracidn
de la compafiia, velando porgue ésta se ajuste no
sélo a los requisitos sino también a las normas
de una buena administraciédn. b) Verificar 1la
exactitud del Balance -anual, examinar libros,
valores, caja, documentacidén econdmica de 1a
Compafiia y . presentar informe detallado a 1la
Junta General, conforme lo determina la Ley de
Compafiias, h?ciendo conocer al mismo tiempo las
irregularidades que encontrare y las
recomendaciones que estime para la buena marcha
de 1la Compafiia. c¢) Las demas atribuciones vy
obligaciones estipuladas en la Ley de Companias.
cAPiTULO SEXTO. - DE LA DISOLUCION Y
LIQUIDACION.~- Articulo Cincuenta y Uno.- La
disolucidén y liquidacién de la compaiiia se
regiréd por las disposiciones pertinentes de la
Ley de Compafiias especialmente por lo
establecido en la seccién doce de esta Ley, asi
como por el Reglamento sobre disolucién vy

liguidacidén de compafiias y lo previsto en el




presente estatuto. En caso de disolucién, no
habiendo oposicién entre los Accionistas,
asumirid las funciones de liguidador el Gerente
General. En caso de oposicidén se elegira a los
‘liquidadores en la Junta General gue se convoqgque
- para ‘el efecto, seflalandose en ella las

facultades concedidas al liquidador. Articulo

Cincuenta y Dos.- No se disolverd la compafiia
por muerte, interdiccién o quiebra de uno de sus

' Accionistas. CAPITULO SEPTIMO.~- . DISPOSICION

GEN’ERAL Artz.culo Cincuenta y Tres.- En todo

10 no preVLsto en Qsta C,Odlf_lcaC_LOIl del contrato
constitutivo se reglra a las dlSpOSlClONPS de la

Ley de Compafias y sus Reglamentos, asi como a
los reglamentos delacompaﬁla 'y a lo que
resuel‘i?a"""'lwé{"J'iivrit‘a ‘General de accionistas. Usted :
sefior ''Notario se servird .agregar. 1las demas
clausulas de estilo que aseguren la plena
valldez' de la codificacidn del contrato
constitutivo de la compafiia anénima FARMALEMANA
C.A. Hasta aqui la minuta. Usted Sefior Notarlo,

se servird insertar las clausulas de estilo para

su completa validez. Atentamente. Doctor Pablo

S —

f OA—

Ojeda Sotomayor. ABOGADO. Matricula numero uno
tres uno ocho. Colegio de Abogado de Loja x-x-x-

KX~ -RX XX XK KZ-KX KRR K-KXE XK -X-X—KX—-X—X—
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Hasta aqui la minuta que queda elevada a la
calidad de escritura publica. Formalizado el
presente instrumento, yo el Notario lo lei
integramente al otorgante, quien se afirma vy
ratifica en lo expuesto, y firma en unidad de
acto conmigo el Notario que doy fe.- (firma)
Ingeniero AUGUSTO FABRICIO ABENDANO LEGARD.- El

Notario, (f) C. Borrero E.-

DOCUMENTOS HABILITANTES
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Acta No, 43 de la Junta Extraordinaria Accionistas 18.U4.2008 - 1 agpue s v ~

ﬁr/fm/e/fzﬂﬂd ca.

Desde 1978 formulando productos con calidad
ACTA No.43
DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
FARMALEMANA C. A

'En la ciudad de Loja’ia los dieciocho dias del mes de abril del dos mil ocho, siendo las
18:40 se re(nen los Sefiores Accionistas de Farmalemana C.A. previa convocatoria
publicada en el diario Crénica de la Tarde el dia 08 de abnl del 2008, para celebrar la

Junta General Extraordlnana de Accionistas.

El Sefior Presidente manifiesta a los asistentes que adicionalmente a lo exigido por la
Ley de Compaiiias y por los Estatutos de Farmalemana C.A., el Directorio resolvio que
se convoque telefénicamente al 90% de capital suscrito de la compafiia, seguidamente
solicita la constatacion de quérum respectivo.

No. APELLIDOS Y NOMBRES CAPITAL % QUORUM
DOLARES | PARTICIP JUNTA

1 | Sra. Miriam Angelette Mancini Rahn 19,402 | 1552%| 25.78%
2 | DIREXLOJA S.A. 17615] 14.09%| 23.40%
3 | Sra. Maria Teresa Abendario Bricefio 12,054 964%| 16.01%
4 | Dr. Augusto Emiliano Abendaiio Bricefio 12,054 9.64%| 16.01%
5 | Sr. César Augusto Sotomayor Celi 7,226 5.78% 9.60%
6 | Sra. Graciela Granda de P. 2,767 2.21% 3.68%
7 | Sr. Carlos Amable Mufioz 1,761 1.41% 2.34%
8 | Cmel. Daniel lvan Espinoza Morillo 1,340 1.07% 1.78%
9 | Lic. Luis Arturo Burneo Guerrrero 602 0.48% 0.80%
10 | LABORATORIOS FARMALEMANA C.A. 173 0.14% | 0.23%
11 | Sra. Ligia Celi Vivanco de Sotomayor 140 0.11% 0.19%
12 | Ing. Augusto Abendafio Legarda 70 0.06% 0.09%
13 | Srta. Fanny Palacio Granda 36 0.03% 0.05%
14 | Lic. Luis Arturo Burmneo G. e Hijas 29 0.02% 0.04%
15 | Lic. Mario Mena Escudero 5 0.00% 0.01%
TOTALES 75,274 | 60.22% | 100.00%

El Crnel. Daniel Espinoza ostenta cartas poder de la Sra. Miriam Angelette Mancini y

de la Sra. Teresa Abendaiio, el Lic. Luis Burneo ostenta carta poder del Dr. Augusto

Abendaﬁo,Briceﬁo; y, la Sra. Digna Maria Jumbo ostenta carta poder notariada del Sr.
- Carlos Amable Mufioz.

Existiendo | la concutrencia de $75,274.00 délares del capital suscrito y pagado
correspondiente al 60.22% y considerando que estos valores evidencian el 100% de
quérum de instalacién y de decision; el Sefior Presidente declara instalada la Junta
Extraordinaria de Accnomstas y solicita a Secretaria dar lectura al orden del! dia, el
mismo que es aprobado por unammldaqu ‘
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e trata el primer y Gnico punto del orden del dia que corresponde a la Reforma de
: Estatutos de la Compaiifa:

1l Ing‘ Hugo Abendaﬁm da a conocer a los accionistas que el Directorio de la empresa
évusé y analizd en dQS sesiones el documento antes de proceder a la convocatoria
ara, la reforma de esQatutos. Explica también que al tratarse de una reforma total a
Vestatutos el nombre del acto juridico corresponde a una codificacion del contrato
Qnstitutwo " Asi m\smo propone a los asistentes que se realice la lectura de la
propuesta de codlflcadmn por capltulos, para luego someterlo a debate y aprobacidn,
a propuesta es aceptaba unanimemente.

i_Séida lectura al Capitulb 1 con 6 Articulos, y se aprueba por unanimidad.

Seguudamente se lee el Capitulo 2 y sus 8 Articulos el mismo que es aprobado por
’Unanimldad

Inmedsatamente se da ‘lectura al Capitulo 3 con 4 Articulos el mismo que es aprobado
por unanimidad.

Se lee el Capitulo 4 y sﬁus 28 Articulos, se solicita agregar al final del Art. 20 el texto .
“conforme lo determina la ley de compaiiias”; en el Art. 26 se agrega “al Presidente
y/o” en lo referente a !a‘ps cartas poder, luego es aprobado por unanimidad.

‘ Postenormente se da lgctura al Capitulo 5 con 4 Articulos el mismo que es aprobado
por unanimidad.

Se procede a dar lecturé al Capitulo 6 con 2 Articulos y se aprueba por unanimidad.
Se da lectura al Capituldi3 7 con 1 Articulo, y se aprueba pc’";r unanimidad.

- El Sefior Presidente, declara un receso para la elaboracion de la presente acta, la
‘misma que es leida y aprobada por unanimidad por los asistentes a la Junta.

:Siendo las 20h05, el Sefior Presidente declara clausurada la sesién de Junta
'Extra‘ordinaria_ de Accionistas de Farmalemana C.A. y agradece la presencia de los

gusfo Abendaiio Legarda
RENTE GENERAL SECRETARIO 3y 10 - L5 ”"*“'f/
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Loja, 23 de abril de 2007

Ingeniero
AUGUSTO ARENDARO LEGARDA
Ciudad.-

De mis consideraciones:

Cumpleme participar a Usted que la Junta Extraordinaria de Accionistas de
FARMALEMANA C.A., celebrada el 19 de abril del presente aflo, designé a Usted con
el nombramiento de GERENTE GENERAL de la citada compafifa, por un periodo de
dos afios, teniendo por sf solo (& capacidad fegal, judicial vy extrajudicial de la
compaiiia de conformidad con la Ley de Compafiias, Estatutos, Reglamentos y de
acuerdo a la Escritura PGblica Constitutiva de 1a Empresa, celebrada ante el sefior
Notario Dr. Marco Antonio Mufioz, con fecha 2 de junio de 1978 con el nimero 71.

Muy atentamente

ACEPTO desempefiar las fungipries de GERENTE GENERAL de FARMALEMANA C.A., que
se me confiere segin el nombramiento precedente. Loja, 23 de april det 2007,

Ing. Aigusto Abendafio Legarda
C.J.: 110280980-1

Diréccidn: Guaranda y Av. Cuxibamba

REGISTRADURIA MERCANTIL DEL CANTON LOJA.
Queda inscrito el Nombramiento gue antecede en el REGISTRO DE COMPA

fhared o)
TIAS DEL AEOQ 2007 bajo la partida Noeo 296, vy anctafic en el reperto~
ria con el Noe. l’+i+




SE OTORGO ANTE MI, EN FE DE ELLO CONFIERC ESTA
PRIMERA COPIA CERTIFICADA EN LA CIUDAD DE LOJA
EL MISMO DIA DE SU CELEBRACION. DOY FE QUE LAS
FOTOCOPIAS DE LOS DOCUMENTOS HABILITANTES SON

DOY FE:
De haber dado cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo Segundo de la
Resolucipa-? C ICL.151. de la sefiora Intendente de Compaiiias de LO_]a




ISTRADURIA MERCANTIL DEL CANTON LOJA.
n esta fecha y dando cumplimiento a lo dispuesto pcr la Dra,

Cristina Guerrero Agulrre, INTENDENTE DE COMPAF IAS DE ILCJA, en

el Artfculo Tercero, de la Resolucién Aprobatoria No. 08.8C.1CL.

151, procedo a inscribir le Escriturz Pdblica que antecede en el

REGISTRO DE COMPANIAS DEL Afo 2008, bajo la partida No. 589, y

anotad a en el repertorio con el No. 2192, juntamente con la Re

solucién Aprobatoria de fecha 17 de julioc del 2008, Se marginé.
loja, 22 de julio del 2008.,.

o
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