ACTAN°10
ACTA DE SESION ORDINARIA
Pusuqui, 09 de julio del 2013.

Siendo las diecisiete horas (17:00), se da inicio a la sesién ordinaria con el siguiente
orden del dia.

1.- Constancia del quérum,

2.- Lecturay aprobacién del acta anterior,

3.- Informe de gerente (Presentacion de balances del afio 2012),
4.- Informe contable

5.- Asuntos varios.

1.- Constancia del quorum: se toma lista a los accionistas y se confirma la asistencia del 100%
de los accionistas.

2.- Lectura y aprobacion del acta anterior: se dio lectura del acta anterior se puso en
consideracion de los socios quienes aprobaron el acta.

3.- Informe del gerente: Las metas y objetivos propuestos dentro de este afo se ha cumplido a
cabalidad, se logro6 tener una variacién dentro de las cuentas de activos, pasivos, patrimonio,
ingresos y de gastos, mismo que se reflejan en los Balances presentados al Servicio de Rentas
Internas, en el fiel cumplimiento de nuestras obligaciones tributaria expuestas bajo la Ley de
Régimen tributario interno en referencia al Art. 101 de laley en mencion. El registro consta en
la contabilidad de los libros de la compafia, cada uno de los movimientos econémicos
efectuados tiene sus respectivos respaldos, efectuados, y registrados en su momento, hasta la
presente fecha no ha existido ningun tipo de inconvenientes contables ni tributarios. En la
parte financiera se ha logrado concretar parte de nuestras aspiraciones con la respectiva
colaboracién y aportacion de todos ustedes, y que en sesién ordinaria se ha expuesto a
consideracion y aprobacién; y, manteniendo asi un registro de todos los aportes para los
gastos de administracion y gestiones de la Compafia. Es decir llegamos a un punto de
equilibrio, como se ve reflejado en el balance.

La situacién financiera de la compafia es la relacién entre activos, pasivos y patrimonio
neto en una fecha concreta, tal como se presenta en los balances, se considera dentro del
tercer grupo de aplicaciéon de la normativa, a partir del 1 de enero de 2012; Resolucion
SC.ICI.CPAIFRS.G.11, 010 Superintendencia de Compafias.

La informacién de los Balances del periodo fiscal 2012, se procede a dar cumplimiento
a la normativa legal vigente en la Republica del Ecuador, que pone a consideracién nuestro
servicio de implementacién de Normas Internacionales de Informacién Financiera para
PYMES, se toma la disposicion de las normas bajo el siguiente cronograma de implementacién
de NIIF para PYMES.

a) ELBALANCE GENERAL

Al 31 de diciembre del 2012, se refleja bajo la siguiente informacién presentada por la
Sefiora contadora:



ACTIVO
Activo corriente:
Propiedad Planta y Equipo

TOTAL DEL ACTIVO:

PASIVO
Pasivo no Corriente

TOTAL PASIVO

PATRIM ONIO
Patrimonio Neto

TOTAL PASIVO Y PATRIM ONIO

USD.

UsDh.

UsD.

UsDh.

UsD.

UsD.

USD.

1920,00

0,00

1920,00

802,21

802,21

1117,79

1920,00

b) EL ESTADO DE RESULTADOS, da como resultado una utilidad en cero, que no tiene

ninguna significancia como cifra pero muy grande como resultado obtenido en este
periodo de transicion y adopcién a nuevas normativas como compania, en pro de
podernos mantener en el mercado y tener la fe de lucha y dias mejores:

INGRESOS USD. 1120,00
(-) EGRESOS USD. 1120,00
- UTILIDAD DEL EJERCICIO UsD. 0,00

Esimportante acotar que a nivel empresarial la COM PANIA DE TRANSPORTE PESADO

CORAZONANDINO S.A., que a bien tengo la representatividad puso a decisiéon de todos y cada

uno de ustedes sefiores (as) socios (as), la aprobacién de adoptar los cambios en los cuales
nosvemosincluidosy hemoslogrado obtener:

Cumplir con estrategias de estas normativas

Mejor control de los objetivos, porque podemos obtener procesos eficientes
Acogernos a cumplir con la Leyes

Acorde a un marco conceptual determinado bajo NIIF, nos vemos en la necesidad de
realizar proyectos con técnicas financieras, que afecten en las distintas areas y
estructuras de la compaiia.

Las bases de medicidn en el campo financiero se ven reflejado a bases de mediciones,
al valor pasado, presente y futuro, en el que, el costo histérico, se ve en el presente
como entraday costo de reposicién al valor corriente; y, tenga una salida al valor neto
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realizable, para que en el futuro se pueda ver en un proyecto, como un valor presente
como valor de uso.

* Con todo este instrumento detallado podemos preparar de mejor manera la
informacion a presentar de forma confiable y oportuna.

* Como objetivo de la implementacién de politicas contables, a través de principios,
convenciones, reglas y procedimientos especificos adoptados por una entidad al
preparar y presentar los gestados financieros.

* La Compaiiia, aplicara las NIIF para PYMES, tratando especificamente una transaccion
u otro suceso o condicidon, pero no necesitara seguir un requerimiento, si el efecto de
hacerlo no fuera material; si no trata especificamente una transaccién, la gerencia
utilizara su juicio, para desarrollar y aplicar una politica contable, que genere
informacion, que searelevante y fiable.

e Al utilizar su juicio la gerencia se referird y considerard la aplicabilidad de las
siguientes fuentes en orden descendente:

a) Requerimientos y guias establecidos en las NIIF para las PYMES que traten
cuestiones similaresrelacionadas; vy,

b) Las definiciones, criterios de reconocimiento de conceptos de medicion, para
activos, pasivos, ingresos y gastos, y los principios generales establecidos en las
NIIF para las PYM ES.

* La gerencia puede también considerar los requerimientos y guias en las NIIF
completas que traten cuestiones similares y relacionadas, acorde a las oportunidades
que se presenten.

* Con el fin de que la informacion contable sea comparable, la Compafia seleccionaray
aplicara sus politicas contables de manera uniforme, y se basaré acorde a un criterio
netamente profesional.

4- Informe Contable.

La Sra. Contadora recomienda que la compania debe aplicar NIIF para PYMES, a partir
del 1 de Enero del 2012, por cumplir con la resolucion emitida por la Ley de la
superintendencia de compafias corresponde ingresar al tercer grupo de adopcion de NIIF, a
cumplir con las nuevas disposiciones:

a) Activostotalesinferiores a CUATRO MILLONES DE DOLARES,

b) Registren un valor bruto de ventas anualesinferior a CINCO M ILLONES DE DOLARES; Y,
c) Tengan menos de 200 trabajadores (Personal Ocupado). Para este calculo se tomara el
promedio anual ponderado.

5.- Asuntos varios.

El S gerente, manifiesta que cada uno de los socios concientice, sobre esta nueva
forma de llevar la organizacion de la Compafnia, que en alguin momento le tocard llevar de
igual forma, y realizar las respectivas tomas de decision, dentro de la administracion de la
Comparnia; y, para ello que no les tome de sorpresa, los cambios en los cuales estamos‘,
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comprometidos como empresa y que en su momento le corresponda tomar la Gerencia de la
COM PANIA DE TRANSPORTE PESADO CORAZONANDINO S.A., a la cual nos debemos todos.

El socio Giovanni Almeida solicita que se contrate una persona capacitada dentro de
este campo de las normas internacionales de informacion financiera, nos asesore de una
forma adecuada sobre este tema, que pone en manifiesto y es aceptado por todos los socios
presentes.

La Sra. Anatolia Lépez solicita que el comisario que intervino en el aval de la
informacién de los periodos anteriores acepte el cargo de comisario para este presente ano,
por considerar la parte secuencial de estos tramites legales a seguir y presentar a la
Superintendencia de Compafias y poder cumplir con la Ley. La asamblea autoriza la
contratacién del Sefior comisario para cumplir con todos los requisitos.

Se levanta la sesion siendo las 21h45, para constanci}a de lo expuesto firman en unidad
—_de acto. i
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Gerente General, ) ‘ Presidente,
Carlos Shuguli, Maréia Shuguli,

Secretaria, /
Martha Toapanta,



