
Pusuquí, 09 de julio del 2013.

Siendo las diecisiete ho
orden del día.

1.- Constancia del quórum,
2.- Lectura y aprobación del act
3.- Informe de gerente (Presentac
4.- Informe contable
5.- Asuntos varios.

1.- Constancia del quórum: se t
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ACTIVO

Act ivo corriente:

Propiedad Planta y Equipo

TOTAL DEL ACTIVO:

PASIVO

Pasivo no Corriente

TOTAL PASIVO

PATRIM ONIO

Patrimonio Neto

TOTAL PASIVO Y PATRIM ONIO
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realizable, para que en el futuro se pueda ver en un proyecto, como un valor presente
como valor de uso.

• Con todo este inst rumento detallado podemos preparar de mejor manera la
información a presentar de forma confiable y oportuna.

• Como objet ivo de la implementación de polít icas contables, a t ravés de principios,
convenciones, reglas y procedimientos específicos adoptados por una ent idad al
preparar y presentar los gestados financieros.

• La Compañía, aplicará las NIIF para PYM ES, t ratando específicamente una t ransacción
u ot ro suceso o condición, pero no necesitará seguir un requerimiento, si el efecto de
hacerlo no fuera material; si no t rata específicamente una t ransacción, la gerencia
utilizará su juicio, para desarrollar y aplicar una polít ica contable, que genere
información, que sea relevante y fiable.

• Al ut ilizar su juicio la gerencia se referirá y considerará la aplicabilidad de las
siguientes fuentes en orden descendente:

a) Requerimientos y guías establecidos en las NIIF para las PYM ES que t raten
cuest iones similares relacionadas; y,

b) Las definiciones, criterios de reconocimiento de conceptos de medición, para
act ivos, pasivos, ingresos y gastos, y los principios generales establecidos en las
NIIF para las PYM ES.

• La gerencia puede también considerar los requerimientos y guías en las NIIF
completas que t raten cuest iones similares y relacionadas, acorde a las oportunidades
que se presenten.

• Con el fin de que la información contable sea comparable, la Compañía seleccionará y
aplicará sus políticas contables de manera uniforme, y se basará acorde a un criterio
netamente profesional.

4- Informe Contable.

La Sra. Contadora recomienda que la compañía debe aplicar NIIF para PYM ES, a part ir
del 1 de Enero del 2012, por cumplir con la resolución emit ida por la Ley de la
superintendencia de compañías corresponde ingresar al tercer grupo de adopción de NIIF, a
cumplir con las nuevas disposiciones:

a) Act ivos totales inferiores a CUATRO M ILLONES DE DÓLARES,
b) Regist ren un valor bruto de ventas anuales inferior a CINCO M ILLONES DE DÓLARES; y,
c) Tengan menos de 200 t rabajadores (Personal Ocupado). Para este cálculo se tomará el
promedio anual ponderado.

5.- Asuntos varios.

El Sr gerente, manifiesta que cada uno de los socios concient ice, sobre esta nueva
forma de llevar la organización de la Compañía, que en algún momento le tocará llevar de
igual forma, y realizar las respect ivas tomas de decisión, dentro de la administ ración de la
Compañía; y, para ello que no les tome de sorpresa, los cambios en los cuales estamos



compromet idos como empresa 
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El socio Giovanni Almeid
este campo de las normas inte
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La Sra. Anatolia López
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por considerar la parte secue
Superintendencia de Compañí
contratación del Señor comisario

Se levanta la sesión sien
de acto.

Gerente General,
Carlos Shugulí,
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