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INFORME DEL GERENTE GENERAL
«Quite, 19 de enero de 2015

Por el presente, Sefiores Socins:

Yo, Romulo Mauricio Ibarra Jarrin, con C.C. 170726170-5, en calidad de
Gerente General y Representante Legal de DEACEROPLUS CIA. LTDA.,
emito el siguiente informe a la Junta General de Socios para dejar
constancia del movimiento vy manejo de los recursos economicos,
financieros y humanos de |a compania a mi representacidn durante @|
periodo econdmico 2015,

Vale puntualizar que en DEACEROPLUS CIA. LTDA., se ha trabajado con
Séntido de responsabilidad humana_ sacial v Iégicamente econdmica.

El siguiente informe deja constancia gel movimignto de la empresa

* A principios de afio se planifico, con acuerdo de los socios
ampliarnes, para esto S€ requirio contratar personal en el
departamento de produccion d pesar que se sintid la crisis
econdmica, con una buens planificacion estratégica hemos salido
con bueno resultados economicos, financieros Y Ccrecimientoc en al
mercado competitiva,

« Otra de las actividades que se reallzo fue el contratar Auditoria
Extérna, ya que de acuetdbp a 1a Ley de Ia Superintendencia de
Compafiias se superd el millan de dolares en los Activos Totales en
el afio 2014,

* El manejo econdmico y financiero se ha desarrollado dentro de los
parametros de las leyes- laborales, sociales, reglamentos
tributarios y.disposiciones emnitidas por los organismos de control,

* La hquidez de la empresa se Zncuentra invertida en los proyectos
que estan en proceso.

* 5U cartera tiene un buen nivel de recuperacion.
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¢ La empresa se encuentra al dia en pagos con: @l IESS, el SR,
contribuciones con |5 Superintendencia de Companias, Munieipio
del Distrito Metropelitano Quito

* Todo el personal que labora en Deaceroplus Cia. Ltda., estan
legaimente contratados, es decir afiliados Y contratos registrados
en el Ministerio de Trabajo.

* Los gastos se los realizo en forma controlada y racional.

* 5e sigue planificando €sirategias en ventas, para mejorar los
iNgresos y poder establecer utilidades futuras,

* 5e ha cumplido con la disposicion del Ministerio de Trabajo vy
Seguro Social en lo relacionado con el Reglamento da Seguridad vy
Salud Ocupacional de I3 empresa,

Cumpliendo con 1o dispuesto por la Superintendencia de Companias, para al
periodo  econdémico 2015 DEACEROPLUS CIA. LTDA,, presenta sus
balances bajo las Normas Internacionales de Informacidn Financiera (NIIF
PYMES).

Esperando que el transcurso del afo 2016, podamos cumplir con los
objetivos planteados y pueda llevar adelante mi reprasentacion, estare
agradecido por la colaboracién de trabajo y esmerg por parte de quienes
nacemos DEACEROPLUS CIA. LTDA,

Atentamente.

DEACEROPLUS CIA. LTDA.
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