
INFORME ANUAL DE GERENCIA 

PERIODO DEL | DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 

SEÑORES SOCIOS: A continuación me es grato poner en consideración el informe de 
gerencia de XPERTDISTRITEL CA porel año de 2012 

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DURANTE EL EJERCICIO 
ECONÓMICO: 

En cuanto a las metas, no fueron cumplidas en su totalidad ya que no esperábamos el 
cierre del punto de venta más grande de la empresa, por razones ajenas a nuestra 
voluntad que nos llevo a una pérdida importante en el ejercicio y a la caida de la 
facturación en más del 70%, En el inicio del año 2013 decidimos adquinr la totalidad de 
las acciones, de manera que esperamos que el 2013, luego de reestructurarnos, 
logremos las metas que nos hemos impuesto los nuevos socios. 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA 
GENERAL. 

En cumplimiento a las decisiones de la junta decidimos tener la totalidad de las acciones 
de la compañía para lo cual hicimos un pago importante de las mismas. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL 

En el aspecto, laboral legal y administrativo hemos cumplido todas las establecidas en 
el Ecuador. 

RECOMENDACIONES RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL SIGUIENTE EJERCICIO 
ECONOMICO. 

Esperamos que el año que viene podamos cumplir las metas fijadas. 

  

 


