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INFORME DE COMISARIO 

1.-ANTECEDENTES

En razón de m i nom bram iento que me fuera honrado com o C O M ISA R ÍA  de la Compañía 

de Transporte Pesado DIVICARGO S.A., según reso lución  de Jun ta G eneral de 

A ccionistas, p ara  el ejercicio económ ico 2012, y con el fin de cum plir las obligaciones en 

la Superintendencia  de C om pañías, presen to  mi correspondien te informe.

2.-ALCANCE

•  V erificación y análisis de las disposiciones esta tutarias y  reg lam entarias de la 

Compañía de Transporte Pesado DIVICARGO S.A., evaluación y utilización de los 

recursos hum anos, m ateria les y  financieros y m edición del sistem a de control interno.

•  A plicación de procedim ientos de revisión, que tiene  com o finalidad  reunir la  ev idencia 

necesaria que perm ita  conclu ir sobre la razonab ilidad  de los com ponentes de los estados 

financieros.

•  O rientar y sa tisfacer las afirm aciones, sobre la  calidad  de las operaciones relacionadas 

con el aspecto adm inistrativo, durante el periodo analizado.

•  Procedim ientos específicos necesarios que se aplicarán en las circunstancias, tales 

como: C otejo de saldos, entre los estados financieros y los registros contables, 

m ayores, d iarios generales, y  su respectiva docum entación de respaldo.

3.-EJECUCIÓN DEL TRABAJO

a) D isposiciones legales, estatutarias.

La C om pañía ha m anejado adecuadam ente los libros básicos, m anteniendo una 

adm inistración correcta, por cuanto se encuentra al día  con las ob ligaciones im puestas por 

el SRI y la Superintendencia  de C om pañías.

Dirección: C a lle  B o liv ia  s / n  B arrio  " S a n  R a fae l"  Telfs.: 03 2801 -  8 7 1 /0 9 9 9 9 0 0 3 8 1

L atacunga - E cuador



D IVICA RG O  SA .
3 ¡ Q ^  CO M PA Ñ IA  D E TR A N SPO R TE PESA D O

DIVICARGO S.A.

b) C om ponentes de los Estados Financieros.

Se ha  realizado norm alm ente la contab ilidad  de la C om pañía en lo referente al proceso  

contable por el periodo que se ha analizado, determ inándose la veracidad, legalidad de la 

docum entación de sustento y registros del periodo que se informa.

La com pañía reporta  los siguientes saldos:

A ctivos =  47.453,63

Pasivos =  6.786,75

Patrim onio  =  40.666,88 

Ingresos = 5 9 1 .1 4 7 ,1 9

Egresos =  565.651,57

U tilidad =  19.624,80

c) Estructura organizacional.
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d) Fundam entos para  opiniones y conclusiones

Se verificó que la com pañía cum ple con el control interno, sobre las operaciones 

adm inistrativas, financieras, llegando a la  conclusión que se cum plen con los 

procedim ientos estipulados en un sistem a de control interno eficiente  con lo referente a la 

facturación  y recepción  de docum entos sustento con el transporte de carga pesada.

e) R evisión  y análisis de las operaciones

A nalizam os de saldos entre los estados financieros y los registros contables siguiendo las 

operaciones de docum ento fuente: diarios generales, m ayores generales, declaraciones y 

docum entos físicos.

f) A nálisis F inancieros

1.- ÍNDICE DE SOLVENCIA O RAZÓN CORRIENTE.

Se denom ina relación corriente. M ide las disponibilidades de la em presa a corto plazo, para 

pagar sus com prom isos o deudas tam bién a corto plazo.

R azón corriente =  A ctivo corrien te

Pasivo corriente

R azón  corriente =  47.453,63 =  6,99

6.786,75

COMENTARIO.- L a C om pañía tiene disponible $ 6.99 para  cubrir cada $1.00 de las 

deudas corrientes de la em presa.
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2.- ÍN D IC E  D E  E N D E U D A M IE N T O

Se estim a que la cifra  de endeudam iento debería  ser igual al 100%  del capital propio, es 

decir una razón igual a 1.

índice de Endeudam iento =  Pasivo total

Patrim onio

índ ice de Endeudam iento  =  6.786,75 =  0.1668 =  16.68%

40.666,88

C O M E N T A R IO .- Siendo la aceptable de  0.50 a  1.00 el resu ltado alcanzado se considera 

aceptable m ientras que un resu ltado m ayor a 1.00 im plica que la em presa esté trabajando 

casi exclusivam ente con recursos de terceros, según los resultados obtenidos indica que el 

16.68%  en el pasivo adeudada a  terceros lo que la em presa esta  en excelente posición.

3.- ÍN D IC E  E S T R U C T U R A L

índice E structural =  Patrim onio

A ctivo Total

índice  Estructural =  40.666,88 =  0.856 =  85.60%

47.453,63

C O M E N T A R IO .- C on estos resultados se puede claram ente determ inar que gran parte de 

lo que dispone le pertenece a  los socios, que de cada dólar que dispone 0.85 centavos es su 

Patrim onio.
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CONCLUSIONES GENERALES

>  L a com pañía debe poner m ayor atención en los gastos que esta realizando, 

m anejando algún m ecanism o para el decrem ento  de éstos.

>  E n  la parte adm inistrativa y contable se esta m anejando adecuadam ente.

>  L a C om pañía presente  una utilidad baja, puesto que se encuentra en  una activ idad  

dinicial en sus operaciones y por increm ento de los gastos.

>  Se ha  cum plido con las norm as y procedim ientos necesarios para  el buen  desenpeño 

de sus operaciones.

RECOMENDACIONES

>  Trabajar con esm ero y  dedicación para ir m ejorando  la activ idad económ ica de la 

em presa, lo cual se vea  reflejado en el increm ento de las utilidades.

>  B rindar un excelente servicio a nuestro cliente, con la finalidad de alcanzar a cubrir 

gran parte de la dem anda nacional.

>  C um plir con el m ism o esm ero los procedim ientos para  una buena adm inistración de 

la com pañía para  buscar m ejoras los resultados.

>  B rindar un excelente am biente de trabajo para  el personal interno y externo de la 

em presa, para  que trabajen eficientem ente enfocados a cum plir con los objetivos de 

la em presa.

Latacunga 22 de m arzo, 2013

Villavicencio C. 

C.I. 0502043367 
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