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INFORME ANUAL DEL ANOD 2014

DE LA GERENCIA DE LA COMPANIA SYNTEKOCOMPANY 5.A.

De acuerdo al Reglamento No. 34 de la Superintendencia de Compafiias, me permito
entregar el Informe Anual de |a Gerencia para (a Junta General de Accionistas:

11  Cumplimiento de objetivos

Al inicio del afio 2014, se elabord un Plan de Trabajo Administrativo, el cual contenia
objetivos generales y especificos, los cuales son:

~ CObjetivos generales
Solidez econdmica
Inicio, Planificacion del Plan de Trabajo
Incremente en canal de ventas
Buscar e implementar un neeve software confable
Endeudamiento Moderado

Debo informar con mucha gratitud, que los objetives generales fueron cumplides en un
100%, logrando Estabilidad Econdmica & implementando un nueva software contable
MBA3, v se logrd consolidar un Plan de Trabajo 2 mediano plazo

= Objetivos Especificos
Proyeccién con rentabilidad moderaca
Lograr mayor participacion en el mercado
Disefiar base ge datos para nuevo sistema
Estabilizar & flujo de caja de la empresa

La compafiia bogrd los objetivos especificos en un 100% captando una representacion
importante en el mercado ecuatoriana,

Muestro flujo contable, no tuve inconvenientas financeros, logrando solidez en nuestras
operaciones, reflejando en nuestros excedentes del afio reportado.

1.2

La Junta General, dispuso las siguientes observaciones al concluir el afic 2014

¥ Aprobaron la legalizacidn de Balances en la Superintendencia de Compafiias del
ano 2013.

« Se repartieran dividendos a los accionistas con las utilidades del afio 2012,

¥ Se realizd un aumento de capital de §79,200.00 con o cual nos quedaria un
capital de $80,000.00
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Obligaciones Laborales

» Se cumplid con los respectives pagos mensuales v el incremento salarial impuesto
por el gobierno nacional, pagos a tiempo de Utilidades, Décimo Cuarto Sueldo y el
Décimo Tercer Sueldo a nuestros colaboradores,

Capacitacion del personal

# Actuglizacion contable y tributaria.

» Guia acompafiada por el proveedor de sistema contable para proceder con la
implementacion del nuevo sistema.

» Revisidn, difusidn vy capacitacion de procedimientos especificos del Sistena de
Gestion de Segundad y Salud Ocupacional.

= Brigadistas de Emergencias (Incendios, Evacuacidn y Primeros Awdilios)

1.4 Situacién Financiera

Conciuido el trabajo contable, con la finalizacién de un balance definitivo, realizamos las
slgulentes acotaciones a los informes:

Balance de Situacion Final

BANCOS

Esta cuenta termina en ef 2014, con un saldo positivo por $9,854.61 al 31 de diciembre
del 2014, se tuvo un mejor flujo financiero, el fondeo realizado en la institucion por el
préstamo de dos accionistas que protegen el giro del negocio.

CUENTAS POR COBRAR

Al cierre del 2014, se presenta una Cartera Depurada, se mantienen buenos sistemas de
cobranzas y |a cartera 3l cierre del afio 2014, no tiene problemas incobrables, por un
salde total de § 1,762.534.25 ddlares.
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CUENTAS POR PAGAR

Al finalizar ! afio 2014, se dejan acumuladas unos paquetes de Pasivos Corrientes, por
un total de % 3,481,410.67 oilares, gue corresponden a Obligaciones con los
Provesdares y las determinadas por provisiones de nomina,

El afio 2014, cerrd sin problemas contables importantes, en el 2015 se proyecta ton
mejores resultados, lo gue figura un panorama alentador para la Inversidn en la
compania, con estas proyecciones, se puede mencionar gue el afio 2015, son de
economia austera y retroalimentacidn para su Flujo Financiera, para obtener utilidades
en el afo.

En el afio 2014, se observa un credmiento a ritmo moderado de la economia de fa
empresa, sin embargo s& debe incrementar urgentemente las ventas, e incursionar en
otros campos de accion del negocio, que sean mas rentables para la compania, las ventas
totales son por $ 7,819,618.45 dilarps,

indices Financieros
En el aflo 2014, procedemos a ejecutar los sigulentes indices financieros,

INDICE DE LIQUIDEZ
Formula = Activos Corrientes
Pasivos Corrientes
Resultado = 3,989.810,19 = 1.15

3.481,410.67
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La interpretacién a este resultado daria como consecuencia que ka compadia al cierre del
2014, poseia para pagar cada ddlar de deuda; $1.15 centavos, lo que da un saldo a favor
2 su economifa, sin riesgos econdmicos sobre los pasives inmediatas de la empresa.

Con este resultado determinamos que:

¥ Representa un saldo de liquidez adecuado, sin embargo debe mantener sus procesos
de flujos de caja, en constante revisiGn para mejorar sus promedios.

Indice de Rentabilidad

il - Wtilidad A
Ventas

Resultado - B13.827.31 = 10.40%
7819,618.45

Este indice afirma que la compafiia tiene ganandia en su ejercicio econdmico, también
indica que su rentabilidad es alta, sin embargo con un buen manejo operativo financieno
— contable, con seguridad sus resultados pueden obtener un 10% o 15% de utilidad
para el afio entrante.

15

La sugerencia que hace la Gerencia General s repartir las utiidades & los accionistas. de
la empresa:

Pagla Verdnica Hidalgo Coelho de Souza
Sergin Emesto Hidalgo Morejdn

Patricia Alexandra Hidalgo Coelho de Souza
Andrés Emesto Hidalgo Coelho de Souza

Decisidn que fue tomada en la Junta General Extraordinaria de Accionistas el dia 24 de
marzo del 2015,
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¥ Manejo de la ndmina prudencial (contrataciin via roles de pagos). En caso de existir
servicios profesionales externos en calidad de asesoria realizar el respectivo contrato
civil,

+  No buscar financiamiento externo.,

~  Elaborar en forma mensual el Fiujo de Caja.

< Preparar un presupuesto de ventas proyectado con mayor utilidad neta.

En consecuencia se determina que ¢ afio 2015, debe ser afo austero con una economia
manejada con responsabilidad v criterio, se provecta que con los resultados y tos cambios
esperados, la compafiia cumplird con el Plan de Trabajo del Ao 2015,

La empresas presenta sus Estados Financieros, con una utilidad moderada, esperando en
el afio venidero mejorar sus condiciones financieras, mediante planes de accdon v
Planificacidn Estratégica,

En cuanto a las normas de propiedad intelectual, debo informar que nos encontramas
cumpliendo a cabalidad con la normative vigente. 52 cuenta con las licencias de
Windows, Microsoft y Eset para su usc en la maquina de cada usuario.

El programa contable utilizado es el MBA3 con su licenda respectiva,

Agradezco la oportunidad brindada, y me comprometo en mantener a la Empresa en un
mejoramiento continuo.

Atentamente,

fioinigp
Ing. Paola Hidalgo
GERENTE GENERAL
SYNTEROCOMPANY S.A.
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