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INFORME ANUAL DEL AÑO 2012 

DE LA GERENCIA DE LA COMPANIA SYNTECOCOMPANY S.A, 

  

ación de Hochos Extraordiajrios Adm     

  

Laborales 
  

++ Se cumplió com las respectivos pagos mensuales y el meremento salarial impuesto 
por el eabicmo mactonal cido y el Décimo.   %as 3 tiempo del Decio Cuarto     
Tercer sueldo con su agasajo masad 
colaboradores 

entrega de um bono navadeño     

Capacitación del personal 

4 Actualización contable y aibutaria   ón Ja reglamentación vigente al personal 
«dmimstratvo. se sho cumplimento a la aplicacion de NIC y NIIF ordenada por la 

   
  

Superintendencia de Compañias 
++ Implementación de sistema de sedes interna pura mejor rendimiento y control, 
+ Inicio de los procedimientos es 

operativas y admimstraivo 
wecilicas de ueción y torn de decisiones en las dress 

      

Concluido el trabajo contable, con la Imafizscion de um balance detimnwvo. realizamos 
las sigusentes acataciones y los informes 

  

  

Batanco de Sinuación Final 

Bancos 

Esto cuenta termina on el 2012, con un saldo positivo por $ 11ATTOO al 31 de 
dexemabre, mo se ms   ron sobregiros baacanos. el año 2012, se tuvo tn mejor yo 
finncicro, el fondeo reslizado on la institucion por el prestamo banano protegen el 
paro del negocio, 

Cuentas por Cobrar 

  

AA Cierre all 2012, se presenta una Cartera Depurada. se mamuenen buenos sustemas de 
cobranzas y la cartera al crrre del año 2012, no tiene problemas incobcables, por un 
saldo total de $ 1.201 408.83, 
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