
INFORME DEL COMISARIO 

soya 75 de Abri del 2017 

A os Acconistas de LIZAVIP SA. 
  En cumplimento a lo dspuerzo en £ Artíuk 2/0 de la Ley de Compañas y la Resolución 

NO92 1 9.3:5024 de ccmibre 13 de :992 de la Saperrtendendo de Campañas, referente a las 
úbigaciones de los Comes, en -m calcad de Comisara) Prncipal de LIFEVIP S. A. presento 
a eds muro y opanion sobre la rarumtiicd y suficiencia ve le información presentada 
a steras por le Admristración, em raión cor le situación Mrancera y el desempeña de las 
raciones de % Compañaa por o: csarciclo ecorsmico lemvnado el 31 de diem de 2016, 

  

Responsabilidad de la administración de la Compañía por los Estados Financieros 
» preparación y presentacion de los estados Mansiones de comarmacad con Roms 

Inenaconeles ca Infarmiación “ingaciera. es resprasabldad de <s omensiradores de le 
Compra, au como e diseñ, la implementación y E mrantenirivano de cormoles internos. 
dlyanrez pera a prepererior y presentación de dichos estados financieros 

  

    
  

Responsabilidad del Comisario. 
ME rescumsabridad es expresar ura apiión sobre los estados in zos de la Cormperas, 
basade e 13 resision elecuade y, 200w€ 2 cumaliriealo por aerto de la Aemisésracion 00 las 
Formas less, estaluarias y reglamentarias, es: «omo de as resoluciones la Tuta Gene 

  

  

Lata revsón fue efectuada squendo los Ireamiensos de las normas mtertaciónales de 
usina, nctayondo an consecuencia, prieto wectvas de 06 regaxos comandos y audenci 
aye soperta los martes y reveladores sacludos en los estatos Micros, adecuado 
apicacón de ias Normas Internaciorides de afo-macón Financiera, evaiación del contro. 
interno de la Compañia y ol:os srocedÍmzntos de revision anoidorados ecesa“os cs anno 
«om bs Ccunstardes. 

  

   

Pera este prsostc, ha oblonto de los 2éminisiradores, infarzcón de ls operacN0s, 
regitsos contables y documentacior sustenialaro de as transacciones resis sobre bases 
Seleclors. Adcoraimente, he resis: ol osteco de spuación “randera al 31 de Eriembre de 
2026 y el corresperadienta asteza de resultado: porel año terrinano en osa fecha, así como: 
lives scales de la Comoeñía y ente vos, las acras de Junta de Pccorstas Chatero que 
15, usulledos de 3 reviió1 proveen bases »propiedas para expresar mi opirida 

  

Opinión sobre Cumplimiento 
Fi an opi, les estados “ranceres rencianados, precenzan razorablemere, or t0cos los 
ampectos sgrificanivos. la situaci Áinance:a de LIFEVIP $. A. el 11 de Sciembre de 2014 y 
los resultados de sus “meraaenes par el año termnado or cs fecha, de acudo 00 26 
Kormys Iuferaacionales de ln'orr:acion Ferencien. 

        
  

  

Adciaalmerte, e porto venficar que los aáiministrairos han dado cumpirmient 
isposisiores e 1srucciones de a Ju Geracal de Accinisas. y, que ls lazos oca 
Campa estar adecuadarr ete manejecos 

abs 
dea          

Opinión sobre el Control Intemo. 
¿Con bara en le rovsión efectuada, consitezo que los cortes insernos r=iplamentados por br 
admensaracion de la Compara son sdecuados, lo cual hw cunnbuido 2 An eficieme imanejo 
fenciero y sxtmasia-al vo, 

  

 



Informe sobre Cumplimicato coa lz Ley Laboral 
En casmplincanto de lo Espuesto en la primera desición general de la :ey 20068 

reformazora al Códge de “rabajo, informo que -a Compañía durarte cl execico 2016 20 
mantuvo trabajedores contrrados baja el stem de intermediación iaboral: 

  

Es impertanta señadr que la Compaña mo viene contratado personal con capacidades: 
especiales a pesar que su nóiaa no eleazo «l mnino de trabajadores requenco por la 

spcic estableción en el numera 33 de: Ant 2 del Código dal Trabajo. 

  

Informe sobre Cumplimiento con fa Ley de Compañías. 
Ln xi calidad de comisa"o principal de la Compañía, 2e dado curaplimento con 2odas las 

», de Compañías. 

  

   
LIO VERGARA JESSICA HAU 
CA 0918872550 

 


